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หน้า 1 
 

 สารจากประธานกรรมการ  
 

ในปี 2566 หลังจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID – 19 ที่เริ่มมีผลกระทบตั้งแต่ช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2563 ทำ
ให้ธุรกิจในภาพรวมภายในประเทศและทั่วโลกเกิดการชะลอตัวอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผลประกอบการลดลงจากสถานการณ์ปกติ 
แต่ปัจจุบันสถานการณ์เร่ิมคลี่คลายไปในทางท่ีดีขึ้น  

 
สำหรับปี 2566 อุตสาหกรรมเช่าซื้อสำหรับเครื่องใช้ไฟฟ้า และรถยนต์ซึ่งเป็นธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท ชะลอตัวจากปี

ก่อนตามภาวะเศรษฐกิจ ส่งผลให้กำลังซื้อภาคครัวเรือนปรับลดลง ปัจจุบันบริษัทมีสาขาทั้งหมดจำนวน 87 สาขา ครอบคลุม 44 
จังหวัด สำหรับรองรับกลุ่มลูกค้าระดับกลางถึงระดับล่างที่อาศัยอยู่นอกเขตเทศบาลในแต่ละจังหวัด แต่อย่างไรก็ตามสภาวะ
เศรษฐกิจก็เป็นปัจจัยสำคัญท่ีทำให้ลูกค้าชะลอการใช้จ่ายลงจึงส่งผลให้ผลประกอบการของธุรกิจเช่าซื้อลดลงในปีท่ีผ่านมา และใน
ระหว่างปี 2566 บริษัทได้ขยายการลงทุนในธุรกิจใหม่ อาทิเช่น ธุรกิจเสริมความงาม ธุรกิจร้านอาหารและน้ำจิ้ม เพื่อเป็นช่องทาง
สร้างรายได้ให้เพ่ิมขึ้นและสามารถมีผลมีผลตอบแทนในอนาคตได้ 

  

ท้ายนี้ กระผมในฐานะประธานกรรมการ และคณะกรรมการ รวมถึงผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานทุกท่านจะยังคงมีปณิธาน
ร่วมกันในการดำรงไว้ซึ่งความมุ่งมั่น ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส่ ตามหลักธรรมาภิบาลและจริยธรรม ในการทำงานเพื่อให้กิจการทุก
ธุรกิจของบริษัทฯ มีความเติบโตอย่างมั่นคง และสรรสร้างผลิตภัณฑ์และบริการที่มีคุณภาพ เพื่อให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดแก่ท่าน
ผู้ถือหุ้น ลูกค้าของบริษัท และผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกท่าน   

 

 

 

                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                                                                                                                         
                      

 (นายวิสูตร  เอีย้วศิวิกูล) 
                                                                                                                                ประธานกรรมการ 
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หน้า 2 
 

จุดเด่นทางการเงนิ  

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
 

(หน่วย : ล้านบาท) 2566 2565 2564 
งบดุล     
สินทรัพย์รวม 10,533.49 11,026.52 10,930.75
หนี้สินรวม 5,615.23 6,382.92 6,119.50
ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,948.26 4,643.60 4,811.25
ทุนจดทะเบียน 1,565.06 1,565.06 1,252.05
ทุนชำระแล้ว 1,252.05 1,252.05 1,252.05
       
ผลการดาํเนินงาน    
รายได้รวม 3,316.33 2,150.59 1,970.79
กำไรขั้นต้น 984.36 409.25 287.93
กำไร(ขาดทุน)สุทธิ 317.02 (318.56) (276.25)
     
อัตราส่วนทางการเงนิ    
อัตรากำไรสุทธิ(%) 9.56% (6.44)% (8.94)%
อัตรากำไรขั้นต้น (%) 46.53% 35.95% 31.44%
อัตราดอกเบ้ียรับธุรกิจเช่าซ้ือเครื่องใช้ไฟฟ้า (%)  ¹/  74.97% 83.51% 93.67%
อัตราดอกเบ้ียจ่ายธุรกิจเช่าซ้ือเครื่องใช้ไฟฟ้า (%) 6.99% 6.75% 6.11%
ส่วนต่างอัตราดอกเบ้ียธุรกิจเช่าซ้ือเคร่ืองใช้ไฟฟ้า (%) 67.98% 76.76% 87.56%
อัตราดอกเบ้ียรับธุรกิจเช่าซ้ือรถยนต์ (%)  ¹/  16.08% 16.23% 16.39%
อัตราดอกเบ้ียจ่ายธุรกิจเช่าซ้ือรถยนต์ (%) 7.86% 6.87% 6.17%
ส่วนต่างอัตราดอกเบ้ียธุรกิจเช่าซ้ือรถยนต์ (%) 8.22% 9.36% 10.22%
อัตราหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.14 1.37 1.27%
อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ROE) (% 6.63 (2.93) (3.58)
       
หลักทรัพย์    
จำนวนหุ้น (ล้าน) 2,504.10 2,504.10 2,504.10
กำไรต่อหุ้น (บาท) 0.13 (0.06) (0.07)
มูลค่าทางบัญชีต่อหุ้น   1.96 1.85 1.92
   

 
หมายเหตุ : 1/  อัตราดอกเบีย้รับคาํนวณจาก รายได้ดอกผลเช่าซ ือ้หารด้วยลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซ ือ้  (เฉลี่ย)   
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ส่วนท่ี 1 หน้า 3 

 

1. โครงสร้างและการดาํเนินงานของกลุ่มบริษัท 
1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

 

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) หรือ (“MIDA”) ประกอบธุรกิจขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 
พร้อมให้บริการก่อนและหลังการขายถึงที ่พักอาศัย โดยมีพื ้นที ่ให้บริการครอบคลุมทั ่วประเทศ สินค้าหลักคือขายเช่าซ้ือ
เครื่องใช้ไฟฟ้าคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.99 และ 92.47 ของรายได้จากการขายทั้งหมดในปี 2566 และในปี 2565 ตามลำดับ โดย
บริษัทสั่งซื้อสินค้าจากผู้ผลิต/จัดจำหน่ายหลากหลายยี่ห้อ อาทิ ซัมซุง (Sumsumg) พานาโซนิค (Panasonic) ชาร์ป (Sharp) ฮาตาริ 
(Hatari) แอลจี (LG) โตชิบา (TOSHIBA) มิตซูมารุ (Misumaru) และ  ทีซีแอล (TCL) เป็นต้น และ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัท
มีลูกค้าเช่าซื้อจำนวน 91,785 ราย    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีสำนักงานใหญ่ 1 แห่ง อาคารคลังสินค้า 1 แห่ง และ สำนักงานสาขาท่ีดำเนินการขาย
เช่าซื้อจำนวน 87 แห่งใน 44 จังหวัดท่ัวประเทศ โดยเน้นการขายเช่าซื้อให้แก่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายรายย่อยระดับกลางถึงล่างท่ีอาศัย
อยู่นอกเขตเทศบาลในจังหวัดต่างๆ ท่ัวประเทศ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีบริษัทย่อยทั้งสิ้น 20 บริษัท โดยแบ่งเป็นถือหุ้นทางตรง 17 บริษัท และถือหุ้นทางอ้อม 
3 บริษัท 

ในส่วนของธุรกิจเช่าชื้อ บริษัทฯ มุ่งเน้นการขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าเป็นหลัก ซึ่งธุรกิจดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการ
ประกอบธุรกิจเช่นเดียวกันกับบริษัทย่อย (บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง)  โดยธุรกิจของบริษัทย่อยเน้นการให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์และ
การให้บริการสินเชื่อแก่กลุ่มผู้ประกอบการเต็นท์รถยนต์มือสอง ประเภทเงินทุนหมุนเวียน หรือที่เรียกว่า Floor Plan รวมทั้งการ
บริการรับจัดรีไฟแนนซ์รถยนต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 1 
การประกอบธุกิจและผลการดาํเนินงาน 
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ส่วนท่ี 1 หน้า 4 

ข้อมูลสรุปสำหรับบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ประเภทธุรกิจ ทุนชาํระแล้ว 
(พันบาท) 

สัดส่วนการถือห ุ้น
(ร้อยละ) 

ถือห ุ้นทางตรง    
บมจ.ไมด้า ลิสซ่ิง ให้บริการสินเช่ือเช่าซ้ือรถยนต์ที่ใช้แล้วและบริหารสินทรัพย์ด้อย

คุณภาพ 
532,399 

 
46.98

 
บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ต้ี พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 1,000,000 99.99
บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส โรงแรม 150,000 99.99
บจ.ไมด้า แอด ให้เช่าป้ายโฆษณา 175,000 99.99
บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท สนามกอล์ฟ ให้เช่าสนามกอล์ฟ และพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 211,200 99.99
บจ.เดอะ รีทรีท หัวหิน โรงแรมและการดำเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ 850,000 99.99
บจ.ไมด้า (ลาว) เช่าสินเช่ือ บริการให้เช่าสินเช่ือ 53,678 60.00
บจ.แมกซ์ โฮเทล โรงแรม 145,000 99.99
บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 210,000 80.00
บจ.ไมด้า เอนเจนซ่ี แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ ตัวแทนขายอสังหาริมทรัพย์ 2,000 70.00
บจ.อิเล็กทริคแมน  ขายเคร่ืองใช้ไฟฟ้าทางเว็บไซต์ 10,000 99.99
บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลิต้ี กรุ๊ป 
 

บริหารโรงแรม รีสอร์ท อาคารพาณิชย์ คอนโดมิเนียม หมู่บ้าน 
ร้านสปา และให้บริการนวดเพื่อสุขภาพทุกประเภท 

2,000 99.99
 

บจ.เอ็มดี รีสอร์ท บริหารคอนโดมิเนียมเพื่อให้เช่า 75,000 99.99
บจ.เคเค เอสเธติค ประกอบกิจการให้บริการด้านความงามอย่างครบวงจร 10,000 50.98
บจ.เลิศรส จำกัด ประกอบธุรกิจการผลิตน้ำจ้ิม สำหรับเพิ่มรสชาติอาหาร และ

ขายปลีกขายส่ง ส่งออก ผลิตภัณฑ์ น้ำจ้ิมไก่ น้ำจ้ิมแจ่ว น้ำจ้ิม
ซีฟู้ด ภายใต้แบรนด์ “เสือใหญ่” 

11,000 89.99

บจ.อีสานไก่ย่าง จำกัด ประกอบธุรกิจขายอาหารไทย-อาหารอีสาน รวมเครื่องด่ืมต่าง ๆ 
ภายใต้แบรนด์ “ร้านอาหารอีสานไก่ย่างเสือใหญ่” 

2,500 89.99

บจ.จีที พลัส จำกัด ประกอบธุรกิจ จำหน่ายสินค้าประเภทสินค้าเพื่อสุขภาพและ
ความงาม และอาหารเสริมทุกประเภท (ยังไม่ได้เร่ิมดำเนินงาน) 

12,500 79.99

ถือห ุ้นทางอ้อม  
บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไมด้า จำกัด บริหารจัดการสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ 100,000 46.98
บริษัท รักษาความปลอดภัย ไมด้า จำกัด ให้บริการรักษาความปลอดภัย 1,000 99.99
บริษัท ไมด้า มันนี่ จำกัด จำนำและรับจำนำซ่ึงสังหาริมทรัพย์ทกุชนิด 5,000 46.98
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1.1.1 วิสัยทศัน์  พันธกิจ เป้าหมาย ในการดาํเนินงานของบริษัท  

วิสัยทศัน์  (Vision)  

บริษัทฯ เป็นหนึ่งในผู้นำในธุรกิจขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน พร้อมให้บริการก่อนและหลังการขายถึงที่พักอาศัย 
“ครบวงจรและถึงที่หมาย”  อีกทั้งได้จัดตั้งบริษัทย่อยเพื่อขยายฐานธุรกิจของบริษัทฯ ให้เจริญเติบโต และมีประเภทธุรกิจท่ี
หลากหลายเพ่ือเพ่ิมฐานรายได้ให้แก่บริษัทและธุรกิจท่ีบริษัทจัดต้ังขึ้นเป็นธุรกิจท่ีมีแนวโน้มอัตราการเติบโตทางธุรกิจค่อนข้างดี  ซึ่ง
บริษัทฯเล็งเห็นว่าบริษัทย่อยท่ีบริษัทได้มีการเปิดดำเนินการเพ่ิมจะสามารถเพ่ิมมูลค่ากำไรให้แก่บริษัทในอนาคต  

พันธกิจ (Missions) 

     พันธกิจต่อลูกค้า  

พัฒนาสินค้าและบริการ เพ่ือให้ลูกค้าได้รับความพอใจและบริการอย่างเป็นธรรม 

พันธกิจต่อผู้ถ ือห ุ้น  
  ดำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส มีประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างผลตอบแทนท่ีดีแก่ผู้ถือหุ้น 
พันธกิจต่อสังคม 
        ดำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เพ่ือเป็นการสร้างแบบอย่างการเป็นองค์กรท่ีดีต่อสังคม 
พันธกิจต่อพนักงาน  

 พัฒนาความสามารถของพนักงานให้มีความเป็นมืออาชีพ มีทัศนคติในเชิงบวกเพื่อให้สามารถรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเป็นไปอย่างรวดเร็วและการแข่งขันท่ีรุนแรงในตลาดได้ และได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรม 

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท ี่สาํคัญ 

การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการท่ีสำคัญของบริษัทในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมามีดังน้ี 

กุมภาพันธ์ 2564 - ตามท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไมด้า แอด จำกัด  )บริษัทย่อย( มีมติอนุมัติซื้อหุ้น
สามัญเพ่ิมใน บริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด )บริษัทยอ่ยทางออ้ม(  จากสว่นได้เสียท่ีไม่มีอำนาจ
ควบคุม จำนวน 28,226 หุ้น โดยมีมูลค่าซื้อขายหุ้นละ 45 บาท จำนวนเงินรวม 1.27 ล้านบาท 
บริษัทย่อยได้จ่ายชำระค่าหุ้นแล้วในวันท่ี 8 มีนาคม 2564 ทำให้บริษัทย่อยมีสัดส่วนเงินลงทุน
ในบริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 90.00 เป็นร้อยละ 99.99 บริษัทย่อย
ทางอ้อมได้ดำเนินการจดเบียนต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้าแล้วเม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2564 

พฤษภาคม 2564 

 

 

 

 

- ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) มีมติอนุมัติซื้อหุ้นสามัญใน
บริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด (บริษัทย่อยทางอ้อม) จำนวน 100 หุ้น จากบริษัท ไมด้า แอด 
จำกัด (บริษัทย่อย) โดยมีมูลค่าซื้อขายหุ้นละ 100 บาท จำนวนเงินรวม 10,000 บาท ทำให้
บริษัทย่อยมีสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด ลดลงร้อยละ 99.99 เป็นร้อยละ 
99.95 ทั้งนี้บริษัทย่อยทางอ้อมได้ดำเนินการจดทะเบียนต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้าแล้วเม่ือ
วันท่ี 31 พฤษภาคม 2564 

กุมภาพันธ์ 2565 - ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (บริษัย่อย) มีมติให้จัดต้ัง
บริษัทย่อยทางอ้อม โดยใช้ชื่อว่า บริษัท ไมด้า มันน่ี จำกัด ซึ่งได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทด้วย
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ทุนจดทะเบียน 500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เพื่อประกอบกิจการจำนำและรับจำนำ ซึ่ง
สังหาริมทรัพย์ทุกชนิด โดยบริษัทย่อยถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนท้ังหมด  

เมษายน 2565 - เมื ่อวันทที่ 28 เมษายน 2565 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด 
(มหาชน) มีมติอนุมัติการเพิ ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,252,047,843.50 บาท เป็น 
1,565,059,804 บาท โดยการออกหุ้นสามัญจำนวน 626,023,921 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 
ซึ่งจัดสรรให้แก่ผู ้ถือหุ ้นเดิมของบริษัท ตามสัดส่วนจำนวนหุ้นที่ผู ้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ 
(Rights Offering)  

มิถุนายน 2565 - เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2565 บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) ได้ออกใบสำคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท (“ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ
บริษัท MIDA-W3”) จำนวน 626,020,527 หน่วย เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตาม
สัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ในอัตราส่วนหุ้นสามัญ 4 หุ้น ต่อใบสำคัญแสดงสิทธิฯ  
1 หน่วย โดยมีราคาเสนอขายต่อหน่วยเท่ากับ 0.00 บาท โดยผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิจะ
สามารถใช้สิทธิได้ 4 ครั ้งในวันท่ี 29 ธันวาคม 2565 , วันท่ี 30 มิถุนายน 2566 , วันท่ี   
29 ธันวาคม 2566 และวันกำหนดการใช้สิทธิคร้ังสุดท้ายกำหนดให้ตรงกับวันครบกำหนดอายุ
ของใบสำคัญแสดงสิทธิ กล่าวคือ 2 ปี นับจากวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ หรือวันท่ี 12 
มิถุนายน 2567 ซึ่งตรงกับวันครบกำหนดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ และใบสำคัญแสดงสิทธิ 
1 หน่วยมีสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้ 1 หุ้น ในราคาใช้สิทธิ 1.50 บาทต่อหุ้น 

ตุลาคม 2565 - ตามที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จำกัด ครั้งท่ี1/2565 เม่ือ
วันท่ี 19 ตุลาคม 2565 บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จำกัด (บริษัทย่อย) มีมติอนุมัติลด
ทุนจดทะเบียนจาก 240,000,000 บาท (24,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 10 บาท) เป็น 
211,200,000 บาท (21,120,000 หุ ้น มูลค่าหุ ้นที ่ตราไว้ 10 บาท) โดยไม่มีสัดส่วนการ
เปลี่ยนแปลงเงินลงทุนในบริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จำกัด ทั้งนี้บริษัท ไมด้า โฮเทล 
แอนด์ รีสอร์ท จำกัด (บริษัทย่อย) ได้ดำเนินการจดทะเบียนต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้าแล้ว
เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2565 

ตุลาคม 2565 - ตามที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด ครั้งท่ี1/2565 เมื่อวันท่ี 26 
ตุลาคม 2565 บริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด (บริษัทย่อย) มีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 
28,200,000 บาท (282,000 หุ ้น มูลค่าหุ ้นที ่ตราไว้ 100 บาท) เป็น 75,000,000 บาท 
(750,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 100 บาท) โดยออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 468,000 หุ้น 
ราคาหุ้นละ 100 บาท โดยเสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นรายเดิม ทำให้บริษัทมีสัดส่วนเงินลงทุนใน
บริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 0.01 เป็นร้อยละ 62.41 ทั้งนี้บริษัท เอ็มดี รี
สอร์ท จำกัด (บริษัทย่อย) ได้ดำเนินการจดทะเบียนต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้าแล้วเมื่อวันท่ี 8 
พฤศจิกายน 2565 

กุมภาพันธ์ 2566 - ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2566 มีมติอนุมัติ
ให้จัดตั้งบริษัท เคเค เอสเธติค จำกัด (บริษัทย่อย) ซึ่งได้จดทะเบียนจัดตั้งด้วยทุนจดทะเบียน 
10,000,000 บาท (1,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 10 บาท) เพื่อประกอบกิจการให้บริการ
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ให้บริการด้านความงามอย่างครบวงจร โดยบริษัทมีสัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ 50.98 ของทุนจด
ทะเบียนท้ังหมด 

ตุลาคม 2566 - ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) คร้ังท่ี 17/2566 เม่ือวันท่ี 5 
ตุลาคม 2566 ได้มีมติอนุมัติให้จำหน่ายเงินลงทุนในบริษัท บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
จำกัด (บริษัทย่อย) โดยบริษัทมีสัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ 99.99 ให้แก่ บริษัท ที เอสซี คอร์
ปอเรขั่น จำกัด ในอัตราหุ้นละ 12.40 บาท รวมเป็นจำนวนเงิน 30.99 ล้านบาท ซึ่งได้ทำการ
ขายเงินลงทุนเม่ือวันท่ี 5 ตุลาคม 2566  และเป็นผลทำให้บริษัท บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
จำกัด สิ้นสุดการเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 

พฤศจิกายน 2566 - ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) คร้ังท่ี 19/2566 มีมติอนุมัติ
ให้จัดตั้งบริษัท อีสานไก่ย่าง จำกัด (บริษัทย่อย) ซึ่งได้จดทะเบียนจัดตั้งด้วยทุนจดทะเบียน 
5,000,000 บาท (500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 10 บาท) เพื่อประกอบกิจการขายอาหาร
ไทย - อาหารอีสาน รวมเคร่ืองด่ืมต่าง ๆ ภายใต้แบรนด์ “ร้านอาหารอีสานไก่ย่างเสือใหญ่”โดย
บริษัทมีสัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ 89.99 ของทุนจดทะเบียนท้ังหมด 

พฤศจิกายน 2566 - ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) คร้ังท่ี 19/2566 มีมติอนุมัติ
ให้จัดตั ้งบริษัท เลิศรส จำกัด (บริษัทย่อย) ซึ ่งได้จดทะเบียนจัดตั ้งด้วยทุนจดทะเบียน 
11,000,000 บาท (1,100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 10 บาท) เพื่อประกอบกิจการผลิตน้ำจิ้ม 
สำหรับเพิ่มรสชาติอาหาร และขายปลีกขายส่ง ส่งออก ผลิตภัณฑ์ น้ำจิ้มไก่ น้ำจิ้มแจ่ว น้ำจิ้ม
ซีฟู้ด ภายใต้แบรนด์ “เสือใหญ่”โดยบริษัทมีสัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ 89.99 ของทุนจดทะเบยีน
ท้ังหมด 

ธันวาคม 2566 - ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) คร้ังท่ี 21/2566 มีมติอนุมัติ
ให้จัดตั้งบริษัท จีที พลัส จำกัด (บริษัทย่อย) ซึ่งได้จดทะเบียนจัดตั้งด้วยทุนจดทะเบียน 
50,000,000 บาท (5,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 10 บาท) เพื่อประกอบกิจการจำหน่าย
สินค้าประเภทสินค้าเพื่อสุขภาพและความงาม และอาหารเสริมทุกประเภท โดยบริษัทมี
สัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ 79.99 ของทุนจดทะเบียนท้ังหมด 

 

1.1.3 การใช้เงนิท ี่ได้จากการระดมทุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ตามที่บริษัทฯ  เปิดเผยข้อมูล 
 

-ไม่มี – 
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1.1.4 ข้อมูลท ั่วไปของบริษัทฯ  

ชื่อบริษัท : บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) 

ชื่อภาษาอังกฤษ : Mid Aassets Public Company Limited 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107546000059 

ทุนจดทะเบียน (บาท) : 1,565,059,804 (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว (บาท) : 1,252,047,843.50 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

มูลค่าท่ีตราไว้ : 0.50 บาท 

ประเภทธุรกิจ : ดำเนินธุรกิจขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน (Electrical Home Appliance) 
พร้อมบริการก่อนและหลังการขายถึงท่ีพักอาศัยและประกอบธุรกิจด้าน
อสังหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงแรม 

สถานท่ีต้ังสำนักงานใหญ่ : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางออ้ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 

โทรศัพท์ : + 66 2 434 2390 – 7 

เว็บไซต์ : www.midaassets.com 

 
1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจการขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน พร้อมให้บริการก่อนและหลังการขายภายใต้คำขวัญ    
“เพิ่มความสุข ทุกครอบครัว”   โดยดำเนินการขายผ่านสาขาของบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 2566  รวม 87 สาขาใน 44 จังหวัด      
ซึ่งสาขาแต่ละแห่งจะถูกกำหนดให้มีการขายสินค้าตามประเภทและราคาที่บริษัทฯกำหนดไว้เท่านั้น โดย ณ วันที่ทำการขายเช่าซื้อ 
บริษัทฯจะทำสัญญาเช่าซื้อสินค้ากับลูกค้า พร้อมทั้งเก็บเงินดาวน์จำนวนหนึ่ง (เฉลี่ยประมาณร้อยละ 26 ของราคาเงินสด) และส่ง
มอบสินค้าให้แก่ลูกค้า สำหรับค่าเช่าซื้อในส่วนที่เหลือนั้น ลูกค้าจะต้องชำระเป็นงวดในจำนวนเงินเท่ากันทุกงวดในเวลาที่แน่นอน
ตามที่ได้ระบุไว้ในสัญญา ซึ่งระยะเวลาการผ่อนชำระค่างวดของลูกค้าอยู่ในช่วง 3 – 48 เดือน ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับฐานะทางการเงินและ
ความสามารถในการผ่อนชำระของลูกค้าแต่ละราย โดยราคาเช่าซื้อท่ีเสนอให้กับลูกค้าจะเป็นราคาท่ีได้รวมต้นทุนสินค้า ค่าใช้จ่ายท่ี
เกี่ยวข้องและดอกเบี้ยแล้ว ในช่วงการผ่อนชำระกรรมสิทธิ์ของสินค้าเช่าซื้อจะยังคงเป็นของบริษัทฯจนกว่าลูกค้าจะชำระค่างวดครบ
และปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีระบุไว้ในสัญญาเช่าซื้อโดยครบถ้วนแล้ว บริษัทประกอบธุรกิจขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า 

 

1.2.1 โครงสร้างรายได้ของบริษัท  

 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ จำแนกประเภทธุรกิจ ตามงบการเงินสำหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564, 2565 และ 2566 
มีรายละเอียด ดังต่อไปน้ี  

 สาํหรับปีสิน้สุดวันท ี่ 31 ธ ันวาคม 
ประเภทธุรกิจ 2564 2565 2566 

 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
1.ธุรกิจให้เช่าซื้อเคร่ืองใช้ไฟฟ้า 699.07 35.47 610.63 28.39 522.51 15.76
2.ธุรกิจให้เช่าซื้อรถยนต์ 452.43 22.96 450.69 20.96 458.78 13.83
3.กลุ่มธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 401.01 20.35 463.97 21.57 1,296.55 39.10
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 สาํหรับปีสิน้สุดวันท ี่ 31 ธ ันวาคม 
ประเภทธุรกิจ 2564 2565 2566 

 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
4.กลุ่มธุรกิจโรงแรม 194.74 9.88 374.25 17.40 549.98 16.58
5.ธุรกิจบริการ 15.86 0.80 15.48 0.72 19.24 0.58
6.รายได้อื่น 1/ 207.68 10.54 235.57 10.96 469.27 14.15

รวม 1,970.79 100.00 2,150.59 100.00 3,316.33 100.00

 หมายเหตุ : 1/  รายได้อ่ืน ได้แก่ รายได้ค่าเช่า รายได้ดอกเบี้ย และกำไรจากการขายสินทรัพย์ เป็นต้น 

1.2.2 ลักษณะของธุรกิจ 
 1. กลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจโดยมีรายละเอ ียด ดังนี ้

    (ก)   ธุรกิจเช่าซ ือ้ เครื่องใช้ไฟฟ้า 

        เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน (Electrical Home Appliance):  
 

  ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมานั้น เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ได้แก่ โทรทัศน์ เครื่องปรับอากาศ โฮมเธียเตอร์ โฮมส
เตอริโอ ตู้เย็น เคร่ืองซักผ้า พัดลมและอื่นๆ เป็นสินค้าขายเช่าซื้อหลักของบริษัทฯ 
 

  ปี 2566 บริษัทฯขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้ายี่ห้อชั้นนำต่างๆดังต่อไปนี้คือ ซัมซุง (Sumsung) , พานาโซนิค 
(Panasonic) ,  ชาร์ป (Sharp) , ฮาตาริ(Hatari) , แอลจี (LG) , โตซิบา (Toshiba) , มิตซูมารุ (Misumaru), สหวิทยุพัฒนา, และทีซี
แอล อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น โดยมีราคาเช่าซื้อ 840  - 131,040 บาท ค่างวดผ่อนชำระ 163 – 5,224 บาท/เดือน และระยะเวลาผอ่น
ชำระ 3 – 48 เดือน รายได้หลักของบริษัทมาจากการขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ซึ่งสัดส่วนรายได้จากการเช่าซื้อในส่วนน้ี 
ต่อรายได้รวมต้ังแต่ปี 2564 -2566 จะอยู่ระหว่างร้อยละ 92.47 ถึง 99.99 
 

(ข) ธุรกิจให้บริการเช่าซ ือ้รถยนต์ 

บริษัทย่อย ( ML) ประกอบธุรกิจประเภทการให้บริหารสินเชื่อ แบ่งออกเป็น 4 ประเภทหลัก ดังน้ี 
(1) การให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์  

(2) การให้บริการสินเชื่อแก่กลุ่มผู้ประกอบการเต็นท์รถยนต์มือสอง ประเภทเงินทุนหมุนเวียน หรือท่ีเรียกว่า สินเชื่อ 
Floor Plan 

(3) การให้บริการรับรีไฟแนนซ์รถยนต์ทุกประเภท 

(4) การให้บริการเสริม ซึ่งประกอบด้วย การรับต่อภาษี โอนทะเบียนรถยนต์ และการรับต่อกรมธรรม์ประกันภัย / 
พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ประสบภัยทางรถยนต์ 

  รายได้หลักของบริษัทย่อย (ML)มาจากการให้บริการสินเชื่อเพื่อเช่าซื้อรถยนต์ ซึ่งสัดส่วนของรายได้จากการเช่าซื้อ
ในส่วนน้ี ต่อรายได้รวม ต้ังแต่ปี 2564 ถึงปัจจุบัน จะอยู่ระหว่างร้อยละ 61.47 ถึง  71.95 

บริษัทย่อย)ML)ดำเนินธุรกิจการให้บริการสินเชื่อเพื่อเช่าซื้อรถยนต์ โดยเน้นประเภทรถยนต์และรุ่นของรถยนต์ที่มีสภาพคล่อง
สูงในตลาด ทั้งรถยนต์ส่วนบุคคลและรถกระบะ โดยจำนวนเงินปล่อยกู้ขึ้นอยู่กับประเภทของรถยนต์ ยี่ห้อ อายุรถยนต์ สภาพคล่อง
ในการปล่อยต่อ และคุณสมบัติของผู้กู้ ซึ่งบริษัทได้กระจายความเส่ียงของลูกค้าท่ีขอเช่าซื้อโดยเน้นกลุ่มบุคคลท่ีมีรายได้ประจำหรือ
เป็นเจ้าของกิจการและเกษตรกร โดยบริษัทย่อ  ( ML) จะกระจายพื้นที่การให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อทั้งตลาดในกรุงเทพและเน้นการ
ให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อในต่างจังหวัด ทั้งนี้เนื่องจากบริษัทย่อย (ML) มีเครือข่ายสาขาทั้งหมด 19 สาขา จึงสามารถให้บริการลูกค้า
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ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศได้ถึง 74 จังหวัด  โดยในปี 2566 ยอดปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อใหม่ที่เป็นรถยนต์ส่วนบุคคลและรถกระบะใน
พอร์ตสินเชื่อของ ML  มีสัดส่วนร้อยละ 24.13  และ 75.87 และในปี 2565 มีสัดส่วนร้อยละ 25.28 และร้อยละ 76.72   ตามลำดับ 
ทั้งนี้ในปี 2566  มียอดปล่อยสินเชื่อใหม่เฉพาะรถยนต์มือสอง และในปี 2565 มีรถยนต์ใหม่และรถยนต์มือสองมีสัดส่วนร้อยละ 
0.32 และ 99.68  ตามลำดับ 

(ค) กลุ่มธ ุรกจิพ ัฒนาอสังหาริมทรัพย์  

บริษัทย่อยมีโครงการท้ังสิ้น 12 แห่ง โดยแยกโครงการในแต่ละบริษัท ด้ังน้ี 

     บริษัทยอ่ย (บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ต้ี) ประกอบธุรกจิประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด 
(มหาชน) มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 ซึ่งบริษัทย่อยแห่งน้ีมีโครงการทั้งสิ้น 12 โครงการ ได้แก ่

 

(1) ชื่อโครงการ พฤกษาพรรณ / ตั้งอยู่ ตำบลบ้านสิงห์ อ.โพธาราม จ.ราชบุรี / ลักษณะโครงการเป็นทาวเฮ้าส์ 2 
ชั้น และ อาคารพาณิชย์ 3 ชั้น มีจำนวนทั้งหมด 92 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 3,517 ตรว. มูลค่าโครงการ 122 ล้าน
บาท ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 85.42% ซึ่งได้ทำการก่อสร้างเสร็จแล้วทั้งหมด โดยลูกค้า
กลุ่มเป้าหมายจะเป็นกลุ่มข้าราชการและประชาชนท่ัวไป 

 

(2) ชื่อโครงการกุยบุรีแลนด์ / ตั้งอยู่ ต.กุยบุรี อ.กุยบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ / ลักษณะโครงการบ้านเดี่ยว 1 ชั้น มี
จำนวนทั้งหมด 20 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 1,568.6 ตรว. มูลค่าโครงการ 17.87 ล้านบาท ซึ่งโครงการนี้ก่อสร้างไป
ทั้งหมด 7 ยูนิต ขายแล้ว 4 ยูนิต ปัจจุบันได้หยุดการก่อสร้าง และได้มีการประกาศขายที่ดินเปล่าแทน โดย
ลูกค้ากลุ่มเป้าหมายประชาชนท่ัวไป 

 

(3) ชื่อโครงการร้อยพฤกษา เลควิลล์ / ตั้งอยู่ ต.นครปฐม อ.เมืองฯ จ.นครปฐม / ลักษณะโครงการบ้านเดี่ยว 2 ชั้น
และอาคารพาณิชย์ 3 ชั้น มีจำนวนท้ังหมด 100 ยูนิต เน้ือท่ีท้ังหมด 19,061 ตรว. มูลค่าโครงการ 548 ล้านบาท 
ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 43.81% อยู ่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ ่มเป้าหมายคือ
ข้าราชการและประชาชนท่ัวไป 

 

(4) ชื่อโครงการดิ อิมเพรส / ต้ังอยู่ ตำบลลำพยา อ.เมืองนครปฐม จ.นครปฐม / ลักษณะโครงการบ้านเด่ียว 2 ชั้นมี
จำนวนทั้งหมด 49 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 6,822 ตรว. มูลค่าโครงการ 348 ล้านบาท ปัจจุบันบริษัทขายโครงการ
ได้ประมาณ 100.00% ปัจจุบันบริษัทปิดการขายทั้งโครงการและโอนกรรมสิทธิ์หมดแล้วในปี 2566 โดยลูกค้า
กลุ่มเป้าหมายคือข้าราชการ กลุ่มแพทย์และประชาชนท่ัวไป 

 

(5) ชื่อโครงการเดอะ โค้ด บางแขม / ต้ังอยู่ ตำบลลำพยา อ.เมืองนครปฐม จ.นครปฐม / ลักษณะโครงการเป็นบ้าน
เดี่ยว 2 ชั้น มีจำนวนทั้งหมด 352 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 28,799 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 1,561 ล้านบาท 
ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 43.61% บริษัทอยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายคือ
กลุ่มประชาชนท่ัวไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

 

(6) ชื่อโครงการ  พฤกษาพรรณ กระดีเดียว 3/ ต.หนองปากโลง อ.เมือง จ.นครปฐม / ลักษณะโครงการเป็นบ้าน
ทาวน์เฮาส์ 2 ชั้นมีจำนวนทั้งหมด 227 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 8,800 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 438 ล้านบาท  
บาท ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 49.92% บริษัทอยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย
คือกลุ่มประชาชนท่ัวไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 
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(7) ชื่อโครงการ  The Town (ขอนแก่น)/ ต.บ้านค้อ อ.เมือง จ.ขอนแก่น / ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 1 ชั้นมี
จำนวนทั้งหมด 83 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 7,354.60 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 196 ล้านบาท  ปัจจุบันบริษัท
ขายโครงการได้ประมาณ 36.82% บริษัทอยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายคือกลุ่มประชาชน
ท่ัวไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

 

(8) ชื่อโครงการ  The Town 2 / ต.บางแขม อ.เมือง จ.นครปฐม / ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 1 ชั้นมีจำนวน
ท้ังหมด 89 ยูนิต และทาวน์เฮาส์จำนวนท้ังหมด 151 ยูนิต เน้ือท่ีท้ังหมด 15,101 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 
691 ล้านบาท  ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 53.44 %อยู ่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้า
กลุ่มเป้าหมายคือกลุ่มประชาชนท่ัวไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 
 

(9) ชื่อโครงการ  แกรนด์ วิลเลจ (กาญจนบุรี)/ต.ปากแพรก อ.เมือง จ.กาญจนบุรี / ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 
1 ชั้นมีจำนวนทั้งหมด 86 ยูนิต และทาวน์เฮาส์จำนวนทั้งหมด 230 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 17,312 ตรว. มูลค่า
โครงการประมาณ 787 ล้านบาท  ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 6.00% อยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดย
ลูกค้ากลุ่มเป้าหมายคือกลุ่มประชาชนท่ัวไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

 
(10) ชื่อโครงการ แกรนด์วิลเลจ เพชรเกษม (หนองดินแดง)/ ต.หนองดินแดง อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม/

ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 2 ชั้นมีจำนวนทั้งหมด 88 ยูนิต บ้านแฝด 2 ชั้นมีจำนวนทั้งหมด 84 ยูนิตและ
ทาวน์เฮาส์จำนวนทั้งหมด 272 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 25,266.60 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 1,362 ล้านบาท
ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 4.63% อยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายคือกลุ่ม
ประชาชนทั่วไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

 
(11) ชื่อโครงการ ทาวน์ วิลเลจ ประปา (ตรีพฤกษ์ 2)/ ตำบลนครปฐม อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม/

ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยวชั้นเดียวมีจำนวนทั้งหมด 134 ยูนิต และบ้านทาวเฮาส์ 2 ชั้นจำนวนทั้งหมด 
220 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 21,661 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 901 ล้านบาท ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้
ประมาณ 7.21% อยู่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายคือกลุ่มประชาชนทั่วไปทั้งประชาชน
ท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

 
(12) ชื่อโครงการ ทาวน์ วิลเลจ กำแพงแสน / ต.ทุ่งกระพังโหม อ.กำแพงแสน จ.นครปฐม/ลักษณะโครงการเป็นบ้าน

เดี่ยวชั้นเดียวมีจำนวนทั้งหมด 74 ยูนิต และบ้านทาวเฮาส์ 2 ชั้นจำนวนทั้งหมด 155 ยูนิต เนื้อที่ทั้งหมด 
13,153.50 ตรว. มูลค่าโครงการประมาณ 556 ล้านบาท ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 12.49% อยู่
ระหว่างการก่อสร้าง โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายคือกลุ่มประชาชนท่ัวไปท้ังประชาชนท้องถิ่นและต่างจังหวัด 

 

  กลุ่มพัฒนาคอนโดมิเนียมของบริษัทและบริษัทย่อย มีท้ังสิ้น 2 โครงการ โดยแยกบริษัทในแต่ละโครงการประกอบด้วย 
 

(1) บริษัทย่อย (บจ.เดอะ รีทรีท หัวหิน) ประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท 
จำกัด (มหาชน) มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 พัฒนาโครงการชื่อ “สมุทรา เรสซิเดนซ์” / ตั้งอยู่ท่ีถนนเพชร
เกษม อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี / ลักษณะโครงการเป็นคอนโดมิเนียมสูง 7 ชั้น จำนวน 4 อาคาร มีจำนวน
ทั้งหมด 123 ยูนิต เนื้อขายทั้งหมด 8,066.81 ตรม. มูลค่าโครงการ 722 ล้านบาท ปัจจุบันบริษัทก่อสร้างแล้ว
เสร็จและโอนกรรมสิทธิ์แล้วสำหรับยูนิตที่จำหน่าย โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายจะเป็นลูกค้าที่ต้องการที่พักตาก
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อากาศที่ใกล้ทะเลและมีความเป็นส่วนตัว โดยอยู่ไม่ไกลจากกรุงเทพมหานคร โดยสามารถเลือกซื้อแบบเข้า
ร่วมโปรแกรมลงทุนกับบริษัทได้  

 

(2) บริษัทย่อย (บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้) ประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท 
จำกัด (มหาชน) มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 พัฒนาโครงการชื่อ “เดอะ พาโนร่า พัทยา”  ตั้งอยู่ท่ีพระ
ตำหนัก ซอย 5  ตำบลหนองปรือ  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี / ลักษณะโครงการเป็นคอนโดมิเนียมสูง 38 
ชั้น จำนวน 327 ยูนิต เนื้อขายทั้งหมด 12,420.65 ตรม. มูลค่าโครงการ 1,863 ล้านบาท บริษัทเปิดขาย
โครงการเมื่อเดือนธันวาคม 2561 ปัจจุบันบริษัทขายโครงการได้ประมาณ 40.04% ซึ่งได้ทำการก่อสร้างเสร็จ
แล้ว โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมายจะเป็นลูกค้านักธุรกิจ นักลงทุนและกลุ่มชาวต่างชาติ ซึ่งมีความต้องการที่อยู่
อาศัยในเมืองพัทยา 

 
  นอกจากการบริหารงานขายและการก่อสร้างโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์แล้ว โครงการยังให้ความสำคัญต่อการ
ตอบสนองความต้องการของลูกค้าอย่างสูงสุด ทั้งการพัฒนารูปแบบของตัวบ้าน/อาคาร คุณภาพการก่อสร้าง และการให้บริการท่ี
มุ่งเน้นสร้างความประทับใจแก่ลูกค้าท่ีเข้าเยี่ยมชมโครงการและลูกค้าท่ีพักอาศัยภายในโครงการแล้ว 

(ง) ธุรกิจโรงแรม 

กลุ่มธุรกิจโรงแรมปัจจุบันบริษัทฯและบริษัทย่อยเปิดดำเนินการแล้วท้ังสิ้น 8 แห่ง โดยแยกโครงการในแต่ละบริษัท ดังน้ี 

(1) โรงแรม ไมด้า ดอนเมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพ ( MIDA ) (เดิมชื่อ โรงแรมไมด้า แอร์พอร์ต โฮเทล) ตั้งอยู่ท่ี ถ.แจ้ง
วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ  มีจำนวนห้องพักทั้งหมด 128 ห้อง เนื้อที่ทั้งหมด 3.1 ไร่ มูลค่า
ของทรัพย์สิน 184 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉลี ่ย 1,073 บาท จำนวนแขกเข้าพัก 36,590 ราย กลุ่มลูกค้า
เป้าหมายส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานราชการ และบริษัทท่ัวไป 
 

(2) โรงแรม อักษรระยอง ( MIDA  )ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 2 ต.ชากพง อ.แกลง จ.ระยอง มีจำนวนห้องพักทั้งหมด 123 ห้อง 
พร้อมศูนย์สุขภาพ มูลค่าของทรัพย์สิน 254 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉลี่ย 1,773 บาท จำนวนแขกเข้าพัก 
42,037 ราย กลุ่มลูกค้าเป้าหมายเป็นกลุ่มสัมมนาของหน่วยงานราชการ,เอกชน และกลุ่มลูกค้าที่ต้องการ
พักผ่อนพร้อมฟ้ืนฟูสุขภาพ 

 

(3) บริษัทย่อย (บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส) ประกอบธุรกิจประเภทโรงแรม ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) มี
สัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 ชื่อโรงแรมไมด้า รีสอร์ท กาญจนบุรี ตั้งอยู่ท่ี ต.วังด้ง อ.เมือง จ.กาญจนบุรี มี
จำนวนห้องพักทั้งหมด 189 ห้อง เนื้อที่ทั้งหมด 41 ไร่  มูลค่าของทรัพย์สิน 254 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉล่ีย 
1,502 บาท จำนวนแขกเข้าพัก 61,976 ราย กลุ่มลูกค้าเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มสัมนาโดยมีหน่วยงาน
ราชการเป็นหลัก รวมถึงกลุ่มลูกค้าชาวไทยและชาวต่างชาติ  

 
 

(4) บริษัทย่อย (บจ.เดอะ รีทรีท หัวหิน) ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99  
ประกอบธุรกิจประเภทโรงแรมจำนวน  2  แห่ง ดังน้ี 

 

1) โรงแรม ไมด้า เดอซี หัวหิน ตั้งอยู่ที่ถนนเพชรเกษม อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี มีจำนวนห้องพัก
ทั้งหมด 110 ห้อง มูลค่าของทรัพย์สิน 262 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉลี่ย 1,700 บาท จำนวนแขกเข้า
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พัก 35,092 ราย กลุ่มลูกค้าเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มลูกค้าที่ต้องการที่พักตากอากาศที่ใกล้ทะเล
และมีความเป็นส่วนตัว โดยอยู่ไม่ไกลจากกรุงเทพมหานคร รวมถึงกลุ่มสัมมนาและกลุ่มที่ต้องการ
จัดงานโดยมีพ้ืนท่ีรองรับขนาดใหญ่ 

 
 

2) โรงแรม เอซ ออฟ หัวหิน รีสอร์ท ตั้งอยู่ที่ถนนบ่อเคี๊ยะ อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี มีจำนวนห้องพัก
ทั้งหมด 118 ห้อง มูลค่าของทรัพย์สิน 809 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉลี่ย 3,200 บาท จำนวนแขกเข้า
พัก 40,329 ราย กลุ่มลูกค้าเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มลูกค้าท่ีต้องการที่พักตากอากาศติดชายหาด
ทะเล  สิ่งอำนวยความสะดวกครบครันและมีความเป็นส่วนตัว  โดยอยู่ไม่ไกลจากกรุงเทพมหานคร 

 

(5) บริษัทย่อย (บจ.แมกซ์ โฮเทล) ประกอบธุรกิจประเภทโรงแรม ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) มี
สัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 ชื่อโรงแรม ไมด้า โฮเท็ล งามวงศ์วาน ต้ังอยู่ท่ีงามวงศ์วาน อำเภอเมืองนนทบุรี 
จังหวัดนนทบุรี  มีจำนวนห้องพักท้ังหมด 138 ห้อง มูลค่าของทรัพย์สิน 193 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉลี่ย 1,060 
บาท จำนวนแขกเข้าพัก 35,429 ราย กลุ่มลูกค้าเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ่มสัมมนาของหน่วยงานราชการ  

 
 

(6) บริษัทย่อย (บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์) ประกอบธุรกิจประเภทโรงแรม ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) 
มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 80.00 ชื่อโรงแรม เซน โฮเทล นครปฐม ตั้งอยู่ที่ถนนราชมรรคคา อำเภอเมืองฯ 
จังหวัดนครปฐม มีจำนวนห้องพักทั้งหมด 134 ห้อง มูลค่าของทรัพย์สิน 156 ล้านบาท ราคาห้องพักเฉลี่ย 811 
บาท จำนวนแขกเข้าพัก 62,889 ราย กลุ ่มเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นกลุ ่มสัมมนาของหน่วยงานราชการ 
ชาวต่างชาติและบุคคลท่ัวไป  

 

 
(7) บริษัทย่อย (บจ.เอ็มดี รีสอร์ท) ประกอบธุรกิจบริหารคอนโดมิเนียมเพื่อให้เช่า ซึ่งบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด 

(มหาชน) ถือหุ้นทั้งทางตรงและถือหุน้ทางอ้อม รวมมีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 ชื่อโรงแรม ไมด้า แกรนด์ 
รีสอร์ท ภูเก็ต ตั้งอยู่ที่ 179/450 หมู่ที่ 3 ตำบลเชิงทะเล อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต ราคาห้องพักเฉลี่ย 2,064 
บาท กลุ่มลูกค้าเป้าหมายเป็นชาวต่างชาติ 

 
 

จ ) ธุรกิจสนามกอล์ฟ  

  บริษัทย่อย (บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท ) ประกอบธุรกิจประเภทสนามกอล์ฟและโรงแรม ( รีสอร์ท ) ซึ่งบริษัท 
ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99 ซึ่งบริษัทย่อยแห่งนี้ตั้งอยู่ที่ 123 หมู่ที่ 7 ต.ลาดหญ้า อ.เมือง จ.
กาญจนบุรี มีจำนวนห้องพักท้ังหมด 65 ห้อง เน้ือท่ีท้ังหมด 1,127 ไร่ มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ 231 ล้านบาท ปัจจุบันบริษัทให้บริการเช่า
ดำเนินการสนามกอล์ฟ 
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บริการก่อนและหลังการขายเช่าซ ือ้  

  นอกจากการขายเช่าซื้อสินค้าแล้ว บริษัทฯได้ให้บริการทั้งก่อนและหลังการขายประเภทต่างๆแบบ “ครบวงจรและถึงที่
หมาย”  แก่ลูกค้าถึงสถานที่อยู่อาศัย ซึ่งเน้นการบริการที่ให้ความสะดวกและรวดเร็วเป็นสำคัญ ดังแผนภาพต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) บริการสาธ ิตและทดลองการใช้งานสินค้า 
ทีมขายจะนำสินค้าจริงไปสาธิตและทดลองการใช้งานให้ลูกค้าดูถึงท่ีอยู่อาศัย เพ่ือให้ลูกค้าสามารถเลือกและตัดสินใจซื้อ
ได้ง่ายขึ้น ซึ่งประเภทสินค้าท่ีนำไปเสนอน้ีขึ้นอยู่กับความเหมาะสมและความต้องการของลูกค้าในแต่ละพ้ืนท่ีเป้าหมาย  

(2) บริการตรวจสอบประวัตแิละอนุมัตกิารเช่าซ ือ้ภายใน  1 วัน  
ทีมขายโดยพนักงานตรวจสอบการเช่าซื้อจะให้บริการเช็คสอบเครดิตผู้ขอเช่าซื้อ รวมทั้งอนุมัติการเช่าซื้อในเบื้องต้น โดย
ท่ีลูกค้าไม่ต้องเสียเวลาออกไปติดต่อสำนักงานสาขาของบริษัทฯและรอผลการอนุมัติ  

(3) บริการจัดส่งสินค้า 
เม่ือพิจารณาให้เช่าซื้อสินค้าแล้ว ทีมขายจะส่งมอบสินค้าให้แก่ลูกค้าทันทีท่ีทำสัญญาเช่าซื้อและได้รับเงินดาวน์แล้ว 

(4) บริการรับชาํระค่างวดตลอดอายุสัญญา 
ทีมขายจะแจ้งลูกค้า ณ วันทำสัญญาเช่าซื้อเรื่อง ข้อกำหนด จำนวนเงินค่างวด วันเก็บค่างวด สถานที่ และเงื่อนไขการ
ผ่อนชำระ ซึ่งในวันครบกำหนดงวดชำระ พนักงานเก็บเงินของบริษัทฯ จะไปรับชำระเงินค่างวดจนกว่าลูกค้าจะชำระเสร็จ
สิ้นตามสัญญา 

(5) บริการรับประกันสินค้าตลอดอายุการผ่อนชาํระ 
หากสินค้าที่ทำการเช่าซื้อกับบริษัทฯนั้นเกิดความเสียหายขึ้น บริษัทฯจะให้บริการซ่อมแซมถึงที่อยู่อาศัย โดยไม่มี
ค่าใช้จ่ายในส่วนของค่าแรงใดๆ นอกจากนี้ บริษัทฯบริการซ่อมแซมสินค้าพร้อมอะไหล่ฟรีในกรณีที่เป็นความเสียหายท่ี
เกิดจากความบกพร่องของตัวสินค้าเอง หากสินค้าน้ันฯอยู่ในระยะรับประกันหรืออยู่ระหว่างการผ่อนชำระ 

 

 

2 

  3 

4 5 

1 

บริการสาธิต 

และ 

ทดลองการใช้งาน 

บริการอื่น เช่น การรับประกนัสนิค้าตลอด

อายุการผ่อนชาํระ และบริการสนิค้า

ทดแทนขณะซ่อม 

บริการตรวจสอบประวัติ &  

อนุมัติการเช่าซื้อภายใน 1 วัน 

บริการรับ 

ชาํระค่างวดตลอดอายุ

สญัญา 

บริการจัดส่ง 

สนิค้าทนัท ี

ลูกคา้เช่าซ้ือ  

ณ ท่ีอยู่อาศยั 
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(6) บริการอ ื่นๆ  
บริษัทฯมีบริการอื่นๆ อาทิ บริการรับซื้อสินค้าเก่าเพ่ือขายเช่าซื้อชิ้นใหม่และบริการสินค้าทดแทนขณะส่งซ่อม เป็นต้น  

  การเสนอบริการดังกล่าวเน้นการบริการที ่รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ เอาใจใส่ และส่งตรงถึงที ่หมายเพื่อเพิ ่มความ
สะดวกสบายแก่ลูกค้าเป็นสำคัญ โดยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาบริษัทฯได้พัฒนาการให้บริการทั้งก่อนและหลังการขายเสมอมาจึง
ทำให้สามารถรักษาฐานลูกค้าเดิมและขยายฐานลูกค้าใหม่ได้อย่างต่อเน่ือง นอกจากน้ี ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทฯและลูกค้า
ยังช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการเก็บเงินค่างวด ซึ่งส่งผลให้บริษัทฯมียอดลูกหน้ีท่ีมีปัญหาในจำนวนท่ีค่อนข้างต่ำ 

ข ัน้ตอนการขายเช่าซ ือ้สินค้า 
การขายเช่าซ ือ้  

 ทีมขายจะออกไปขายสินค้าถึงที่พักอาศัยของลูกค้าในพื้นที่เป้าหมายพร้อมรถกระบะที่บรรทุกสินค้าประเภทต่างๆ ซึ่งทีม
ขายนี้ทำงานภายใต้การดูแลของผู้จัดการสาขา โดยแต่ละสาขามีทีมขายประมาณ 4-6 ทีมกระจายเข้าดูแลลูกค้าในพื้นที่เป้าหมาย
รัศมีประมาณ 30 - 50 ก.ม. รอบท่ีต้ังสาขา และทีมขายจะออกทำการขาย 6-7 วันต่อสัปดาห์ ทีมขายแต่ละทีมประกอบด้วยพนักงาน
ต่างๆดังน้ี 

(1) พนักงานตรวจสอบการเช่าซื้อ (1 คน) : ทำหน้าที่ตรวจสอบสถานะและฐานะการเงินของผู้ขอเช่าซื้อ พร้อมท้ัง
อนุมัติการขายเช่าซื้อในเบื้องต้นก่อนนำเสนอผู้จัดการสาขา รวมทั้งดูแลและรับผิดชอบพนักงานขาย สินค้าท่ี
นำไปขาย พาหนะของบริษัทฯ และการลงนามในสัญญาเช่าซื้อกับลูกค้า 

(2) พนักงานขาย (4-5 คน) : ทำหน้าท่ีขายสินค้าโดยนำเสนอ สาธิต ทดลองการใช้งาน และปิดการขาย  

 เมื่อขายสินค้าได้แล้ว พนักงานตรวจสอบการเช่าซื้อจะตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอเช่าซื้อตามหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ 
หากพิจารณารับได้ พนักงานตรวจสอบฯจะดูแลการเซ็นสัญญาเช่าซื้อและสัญญาค้ำประกันพร้อมเก็บเงินดาวน์ อย่างไรก็ตาม การ
พิจารณาผู้ขอเช่าซื้อเป็นดุลพินิจของพนักงานตรวจสอบฯเท่านั้น โดยไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับพนักงานขายซึ่งได้รับผลตอบแทนในรูป
ค่าคอมมิชชั่นการขาย ทั้งนี้ พนักงานตรวจสอบฯได้รับค่าตอบแทนในรูปเงินเดือนและโบนัสที่ประเมินจากยอดลูกค้าเช่าซื้อที่ไม่มี
ปัญหาที่อนุมัติโดยพนักงานนั้นๆ ดังนั้น จึงไม่มีแรงจูงใจให้พนักงานตรวจสอบฯพิจารณาให้เช่าซื้อเพื่อการเพิ่มยอดขาย ในทาง
กลับกันจะต้องพิจารณาอย่างรอบคอบเพื่อป้องกันการเกิดปัญหาหนี้เสียในอนาคตที่จะกระทบต่อผลประเมินการทำงานของ
พนักงาน  

 ทั้งนี้ หากลูกค้าต้องการซื้อสินค้าในขณะที่ไม่มีทีมขายเข้าไปทำการขาย  ลูกค้าสามารถติดต่อบริษัทฯผ่านสาขาหรือ
พนักงานเพ่ือแจ้งความจำนงในการซื้อ ซึ่งบริษัทฯจะจัดส่งทีมขายพร้อมสินค้าท่ีต้องการเข้าไปให้บริการลูกค้าโดยเร็ว 
 

สัญญาเช่าซ ือ้และสัญญาคํา้ประกัน  

 ในสัญญาเช่าซื้อจะระบุข้อมูลหลักเรื่อง ราคาเช่าซื้อ รายละเอียดสินค้าเช่าซื้อ ระยะเวลาเช่าซื้อ จำนวนเงินค่างวด และวัน
ครบกำหนดเก็บเงินค่างวด ซึ่งบริษัทฯได้จัดทำขึ้นอย่างถูกต้องตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคอย่าง
ครบถ้วน และโดยท่ัวไปในการทำสัญญาเช่าซื้อน้ัน บริษัทฯจะทำสัญญาเช่าซื้อกับผู้ขอเช่าซื้อ (ผู้เช่าซื้อ 1) โดยมีสามีหรือภรรยาหรือ
สมาชิกในครอบครัวเป็นผู้ร่วมเช่าซื้อ (ผู้เช่าซื้อ 2) และมีผู้ค้ำประกันการเช่าซื้ออย่างน้อย 1 ราย โดยผู้ค้ำประกันส่วนใหญ่จะเป็น
ญาติหรือเพื่อนบ้านใกล้เคียงกับผู้เช่าซื้อที่มีความรู้จักคุ้นเคยกับผู้ขอเช่าซื้อเป็นอย่างดี ดังนั้น หากผู้เช่าซื้อมีพฤติกรรมไม่ดีจะไม่มี
ผู้ใดยอมค้ำประกันให้ ซึ่งจะช่วยป้องกันความเส่ียงหน้ีสูญในอนาคตได้อีกทางหน่ึง 
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การอนุมัตกิารขายเช่าซ ือ้  

 ภายหลังการเซ็นสัญญาเช่าซื้อ รับชำระเงินดาวน์และส่งมอบสินค้าให้แก่ลูกค้าเช่าซื้อแล้ว พนักงานตรวจสอบการเช่าซื้อจะ
ส่งรายงานการขายให้ผู้จัดการสาขาพิจารณาอนุมัติเช่าซื้ออีกครั้งภายในวันทำการเดียวกัน พร้อมทั้งตรวจเช็ครายชื่อลูกค้า Black 
List และการซื้อสินค้าซ้ำซ้อนจากลูกค้ารายเดิม ซึ่งการซื้อสินค้าซ้ำซ้อนนี้ ผู้จัดการสาขาจะอนุมัติการขายหรือไม่ก็ได้ขึ้นอยู่กับ
ความสามารถในการผ่อนชำระเงินของลูกค้า ซึ่งหากผู้จัดการสาขาไม่อนุมัติการขาย ทีมขายจะไปรับสินค้าคืนจากผู้ขอเช่าซื้อพร้อม
คืนเงินดาวน์ภายในวันทำการถัดไป  
 

การเก็บค่างวด 

 พนักงานเก็บเงินจะไปเก็บเงินค่างวดจากลูกค้าถึงที่อยู่อาศัยตามกำหนดเวลาที่ได้ระบุไว้ในสัญญาเช่าซื้อ ซึ่งในแต่ละสาขา
จะมีพนักงานเก็บเงินเฉลี่ย 4-5 คนดูแลการเก็บเงินตามพื้นที่ที่กำหนด โดยพนักงานดังกล่าวจะเข้าสำนักงานสาขาทุกวันเพื่อนำส่ง
เงินค่างวดและรายงานการเก็บเงินแก่ผู้จัดการสาขา พร้อมรับใบเสร็จใหม่เพ่ือนำไปเก็บเงินค่างวดลูกค้ารายต่อไป 

 เพื ่ออำนวยความสะดวกให้ลูกค้า ในปัจจุบันลูกค้าสามารถชำระค่างวดผ่านช่องทางการรับชำระของธนาคารต่างๆ 
เคาน์เตอร์เซอร์วิส และแอพพลิเคชั่นธนาคารบนโทรศัพท์มือถือ 

การควบคุมการเช่าซ ือ้ 

การตรวจสอบการขายเช่าซ้ือ 

 อนุมัติการขายเช่าซื้อแล้ว ผู้จัดการสาขาจะจัดทำรายงานการขายเช่าซื้อ ซึ่งดูแลและตรวจสอบโดยผู้จัดการเขต และ
ผู้อำนวยการฝ่ายขาย ตามลำดับ 
 

การเร่งรัดลูกค้าเช่าซ้ือท่ีมีปัญหา 

ในกรณีลูกค้าเช่าซื้อผิดนัดชำระค่างวดตามท่ีได้กำหนดไว้ในสัญญาเช่าซื้อ บริษัทฯมีมาตรการควบคุมและเร่งรัดดังน้ี 

(1) กรณีผิดนัดชำระค่างวดต้ังแต่ 1–4 งวด 

การติดตามและทวงถามจะดำเนินการโดยพนักงานเก็บเงินประจำสาขา ซึ่งจะเข้าไปทวงถามและเร่งรัดการจ่ายเงินให้เป็นไปตาม
กำหนดพร้อมทั้งส่งจดหมายเตือน  2 ฉบับและจดหมายแจ้งยกเลิกสัญญาเช่าซื้อ ทั้งนี้ ระยะเวลาในการส่งจดหมายเตือนและ
จดหมายยกเลิกสัญญาเช่าซื้อจะพิจารณาจากความสามารถและเจตนาในการผ่อนชำระของลูกค้าเช่าซื้อเป็นหลัก อย่างไรก็ตาม 
บริษัทฯไม่มีการคิดเบี้ยปรับการผิดนัดชำระค่างวด แต่จะทำการเร่งรัดลูกค้าให้ชำระค่างวดให้เร็วท่ีสุด ซึ่งหากลูกค้าไม่สามารถชำระ
ตามเงื่อนไขและระยะเวลาที่กำหนดได้ บริษัทฯจะทำการยึดสินค้าคืนโดยเร็ว  
 

ท้ังน้ี หากบริษัทฯพบว่าลกูค้าไม่สามารถชำระค่างวดได้และ/หรือบริษัทฯไม่สามารถติดต่อกับลูกค้าได้ บริษัทฯจะทำการตัดหน้ีสญูทันที 

(2) กรณีผิดนัดชำระค่างวดติดต่อกันต้ังแต่ 4 งวด 

กรณีลูกหนี้ยังคงผ่อนชำระ เมื่อลูกค้าเช่าซื้อผิดนัดชำระค่างวดติดต่อกันตั้งแต่ 4 งวด บริษัทฯจะส่งจดหมายเตือนให้แก่ลูกค้า แต่
หากบริษัทฯพบว่าลูกค้ารายดังกล่าวยังคงมีความสามารถในการผ่อนชำระ โดยผ่อนชำระค่างวดแต่ไม่ครบจำนวนค่างวดตาม
สัญญา และ/หรือชำระค่างวดล่าช้ากว่ากำหนดตามสัญญา สาขาที่เป็นผู้ขายเช่าซื้อสินค้าแก่ลูกค้ารายดังกล่าวจะทำรายงานขอ
อนุมัติรองกรรมการผู้จัดการเพ่ือต่ออายุลูกหน้ี โดยสาขาจะเป็นผู้ติดตามเร่งรัดลูกหน้ีรายดังกล่าว ท้ังน้ี บัญชีลูกหน้ีดังกล่าวจะถูกต้ัง
ค่าเผื่อตามระยะเวลาค้างชำระ โดย ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯมีลูกหนี้ที่ค้างชำระค่างวดตั้งแต่ 4 เดือนขึ้นไป จำนวน 141.83 
ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 32.86 ของลูกหน้ีเช่าซื้อ ณ สิ้นงวด ตามลำดับ 
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กรณีตัดหนีส้ ูญ 

 เมื่อลูกค้าผิดนัดชำระค่างวดตั้งแต่ 4 งวดขึ้นไป และไม่มีความสามารถในการผ่อนชำระค่างวด ในขณะที่บริษัทฯได้ส่ง
จดหมายเตือนและบอกเลิกสัญญาเช่าซื้อสินค้าแล้วน้ัน บริษัทฯจะทำการตัดหน้ีสูญลูกหน้ีรายดังกล่าว พร้อมท้ังให้ฝ่ายเร่งรัดหน้ีสิน 
สำนักงานใหญ่ ทำการติดตามเร่งรัด ยึดสินค้าคืนและ/หรือดำเนินการทางกฎหมายกับลูกค้าเช่าซื้อและผู้ค้ำประกันต่อไป 

 สำหรับลูกค้าที่มีปัญหาดังกล่าวจะถูกบันทึกชื่อใน Black List เพื่อใช้อ้างอิงสำหรับการขายเช่าซื้อในอนาคต โดยบริษัทฯจะ
ทำการปรับปรุงรายชื่อทุกวัน ซึ่งสาขาและหน่วยงานต่างๆสามารถตรวจสอบข้อมูลน้ีได้ทางระบบคอมพิวเตอร์ออนไลน์ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน  

 ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าท่ีเช็คสอบการทำงานของทุกหน่วยงานโดยเฉพาะสำนักงานสาขา ซึ่งจะตรวจสอบสาขาทุกแห่ง
อย่างน้อยปีละครั้ง โดยจะเช็คสอบการลงบัญชี การบันทึกข้อมูล สัญญาเช่าซื้อ และตรวจนับสินค้าคงเหลือ ทรัพย์สินถาวร และเงิน
สดคงเหลือเป็นหลัก กรณีมีข้อสงสัยในการขาย การเก็บเงินค่างวด และการติดตามลูกหนี้ หรือมีเหตุการณ์ที่ไม่ปกติของสาขาใดๆ 
ฝ่ายตรวจสอบฯจะทำการเช็คสอบการทำงานของสาขานั้นๆทันทีจนกว่าจะสามารถหาข้อเท็จจริงได้ และจัดทำรายงานการ
ตรวจสอบตรงต่อกรรมการผู้จัดการ 
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ข ัน้ตอนการขายสินค้าเช่าซ ือ้  การเกบ็เงนิสรุป และการตรวจสอบดังแผนภาพต่อไปนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 
 

ไมอ่นุมตักิารขาย 

รายงานต่อ/ 

ตรวจสอบโดย 

พนกังานตรวจสอบฯตรวจเอกสารและความน่าเชื่อถอืของ
ลกูคา้และอนุมตักิารขายเช่าซือ้ในเบือ้งตน้ 

สาขา ทมีขาย 

ทมีขาย 

ทมีขาย 

ทมีขาย 

ทมีขาย 

ทมีขาย 

เกบ็เงนิดาวน์ 

ลกูคา้เลอืกสนิคา้และจดัสง่เอกสาร 

ลกูคา้ตาม 

พืน้ทีเ่ป้าหมาย

เซน็สญัญาเช่าซือ้และสญัญาคํ้าประกนั 

ตรวจสอบรายชื่อลกูคา้ทีม่ปัีญหา/ซืซ้ํ้าซอ้น รายงาน
การขายและขออนุมตักิารเช่าซือ้ สง่มอบสนิคา้ 

ใหแ้ก่ลกูคา้ 

อนุมตักิารขาย 

จดัทาํรายงานผลการเกบ็เงนิ 

นําเงนิสง่ 

สาขา 

สาํนกังานใหญ่ 

เกบ็เงนิคา่งวดจากลูกคา้ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

พนกังานเกบ็เงนิประจาํสาขา 

ผดินดั > 4 งวด 

ไม่สามารถเกบ็ 

เงนิจากลกูคา้ 

นําเงนิสง่ 

พนกังานเกบ็เงนิ เรง่รดัหนี้สนิ 

ผดินดั 1-4 งวด 

ฝ่ายเรง่รดัหนี้สนิ 

สาํนกังานใหญ่ 

ผู้จัดการสาขา 

พจิารณา/ 

ตรวจสอบ 

ยดึสนิคา้คนื ในวนั
ถดัไป 

อนุมตักิารขาย 

ผูจ้ดัการเขต 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

ผูอํ้านวยการฝ่ายขาย 

กรรมการผ ู้จดัการ 

หมายถึง แจ้งฝ่ายตรวจสอบภายในเพื่อให้เข้าตรวจสอบกรณีมีข้อสงสยั หรือม ีเหตกุารณ์ผิดปกติ 
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1.2.3 การตลาดและการแข่งข ัน                                                                                                   
การทาํการตลาดของผลิตภัณฑ์และบริการ  

(ก) การทาํการตลาดในปีท ี่ผ่านมา 

บริษัทได้ปรับกลยุทธ์ในการขายและนำเสนอสินค้าที่หลากหลายและมีความทันสมัยเหมาะสมกับการใช้งานในครัวเรือนในยุค
ปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง เช่น มีการปรับขนาดของสินค้า รุ่น ยี่ห้อ ใหม่ๆ รวมถึงเทคโนโลยีต่างๆ เพื่อจูงใจกลุ่มลูกค้าและเป็นการสร้าง
ความแปลกใหม่ กระตุ้นความต้องการให้มีมากขึ้นในตลาด รวมท้ังมีบริการหลังการขายเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการลูกค้า ซึ่งกล
ยุทธ์หลักทางการตลาดที่ผ่านช่วยทำให้บริษัทสามารถสร้างยอดขายได้อย่างต่อเน่ือง 

 ความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ 

บริษัทขายเช่าซื้อสินค้าหลากหลายประเภทและย่ีห้อ  ซึ่งในการเลือกสรรสินค้าเพ่ือนำเสนอลูกค้าน้ัน บริษัทคำนึงถึงปัจจัย
ต่างๆ อาทิ ความทันสมัย ความมีชื่อเสียง ความนิยม การพัฒนาเทคโนโลยี คุณภาพและราคาของสินค้าเป็นต้น  นอกจากนี้บริษัท
ยังได้พยายามอย่างต่อเน่ืองในการเพ่ิมประเภทและยี่ห้อของสินค้า 

 การกระจายสาขาให้ครอบคลุมท ั่วท ุกพ ืน้ท ี่ในประเทศ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีสาขา 87 แห่ง ใน 44 จังหวัด โดยแต่ละสาขาจะขายเช่าซื้อพร้อมให้บริการในพื้นท่ี
เป้าหมายรัศมี 30 - 50 ก.ม. จากที่ตั้งสาขา อย่างไรก็ตามสาขาอาจทำการขายในพื้นที่ซับซ้อนกันได้ เนื่องจากการกำหนดรัศมีการ
ขายดังกล่าวมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อประโยชน์ในการบริหารงานและค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น การบริหารจัดเก็บค่างวด และการควบคุม
ค่าใช้จ่ายน้ำมันเป็นต้น นอกจากนี้แต่ละสาขาจะมีคลังสินค้าย่อยเป็นของตนเองเพื่อเก็บสินค้าตามแผนการขายและความต้องการ
ของลูกค้าในแต่ละช่วงเวลา  ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายขยายสาขาอย่างต่อเนื่องเพื่อสามารถเข้าถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมายในแต่ละพื้นที่ได้
อย่างท่ัวถึง 

 การสร้างความเช ื่อมั่นต่อลูกค้า 

บริษัทยึดหลักการดำเนินงานด้วยความซื่อสัตย์และเที่ยงตรงต่อลูกค้า  โดยที่ผ่านมาบริษัทสามารถสร้างความเชื่อมั่นแก่
ลูกค้าได้อย่างต่อเน่ือง  ท้ังในเร่ืองความสามารถในการจัดหาสินค้าท่ีหลากหลายและได้มาตรฐาน การให้บริการทั้งก่อนและหลังการ
ขายที่มีประสิทธิภาพ การยึดม่ันคำสัญญาที่มีต่อลูกค้า การตรงต่อเวลา และความรวดเร็วเป็นกันเอง เป็นต้น  ทั้งนี้บริษัทจะต้องมี
ความมั่นคงทางการเงินเนื่องจากต้องมีการเก็บสินค้าคงคลังในปริมาณที่เพียงพอสำหรับการขายและต้องมีจำนวนพนักงานออก
พ้ืนท่ีท่ีเพียงพอสำหรับการดำเนินการขายและบริการดังกล่าวมาแล้ว 

 การให้ระยะเวลาการผ่อนชาํระท ี่ยาวนานกว่า 

บริษัทให้ระยะเวลาการผ่อนชำระค่างวดต้ังแต่ 3-48 เดือน  ท้ังน้ีขึ้นอยู่กับสถานะและฐานะทางการเงินของผู้ขอเช่าซื้อเม่ือ
เปรียบเทียบกับผู้ประกอบการรายอื่นท่ีประมาณ 12 เดือน ซึ่งการให้ระยะเวลาการผ่อนชำระท่ียาวขึ้นน้ีมีผลทำให้จำนวนเงินค่างวด
ที่ลูกค้าต้องชำระมีจำนวนน้อยและเหมาะสมกับความสามารถในการชำระเงินของกลุ่มลูกค้าบริษัท  นอกจากนี้ยังช่วยลดปัญหา
เร่ืองการผิดนัดชำระหน้ีและการไม่ชำระค่างวดตามกำหนดอีกด้วย 

(ข) เปรียบเทยีบกับคู่แข่งในภาพรวม 

อย่างไรก็ตาม การประกอบธุรกิจของบริษัทฯและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย แตกต่างจากกลุ่มลูกค้าของผู้ประกอบการรายอื่นๆ
รวมถึงวิธีการขายและการให้บริการแบบครบวงจรและถึงที่หมาย จึงทำให้บริษัทไม่มีคู่แข่งทางตรงที่ประกอบธุรกิจเช่นเดียวกันกับ
บริษัทฯ  แต่มีผู้ประกอบการหลายรายท่ีสามารถมีกลุ่มลูกค้าบางส่วนเป็นกลุ่มลูกค้าเดียวกับบริษัทฯได้บ้าง  ได้แก่ บมจ. ซิงเกอร์ 
(ประเทศไทย) บมจ.อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์) โดยผู้ประกอบการในธุรกิจการขายเช่าซื้อ ธุรกิจสินเชื่อเพื่อเช่าซื้อสินค้าและ
ธุรกิจสินเชื่อรายย่อยอื่นเพ่ือซื้อสินค้าซึ่งเป็นบริการทางการเงินท่ีทดแทนกันได้น้ัน แบ่งออกได้ 2 ประเภทหลัก คือ  
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(1) ผู้ประกอบการที่เป็นสถาบันการเงนิ: ส่วนใหญเ่ป็นสถาบันการเงินและบริษัทยอ่ยของสถาบันการเงิน ซึง่ได้แก่ บมจ. 
บัตรกรุงไทย และธนาคารพาณิชย์ต่างๆ เป็นต้น 

(2) ผู้ประกอบการที่ไม่ใช่สถาบันการเงิน: แบ่งออกเปน็ 2 ประเภท คือ 

  2.1   ผูป้ระกอบการทีข่ายเช่าซือ้สินค้าภายใต้เคร่ืองหมายการค้าของบริษัทฯเป็นหลกั อาทิ บมจ. ซิงเกอร์ (ประเทศ
ไทย) (SINGER) เป็นต้น 

  2.2   ผูป้ระกอบการทีใ่ห้บริการสินเชื่อรายย่อยเพ่ือซือ้สินค้า สินเชื่อเพ่ือเชา่ซื้อสินค้า หรือ ขายเช่าซื้อสินค้า สำหรับ
สินค้าหลายเคร่ืองหมายการค้า โดยผู้ประกอบการในกลุ่มน้ีแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 

 2.2.1 ผู้ประกอบการที่ให้บริการสินเชือ่รายย่อยเพ่ือซื้อสินค้า และสินเชือ่เพ่ือเช่าซื้อผ่านร้านคู่ค้าเป็นหลัก 
อาทิ บมจ. ออิอน ธนสินทรัพย ์(AEON) บจ. จอีี แคปปิตอล (ประเทศไทย) (First Choice) บมจ. อีซี่บาย 
(Easy Buy)  

2.2.2 ผู้ประกอบการทีข่ายเช่าซื้อสินค้าผ่านสาขาของตนเองเป็นหลัก อาทิ บมจ. ไมด้า แอสเซ็ท  
 

(ค) ลักษณะลูกค้าและกลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายหลักของบริษัทฯเปน็บุคคลรายย่อยอาศัยอยู่ นอกเขตเทศบาล ในจังหวัดต่างๆท่ัวประเทศที่มีอาชีพและ
รายได้ที่มั่นคงระดับกลาง-ล่าง อาทิ ลูกจ้างโรงงาน ลูกจ้างทั่วไป เกษตรกร พนักงานบริษัท และข้าราชการ เป็นต้น โดยมีรายได้
ประจำต่อครัวเรือนเฉลี่ย 5,000 – 50,000 บาทต่อเดือน ซึ่งลูกค้าส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มบุคคลที่ไม่มีหลักฐานทางการเงินเพื่อใช้
อ้างอิงในการขอรับบริการทางการเงิน อาทิ สลิปเงินเดือนและหนังสือรับรองเงินเดือน แต่มีกำลังซื้อและความสามารถในการผ่อน
ชำระ รวมทั้งอุปนิสัยการชำระเงินที่ตรงต่อเวลา ดังนั้นลูกค้ากลุ่มนี้จึงเป็นกลุ่มที่ไม่ได้รับบริการทางการเงินในรูปแบบต่างๆอย่าง
เพียงพอจากผู้ประกอบการรายอื่นๆ อาทิ สินเชื่อเช่าซื้อ สินเชื่อส่วนบุคคล บัตรเครดิต เป็นต้น 

ในการขายเช่าซื้อสินค้าแก่ลูกค้ากลุ่มเป้าหมายนั้น บริษัทฯพิจารณาเรื่องการรู้จักตัวตนและการเข้าถึงลูกค้าเป็นสิ่งสำคัญ 
และบริษัทฯยังคงขยายฐานลูกค้าอย่างต่อเน่ือง โดยเน้นกลุ่มลูกค้าดังกล่าวข้างต้นซึ่งต้องมีคุณสมบัติเบื้องต้นดังน้ี 

 รายได้ประจำต่อครัวเรือนขั้นต่ำ 5,000 บาทต่อเดือน 
 ท่ีอยู่อาศัยเป็นของตนเอง/เป็นหลักแหล่ง และตรวจสอบได้ 
 อาชีพท่ีม่ันคง อายุงาน ประวัติการทำงานท่ีดี 
 อุปนิสัยการใช้จ่ายเงินท่ีดีและน่าเชื่อถือได้ 
 ประวัติทางการเงิน หรือการเช่าซื้อท่ีดี  
 วัตถุประสงค์ในการเช่าซื้อสินค้าท่ีชัดเจน 
 ผู้ค้ำประกันท่ีเชื่อถือได้ 

 การขายเช่าซื้อสินค้าบริษัทฯจะได้รับเงินค่าเช่าซื้อภายหลังจากส่งมอบสินค้าให้ลูกค้าแล้ว ดังนั้นบริษัทฯจึงต้องพิจารณา
ข้อมูลด้านต่างๆของผู้ขอเช่าซื้ออย่างละเอียดและรัดกุมเพื่อตรวจสอบเครดิตและความสามารถในการผ่อนชำระ ซึ่งพนักงาน
ตรวจสอบการเช่าซื้อจะเป็นผู้ทำการเช็คสอบประวัติ ฐานะทางการเงินและข้อมูลต่างๆของผู้ขอเช่าซื้อจากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้
เท่านั้น ดังนั้น พนักงานตรวจสอบการเช่าซื้อจึงต้องเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ในการตรวจสอบเครดิตลูกค้า และมีความเข้าใจใน
นโยบายของบริษัทฯเป็นอย่างดี ซึ่งพนักงานเหล่านี้จะต้องผ่านการทำงานในระดับพนักงานขายและ/หรือพนักงานเก็บเงินมาก่อน 
และจะต้องได้รับการฝึกอบรมเพ่ิมทักษะด้านต่างๆเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเน่ือง 
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(ง) การจาํหน่ายและช่องทางการจาํหน่าย 

สาํนักงานสาขา 

 บริษัทฯขายเช่าซื้อสินค้าให้แก่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายผ่านสำนักงานสาขา ณ 31 ธันวาคม 2566 รวม 87 สาขา ครอบคลุม 44 
จังหวัดในท่ัวทุกภาคของประเทศไทย รายละเอียดดังน้ี 

ภาค จังหวัด สาขา 

  31 ธ.ค. 2565 31 ธ.ค. 2566 

กรุงเทพและปริมณฑล กรุงเทพฯ/นนทบุรี 2 1 

กลาง อยุธยา/อ่างทอง/ลพบุรี/สิงห์บุรี/ชัยนาท/สระบุรี/นครปฐม/อุทัยธาน ี 45 31 

 /สุพรรณบุรี/กำแพงเพชร/นครสวรรค์/พิจิตร/พิษณุโลก/เพชรบูรณ์/สโุขทัย   

ตะวันตก ราชบุรี/กาญจนบรีุ/เพชรบุรี/ประจวบคีรีขันธ ์ 12 8 

ตะวันออก ระยอง/จันทบุรี/ฉะเชิงเทรา/ปราจีนบุรี/สระแก้ว 9 7 

เหนือ อุตรดิตถ์ 4 4 

ใต้ สุราษฎร์ธานี/ชุมพร/นครศรีธรรมราช/พัทลุง/กระบี/่พังงา 9 5 

ตะวันออกเฉียงเหนือ นครราชสีมา/บุรีรัมย์/สุรินทร์/ศรีสะเกษ/กาฬสินธุ์/มุกดาหาร/ยโสธร/ชยัภูมิ 41 31 

  อำนาจเจริญ/ขอนแก่น/สกลนคร/อุดรธานี/มหาสารคาม/ร้อยเอ็ด   

  อุบลราชธาน/ีหนองบัวลำพู/บึงกาฬ   

รวม   122 87 

 สาขาส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในทุกจังหวัดของภาคกลาง (รวมกรุงเทพฯและปริมณฑล) และภาคตะวันออกเฉียงเหนือซึ่ง ณ 31 
ธันวาคม 2566 มีสาขารวมทั้งสิ้น 87 สาขา คิดเป็นร้อยละ 72.41 ของจำนวนสาขาทั้งหมด โดยเฉลี่ยจังหวัดละ 3-4 สาขา ทั้งน้ี 
สาขาแต่ละแห่งจะขายเช่าซื้อสินค้าตามประเภทที่ได้กำหนดไว้แล้วเท่านั้น ซึ่ง ณ 31 ธันวาคม 2565 สาขาจำนวน 86 แห่งขายเช่า
ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน เพียงอย่างเดียว ในการบริหารงานสาขาบริษัทฯมีนโยบายการบริหารแบบ Profit Center โดยแต่ละ
สาขาจะดูแลการขาย การติดตามหน้ี การเก็บเงินและการบริหารสินค้าคงคลังด้วยตนเอง รวมท้ังมีการประเมินผลงานเป็นรายสาขา
เพ่ือเป็นแรงจูงใจและเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 

 ปัจจุบันบริษัทฯยังไม่สามารถขายเช่าซื้อสินค้าให้แก่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯได้อย่างทั่วถึงแม้ว่าจะยังมีความ
ต้องการเช่าซื้อจากลูกค้าอยู่อีกมาก เนื่องจากข้อจำกัดทางด้านเงินทุนและเครือข่ายสาขาที่ปัจจุบันกระจุกตัวอยู่ในเฉพาะเขตภาค
กลาง บริษัทฯจึงได้วางเป้าหมายการเปิดสาขาเพ่ิมในอนาคต โดยมีหลักเกณฑ์การเปิดสาขาเบื้องต้นสรุปดังน้ี  

1. บริษัทฯต้องมีบุคลากรท่ีมีคุณภาพและความสามารถพร้อมทำงาน 

2. บริษัทฯต้องมีข้อมูลของพื้นที่เป้าหมายใหม่ว่ามีศักยภาพและความต้องการเช่าซื้อสินค้า และหากเป็นพื้นที่ที่มีสาขา
ดำเนินการอยู่แล้วจะพิจารณายอดขายและปัญหาหน้ีเสียในอดีต 

3. บริษัทฯต้องมีสถานะทางการเงินท่ีเข้มแข็ง 

 ทั้งนี้ ในทางปฎิบัติบริษัทฯจะทำการเปิดสาขาใหม่เมื่อสาขาเก่ามีการเติบโตด้านยอดขายเต็มที่แล้ว คือ ประมาณ 3 ล้าน
บาท ต่อสาขา เน่ืองจากต้องการรักษาประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการดำเนินงานด้านคุณภาพลูกหน้ีและการจัดเก็บเงิน 
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(จ) สัดส่วนการจาํหน่ายในประเทศ 

สัดส่วนการขายสินค้าแยกตามประเภทสนิค้า และระยะเวลาการชาํระคนื  สรุปได้ดังนี ้

ประเภทสินค้า 2564 2565 2566 

  ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

เคร่ืองใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน       

     โทรทัศน์ 70.00 22.39 50.63 17.44 40.60 15.87 

     พัดลม 23.37 7.48 16.62 5.73 20.57 8.04 

    เคร่ืองปรับอากาศ 11.12 3.56 9.39 3.24 9.98 3.90 

     ตู้เย็น 68.49 21.91 62.43 21.51 61.10 23.88 

     เคร่ืองซกัผ้า 100.11 32.03 91.79 31.63 89.50 34.98 

     อื่นๆ 39.18 12.53 37.52 12.92 34.11 13.33 

               รวม 312.27 91.90 268.38 92.47 255.86 100.00 

รถจักรยานยนต์ 0.32 0.10 21.86 7.53 0.00 0.00 

               รวม 312.59 100.00 290.24 100.00 255.86 100.00 

จำนวนงวด(เดือน)       

0-6 23.94 7.66 62.23 21.44 53.60 20.95 

7-12 118.72 37.98 77.23 26.61 69.24 27.06 

13-18 17.85 5.71 16.20 5.58 12.95 5.06 

19-24 152.07 48.65 131.91 45.45 119.13 46.56 

25-36 - - 1.71 0.59 0.84 0.33 

37-60 - - 0.96 0.33 0.10 0.04 

  60 - - - - - - 
 

 หมายเหตุ: รายได้ตามตาราง คือ  รายได้จากการขายสุทธ ิ (หกัดอกผลเช่าซ ือ้และภาษีมูลค่าเพ ิ่ม) 
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ภาวะการแข่งข ัน  
(ก) สภาพการแข่งข ันในอุตสาหกรรม 

ธุรกิจเช่าซื้อเป็นการให้บริการทางการเงินรายย่อยรูปแบบหนึ่งเช่นเดียวกับ ธุรกิจบัตรเครดิต สินเชื่อส่วนบุคคล และลิสซิ่ง 
ซึ่งเกิดจากความต้องการซื้อสินค้าหรือบริการของผู้บริโภคในปัจจุบัน โดยผ่อนชำระค่าสินค้า/บริการในอนาคต ซึ่งในช่วงปีที่ผ่านมา 
จากสถานการณ์เศรษฐกิจท่ียังฟ้ืนตัวไม่ท่ัวถึง อีกท้ังผู้บริโภคมีปัญหาหน้ีในครัวเรือน จึงทำให้ธุรกิจเช่าซื้อมีอัตราการเติบโตค่อนข้าง
ต่ำ ส่งผลให้ความต้องการเครื่องใช้ไฟฟ้าสำหรับครัวเรือนลดลงตามไปด้วย สำหรับปี 2567 คาดว่าธุรกิจเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจะ
ยังคงมีแนวโนมในการขายตัวแบบคงท่ี  

ผู้ประกอบการในธุรกิจบริการทางการเงินรายย่อยนี้แบ่งออกเป็น 2 ประเภทหลัก คือ ผู้ประกอบการที่เป็นสถาบันการเงิน
และผู้ประกอบการที่ไม่ใช่สถาบันการเงิน โดยมีลูกค้าซึ่งแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มหลักดังน้ี  

(1) กลุ่มลูกค้าท่ีมีเอกสารทางการเงิน:  

เป็นกลุ่มบุคคลท่ีอาศัยอยู่ในกรุงเทพฯและปริมณฑลและในจังหวัดต่างๆโดยเฉพาะในเขตเทศบาล ซึ่งเป็นผู้มีอาชีพท่ีม่ันคง มีรายได้
ประจำ และสามารถเช็คสอบประวัติ/ข้อมูลผ่านองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆได้ ลูกค้ากลุ่มนี้จะมีเอกสารทางการเงิน เช่น สลิป
เงินเดือน ท่ีอยู่ เบอร์โทรศัพท์ สำหรับใช้อ้างอิงในการขอสมัครใช้บริการทางการเงินได้ 

(2) กลุ่มลูกค้าท่ีไม่มีเอกสารทางการเงิน: 
เป็นกลุ่มบุคคลท่ีอาศัยอยู่นอกเขตเทศบาลของจังหวัดต่างๆและประกอบอาชีพอิสระ เช่น รับจ้าง ค้าขาย เกษตรกร ซึ่งเป็นประชากร
ส่วนใหญ่ของประเทศ กลุ่มลูกค้านี้มักจะไม่มีเอกสารทางการเงินเพื่อแสดงถึงสถานะทางการเงิน ซึ่งการให้บริการเช่าซื้อแก่ลูกค้า
ประเภทน้ีจะต้องรู้จักและเข้าถึงลูกค้าเพ่ือตรวจสอบข้อมูลท่ีแท้จริง 

 ธุรกิจเช่าซื้อโดยเฉพาะบริการเช่าซื้อสินค้าอุปโภคและบริโภคมีอัตราการเติบโตสูงกว่าธุรกิจบริการทางการเงินรายย่อย
ประเภทอื่นอันเนื่องมาจากข้อจำกัดการประกอบธุรกิจที่น้อยกว่า อีกทั้งการเติบโตของธุรกิจยังสัมพันธ์โดยตรงกับภาวะเศรษฐกิจ
โดยรวมและอุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้าซึ่งมีการเติบโตสูงอย่างต่อเนื่องอันเป็นผลมาจากการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อผลิตสินค้าใหม่
และราคาสินค้าต่อชิ้นที่มีแนวโน้มลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับอดีต นอกจากนี้ อัตราการสูญเสียจากหนี้เสียที่ต่ำเมื่อเปรียบเทียบกับ
บริการทางการเงินรายย่อยประเภทอื่นยังเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งเสริมการเติบโตและการแข่งขันของธุรกิจเช่าซื้อในช่วงที่ผ่านมาด้วย 
โดยผู้ประกอบการหลักในธุรกิจบริการเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าในปัจจุบัน ได้แก่ บมจ. อิออน ธนสินทรัพย์  (ไทยแลนด์) (AEON) บจ. 
อยุธยา แคปปิตอล เซอร์วิสเซส (Krungsri First Choice) บจ. อีซี่บาย (Easy Buy) และ บมจ. ซิงเกอร์ (ประเทศไทย) (SINGER)    

 การเติบโตของอุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า โดยปรกติจะมีความสอดคล้องกับกับอัตราการเติบโตของรายได้ครัวเรือน อัตรา
การเติบโตของประชากร และ อัตราการเติบโตของเศรษฐกิจ โดยเฉพาะเคร่ืองใช้ไฟฟ้าประเภทภาพและเสียงท่ีคาดว่าจะมีอัตราการ
ขยายตัวเพ่ิมขึ้นมากกว่าเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในครัวเรือน นอกจากน้ีการพัฒนาเทคโนโลยีท่ีทันสมัยสำหรับเคร่ืองใช้ไฟฟ้าประเภทต่างๆทำ
ให้มีการผลิตสินค้าใหม่ท่ีมีความหลากหลายในราคาที่ลดลงเม่ือเปรียบเทียบกับในอดีตออกสู่ตลาดอย่างต่อเน่ือง ประกอบกับกำลัง
ซื้อของประชาชนที่เพ่ิมมากขึ้นได้ทำให้ความต้องการใช้เคร่ืองใช้ไฟฟ้าในตลาดมีมากย่ิงขึ้นตามไปด้วย 

(ข) แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งข ันในอนาคต 

 สถานภาพและศักยภาพในการแข่งข ัน  
ด้วยประสบการณ์ที่ผ่านมาของบริษัท ฯ ท่ีสามารถเข้าถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมายระดับกลาง-ล่างดังที่ได้กล่าวมาแล้วผ่าน

เครือข่ายสาขาท่ัวประเทศ ซึ่งกลุ่มลูกค้าน้ีไม่ใช่เป้าหมายหลักของผู้ประกอบการทางการเงินรายย่อยอื่นๆในปัจจุบัน เช่น บัตรเครดิต 
สินเชื่อส่วนบุคคล และสินเชื่อเช่าซื้อ เป็นต้น เนื่องจากเป็นกลุ่มลูกค้าที่เข้าถึงยากและมีขั้นตอนในการพิจารณาเครดิตที่แตกต่าง
และต้องใช้เวลาเนื่องจากไม่มีเอกสารทางการเงินตามข้อกำหนดของผู้ประกอบการดังกล่าว อีกทั้ง ในการขยายเครือข่ายสาขาน้ี 
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จะต้องใช้เงินลงทุนในจำนวนสูงและระยะเวลาในการวางระบบการทำงาน ดังนั้น ผู้ประกอบการรายอื่นจึงไม่สามารถขยายฐาน
ลูกค้าไปยังกลุ่มลูกค้าระดับเดียวกับบริษัทฯได้ภายในระยะเวลาอันสั้น จึงทำให้ในปัจจุบันบริษัทยังไม่มีคู่แข่งโดยตรง 

 

1.2.4 การจัดหาผลิตภณัฑ์และบริการ  
(ก)  การจัดซ ือ้สินค้า  

 วางนโยบายการขายโดยกำหนดประเภทสินค้าท่ีจะขายเช่าซื้อซึ่งพิจารณาจากความต้องการของตลาดในอดีตท่ีผ่านมา 
ความต้องการของกลุ่มลูกค้าในปัจจุบัน รวมท้ังภาวะตลาดและการเปลี่ยนแปลงของสนิค้า/ผลิตภัณฑ์ในกลุ่มผู้ผลิต/จัดจำหน่าย ซึ่ง
เม่ือคัดเลือกสินค้าแล้วบริษัทฯจะสัง่ซื้อสินค้าจากผูผ้ลิต/ผู้จำหน่ายสินค้าต่างๆโดยตรง โดยจะนำสินค้ามาเก็บรวมกันไว้ท่ีโกดังกลาง
ของบริษัทฯเพ่ือทำการจัดส่งต่อไปยังสาขาต่างๆ ดังแผนภาพต่อไปน้ี 

ขั้นตอนการจัดซือ้และจัดส่งสินค้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 บริษัทฯสั่งซื้อสินค้าโดยผู้ผลิต/จำหน่วยจัดส่งสินค้ารวมไว้ ณ โกดังกลางเลขที่ 28/6 หมู่ที่ 11 ซ.ปัฐวิกรณ์ ถ.นวมินทร์ แขวง
คันนายาว เขตคันนายาว กรุงเทพฯ และบริษัทฯจะเป็นผู้ทำการจัดส่งสินค้าดังกล่าวไปยังสาขาต่างๆทั่วประเทศ โดยบริษัทฯมี
ข้อตกลงกับผู้ผลิต/จำหน่ายเรื่องค่าตอบแทนการจัดส่งสินค้าในรูปส่วนลดค่าสินค้าและ/หรือค่าคอมมิชชั่นการจัดส่ง ผู้ผลิตและ
จำหน่ายท่ีบริษัทฯสั่งซื้อสินค้ามีดังน้ี 

ชื่อผู้ผลิต ประเทศ ความสัมพันธ์ 

   ทางการค้า(ปี) 

บจ. แอลจ ีอเีลคทรอนิคส์ (ประเทศไทย) ไทย >10 ป ี

บจ. ชาร์ป ไทย ไทย >10 ป ี

บจ. ไทยซัมซุง อเิลค โทรนิคส ์ ไทย >10 ป ี

บจ. โตชิบา ไทยแลนด์ ไทย >10 ป ี

ฝ่ายผลติภณัฑแ์ละบรกิารจดัสง่สนิคา้ไปยงัสาขาสาขา 

นโยบายและแผนการขายและการตลาด    ประมาณการของแต่ละสาขา 

ประมาณการและวางแผนการขาย 

สัง่ซือ้สนิคา้ไปยงัผูผ้ลติ/จาํหน่าย

จดัสง่สนิคา้มายงัโกดงักลางของบรษิทับรษิทัฯ ผลติสนิคา้ตามคาํสัง่ซือ้

    โกดงั 

สาขาสัง่สนิคา้โดยผา่นระบบคอมพวิเตอรอ์อนไลน์ 

       สาขาต่างๆ 

    ลกูคา้ 

  ลกูคา้ 

ลกูคา้ 

ลกูคา้ 
ลกูคา้   ลกูคา้  ลกูคา้ 
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ชื่อผู้ผลิต ประเทศ ความสัมพันธ์ 

   ทางการค้า(ปี) 

บจ.พานาโซนิค เอ.พี.เซลล ์(ประเทศไทย) ไทย >10 ป ี

บจ. ฮาตาริ อิเลคทริค ไทย >10 ป ี

อื่นๆ ไทย 1 ถึง 10 ปี 

 เคร่ืองใช้ไฟฟ้าเป็นสินค้าหลักท่ีบริษัทฯสั่งซื้อในปริมาณมาก โดยบริษัทฯเป็นพันธมิตรทางการค้าปกติกับผู้ผลิต/จำหน่ายราย
ดังกล่าวเป็นระยะเวลานาน ซึ่งมิได้มีความสัมพันธ์อื่นใดนอกเหนือจากความสัมพันธ์ทางการค้าภายใต้เงื่อนไขปกติ และบริษัทฯได้
วางหนังสือค้ำประกันจากธนาคารเพ่ือเป็นหลักประกันในการสั่งซื้อ  
 

(ข)  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

   - ไม่มี  

 

1.2.5 ทรัพย์สินท ี่ใช้ประกอบธุรกิจ 

บริษัทและบริษัทย่อยมีทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจจำแนกได้เป็น 5 ประเภทหลัก ได้แก่ 

ลำดับ รายละเอียดสินทรัพย์ ลักษณะ
กรรมสิทธิ์ 

31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

1 ทรัพย์สินประเภทลูกหนี้การค้า เป็นเจ้าของ 3,099.94 3,231.50 3,170.94 
2 ทรัพย์สินประเภทสินทรัพย์รอการขาย เป็นเจ้าของ 27.98 40.69 60.56 
3 อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน เป็นเจ้าของ 900.42 774.71 666.32 
4 ทรัพย์สินประเภททีดิ่น อาคาร และอุปกรณ์ เป็นเจ้าของ 3,089.98 2,994.69 2,919.69 
5 ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เป็นเจ้าของ 2,394.45 2,602.70 2,270.75 
6 ทรัพย์สินประเภทสินค้าคงคลัง เป็นเจ้าของ 147.62 153.44 153.24 

รวม 9,660.39 9,797.73 9,241.50 
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1.2.5.1 ทรัพย์สินประเภทลูกหนีก้ารค้า 

บริษัทประกอบธุรกิจเช่าซื้อ เงินหมุนเวียนส่วนใหญ่มาจากการชำระคืนและขายเช่าซื้อ ลูกหนี้เช่าซื้อจึงถือเป็นทรัพย์สินหลักในการประกอบธุรกิจ ยอดลูกหนี้เช่าซื้อของบริษัทแสดงถึงจำนวนเงินค่า
เช่าซื้อคงค้างทั้งหมดที่ลูกค้าจะต้องชำระตามงวดที่ถึงกำหนดโดยยอดลูกหนี้เช่าซื้อสุทธิ แสดงโดยใช้ยอดคงค้างตามสัญญาหักดอกผลเช่าซื้อรอการตัดบัญชีและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  

ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ประกอบด้วย 

งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) 
 ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี ส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี

แต่ไม่เกินห้าปี 
ส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าห้าปี รวม 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ 2,092.89 2,013.41 1,982.90 2,062.06 2,307.22 2,330.60 212.75 221.65 279.38 4,367.70 4,542.28 4,592.88 
หัก ดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ (676.17) (647.14) (621.47) (386.26) (456.42) (461.56) (64.47) (63.00) (52.27) (1,126.90) (1,166.56) (1,135.30) 
คงเหลือ 1,416.72 1,366.27 1,361.43 1,675.80 1,850.80 1,869.04 148.28 158.65 227.11 3,240.80 3,375.72 3,457.58 
หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (110.55) (111.64) (148.96) (23.54) (23.63) 52.01 (6.77) (8.95) (85.67) (140.86) (144.22) (286.64) 
(สุทธิ 1,306.17 1,254.63 1,212.47 1,652.26 1,827.17 1,817.03 141.51 149.70 141.44 3,099.94 3,231.50 3,170.94 

 

งบการเงินเฉพาบริษัท ( หน่วย : ล้านบาท ) 
 ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี ส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี

แต่ไม่เกินห้าปี 
ส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าห้าปี รวม 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2563 2564 2565 2564 2565 2566 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ  647.37 571.97 532.31 173.32 181.95 152.25 - - - 820.69 753.92 684.57 
หัก ดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ (299.91) (246.25) (212.38) (56.62) (56.71) (40.54) - - - (356.53) (302.96) (252.93) 
คงเหลือ 347.46 325.72 319.93 116.70 125.24 111.71 - - - 464.16 450.96 431.64 
หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (63.07) (64.46) (72.37) (2.59) (3.82) (6.33) - - - (65.66) (68.28) (78.70) 
สุทธิ 284.39 261.26 247.56 114.11 121.42 105.38 - - - 398.50 382.68 352.94 
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ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566 ยอดคงเหลือของลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ค้างชำระเกินกว่า 3 งวด ที่บริษัทและบริษัทย่อยยังคงรับรู้รายได้เป็นจำนวนเงินประมาณ 120.37ล้านบาท, 84.87 ล้าน
บาท และ 69.26 ล้านบาท ตามลำดับ (งบการเงินเฉพาะของบริษัท : 24.37 ล้านบาท , 22.29 ล้านบาท และ 23.23 ล้านบาท ตามลำดับ)
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1.2.5.2 ทรัพย์สินประเภทสินทรัพย์รอการขาย 

 สินทรัพย์รอการขายเป็นสินทรัพย์ซึ่งได้ยึดมาจากลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อซึ่งได้แสดงไว้ในราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะ
ได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า ซึ่งมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนอ้างอิงตามราคาขายของสินทรัพย์โดยเฉลี่ยท่ียึดมาจากลูกหน้ีเช่าซื้อ 

ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566  ทรัพย์สินประเภทสินทรัพย์รอการขาย ประกอบด้วย 

 
 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( หน่วย : ล้านบาท )

2564 2565 2566 2564 2565 2566
ยานพาหนะ 37.46 54.89 85.17 - - -
หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย (9.48) (14.81) (24.61) - - -

สุทธ  ิ 27.98 40.08 60.56 - - - 
 
1.2.5.3 อสังหาริมทรัพย์เพ ื่อการลงทุน 

ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566  อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน ประกอบด้วย 

 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( หน่วย : ล้านบาท )
 2564 2565 2566 2564 2565 2566
ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 523.73 404.59 302.66 256.96 256.96 76.18 
อสังหาริมทรัพย์ให้เช่า 376.69 370.12 363.66 - - - 

รวม 900.42 774.71 666.32 256.96 256.96 76.18 

 

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดินได้รวมต้นทุนการได้มาซึ่งสิทธิการใช้ประโยชน์ที่ดินเป็นสิทธิเพื่อได้มาซึ่งการครอบครองที่ดิน
จำนวน 401 ไร่ คิดเป็นจำนวนเงิน 75.25 ล้านบาท ที่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้พัฒนาเป็นสนามกอล์ฟและจัดสรรเพื่อขายที่ดินดังกล่าว มี
หลักฐาน ภ.บ.ท.5 แสดงการครอบครองการทำประโยชน์และได้จ่ายค่าธรรมเนียมเป็นรายปี ที่ดินและที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่ไม่ได้ใช้ใน
การดำเนินงานและยังมิได้ระบุวัตถุประสงค์ของการใช้ในอนาคต และอสังหาริมทรัพย์ให้เช่า เพ่ือให้ได้ประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า 

 

1.2.5.4 ทรัพย์สินประเภทที่ดนิ อาคาร  และอุปกรณ์ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566 รายละเอียดสินทรัพย์ถาวรหลักของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วย 

รายละเอียดสินทรัพย์ อายุการใช้งาน งบการเงินรวม  (หน่วย : ล้านบาท) 
2564 2565 2566 

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน - 519.13 519.01 518.90 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20-50 ปี 2,048.29 2,000.41 1,956.77 
เคร่ืองตกแต่งติดต้ังและอุปกรณ์ 5-20 ปี 416.45 367.89 332.41 
ยานพาหนะ 5 ปี 101.50 101.61 102.96 
งานระหว่างก่อสร้าง - 4.59 5.76 8.65 

รวม 3,089.96 2,994.68 2,919.69 
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รายละเอียดสินทรัพย์ อายุการใช้งาน งบการเงินเฉพาะบริษัท (หน่วย : ล้านบาท) 
2564 2565 2566 

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน - 165.69 165.58 165.47 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20-50 ปี 519.03 504.84 490.73 
เคร่ืองตกแต่งติดต้ังและอุปกรณ์ 5-20 ปี 155.56 140.24 119.25 
ยานพาหนะ 5 ปี 87.37 87.58 87.15 
งานระหว่างก่อสร้าง - 3.32 2.08 1.72 

รวม 930.97 900.32 864.32 
 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 - 2566 ท่ีดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของกลุ่มบริษัทซึ่งมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีจำนวนเงินรวม 2,060 ล้านบาท, 
2,025 ล้านบาท และ 1,990 ล้านบาท ตามลำดับ (งบการเงินเฉพาะบริษัท จำนวน 443 ล้านบาท, จำนวน 434 ล้านบาท และ จำนวน 
428 ล้านบาท ตามลำดับ) ติดภาระค้ำประกันวงเงินสินเชื่อท่ีได้รับจากสถาบันการเงินและหนังสือค้ำประกันท่ีออกโดยธนาคาร  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 – 2566  ส่วนหนึ่งของอาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษัทที่คิดค่าเสื่อมราคาเต็มมูลค่าแล้วแต่ยังคงใช้
งานอยู่มีราคาทุนจำนวน  577 ล้านบาท, 692 ล้านบาท และ 701 ล้านบาท ตามลำดับ (งบการเงินเฉพาะบริษัท จำนวน 459 ล้านบาท, 
504 ล้านบาท และ 506 ล้านบาท ตามลำดับ) 

 

1.2.5.5 ทรัพย์สินประเภทต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566 รายละเอียดต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วย 

 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( หน่วย : ล้านบาท ) 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 

ที่ดินและส่ิงปลูกสร้างที่อยู่ระหว่าง       
   ที่ดิน 606.05 704.38 584.60 - 48.21 48.21 
   ค่าปรับปรุงที่ดิน 115.53 113.63 83.43 - 1.89 2.05 
   ค่าก่อสร้าง 1,182.41 1,255.95 1,069.42 1.82 1.82 2.38 
   ค่าสาธารณูปโภค 312.05 322.51 330.90 - - - 
   ต้นทุนทางการเงิน 97.02 121.33 120.78 - - - 
   ต้นทุนการกู้ยืม 0.25 0.93 - - - - 
   ต้นทุนอื่น ๆ 83.90 84.78 82.01 8.29 8.29 22.47 
รวม 2,397.21 2,603.51 2,271.14 10.11 60.21 75.11 
   หัก ค่าเผ่ือสินค้าลดมูลค่า (2.75) (0.81) (0.39) - - - 
สุทธ ิ 2,394.46 2,602.70 2,270.75 10.11 60.21 75.11 
ต้นทุนทางการเงินที่รวมเป็นส่วนหนึ่งของ
ตันทุนการพัฒนาระหว่างปี 

28.61 35.73 21.61 - - - 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 – 2566 ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของโครงการอสังหาริมทรัพย์กลุ่มบริษัท ซึ่งมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี 
จำนวน 1,196 ล้านบาท, จำนวน 1,254 ล้านบาท และ จำนวน 1,069 ล้านลาท ตามลำดับ ติดภาระจำนองเป็นหลักประกันการกู้ยืมเงิน
ไว้กับธนาคาร 

 

1.2.5.6 ทรัพย์สินประเภทสินค้าคงคลัง 
ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566 รายละเอียดสินค้าคงคลังของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วย 

 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) งบการเงินเฉพาะกิจการ ( หน่วย : ล้านบาท ) 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 

สินค้าคงเหลือสุทธิ       
อุปกรณ์และเคร่ืองใช้ไฟฟ้า 55.03 62.33 50.26 54.86 62.03 50.06 
รถจักรยายนต์ 0.01 0.22 0.88 0.01 0.22 0.88 
วัสดุก่อสร้าง 10.58 10.18 9.58 - - - 
วัสดุตกแต่งและอุปกรณ์ 74.08 73.37 70.89 17.33 16.86 16.90 
อื่น ๆ 17.18 18.86 34.86 11.88 12.17 12.43 
รวม 156.88 164.96 166.47 84.08 91.28 80.27 
หัก ค่าเผื ่อสินค้าล้าสมัยและการลด

่
(9.26) (11.52) (12.94) (9.20) (11.52) (12.94) 

สุทธ ิ 147.62 153.44 153.53 74.88 79.76 67.33 

 

บริษัทมีนโยบายเก็บสินค้าคงคลังประมาณ 45 วัน เพื่อให้มีสินค้าเพียงพอสำหรับการขาย โดยได้รับเครดิตจากผู้ผลิต/จำหน่าย  
20 – 60 วัน ในบางโอกาสบริษัททำการเก็บสินค้าคงคลังในระดับที่สูงกว่าปกติหากได้รับเงื่อนไขการค้าที่ดีจากผู้ผลิต/จำหน่าย อาทิ
ส่วนลด และสินค้าแถม เป็นต้น อย่างไรก็ตามบริษัทมีนโยบายการบริหารสินค้าคงคลังในระดับสาขาให้มีจำนวนน้อยที่สุด โดยพิจารณา
ระดับของสินค้าคงคลังเป็นปัจจัยร่วมในการประเมินผลการทำงานและค่าตอบแทนท่ีจะให้แก่ผู้จัดการสาขา  ซึ่งหากสาขาใดมียอดสินค้า
คงเหลือเฉลี่ยสูงจะกระทบต่อผลการประเมินดังกล่าว  โดย ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566 บริษัท มีสินค้าคงคลังจำนวน 147.61 ล้านบาท
, จำนวน 153.44 ล้านบาท และ 153.53 ล้านบาท ตามลำดับ ( งบการเงินเฉพาะของบริษัท : จำนวน 74.88 ล้านบาท, จำนวน 79.76 
ล้านบาท และ 67.33 ล้านบาท ตามลำดับ ) บริษัทมีนโยบายการขายสินค้าที่ยึดคืนได้จากลูกค้าที่ไม่สามารถผ่อนชำระต่อได้ โดยนำมา
ปรับปรุงใหม่เพ่ือขายเช่าซื้อซึ่งมีราคาตามสภาพของสินค้า 
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1.3 โครงสร้างการถือห ุ้นของกลุ่มบริษัท  

1.3.1 โครงสร้างการถือห ุ้นของกลุ่มบริษัท  

โครงสร้างการถือห ุ้นของกลุ่มบริษัท  ณ วันท ี่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นดังนี ้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              หมายเหตุ 
           1. ไม่มีบุคคลที่มีความขัดแย้งถอืหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเกินร้อยละ 10 
           2. บริษัทถือหุ้นในบริษัท ออร่าดรีม จำกัด ร้อยละ 9.00 ซึ่งเป็นกิจการที่บริษัทไปลงทุนและบริษัทไม่มีอำนาจควบคุมใดๆ 
           3. บริษัทถือหุ้นในบริษัท อินเตอร์เอก็เพิร์ท คอนสตรัคชั่น จำกัด ร้อยละ 8.55 ซึง่เปน็กิจการที่บริษัทไปลงทุนและบริษัทไม่มีอำนาจควบคุมใดๆ  
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ชื่อ  สถานที่ต ัง้ การประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย ณ วันท ี่ 31 ธันวาคม 2566 
บริษัทย่อย 

(1) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 48/1-5 ซอยแจ้งวัมนะ 14 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่    

กรุงเทพมหานคร 10210 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ท่ีใช้แล้วและบริหารสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-574-6901 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 532,398,631.50 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 46.98 
 

(2) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า พร็อพเพอร์ต้ี จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 1,000,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
 

(3) ชื่อบริษัท    : บริษัท ท็อป เอลลิเม็นทส จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : โรงแรม 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 150,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
 

(4) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า แอด จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ให้เช่าป้ายโฆษณา 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 175,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
 

(5) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : สนามกอล์ฟ ให้เช่าสนามกอล์ฟ และพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 211,200,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
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(6) ชื่อบริษัท    : บริษัท เดอะ รีทรีท หัวหิน จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : โรงแรมและการดำเนินงานด้านอสังหาริมทรัพย์ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 850,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
 

(7) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า (ลาว) เช่าสินเชื่อ จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : บ้านขัวหลวงใต้ เมืองจันทะบูลี นครหลวงเวียวจัน สาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : บริการให้สินเชื่อ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ (856) 021-24399 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 1.5 ล้านดอลลาร์ 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 60.00 
 

(8) ชื่อบริษัท    : บริษัท แมกซ์ โฮเทล จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : โรงแรม 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 145,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
 

(9) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า ดิเลลอปเมนท์ จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 210,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 80.00 
 

(10) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า ฮอสพิทาลิต้ี จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : บริหารโรงแรม 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 2,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
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(11) ชื่อบริษัท    : บริษัท อิเล็กทริคแมน จำกัด   
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 289 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ขายเครื่องใช้ไฟฟ้าทางเว็บไซต์ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 10,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 99.99 
 

(12) ชื่อบริษัท    : บริษัท ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดีเลลอปเม้นท์ จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 285 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ตัวแทนขายอสังหาริมทรัพย์ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 2,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 70.00 
 

(13) ชื่อบริษัท    : บริษัท เอ็มดี รีสอร์ท จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 289 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : บริหารคอนโดมิเนียมเพ่ือเช่า 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 78,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง : ร้อยละ 62.41 
สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม : ร้อยละ 37.59 (ถือหุ้นทางอ้อมผ่าน บริษัท ไมด้า แอด จำกัด) 
 

(14) ชื่อบริษัท    : บริษัท เคเค เอสเธติค จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 289 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ประกอบกิจการให้บริการด้านความงามอย่างครบวงจร 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 10,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 50.98 

 
(15) ชื่อบริษัท    : บริษัท อีสานไก่ย่าง จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 287 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ขายอาหารไทย-อาหารอีสาน รวมเคร่ืองด่ืมต่าง ๆ ภายใต้แบรนด “รานอาหารอีสาน 

ไก่ย่าง” 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 2,500,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 89.99 
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(16) ชื่อบริษัท    : บริษัท เลิศรส จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 287 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ผลิตน้ำจิ้มสำหรับรสชาติอาหาร และขายปลีกส่ง ส่งออก ผลิตภัณฑื น้ำจิ้มไก่  

น้ำจิ้มซีฟู้ด ภายใต้แบรนด์ “ไก่ย่างเส่ือใหญ่” 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 11,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 89.99 

 
(17) ชื่อบริษัท    : บริษัท จีที พลัส จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 287 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : จำหน่ายสินค้าประเภทสินค้าเพ่ือสุขภาพและความงาม และอาหารเสริมทุกประเภท 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 12,500,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น  : ร้อยละ 79.99 
 

บริษัทย่อยทางอ้อม 
(1) ชื่อบริษัท   : บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไมด้า จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 56/8 ซอยแจ้งวัมนะ 14 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่    

กรุงเทพมหานคร 10210 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : บริหารจัดการทรัพย์สินด้อยคุณภาพ 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 085-111-1878 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 100,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม : ร้อยละ 46.98 
 

(2) ชื่อบริษัท   : บริษัท รักษาความปลอดภัย ไมด้า จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ให้บริการรักษาความปลอดภัย 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-434-2390 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 1,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม : ร้อยละ 99.99 
 

(3) ชื่อบริษัท   : บริษัท ไมด้า มันน่ี จำกัด  
ท่ีต้ังสำนกงานใหญ่  : เลขท่ี 48/1 ซอยแจ้งวัมนะ 14 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่    

กรุงเทพมหานคร 10210 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : จำนำและรับจำนำ ซึ่งสังหาริมทรัพย์ทุกชนิด 
หมายเลขติดต่อ  : โทรศัพท์ 02-574-6901 
ทุนท่ีเรียกชำระแล้ว  : 5,000,000 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม : ร้อยละ 46.98 
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1.3.2 ผู้ถ ือห ุ้น  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 (อ้างอิงข้อมูลปิดสมุดทะเบียน XM ณ วันท่ี 21 มีนาคม 2566) 

การกระจายการถือห ุ้นตามสัญชาต  ิ

ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย ผู้ถือหุ้นสัญชาติต่างด้าว 
นิติบุคคล บุคคลธรรมดา นิติบุคคล บุคคลธรรมดา 

จำนวนหุ้น
รวม 

จำนวน
ราย 

% จำนวนหุ้นรวม จำนวน
ราย 

% จำนวนหุ้น
รวม 

จำนวน
ราย 

% จำนวนหุ้น
รวม 

จำนวน
ราย 

% 

19,046,962 4 0.76 2,466,135,399 5,391 98.48 2,229,668 3 0.09 16,683,658 4 0.67 

 
 รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก (อ้างอิงข้อมูลปิดสมุดทะเบียน XM ณ วันท่ี 21 มีนาคม 2566) 

ลำดับ รายช่ือผู้ถอืหุ้น จำนวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น 
1 นายชลธิชา  ดิลกศักยวิทูร 281,706,358 11.25 
2 นางสาวจิตวดี  เอี้ยวศิวิกูล 213,400,065 8.52 
3 นางสาวชวัลลักษณ์  เอี้ยวศิวิกูล 203,066,483 8.11 
4 นายสุวัฒน์ชัย  ปัญญาจิรวุฒิ 137,073,436 5.47 
5 นางสาวปัฐมา  ณัฐวุฒิ 116,873,658 4.67 
6 นายวัชริวัติ  เอี้ยวศิวิกูล 100,340,652 4.01 
7 นางสาวภาวิณี  เอี้ยวศิวิกูล 99,837,832 3.99 
8 นายนิพนธ์  ณัฐวุฒิ 99,697,500 3.98 
9 นายกมล  เอี้ยวศิวิกูล 96,276,815 3.84 

10 นางสาวทิพวรรณ  เอี้ยวศิวิกูล 75,616,452 3.02 
 

1.4 จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว 

1.4.1 จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจำนวน 1,565,059,804 บาท และมีทุนชำระแล้วจำนวน 1,252,047,843.50 
บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 2,504,095,687 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

 

ข้อมูลสาํคัญของใบสาํคัญแสดงสิทธ ิท ี่จะซ ือ้ห ุ้นสามัญ มีดังนี ้

       ใบสาํคัญแสดงสิทธ ิ MIDA-W3 

วันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ: 13 มิถุนายน 2565 

จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ: 626,020,527 หน่วย 

จำนวนหุ้นที่รองรับการใช้สิทธิ: 626,020,527 หุ้น 
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ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ศูนย์บาท) 

ชนิดของใบสำคัญแสดงสิทธิ: ชนิดระบุชื่อผู้ถือและสามารถโอนเปล่ียนมือได้ 

อายุใบสำคัญแสดงสิทธิ: ภายใน 2 ปี นับจากวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ 

ราคาการใช้สิทธิ: 1.50 บาทต่อ 1 หุ้นสามัญ 

อัตราการใช้สิทธิซื้อหุ้น: ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุ้นสามัญ 

ระยะเวลาใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ: ผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ 4 คร้ังในวันที่ 29 ธันวาคม 
2565, วันที่ 30 มิถุนายน 2566, วันที่ 29 ธันวาคม 2566 และวันที่ 12 
มิถุนายน 2567 

วันที่ครบกำหนด: 12 มิถุนายน 2567 

 

1.5 การออกหลักทรัพย์อ ื่น  

1.5.1 หลักทรัพย์แปลงสภาพ 

 - ไม่มี – 

1.5.2 หลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหน้ี 

 - ไม่มี – 

 

1.6 นบายการจ่ายเงนิปันผล 

โดยปัจจุบันบริษัทฯมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30.00 ของกำไรสุทธิของงบการเงินรวม 
ภายหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายในแต่ละปี (อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงิน
ปันผลแตกต่างไปจากนโยบายท่ีกำหนดไว้ได้ โดยจะขึ้นอยู่กับผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน และความจำเป็นในการ
ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการและการขยายธุรกิจของบริษัท รวมถึงสภาวะเศรษฐกิจ)  ทั้งนี้บริษัทมีเป้าหมายที่จะ
ดำเนินธุรกิจด้วยโครงสร้างเงินทุนที่เอื้อประโยชน์ต่อกิจการของบริษัทฯมากที่สุด  
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2 การบริหารจัดการความเสี่ยง 
2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 

บริษัทได้มีการประเมินความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจมาอย่างต่อเนื่องและถือเป็นหนึ่งในปัจจัยหลักในการกำหนดกลยุทธ์และ
แผนธุรกิจในแต่ละปี  โดยมีการติดตามและควบคุมความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้เป็นไปตามทิศทางและนโยบายที่ได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทซึ่งประกอบไปด้วยขั้นตอนหลักต่างๆ ดังน้ี การระบุความเส่ียง การประเมินความเส่ียง การติดตามและควบคุมความ
เสี่ยงเป็นต้น หากมีความเส่ียงใหม่ๆ ท่ีมิได้คาดการณ์ไว้อาจจำเป็นต้องทบทวนการบริหารความเส่ียงใหม่ท้ังหมดหรือความเสี่ยงท่ีเกิดขึ้น
มีแนวโน้มที่จะกระทบกับการดำเนินธุรกิจอย่างรุนแรงอาจต้องทบทวนแผนธุรกิจใหม่ทั้งหมด พร้อมนำเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณา
อนุมัติ หลายสาขาประสบปัญหามีคู่แข่งทางการค้าเปิดเพิ่มมากขึ้น ทำให้ลูกค้าเกิดการเปรียบเทียบราคา และลูกค้าที่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมในบางพื้นที่ประสบปัญหาราคาผลผลิตตกต่ำจึงส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ซึ่งบริษัทได้มีการปรับปรุง
ประสิทธิภาพและกระบวนการและบุคลากรรวมถึงการบริหารจัดการภายในองค์กรเพ่ือรองรับสภาวะวิกฤตท่ีมีแนวโน้มท่ีจะเกิดขึ้นในช่วง
น้ัน 

2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัท  
2.2.1 ธุรกิจเช่าซื้อ 

 ความเสี่ยงของลูกหนีท้ ี่มปัีญหา 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดค้างชำระของลูกหน้ีเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าส่วนท่ีเกินกว่า 12 เดือน จำนวน 31.52 ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 7.30 ของลูกหน้ีเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าท้ังหมด และบริษัทย่อยมียอดค้างชำระของลูกหน้ีเช่าซื้อรถยนต์ส่วนท่ีเกินกว่า 12 เดือน 
จำนวน 39.84 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.35 ของลูกหน้ีเช่าซื้อรถยนต์ทั้งหมด อันเป็นผลมาจากความสามารถในการชำระหนี้ของลูกหน้ี
ลดลง ซึ่งบริษัทและบริษัทย่อยมีความเส่ียงท่ีจะไม่ได้รับชำระหน้ีตามจำนวนดังกล่าว แต่อย่างไรก็ตามบริษัทฯและบริษัทย่อย ได้มีการต้ัง
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ไว้แล้วรวมเป็นจำนวน 71.36 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 100 และส่งให้ฝ่ายเร่งรัดติดตามหนี้ที่เหลือ
อย่างใกล้ชิด นอกจากนี้บริษัทยังมีมาตรการที่จะป้องกันความเสี่ยงจากปัญหาลูกหนี้ค้างชำระเป็นระยะเวลานาน โดยจะมีการพิจารณา
เครดิตกับลูกค้าที่รัดกุมมากขึ้น รวมทั้งมีการเก็บและติดตามหนี้เร็วขึ้น โดยจะส่งให้ฝ่ายเร่งรัดหนี้สินภายใน 1 เดือนหลังจากครบ
กำหนดเวลาชำระหน้ีของลูกหน้ี 

 ความเสี่ยงจากการเกิดลูกหนีเ้ช่าซ ือ้มีปัญหาในอนาคตเนื่องจากการขยายสินเช ื่อเช่าซ ือ้ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีสาขาเปิดดำเนินงาน ทั่วประเทศรวม 87 สาขา ทั้งนี้การขายเช่าซื้อแก่กลุ่มลูกค้าใหม่ในพื้นท่ี
การขายใหม่อาจก่อให้เกิดลูกหนี้เช่าซื้อที่มีปัญหาภายหลังการผ่อนชำระไปแล้วในระยะเวลาหนึ่งได้ อย่างไรก็ตามบริษัทได้ใช้ความ
ระมัดระวังในการขายเช่าซื้อแก่ลูกค้ารายใหม่  โดยให้ความสำคัญเร่ืองการพิจารณาคัดเลือกลูกค้าเช่าซื้อโดยระบบการพิจารณาการขาย
เช่าซื้อ (Credit Scoring) คุณภาพลูกค้าเช่าซื้อและการติดตามหนี้  รวมทั้งบริษัทมีฝ่ายตรวจสอบและฝ่ายเร่งรัดหนี้สินที่ดูแลเรื่องการ
ทุจริตภายในองค์กรและการติดตามหน้ีโดยเฉพาะ  อีกท้ังมีระบบการควบคุม การตรวจสอบและการรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพสามารถ
รายงานสถานะลูกหน้ีเช่าซื้อได้ทุกขณะซึ่งสามารถป้องกันความเส่ียงดังกล่าวได้ในระดับหน่ึง 

 ความเสี่ยงจากการพจิารณาความสามารถในการชาํระหนีข้องลูกค้าโดยไม่มีเอกสารทางการเงนิ  

เนื่องจากลูกค้าส่วนใหญ่ของบริษัทไม่มีหลักฐานทางการเงินที่เป็นลายลักษณ์อักษร  ดังนั้นในการพิจารณาการขายเช่าซื้อน้ัน 
บริษัทจึงเน้นการเข้าถึงตัวตนและการสอบถามข้อมูลโดยตรงจากลูกค้า รวมถึงการเก็บข้อมูลจากสถานที่จริงและจากบุคคลอ้างอิงเพ่ือ
เป็นการสอบทานข้อมูลอีกชั้นหนึ่ง เช่น ผู้ค้ำประกัน ญาติ เพื่อนบ้าน ผู้นำในหมู่บ้าน หรือ ลูกค้าเก่า ตามหลักเกณฑ์การพิจารณาของ
บริษัทเพื่อประเมินถึงเครดิตและความสามารถในการผ่อนชำระของลูกค้า (รายละเอียดเพิ่มเติมในข้อ 3 การประกอบธุรกิจ) ฉะนั้นหาก
ลูกค้าผู้ขอเช่าซื้อร่วมมือกับบุคคลอ้างอิงและ/หรือผู้ค้ำประกันแจ้งข้อมูลเท็จอาจทำให้เกิดความผิดพลาดในการพิจารณาลูกค้าได้ ซึ่ง
ส่งผลให้เกิดปัญหาหน้ีสูญ การผ่อนชำระล่าช้าหรือการรับคืนสินค้า อย่างไรก็ตามความเป็นไปได้ดังกล่าวค่อนข้างต่ำเน่ืองจากผู้ขอเช่าซือ้
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ต้องเตรียมข้อมูลล่วงหน้าและร่วมมือกับบุคคลทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง อีกท้ังการแจ้งข้อมูลเท็จเป็นผลประโยชน์ของผู้เช่าซื้อฝ่ายเดียว แต่เป็น
ผลเสียกับผู้เกี่ยวข้อง  ซึ่งโดยปกติจะเกรงการร่วมรับผิดชอบภาระหนี้ในฐานะผู้ค้ำประกันและการถูกขึ้นบัญชีดำทำให้ไม่สามารถขอเช่า
ซื้อกับบริษัทได้อีก  ดังน้ันการสอบทานข้อมูลจากบุคคลหลายฝ่ายดังกล่าวจึงเปน็การลดความเส่ียงได้ในระดับหน่ึง  นอกจากน้ีบริษัทขาย
เช่าซื้อแก่ลูกค้ารายย่อยโดยมียอดเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าเฉลี่ย 10,000 บาทต่อราย  ดังนั้นผลกระทบจากหนี้เสียต่อรายลูกหนี้จึงมีสัดส่วน
น้อยเม่ือเปรียบเทียบกับยอดลูกหน้ีเช่าซื้อท้ังหมด 

 ความเสี่ยงท ี่เกดิจากการแข่งขนัในการประกอบธุรกิจ 

บริษัทได้ดำเนินการลดความเสี่ยงด้านนี้ด้วยการมุ่งเน้นการรักษาส่วนแบ่งตลาดไว้ กล่าวคือ บริษัทได้เข้าแข่งขันและรักษาส่วน
ต่างของอัตราดอกเบี้ยให้อยู่ในระดับหนึ่ง ไม่แข่งขันจนเกิดภาวะขาดทุนจากการทำการตลาด บริษัทได้เน้นการให้บริการเป็นหลักและ
รักษาสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบริษัทกับผู้จำหน่ายเคร่ืองใช้ไฟฟ้าเป็นหลักซึ่งสามารถลดความเส่ียงจากภาวะแข่งขันดังกล่าวเป็นอย่างดี 

 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการดาํเนินงานของบริษัท 

ผู้ประกอบการธุรกิจเช่าซื้อสามารถขยายธุรกิจได้ตามศักยภาพของบริษัทโดยไม่มีข้อจำกัด เนื่องจากเป็นธุรกิจที่ไม่ได้อยู่ภายใต้
ข้อจำกัดของกฎหมายพิเศษใดๆ กล่าวคือ ผู้ประกอบการสามารถให้สินเชื่อโดยไม่มีข้อจำกัดจากหน่วยงานใดๆ ดังน้ันคุณภาพของลูกหน้ี
ซึ่งเป็นปัจจัยหลักของธุรกิจประเภทนี้ย่อมได้รับผลกระทบจากการทุจริต ประสิทธิภาพของการติดตามหนี้หรือจากสภาวะเศรษฐกิจ หาก
ผู้ประกอบการขาดความระมัดระวังหรือขาดระบบควบคุมภายในที่ดี ผู้ประกอบการอาจประสบปัญหาในการเรียกชำระหนี้ได้ ถ้าหาก
ภาวะเศรษฐกิจอยู่ในภาวะท่ีตกต่ำ 

บริษัทได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้ดำเนินธุรกิจด้วยความระมัดระวัง โดยบริษัทมีระบบควบคุม ติดตามและดูแลการ
ปล่อยสินเชื่ออย่างใกล้ชิด เพื่อให้ทราบถึงสินเชื่อที่ปล่อยออกไป บริษัทมีนโยบายป้องกันความเสี่ยงจากตัวลูกหนี้โดยจัดให้มีบุคคลค้ำ
ประกันและวางเงินดาวน์ในปริมาณมากสำหรับลูกหนี้ที่มีลักษณะความเสี่ยงสูง มีระบบตรวจสอบภายใน และระบบรายงานที่สามารถ
ติดตามดูผลการติดตามหนี้ เพื่อให้ทราบถึงคุณภาพของลูกหนี้ในสถานะปัจจุบันและสามารถติดตามลูกหนี้ให้จ่ายชำระหนี้ได้ไม่เกิดการ
ติดค้างเน่ินนานจนเกิดภาวะหน้ีไม่ก่อให้เกิดรายได้เป็นจำนวนมาก  นอกจากน้ีจากผลของระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ ไม่ว่าจะ
เป็นระบบการตรวจสอบภายในจากส่วนกลาง ระบบการหมุนเวียนพนักงานในการทำงานทั้งการทำตลาดและติดตามหนี้ ทำให้บริษัท
สามารถลดความเส่ียงจากการก่อทุจริตภายในบริษัท 

 ความเสี่ยงในการจ่ายค่าคอมมิชช ั่นการขายล่วงหน้า 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีค่าคอมมิชชั่น จำนวน 66.35 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 9.68 ของค่าใช้จ่ายท้ังหมด
ของบริษัท เมื่อเทียบกับปี 2565 จำนวน 69.63 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 9.29 ของค่าใช้จ่ายทั้งหมดของบริษัท ลดลงจำนวน 
3.28 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 4.71 เน่ืองจากบริษัทมีนโยบายจ่ายค่าคอมมิชชั่นการขายแก่พนักงานขายตามอัตราท่ีกำหนด ซึ่ง
สินค้าแต่ละประเภทอัตราการจ่ายคอมมิชชั่นแตกต่างกัน โดยจ่ายให้เมื่อพนักงานขายสามารถขายเช่าซื้อสินค้าพร้อมปฏิบัติตามเงื่อนไข
การขายได้ครบถ้วนแล้ว โดยบริษัทพิจารณาจ่ายค่าคอมมิชชั่นการขายแก่พนักงานขายตามยอดจ่ายจริงที่พนักงานได้รับ (ไม่จ่ายเกินค่า
คอมมิชชั่นที่ได้รับ) สำหรับพนักงานที่มียอดเบิกล่วงหน้าค้างอยู่กับบริษัท (พนักงานเก่า) บริษัทจะหักค่าคอมมิชชั่นไว้ 5% ของยอดท่ี
ได้รับเพื่อเคลียร์ยอดเบิกล่วงหน้าที่ค้างไว้ สำหรับพนักงานใหม่ในระยะ 2  เดือนแรก ให้เบิกล่วงหน้าได้วันละ 200 บาท โดยเมื่อมียอด
มิชชั่นประจำสัปดาห์ ให้เคลียร์คืน 20% ของยอดที่ได้รับ และ เมื่อมียอดโบนัสการขายประจำเดือน ให้เคลียร์คืน 50% ของยอดที่ได้รับ 
(แต่ไม่เกินยอดเบิกล่วงหน้า) เมื่อพ้นระยะ 2 เดือนแรกใช้เงื่อนไขเดียวกับพนักงานเก่า(ไม่ให้เบิกรายวัน) หากพนักงานขายรายนั้นพ้น
สภาพการเป็นพนักงานและมีเจตนาหรือไม่สามารถชำระคืนค่าคอมมิชั่นในส่วนที่ได้เบิกล่วงหน้าไปแล้ว อาจทำให้บริษัทสูญเงินค่า
คอมมิชชั่นการขายล่วงหน้านี้ อย่าไรก็ตาม บริษัทได้จำกัดความเสี่ยง โดยพิจารณาการจ่ายค่าคอมมิชชั่นการขายล่วงหน้า เป็นจำนวน
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สูงสุดเท่ากับค่าคอมมิชชั่นการขายสินค้าท่ีพนักงานขายมีสิทธิได้รับแต่ยังไม่สามารถเบิกรับได้เน่ืองจากยังปฏิบัติไม่ครบถ้วนตามเงื่อนไข
การขาย 

 ความเสี่ยงจากการล้าสมัยของสินค้าคงคลัง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีสินค้าคงคลังสุทธิจำนวน 67.33 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เป็เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน
ประเภทภาพและเสียง เช่น โทรทัศน์ วีดีโอ วีซีดี ดีวีดี เครื่องซักผ้า และจักรยานยนต์ ซึ่งเป็นสินค้าที่มีความล้าสมัยจากการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยีได้ง่ายและมีแนวโน้มการลดลงของราคาสินค้าที่รวดเร็ว หากบริษัทมีสินค้าคงคลังล้าสมัยในปริมาณมากอาจทำให้รายได้
จากการขายเช่าซื้อสินค้าลดลงได้ อย่างไรก็ตาม ในช่วงระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมาบริษัทจะเก็บสินค้าคงคลังในปริมาณที่เพียงพอต่อการ
ขายและมีปริมาณหมุนเวียนอยู่เสมอ โดยปัจจุบันบริหารสินค้าคงคลังเฉล่ียประมาณ 45 วัน และดำเนินนโยบายการบริหารสินค้าคงคลัง
ใน 2 ระดับ คือ โดยสำนักงานใหญ่ซึ่งดูแลเรื่องประเภทสินค้าที่สั่งซื้อและนโยบายการขายเช่าซื้อรวม และโดยสาขาซึ่งจะต้องดูแลและ
รับผิดชอบสินค้าที่ได้สั่งจากสำนักงานใหญ่เนื่องจากมีการบริหารงานแบบ Profit Center ทำให้บริษัทสามารถควบคุมสินค้าคงคลัง ท้ัง
ประเภทและระดับสินค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ความเสี่ยงจากการยดึคืนสินค้า 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดยึดคืน จำนวน 257.30 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 33.20 ของยอดขายสุทธิ ของ
บริษัท เมื่อเทียบกับปี 2565 จำนวน 290.74 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 32.49 ของยอดขายสุทธิของบริษัท ลดลงจำนวน 33.44
ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 11.50 ซึ่งปกติธุรกิจเช่าซื้อมีความเสี่ยงในด้านการยึดสินค้าคืนและถือเป็นสิ่งที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ถึงแม้
การยึดสินค้าคืนน้ันเป็นความเส่ียงต่อการลดลงของยอดขายและมีผลทำให้สินค้าคงเหลือมีจำนวนมากก็ตาม ในอีกด้านหน่ึงก็ถือเป็นการ
ชดเชยต่อความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นจากการหยุดชำระเงินของลูกค้าได้ และบริษัทมีวิธีการบริหารสินค้ายึดคืนโดยนำสินค้าเหล่าน้ัน
มาจำหน่ายในตลาดสินค้ามือสองได้อีกด้วย อันถือเป็นกลยุทธ์ทางการตลาดอีกรูปแบบหน่ึง 

 ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขายและระยะเวลาในการขาย 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทย่อยมีรถยนต์ที่ยึดคืนมาจำนวน 1,369 คัน มูลค่ารวม 231.18 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.75 ของ
จำนวนรวมของรถยนต์ท้ังหมดท่ีมีการทำสัญญาเช่าซื้อกับบริษัทฯ และในปี 2565 มีรถยนต์ท่ียึดคืนมาจำนวน 973 คัน มูลค่ารวม 146.61 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.28 ของจำนวนรวมของรถยนต์ทั้งหมดที่มีการทำสัญญาเช่าซื้อกับบริษัทฯ โดยปี 2566  บริษัทฯมีขาดทุนจาก
การขายรถยนต์ที่ยึดคืนมาจำนวน 81.89 ล้านบาท และใน ปี 2565 ขาดทุนจากการขายรถยนต์ที่ยึดคืนมาเท่ากับ 36.86 ล้านบาท
อย่างไรก็ตาม  บริษัทฯได้ทำการตั้งสำรองผลขาดทุนของรถยึดในปี 2566 ไว้ท่ี 30% ของราคารถยนต์ยึดคืนสุทธิ (เงินต้นคงเหลือ) ซึ่ง
บริษัทฯได้มีการเก็บข้อมูลเป็นสถิติในแต่ละปี เพื่อวิเคราะห์การตั้งสำรองผลขาดทุนดังกล่าว บริษัทฯ เชื่อว่าที่ผ่านมาบริษัทฯได้มีต้ัง
สำรองผลขาดทุนดังกล่าวอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

อย่างไรก็ตามเพื่อเป็นการลดความเสี่ยงของการด้อยค่าของรถยนต์ที่ยึดคืนมาและระยะเวลาในการขาย บริษัทย่อยได้มีการ
บริหารจัดการโดยมีการจัดประมูลเป็นประจำทุกเดือนที่จังหวัดสครราชสีมา และจังหวัดนครปฐม ทั้งนี้ราคาประเมิณจะขึ้นอยู่กับสภาพ
ของรถ และภาวะการณ์ซื้อขาย อายุ และยี่ห้อของรถ โดยหลังจากที่บริษัทย่อยยึดรถจากลูกค้า จะใช้เวลาไม่เกิน 2 เดือนในการนำรถไป
ประมูลขาย 

 ความเสี่ยงจากการทุจริตของพนักงาน  

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดลูกหนี้ทุจริต  จำนวน 0.02 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 0.01 ของยอดขายสุทธิ ของ
บริษัท เมื่อเทียบกับปี 2565 จำนวน 0.18 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 0.06 ของยอดขายสุทธิของบริษัท ซึ่งปกติธุรกิจเช่าซื้อมี
ความเสี่ยงในด้านการทุจริตของพนักงานและถือเป็นสิ่งที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ซึ่งบริษัทมีกระบวนการในการดำเนินคดีกับพนักงานที่ทุจริตท้ัง
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ทางแพ่งและทางอาญา และเมื่อศาลมีคำพิพากษาแล้ว บริษัทยังมีการตามหนี้อย่างใกล้ชิด ด้วยการติดตามบังคับคดี จนครบถ้วนตาม
กระบวนการ 

อย่างไรก็ตามเพื่อเป็นการลดความเสี่ยงด้านพนักงานทุจริต บริษัทได้ดำเนินการการเปลี่ยนแปลงระบบการชำระเงินค่างวด
สินค้า เพ่ืออำนวยความสะดวกให้ลูกค้า และเพ่ือป้องกันการทุจริตของพนักงาน โดยเปล่ียนจากการให้พนักงานเก็บเงินค่าสินค้ากับลูกค้า
เองโดยตรง เป็นวิธีการให้ลูกค้าสามารถชำระค่าสินค้าผ่านช่องทางการรับชำระของธนาคารต่างๆ เคาน์เตอร์เซอร์วิส และแอพพลิเคชั่น
ธนาคารบนโทรศัพท์มือถือ  

 ความเสี่ยงท ี่เก ิดจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากธุรกิจเช่าซื้อ จำนวน 981.30 ล้านบาท โดยลดลงจากปี 2565 ซึ่งมี
จำนวน 80.02 ล้านบาท คิดเป็นอัตราลดลงร้อยละ 7.54  ซึ่งในช่วงปีที่ผ่านมาเกิดจากเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศที่ได้รับผลกระทบ
จากสถานการณ์โรคระบาด COVID-19 ส่งผลให้ความสามารถในการหารายได้ และความสามารถในการชำระหน้ีของลูกหน้ีลดลง ทำให้
รายได้จากธุรกิจเช่าซื้อลดลง ซึ่งหากสถานการณ์โดยรวมยังไม่คลี่คลายจะทำให้บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงในเรื่องยอดปล่อย
สินเชื่อเช่าซื้อใหม่อาจไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

จากสถานการณ์ดังกล่าวบริษัทได้มีการปรับเปลี่ยนมาตรการเพื่อรองรับความเสี่ยงระยะยาว โดยบริษัทได้เพิ่มผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้ไฟฟ้าในครัวเรือนที่หลากหลายขึ้น เช่น พัดลม หม้ออบลมร้อน เตาปิ้งย่าง และที่นอน เป็นต้น และบริษัทยังคงมีการให้บริการ
ก่อนและหลังการขายถึงที่พักอาศัย ในส่วนของบริษัทย่อยได้มีมาตรการโดยเริ่มปล่อยสินเชื่อแบบ Direc Marketing เพิ่มขึ้น โดยการ
แนะนำลูกค้ามาใช้บริการสินเชื่อเงินสด โดยลูกค้าใหม่ใช้สินเชื่อโครงการ MIDA AUTO FOR CASH : MAFC และลูกค้ารายเก่าให้สินเชือ่
โครงการ MIDA OK เพ่ือเป็นช่องทางการตลาดเพ่ิมอีกทางหน่ึง ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมยอดปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อให้เพ่ิมมากขึ้น 

 

2.2.2 ธุรกิจโรงแรม 

 ความเสี่ยงท ี่เก ิดจากการแข่งข ันในการประกอบธุรกิจ 

 ภาพรวมของธุรกิจโรงแรมภายในประเทศยังคงมีการแข่งขันที่รุนแรงอันเนื่องจากการเพิ่มขึ้นของจำนวนโรงแรมหรือที่พัก
ทางเลือก โดยเฉพาะในพื้นที่ที่มีศักยภาพสูง เช่น กรุงเทพมหานครและแหล่งท่องเที่ยวหรือเขตเศรษฐกิจที่สำคัญๆ ของประเทศ  โดย
อัตราการเข้าพัก (Occupancy Rate) ถัวเฉลี่ยทั่วประเทศในปี 2564-2566 มีอัตราร้อยละ 15.10 ,47.28 และ 69.33 ตามลำดับ เม่ือ
เปรียบเทียบกับอัตราการเข้าพักถวัเฉล่ียของบริษัทในปี 2563-2565 มีอัตราร้อยละ 29.52 ,15.10 และ 47.28 ตามลำดับ อีกท้ังพฤติกรรม
ของผู้บริโภคได้หันไปใช้บริการที่พักที่หลากหลายและตอบสนองต่อรูปแบบการใช้ชีวิตเฉพาะตัวมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นที่พักจาก Airbub ท่ี
พักแบบเจ้าของวันหยุดร่วม (Timeshare) ที่พักแบบเซอร์วิสอพาร์ทเมนท์ และที่พักแบบโมสเตย์ ประกอบกับการเติบโตอย่างรวดเร็วและ
เป็นท่ีนิยมของตัวแทนจำหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์ (Online Travel Agent) เช่น Agoda , Booking.com เป็นต้น ปัจจัยเหล่าน้ีส่งผลให้
ภาวการณ์แข่งขันยิ่งทวีความรุนแรงชึ้น และส่งผลกระทบต่อส่วนแบ่งการตลาดและการทำรายได้ของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ 

 อย่างไรก็ตาม เพื่อเป็นการจัดการความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทได้ทำการตลาดโดยเพิ่มการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางด้าน 
Social Media เช่น Facebook , Line เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มลูกค้าให้มาก ทำให้มีลูกค้าบุคคลท่ัวไปท้ังในพ้ืนท่ี และต่างจังหวัดท่ีเข้าใช้บริการ
และจัดสัมมนาเพ่ิมขึ้น 

 ความเสี่ยงท ี่เก ิดจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ทำให้การท่องเท่ียวหยุดชะงักใน 2 – 3 ปีท่ีผ่านมา แต่ในระหว่างปี 2566 
รัฐบาลได้มีการผ่อนคลายมาตรการเพื่อลดการแพร่ระบาดของโรค Covid-19 รวมถึงการดำเนินนโยบายเปิดประเทศรับนักท่องเที่ยว
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จากนานาชาติ ส่งผลให้สถานการณ์ของธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรมในประเทศปรับตัวดีขึ้น ทำให้ผลประกอบการของโรงแรมมีรายได้
เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน  

 

2.2.3  ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

 ความเสี่ยงจากการซ ือ้ท ี่ดนิ  

 สำหรับการซื้อท่ีดินเพ่ือพัฒนาโครงการบ้านเด่ียว บ้านแฝด ทาวน์โฮม และคอนโดมิเนียม บริษัทซื้อท่ีดินท่ีมีศักยภาพสูงเหมาะ
กับการพัฒนาโครงการในราคาที่เหมาะสม โดยเลือกอยู่ในทำเลที่ดี ในเมือง รวมทั้งย่านชุมชนต่างๆ สำหรับบ้านเดี่ยว บ้านแฝด ทาวน์
โฮม และคอนโดมิเนียม ซึ่งจะเลือกการคมนาคมที่เข้าถึงสะดวก และไม่ไกลจากแหล่งชุมชน ดังนั้นความเสี่ยงที่เกิดจากการซื้อที่ดินใน
ราคาที่เหมาะสมและก่อให้เกิดกำไรในอนาคต โดยทางออกของบริษัทคือการเลือกสรรจากประสบการณ์และความชำนาญในการพัฒนา
โครงการในพื้นที่เดิม และการวิเคราะห์การตลาดและสำรวจเปรียบเทียบราคาที่ดินที่มีปัจจัยและบริบทใกล้เคียงกันเพื่อให้ลดความเสี่ยง
มากท่ีสุด 

 ความเสี่ยงของคุณภาพของงานและการส่งมอบงานไม่ตรงตามเวลาจากผู้ร ับเหมา 

 บริษัทได้รับความเสี่ยงจากการรับคุณภาพของงานจากผู้รับเหมา และการส่งมอบงานที่ไม่ตรงตามกำหนด ทั้งนี้บริษัทได้มีการ
เซ็นต์สัญญาระบุวัสดุก่อสร้าง และกำหนดระยะเวลาก่อสร้างเสร็จ อีกทั้งบทลงโทษกรณีผู้รับเหมาผิดสัญญาเรื่องคุณภาพหรือเวลา 
นอกเหนือจากนั้นทางบริษัทได้มีการหักค่างวดงานโดยเป็นเงินประกันผลงานไว้ในแต่ละงวดงานร้อยละ 5 ของมูลค่างานที่ส่งมอบ เผื่อ
เกิดคุณภาพงานไม่ตรงตามมาตรฐานของบริษัท นอกเหนือจากนั้นผู้รับเหมาที่บริษัทว่าจ้างเป็นผู้รับเหมาขนาดกลาง และขนาดใหญ่ท่ี
ทำงานกับบริษัทมาหลายโครงการซึ่งเกิดความน่าเชื่อถือในระดับเบื้องต้น อย่างไรก็ตามก็ยังมีปัญหาเรื่องผู้รับเหมาขาดแคลนแรงงาน
ช่างฝีมือเฉพาะทาง บริษัทจึงพยายามหาทางออกโดยการก่อสร้างบ้านแบบพรีคาส (Precast Construction) โดยการใช้ผนังและชิ้นส่วน
งานคอนกรีตสำเร็จรูปซึ่งผลิตจากโรงงานมาประกอบ ทำให้บริษัทสามารถทดแทนแรงงานช่างฝีมือลงได้  

 ความเสี่ยงจากการขออนุญาตแบบก่อสร้าง 

 ความเสี่ยงจากการขออนุญาตแบบก่อสร้างเนื่องจากไม่สามารถกำหนดระยะเวลาได้อย่างแม่นยำ ที่อาจเกิดจากระเบียบ
ขั้นตอน เอกสาร การขอนุญาตที่เกิดขึ้นใหม่ทำให้มีความยุ่งยากมากขึ้น ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการก่อสร้าง และสภาพคล่องในการ
รับรู้รายได้ชะลอตัว บริษัทได้มีการบริหารความเสี่ยงด้านนี้โดยการจัดตั้งฝ่ายประสานงานและติดต่อผลอย่างต่อเนื่อง และการจัดสรร
บุคคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะในเร่ืองขออนุญาต 

  

2.3  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้ 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้ตามสัญญาเช่า
ซื้อ เงินให้กู้ยืม เงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน เงินกู้ยืมระยะส้ัน หน้ีสินตามสัญญาเช่าซื้อ หุ้นกู้และเงินกู้ยืมระยะ
ยาวที่มีดอกเบี้ย อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมี
อัตราดอกเบ้ียคงท่ีซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียของบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต่ำ 

 

2.4 ความเสี่ยงด้านการให้สินเช ื่อ  

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลูกหนี้การค้า เงินให้กู้ยืมและ
ลูกหนี้อื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการกำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม นอกจากนี้ การให้
สินเชื่อของบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัว เน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐานของลูกค้าท่ีหลากหลายและมีอยู่จำนวนมาก
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ราย ดังนั้นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำคัญจากการให้สินเชื่อนอกจากจำนวนค่าเผื่อหนี้สงสัย
จะสูญท่ีบันทึกไว้แล้วในบัญชี 

 

2.5 ความเสี่ยงจากอ ัตราแลกเปลี่ยน  

บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอันเกี่ยวเนื่องจากการขายสินค้าเป็นเงินตราต่างประเทศ โดยบริษัทมี
ยอดคงเหลือของสินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ  ประกอบกับความเส่ียงจากความผันผวนของ
อัตราแลกเปลี่ยนท่ีสืบเน่ืองจากเงินลงทุนในบริษัทย่อย ท่ีประกอบธุรกิจในต่างประเทศ ซึ่งไม่ได้ป้องกันความเส่ียงดังกล่าว 

 

2.6  ความเสี่ยงจากการพ ึ่งพงิแหล่งเงนิท ุนจากการระดมทุนจากตราสารหนี ้

ในปีที่ที่ผ่านมาบริษัทย่อยมีการออกหุ้นกู้เพื่อชำระคืนหุ้นกู้ที่ครบกำหนดไถ่ถอนและจำนวนที่เงินเหลือบางส่วนนำไปเป็น
เงินทุนหมุนเวียนของบริษัทย่อยเพื่อสนับสนุนในธุรกิจ โดยราคาตลาดของหุ้นกู้นั้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ 
เช่น ระดับอัตราดอกเบี้ยในตลาดการเงิน นโยบายของธนาคารแห่งประเทศไทย สภาวะเศรษฐกิจโดยรวม อัตราเงินเฟ้อ ดังนั้นหากมี
ความผันผวนในตลาดตราสารหนี้และบริษัทไม่สามารถขอต่ออายุของตราสารหนี้ที่ครบกำหนดได้ (Rollover) อาจส่งผลกระทบต่อบรษัิท
ในการชำระเงินต้นและดอกเบี้ยได้ 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทย่อยมีหนี้สินที่เป็นหุ้นกู้คงค้างจำนวน 720.57 ล้าน บาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 44.01 ของ
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยท้ังหมด 1,637.24 ล้านบาท 

ทั้งนี้หลักเกณฑ์ตามที่ระบุในข้อกำหนดสิทธิฯในการออกหุ้นกู้ของย่อย จะต้องดำรงอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้น ( Interest Bearing Debt to Equity Ratio) ตลอดอายุของหุ้นกู้ในงบการเงินรวมของบริษัทย่อย ณ วันสิ้นงวดบัญชีของ
บริษัทย่อย จากงบการเงินปี 2564 ปี 2565 และ ปี 2566 มีอัตราส่วนอยู่ท่ี 0.96 , 0.82 และ 0.77 ตามลำดับ 

หากบริษัทย่อยไม่สามารถดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นได้ตามข้อกำหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้
และผู้ถือหุ้นกู้ที่กำหนดไว้อาจทำให้บริษัทฯเข้าเหตุผิดนัดตามข้อกำหนดสิทธิและอาจทำให้หนี้หุ้นกู้ทั้งหมดเป็นอันถึงกำหนดชำระโดย
พลัน อย่างไรก็ดีท่ีผ่านมาบริษัทฯได้ให้ความสำคัญและมีมาตรการในการดูแลให้สัดส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและโครงสร้าง
เงินทุนให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม 

โดยบริษัทฯมีแผนที่จะลดการพึ่งพิงแหล่งเงินทุนที่มาจากการระดมจากตราสารหนี้ โดยการขอวงเงินสินเชื่อกับสถาบันการเงิน
เพ่ิมมากขึ้นเพ่ือเพ่ิมแหล่งเงินทุนท่ีมาจากสถาบันการเงิน และเม่ือบริษัทฯมีกระแสเงินสดรับจากการดำเนินงานเพียงพอจะทยอยชำระคืน
หนี้หุ้นกู้ให้ลดลง 

 

2.7   ความเสี่ยงจากการพ ึ่งพงิเงนิกู้ยืมจากบุคคลที่เก ี่ยวโยงกนั 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินที่เป็นเงินกู้ยืมและดอกเบี้ยค้างจ่ายกับบุคคลที่เกี ่ยวโยงกันจำนวน 
1,602.66 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 34.55 ของหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยท้ังหมด 4,638.87 ล้านบาท ท้ังน้ีเป็นการกู้ยืมเพ่ือใช้เป็น
เงินทุนหมุนเวียน บริษัทและบริษัทย่อยได้ออกต๋ัวสัญญาใช้เงินเพ่ือเป็นหลักฐานการกู้ยืมให้กับบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยกำหนดการชำระ
คืนเม่ือทวงถาม  ซึ่งมีอัตราดอกเบ้ียใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในการออกหุ้นกู้ท่ีไม่มีหลักประกัน และชำระคืนเม่ือทวงถาม (อัตราร้อยละ 
5.00 ต่อปี -  6.50 ต่อปี) และใกล้เคียงกับสถาบันการการเงินที่ไม่มีหลักประกัน ที่รวมกับค่าธรรมเนียมในการกู้ยืม และชำระคืนเมื่อทวง
ถาม (อัตราร้อยละ 8.00 ต่อปี) 
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 อย่างไรก็ตามบริษัทฯยังคงมุ่งเน้นในการกู้ยืมจากสถาบันการเงินเป็นเหลัก แต่เพื่อลดระยะเวลาในการดำเนินการขอกู้ยืมเพ่ือ
เป็นการเสริมสภาพคล่องให้กับบริษัท การกู้ยืมเงินจากบุคคลท่ีเกี่ยวโยงจึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งของบริษัทฯ 

 

2.8   ความเสี่ยงอ ื่น  ๆ  

ความเสี่ยงจากการขาดแคลนทรัพยากรบุคคล 

ทรัพยากรบุคคลถือเป็นปัจจัยที่สำคัญอีกอย่างหนึ่งของความสำเร็จของบริษัท และเป็นสิ่งที่ทำให้เกิดความเสี่ยงต่อการ
ดำเนินงานของบริษัทได้ เช่น การเกษียณอายุ การลาออก เป็นต้น ที่อาจจะมีผลที่ทำให้เกิดการหยุดชะงักของธุรกิจได้ บริษัท จึงได้ให้
ความสำคัญกับพนักงานทุกคนและดูแลเอาใจใส่ ทุกข์ สุข ของพนักงานเสมือนคนในครอบครัวเดียวกันสนับสนุนบุคคลให้เหมาะสมกับ
หน้าท่ีและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ 
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3.การข ับเคลื่อนธุรกิจเพ ื่อความยั่งยืน  
  

  3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความย่ังยืน 

              บริษัท ฯ เชื่อว่าการดำเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของความยั่งยืนเป็นรากฐานที่สำคัญท่ีจะช่วยเสริมสร้างให้ธุรกิจมีการเติบโตที่ม่ันคง 
คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดนโยบายการพัฒนาความยั่งยืนขององค์กร เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินธุรกิจ โดยคำนึงถึงสังคม ชุมชน 
และสิ่งแวดล้อม และการให้บริการที่ดีแก่ลูกค้า เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปในทิศทางท่ีเหมาะสมและสร้างประโยชน์แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุก
ฝ่าย  บริษัทให้ความสำคัญกับการปฎิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงการปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจ 
โดยกำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และอยู่ในกรอบของกฎหมาย 

 3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

 บริษัท ฯ เน้นการสร้างคุณค่าที่สอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี ส่งเสริมการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
พัฒนาทักษะความรู้ด้านต่าง ๆ รวมทั้งจัดให้มีการอบรมให้แก่พนักงาน สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่เหมาะสมและปลอดภัย 
ตลอดจน การสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีความหลากหลายเพื่อให้เกิดความเท่าเทียมกัน และการสร้างคุณค่าแก่ห่วงโซ่อุปทานในการ
ดำเนินงานหลักเพ่ือสอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

              3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

     การพัฒนาห่วงโซ่คุณค่าเป็นยุทธศาสตร์สำคัญที่จะส่งผลสำเร็จทางธุรกิจของบริษัท ฯ ดังนั้นบริษัทฯ จึงใส่ใจในทุกขั้นตอน
และทุกกระบวนการของห่วงโซ่คุณค่า เพ่ือเสริมสร้างความเช่ือม่ัน ในผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพและการเติบโตร่วมกันอย่างยั่งยืน                    

 3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

     บริษัท ฯ กำหนดผู้มีส่วนได้เสียท่ีเกี่ยวข้องโดยพิจารณาจากขอบเขตของการมีส่วนร่วมและคุณลักษณะของผู้มีส่วนได้เสียท่ี
เป็นกลุ่มบุคคลหรือบุคคล ที่มีผลกระทบต่อบริษัท รวมถึงได้รับผลกระทบจากการดำเนินธุรกิจและกิจกรรมของบริษัททั้งทางตรงหรือ
ทางอ้อม ซึ่งบริษัทได้กำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเบื้องต้นออกเป็น  กลุ่มบุคคลหรือหน่วยงานท่ีมีผลกระทบหรือได้ รับผลกระทบจากการ
ดำเนินงานและกิจกรรมของบริษัทไว้ ได้แก่  

  

ผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การมีส่วนร่วมและวิธ ีการสื่อสาร  แนวทางปฏิบัต  ิ

และกลยุทธ์ท ี่ใช้ด ูแล 

ผู้ถือหุ้น - อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 

-การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่า 

  เทียมกัน 

-แนวทางในการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

-ทำงานภายใต้กฎหมาย 

-การประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี 

-รายงานประจำปี 

-ให้ข้อมูลการลงทนุตามช่องทาง 

  สื่อสารของบริษัทฯ 

 

-ดำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตาม 

  มาตรฐานท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่ง 

   ประเทศไทยกำหนด 

-ขยายธุรกิจและพัฒนาธุรกิจใหม่เพื่อ 

  เพื่อสร้างความยั่นยืนของการดำเนิน 

  ธุรกิจ 

-ดำเนินการอย่างเคร่งครัดภายใต้ 

  กฎหมายข้อบังคับที่เก่ียวข้อง 
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ผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การมีส่วนร่วมและวิธ ีการสื่อสาร  แนวทางปฏิบัต  ิ

และกลยุทธ์ท ี่ใช้ด ูแล 

ลูกค้า -การปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อตกลง 

  ตามสัญญา 

- บริการที่รวดเร็ว และเป็นธรรม 

 

-ให้ข้อมูลผ่านเอกสาร แผ่นพับ การ
ประชาสัมพันธ์และเว็บไซค์ของ   
บริษัท 

-การรับฟังข้อคิดเห็นและรับข้อ 

  ร้องเรียน 

-สามารถให้ข้อมูลที่ชัดเจน ถูกต้อง 

  และโปร่งใส 

-มีการทบทวนกระบวนการปฏิบัติงาน 

 งานและการบริการเป็นประจำ เพื่อให้
ตอบสนองตรงต่อความต้องการลูกค้า 

คู่ค้า -มีวัตถุประสงค์ทางธุรกิจที่ชัดเจน 

-การดำเนินงานที่เป็นธรรม มีความเป็น 

 มืออาชีพ 

-มีระบบและข้ันตอนทำงานที่ชัดเจน 

 

-ใช้ไอทีเพื่อสนับสนุนการสื่อสาร 

  สำหรับธุรกิจที่มีประสิทธิภาพใน 

  การดำเนินงาน 

-การประชุมและติดตามความ 

 ต่อเนื่องของแผนงาน รวมท้ังรับ ฟัง
และแก้ไขปัญหาอุปสรรคร่วมกัน 

-สร้างความสัมพันธ์ที่ดี เพื่อให้เกิด 

  ความมั่นใจ และวางใจในการทำธุรกิจ
ร่วมกัน 

-ปกป้องข้อมูลที่เป็นความลับ 

-การเจรจาหารือร่วมกันกับคู่ค้า เพื่อให้
ข้อตกลงการทำงานพึงพอใจทั้งสอง
ฝ่าย 

คู่แข่ง -การแข่งขันอย่างเป็นธรรม -คู่มือจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ -การแข่งขันอย่างเป็นธรรม 

พนักงาน - การได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการ 

   ที่เป็นธรรม จูงใจ และเทียบเคียงได้ 

   กับธุรกิจเดียวกัน 

- มีโอกาศเติบโต 

- ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมที่ 

  ดีในการทำงาน 

-ใช้ตัวชีวัดผลงาน เป็นเคร่ืองมือใน 

  การวัดและประเมินผล 

-เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี ผ่าน 

  กิจกรรมต่างๆ ของบริษัท 

-ช่องการแสดงความคิดเห็นและ 

  ร้องเรียน 

-การทบทวนโครงสร้างและอตัรา 

  ผลตอบแทนเทียบเคียงกับธุรกิจ 

   เดียวกัน 

- จัดอบรมอย่างสม่ำเสมอเพื่อเพิ่ม 

  ศักยภาพของพนกังาน 

-จัดประชุมพนักงานเป็นประจำทุก 

  เดือน เพื่อแจ้งความคืบหน้าและ 

   แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

สังคม ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม 

-การดำเนินงานด้วยความรับผิดชอบ 

 และไม่สร้างผลกระทบต่อชุมชนและ 

 สิ่งแวดล้อม 

- กิจกรรมพัฒนาชุมชน 

- กิจการเพื่อสังคม และการรณรงค์
ต่าง ๆ 

- ปลูกจิตสำนึกให้พนักงานให้การ 

  รับผิดชอบต่อสังคม ชุมชนและ 

  สิ่งแวดล้อม 

หน่วยงานราชการ
และหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง 

-ดำเนินธุรกิจภายใต้กฎหมาย 

-มีการกำหนดและปฎิบัติตามนโยบาย 

 กำกับดูแลกิจการที่ดี 

-การให้ความร่วมมือ และสนับสนุนใน
ด้านต่าง ๆ  
 

- การติดต่อประสานงานผ่าน 

  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

-จัดให้มีการอบรมพนักงานทุก
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพื่อให้ทราบ
ถึงการปฏิบัติอย่างถูกต้อง 

- ยึดถือการปฏิบัติตามกฎหมายและ 

  กฎระเบียบอย่างเคร่งครัด 

-ติดตามการเปล่ียนแปลงของกฎหมาย
และข้อกำหนดที่เก่ียวข้องกับบริษัท 
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        บริษัทฯ ตระหนักในความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียบริษัทฯ จึงได้ประเมินความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียอย่างน้อย ปีละ 
1   คร้ัง ผ่านกระบวนการรับฟังความคิดเห็น การประชุม เพ่ือให้ทราบผลกระทบและประเด็นท่ีเกี่ยวโยงระหว่างบริษัท 

 

 3.3 การจัดการด้านความย่ังยืนในมิตส่ิิงแวดล้อม 

 3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 

 บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ที่จะดำเนินธุรกิจให้เจริญเติบโตบนพื้นฐานของธรรมาภิบาล และการดูแลรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม โดยคำนวณถึงผลประโยชน์ของผู้ถอืหุ้น บริษัท และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มเป็นสำคัญ โดยมุ่งม่ันในการดำเนินธุรกิจด้วยความ
สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสามารถตรวจสอบได้ โดยมุ่งเน้นการเจริญเติบโตของบริษัท ฯ ควบคู่ไปกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของพนักงาน ชุมชุน คุณภาพของสังคมและสิ่งแวดล้อม   

. 3.3.2 ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 

        บริษัทฯ ปลูกฝังให้พนักงานคำนึงถึงการใช้อุปกรณ์สำนักงาน ทรัพยากรน้ำประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์ เครื่องปรับอากาศ 
กระดาษเอกสาร อย่างมีประสิทธิภาพ ประหยัด และคุ้มค่า  ปรับปรุงการแต่งกาย หรือเครื่องแบบพนักงาน ให้เหมาะสมกับภาวะโลกร้อน     
ใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ให้ความสำคัญต่อกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งพนักงานของบริษัทได้มีส่วนร่วมรณรงค์ในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ โดยบริษัทได้จัดทำโครงการและการจัดกิจกรรมดังน้ี 

                      โครงการประหยัดวันละนิดจิตแจ่มใส saving everyday makes life more beautiful 

                      บริษัทฯ ได้ปลูกฝังพฤติกรรมของพนักงานในการประหยัดพลังงานและทรัพยากรทุกอย่าง เช่น นโยบายปิดไฟและ
เครื่องปรับอากาศทุกพักเที่ยงและเมื่อเลิกใช้งาน กำหนดปริมาณการเบิกใช้กระดาษและสนับสนุนมีการนำกระดาษใช้แล้วมาใช้ซ้ำ กรณี
เอกสารที่ไม่เป็นทางการ รณรงค์ลดการใช้กระดาษ โดยการส่งข้อมูลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทน แจกกระเป๋าผ้าให้แก่พนักงานเพ่ือ
สนับสนุนการเลิกใช้ถุงพลาสติก จำกัดที่จอดรถเพื่อให้พนักงานลดการขับรถส่วนตัวเป็นการประหยัดพลังงานทางอ้อม เป็นต้น นอกจาก
การปลูกฝังพนักงานแล้วในรูปของบริษัทเองก็มีการประหยัดพลังงาน เช่น บริษัทใช้หลอดไฟประหยัดไฟ  เน้นการสื่อสาร การประชุม 
สัมมนา จัดทำธุรกรรมต่าง ๆ ทางอินเทอร์เน็ตให้มากขึ้น เพ่ือลดการเดินทางเป็นต้น  

  

3.4 การจัดการย่ังยืนในมิตสัิงคม 

3.4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม 

    คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความสำคัญและมุ่งมั่นในการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยนำ
หลักเกณฑ์กำกับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์ประเทศไทย และระเบียบปฏิบัติของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ และคณะกรรมการกำกับตลาดทุน มาเป็นปัจจัยในการเสริมสร้างให้องค์กร มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส มีความเป็นธรรม รับผิดชอบและคำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย อย่างครบ ถ้วน เหมาะสม และ
สอดคล้องกับสภาวการณ์ พร้อมอยู่บนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง โดยบริษัทฯ ได้มีแนวทางด้านความรับผิด ชอบต่อสังคมในด้านต่างๆ 
ดังน้ี 

          1.การกาํกับดูแลกิจการท ี่ด ี คณะกรรมการบริษัท มีบทบาทหน้าท่ีสำคัญในการกำหนดทิศทางการดำเนิน งานของ
บริษัท รวมกำกับดูแลและติดตามตามนโยบายต่าง ๆ ให้ปฏิบัตติามแผนการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ ในปี 256  ไม่พบสถานการณ์ใดที ่
ปฏิบัติโดยไม่สอดคล้องกับนโยบายท่ีต้ังไว้ และไม่ได้รับการร้องเรียนใด ๆ จากผู้มีส่วนได้เสีย  

              2. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม  บริษัทประกอบกิจการด้วยความสามารถทางธุรกิจ ปฏิบัติอย่างมี
จริยธรรมและมีคุณธรรมด้วยความซื่อสัตย์ โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มตามหลักการกำกับดูแล
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กิจการที่ดีเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีนโยบายกำหนดความรับผิดชอบแนวทางปฏิบัติ และข้อกำหนดในการดำเนินการที่เหมาะสม  ดังน้ี 
บริษัทมุ่งมั่นในการดำเนินธุรกิจเพื่อสร้างความพึงพอใจและผลประโยชน์สูงสุดให้กับผู้ถือหุ้นและนักลงทุน และมีนโยบายสนับสนุนให้
สิทธิกับผู้ถือหุ้นและนักลงทุนอย่างเท่าเทียมกันในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของบริษัทอย่างโปร่งใสและเชื่อถือได้ 

- บริษัทได้ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาและสนับสนุนระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล ทั ้งในเชิงความรู ้และ
ผลประโยชน์ของพนักงานเพ่ือปฏิบัติต่อบุคลากรอย่างเป็นธรรม  

- บริษัทให้ความสำคัญต่อการให้บริการอย่างมีคุณภาพให้กับลูกค้าท้ังก่อนและหลังขาย 
- บริษัทประพฤติตามกติกาการแข่งขันที่ดี หลีกเลี่ยงวิธีการไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม และไม่ทำลายชื่อเสียงของคู่แข่ง 

โดยบริษัทได้มีการกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติต่อคู่แข่ง และเปิดเผยไว้ให้เป็นที่ทราบในจรรยาบรรณธุรกิจของ
บริษัท 

 

           3. ต่อ ต้านการทุจริตคอ ร์รัปช ั่ น  ผู้บริหารของบริษัทได้ให้ความสำคัญของการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดย
สนับสนุนให้มีการกำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านการคอร์รัปชั่นที่ชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้บุคคลากรทุก
ระดับของบริษัทปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด และมีการกำหนดบทลงโทษอย่างชัดเจนสำหรับผู้ละเมิด เพ่ือลดการเกิดทุจริต เพ่ือสร้างความ
โปร่งใส สร้างจิตสำนึกในการประพฤติชอบ  ให้ยึดม่ันในหลักคุณธรรมและจริยธรรม โดยสรุปเป็นแนวทางปฏิบัติดังน้ี 

   (1) ไม่มีพฤติกรรมการใด ท่ีแสดงให้เห็นว่าเป็นการรับสินบน หรือติดสินบน 

  (2) ต้องดำเนินการผ่านขั้นตอนตามระเบียบของบริษัท ฯ เพ่ือความโปร่งใสในการจัดซื้อ จัดจ้าง  

  (3)  ไม่กระทำการอันใดที่เกี่ยวข้องกับการเมืองภายในบริษัท ฯ และไม่ใช้ทรัพยากรใดของบริษัทเพื่อดำเนินการ
ดังกล่าว สนับสนุนให้ปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงไม่มีแนวทางในการช่วยเหลือทางการเมืองไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม  

  (4)  พนักงานไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทำหรือพฤติกรรมการเข้าข่ายการทุจริตคอร์รัปชั่น การ
กระทำผิดกฎหมาย ผิดศีลธรรม จรรยาบรรณทางธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ พนักงานต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบ
ทราบ และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ หากมีข้อสงสัยหรือข้อซักถามให้ปรึกษากับผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลมีหน้าท่ี
รับผิดชอบเกี่ยวกับการปฏิบัติตามนโยบายน้ี 

  (5) บริษัทตระหนักถึงความสำคัญในการสื่อสารและเผยแพร่ ให้ความรู้ ให้คำปรึกษาและทำความเข้าใจกับพนักงาน
ในองค์กร และผู้ท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น 

  (6) นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล ต้ังแต่การ  

สรรหา การเลื่อนตำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน และการให้ผลตอบแทน โดยกำหนดให้ผู้บังคับบัญชา
ทุกระดับสื่อสารและทำความเข้าใจกับพนักงาน  

                (7) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีดีเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและลดความเส่ียง
จากลักษณะธุรกิจ ทั้งยังเป็นเครื่องมือที่ช่วยในการลดโอกาสและแรงจูงใจในการกระทำมิชอบและการทุจริตให้น้อยลง เช่น การแบ่งแยก
หน้าที่การทำงานระหว่างพนักงานอนุมัติสั่งจ่ายและพนักงานจ่ายเช็คได้มีการแยกออกจากกัน นอกจากนี้ ยังต้องจัดให้มีกระบวนการ
ติดตาม เพื่อรายงานให้ผู้บริหารทราบถึงสาเหตุของข้อบกพร่องหรือสถานการณ์ที่ไม่ชอบมาพากลได้ทันท่วงที รวมทั้งสามารถปรับปรุง
ระบบในเชิงป้องกันได้อย่างเหมาะสมในการประเมินผลระบบการควบคุมภายในดังกล่าว ฝ่ายตรวจสอบภายในจะเป็นส่วนสำคัญส่วน
หน่ึงของกระบวนการ 

    4. การเคารพสิทธ ิมนุษยชน   บริษัทมีนโยบายด้านสิทธิมนุษยชนเป็นลายลักษณ์อักษร และปฏิบัติต่อพนักงานผู้มี
ส่วนเก่ียวข้อง ชุมชน และสังคมรอบข้าง ด้วยความเคารพในคุณค่าของมนุษย์โดยคำนึงถึงความเสมอภาค เสรีภาพของบุคคลท่ีเท่าเทียม
กันท้ังศักด์ิศรีและสิทธิ ไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะเป็นในเร่ืองของเชื้อชาติ สัญชาติ ภาษา ศาสนา เพศ อายุ การศึกษา และบริษัทไม่สนับสนุน
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กิจการที่กระทำการใดๆอันเป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชนสากล สนับสนุนให้พนักงานใช้สิทธิของตนในฐานะพลเมืองดี ตามรัฐธรรมนูญ
และกฎหมาย  

5. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค บริษัทมีนโยบายการปฏิบัติต่อลูกค้า  ได้แก่ ในการให้สินเชื่อและบริการหลังการ
ขาย บริษัทเอาใจใส่ให้บริการที่ดี มุ่งให้ลูกค้าได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุด บริการลูกค้าด้วยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
รักษาความลับของลูกค้า ไม่นำข้อมูลของลูกค้าไปใช้เพื่อประโยชน์ตนเอง หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ โดยมีการกำหนดราคารถอย่าง
สมเหตุสมผล ให้ข้อมูลเกี่ยวกับคุณสมบัติ และคุณภาพของรถที่เป็นจริง และครบถ้วนแก่ผู้ซื้ออย่างเพียงพอเพื่อประกอบกิจการตัดสินใจ
ของผู้ซื้อ 

 

 3.4.2 ผลการดำเนินงานด้านสังคม 

                   (1) พนักงาน 

                     บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อทรัพยากรบุคคล และเชื่อมั่นว่าพนักงานที่มีคุณภาพเป็นปัจจัยสำคัญในการขับเคลื่อนธุรกิจ
ไปสู่เป้าหมาย และสร้างความได้เปรียบต่อการแข่งขันทางธุรกิจ จึงให้การสนับสนุนทั้งทางด้านการบริหารการจัดการและการพัฒนา
บุคลากรอย่างเป็นระบบต่อเนื่องในทุกระดับ พร้อมสนับสนุนให้พนักงานได้ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่ สร้างโอกาสก้าวหน้าใน
หน้าที่การงานอย่างเท่าเทียมกัน โดยบริษัท ฯ จะมีการอบรมให้ความรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพเพิ่มทักษะการทำงานในด้านอื่น ๆ เพิ่มมาก
ขึ้น รวมท้ังมีการบริหารค่าจ้าง เงินเดือน ผลตอบแทนและสวัสดิการอย่างเป็นธรรม  

 โดยบริษัทมีการดำนเนินงานด้านพนักงานท่ีสำคัญ ดังน้ี 

 - การจ้างงาน                        

                       (หน่วย : คน) 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

รายละเอ ียด ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
พนักงานประจำ 508 385 893 433 368 801 375 302 677 
พนักงานผู้พิการ 13 - 13 13 - 13 10 - 10 

รวม 521 385 906 446 368 814 385 302 687 

 

                               (หน่วย : คน) 

สัดส่วนพนักงานแยกตามอายุ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
รายละเอ ียด ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

จำนวนพนักงาน อายุน้อยกว่า 30 ปี 47 92 139 48 89 137 54 78 132 
จำนวนพนักงาน อายุ 30 - 50 ปี 367 237 604 305 227 532 253 172 425 
จำนวนพนักงาน อายุมากกว่า 50 ปี 107 56 163 93 52 145 78 52 130 

รวม 521 385 906 446 368 814 385 302 687 
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                                                                                                                                                       (หน่วย : คน) 

สัดส่วนพนักงานแยกตามตำแหน่ง ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
รายละเอ ียด ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ระดับปฏิบัติการ 488 360 848 414 341 755 358 277 635 
ระดับบริหาร 30 24 54 29 26 55 24 24 48 
ระดับสูงสุด 3 1 4 3 1 4 3 1 4 

รวม 521 685 906 446 368 814 385 302 687 

  

 - การจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน 

                                                                         (หน่วย:บาท) 

 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

จำนวนค่าตอบแทนรวม 265,951,282 252,906,666 225,253,786 
จำนวนค่าตอบแทน พนักงานชาย 167,164,286 151,792,106 130,925,890 
จำนวนค่าตอบแทน พนักงานหญงิ 95,786,996 101,114,560 94,327,896 

                        

 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

จำนวนพนักงานที่เป็นสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (คน) 748 681 587 
จำนวนเงินที่บริษัทสมทบเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (บาท) 4,159,515 3,625,632 3,334,115 

 

 - การพัฒนาพนักงาน 
  ปี 2564 ปี 2566 ปี 2566 

จำนวนช่ัวโมงอบรมความรู้เฉล่ียของพนักงาน 

(หน่วย:ช่ัวโมง/คน/ปี) 6 6 6 

 

 - ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานของพนักงาน 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
จำนวนช่ัวโมงการทำงานของพนักงาน (หน่วย : ช่ัวโมง) 2,005,209 1,803,808 1,601,556 

 

  (2) ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

  บริษัทมีนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม บริษัทร่วมดำเนินกิจกรรมเพื่อสร้างสรรค์ชุมชนอย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ทั้งที่บริษัทดำเนินการเอง และร่วมมือกับรัฐและชุมชน ตอบสนองอย่างรวดเร็ว และอย่างมี
ประสิทธิภาพต่อเหตุการณืที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน โดยให้ความร่วมมืออย่างเต็มท่ีกับเจ้ากน้าที่ภาครัฐ และงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
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  บริษัทให้การสบับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีร่วมสร้างสรรค์สังคมอยู่เสมอ ให้พนักงานมีจิตสำนึกในการบำเบ็ญประโยชน์
แก่สังคม ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ศาสนา จริยธรรม และการมีสุขภาพที่ดี ทั้งนี้ในปี 2566 บริษัทได้มอบเครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้า 
AED Philips FRx (USA) เพ่ือ โรงพยาบางส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองปากโลง จังหวัดนครปฐม  
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4. การวิเคราะห์และคาํอธบิายของฝ่ายจัดการ  (Management Discussion and Analysis: MD&A) 
(ก) งบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกดั (มหาชน)และบริษัทย่อย 

งบแสดงฐานะการเงนิ  ณ 31 ธันวาคม 2564 ณ 31 ธันวาคม 2565 ณ 31 ธันวาคม 2566 
ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 238.23 2.18 112.18 1.02  147.95 1.40 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงปี 1,306.18 11.95 1,254.63 11.38 1,212.47 11.51 
ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ       

      - บริษัทท่ีเก่ียวข้อง - - 0.04 - 0.04 - 
      - ลูกค้าท่ัวไป 110.10 1.01 110.81 1.00 136.34 1.29 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบี้ยค้างรับ       

      - บริษัทย่อย - - -    

      - บุคคลและบริษัทอ่ืน - - -    

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 60.74 0.56 63.19 0.57 36.61 0.35 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทอ่ืนส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป ี 179.13 1.64 180.07 1.63 207.47 1.97 
ลูกหน้ีและเงินจ่ายล่วงหน้าพนักงาน -  สุทธ ิ 2.07 0.02 2.17 0.02 1.67 0.02 
สินค้าคงเหลือ - สุทธ ิ 147.62 1.35 153.44 1.39 153.52 1.46 
ท่ีดินรอการพัฒนา - - 34.67 0.31 34.67 0.33 
ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 2,394.45 21.91 2,602.70 23.60 2,270.75 21.56 
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 33.18 0.30 20.47 0.19 18.69 0.18 
สินทรัพย์รอการขาย - สุทธิ 27.98 0.25 40.09 0.36 60.56 0.57 
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 54.13 0.49 64.50 0.60 65.26 0.62 
     รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  4,553.81 41.66 4,638.96 42.07 4,346.00 41.26 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       

เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจำกัดในการใช้ 21.38 0.20 29.27 0.27 50.24 0.48 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ 1,793.76 16.41 1,976.87 17.93 1,958.47 18.59 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ยค้างรับ - บุคคลและบริษัทอ่ืน - 88.08 0.81 94.27 0.85 109.30 1.04 
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน - สุทธิ 56.58 0.52 56.58 0.51 56.58 0.54 
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - อาคารและอุปกรณ์ 0.09 - 0.07 - 0.07  - 
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 3,089.98 28.27 2,994.69 27.16 2,919.69 27.72 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ - สุทธิ 79.23 0.72 65.11 0.59 55.95 0.53 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ 9.68 0.09 7.92 0.07 17.29 0.16 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 900.42 8.24 774.71 7.03 666.32 6.33 
สินทรัพย์ท่ีมีข้อจำกัดในการขาย 8.51 0.08 42.69 0.39 34.19 0.32 
เงินลงทุนระยะยาวในลูกหน้ีและอ่ืน ๆ 144.37 1.32 140.45 1.27 125.34 1.19 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี-สุทธิ 176.84 1.62 195.13 1.77 184.99 1.76 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 8.02 0.06 9.80 0.09 9.06 0.08 
     รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  6,376.94 58.34 6,387.56 57.93 6,187.49 58.74 
รวมสินทรัพย์ 10,930.75 100.00 11,026.52 100.00 10,533.49 100.00 
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งบแสดงฐานะการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2564 ณ 31 ธันวาคม 2565 ณ 31 ธันวาคม 2566 
ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ 

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น   
หน้ีสินหมุนเวียน       
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 827.46 7.57 928.39 8.42 1,090.58 10.35 
เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย       
      - บุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 1.10 0.01 53.43 0.48 56.66 0.54 
      - ผู้ค้าท่ัวไป 390.46 3.57 462.80 4.20 437.79 4.16 
เจ้าหน้ีค่าก่อสร้าง 44.34 0.41 39.88 0.36 44.22 0.42 
เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ 147.07 1.34 204.06 1.85 75.86 0.72 
เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวข้องและดอกเบี้ยค้างจ่าย       
      - บุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 508.87 4.65 1,918.88 17.40 1,602.66 15.21 
      - บุคคลและบริษัทอ่ืน 33.17 0.30 17.28 0.16 7.07 0.07 
หน้ีสินระยะยาวส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงปี       
      - หุ้นกู้ 1,529.99 13.99 1,045.93 9.49 - - 
      - หน้ีสินตามสัญญาเช่า 21.00 0.20 19.30 0.18 15.52 - 
      - เงินกู้ยืมระยะยาว 630.70 5.77 488.38 4.43 323.82 3.07 
      - หน้ีสินตามภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 5.81 0.06 2.09 0.02 5.58 0.05 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 18.09 0.17 8.54 0.08 42.00 0.40 
เงินประกันผลงานค้างจ่าย 100.02 0.92 69.96 0.63 58.47 0.56 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 68.64 0.63 106.58 0.96 133.09 1.26 
     รวมหน้ีสินหมุนเวียน 4,326.72 39.59 5,365.50 48.66 3,893.32 36.96 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน       
เจ้าหน้ีซื้อสินทรัพย์ 1.21 0.01 - - - - 
หุ้นกู้ - สุทธิ 717.50 6.57 - - 720.57 6.84 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - สุทธิ 58.93 0.54 45.62 0.41 40.52 0.38 
เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 940.96 8.61 902.31 8.18 894.16 8.49 
เงินรับเพื่อเป็นประกันสัญญาค้ำประกัน 0.31 0.00 0.31 - - - 
หน้ีสินตามภาระผลประโยชน์พนักงาน - สุทธิ 68.87 0.63 69.19 0.63 66.65 0.64 
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 5.00 0.04 - - - - 
     รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 1,792.78 16.40 1,017.43 9.22 1,721.90 16.35 
รวมหนีส้ ิน  6,119.50 55.99 6,382.93 57.88 5,615.22 53.31 
ส่วนของผู้ถ ือห ุ้น        
ทุนท่ีออกจำหน่ายและชำระแล้ว 1,252.05 11.45 1,252.05 11.35 1,252.05 11.89 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 1,377.57 12.60 1,377.57 12.49 1,377.57 13.08 
ส่วนเกินทุนจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย 40.44 0.37 40.44 0.37 40.44 0.38 
กำไรสะสม       
      จัดสรรแล้ว-สำรองตามกฎหมาย 136.21 1.25 136.21 1.24 142.50 1.35 
      ยังไม่จัดสรร 747.62 6.84 525.54 4.77 811.20 7.70 
องค์ประกอบอ่ืนส่วนของผู้ถือหุ้น 26.78 0.24 24.21 0.22 18.65 0.18 
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 3,580.67 32.75 3,356.02 30.44 3,642.41 34.58 
ส่วนได้เสียท่ีไม่อยู่ในอำนาจควบคุมในบริษัทย่อย 1,230.58 11.26 1,287.58 11.68 1,275.86 12.11 
     รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,811.25 44.01 4,643.60 42.12 4,918.27 46.69 
รวมหนีส้ ินและส่วนของผู้ถ ือห ุ้น  10,930.75 100.00 11,026.52 100.00 10,533.49 100.00 
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งบแสดงฐานะการเงนิ  ณ 31 ธันวาคม 2564 ณ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 
ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ 

รายได้       
รายได้จากการขายสินค้า 304.19 15.43 284.81 13.24 249.98 7.54 
รายได้ดอกผลเช่าซื้อ 847.31 42.99 776.51 36.11 731.32 22.05 
รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 401.01 20.35 463.97 21.57 1,296.55 39.10 
รายได้จากการให้เช่า 7.74 0.39 18.84 0.88 8.99 0.27 
รายได้จากกิจการโรงแรม 194.74 9.88 374.25 17.40 549.98 16.58 
รายได้ค่าบริการ 15.86 0.80 15.48 0.72 19.24 0.58 
ดอกเบี้ยและเงินปันผลรับ 39.49 2.00 45.11 2.10 44.57 1.34 
รายได้จากการจำหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 16.28 0.83 - - 243.44 7.34 
รายได้จากการจากการจำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย     5.91 0.18 
รายได้อ่ืน 144.17 7.33 171.63 7.98 166.35 5.02 
     รวมรายได้ 1,970.79 100.00 2,150.60 100.00 3,316.33 100.00 
ค่าใช้จ่าย       
ต้นทุนขายสินค้า 182.38 9.69 200.41 10.10 161.54 6.24 
ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 261.76 13.90 289.26 14.58 645.95 24.94 
ต้นทุนค่าบริการจากกิจการโรงแรม 159.25 8.46 216.55 10.91 300.96 11.62 
ต้นทุนค่าบริการ 24.47 1.30 23.05 1.16 22.93 0.89 
ต้นทุนในการจัดจำหน่าย 268.58 14.26 278.34 14.03 393.90 0.89 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 828.58 44.01 850.09 42.84 881.23 34.03 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร 30.77 1.63 30.41 1.53 31.07 1.20 
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 127.08 6.75 96.01 4.84 152.02 5.87 
     รวมค่าใช้จ่าย 1,882.93 100.00 1,984.12 100.00 2,589.60 100.00 
กาํไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงนิได้ 87.86 4.46 166.48 7.74 726.73 21.91 
ต้นทุนทางการเงิน 246.12 12.49 299.45 13.92 326.19 9.84 
กาํไรก่อนภาษีเงนิได้ (158.26) (8.03) (132.97) (6.18) 400.54 12.08 
ภาษีเงินได้ 17.99 0.91 5.59 0.26 83.52 2.52 
กาํไรสําหรับปี (176.25) (8.94) (138.56) (6.44) 317.02 9.56 
การแบ่งปันกําไรสุทธ ิปี       
      ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (248.87) (12.63) (222.08) (10.32) 291.84 8.80 
      ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำนาจควบคุม 72.62 3.68 83.52 3.88 25.08 0.76 

 (176.25) (8.94) (138.56) (6.44) 317.02 9.56 
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(ข) งบกระแสเงนิสด ของ บริษัท  ไมด้า แอสเซ ็ท  จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย     
                   หน่วย : ล้านบาท 

งบกระแสเงินสด ณ 31 ธ ันวาคม 2564 31 ธ ันวาคม 2565 ณ 31 ธ ันวาคม 2566 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน     
     กำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (158.26) (132.97) 400.54 
ปรับปรุงกำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดสุทธิได้มาจาก   (ใช้ไปใน)    
     ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำหน่าย 152.98 152.08 102.81 
     หน้ีสูญและค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการด้อยค่า 127.07 96.00 152.02 
     ค่าเผ่ือสินค้าเส่ือมคุณภาพและการลดมูลค่า 0.32 2.26 1.42 
     กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (16.47) 0.40 (243.44) 
     กำไรจากการจำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - (5.92) 
     ขาดทุนจากการตัดจำหน่ายสินทรัพย์ 18.32 0.85 1.09 
     กำไรจากการขายเงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า - - - 
     ค่าเผ่ือการลดมูลค่าของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 1.42 (0.42) (0.17) 
     ค่าเผ่ือการด้อยค่าของต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และ 43.83 3.38 9.39 
     ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (0.74) (0.73) - 
     ขาดทุน (กำไร) จากการขายสินทรัพย์รอการขาย (13.57) 28.46 87.79 
     ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้ตัดจำหน่าย - 9.20 7.43 
     ดอกเบี้ยรับและเงินปันผลรับ (39.49) (45.11) (44.57) 
     ต้นทุนทางการเงิน 233.02 285.26 326.19 
     ผลประโยชน์พนักงาน 3.67 1.66 2.14 
เงนิสดได้มาจากการดาํเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์ และ

ี ้
352.10 400.32 796.72 

      สินทรัพย์ดำเนินงานลดลง (เพิ่มขึ้น)    
     ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน - บุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 0.01 (0.03) (0.01) 
     ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน - ลูกค้าท่ัวไป 30.28 (35.11) (34.39) 
     ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 1.11 (2.45) 26.58 
     เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - อาคารและอุปกรณ์ 0.29 0.02 - 
     ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ (168.26) (342.40) (290.12) 
     ลูกหน้ีและเงินจ่ายล่วงหน้าพนักงาน (1.25) (2.02) (0.87) 
     สินค้าคงเหลือ 48.48 48.03 (1.51) 
     ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ (481.35) (36.26) 331.94 
     เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 26.15 12.71 1.78 
     สินทรัพย์รอการขาย 138.55 110.81 128.17 
     เงินลงทุนในลูกหน้ี (27.69) 1.56 0.49 
     สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน (8.60) 1.36 (0.75) 
     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 3.58 (1.79) 0.75 
หนีส้ ินดาํเนินงานเพ ิ่มข ึน้ (ลดลง)    
     เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - บุคคลและบริษัทท่ี (0.15) 52.34 3.23 
     เก่ียวข้อง    
     เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - ผู้ค้าท่ัวไป 112.62 72.34 (25.01) 
     เจ้าหน้ีค่าก่อสร้าง (17.83) 16.32 7.55 
     เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ 33.87 56.98 (128.20) 
     เงินประกันผลงานค้างจ่าย 8.95 (30.07) (11.49) 
     หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 0.36 37.95 26.51 
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                             หน่วย : ล้านบาท 

งบกระแสเงินสด ณ 31 ธ ันวาคม 2564 31 ธ ันวาคม 2565 ณ 31 ธ ันวาคม 2566 
     หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน - (5) - 
     เงินรับเพื่อเป็นประกันสัญญาค้ำประกัน (33.63) - - 
     จ่ายผลประโยชน์พนักงาน (2.04) (6.04) 2.10 
เงนิสดได้มาจากการดาํเนินงาน  15.55 349.57 833.16 
     เงินสดจ่ายสำหรับดอกเบี้ย (236.51) (385.98) (329.43) 
     จ่ายภาษีเงินได้และภาษีเงินได้หัก ณ จ่าย (40.96) (46.90) (57.11) 
เงนิสดสุทธ ิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน  261.92 (83.31) 446.62 
    
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน     
     ดอกเบี้ยรับและเงินปันผลรับ 48.84 42.15 36.08 
     เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจำกัดในการใช้ลดลง (เพิ่มขึ้น) 41.92 (7.89) (20.97) 
     เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อยเพิ่มขึ้น - - - 
     รับชำระเงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อย - - - 
     จ่ายเพื่อลงทุนในบริษัทย่อยทางอ้อมจากบริษัทย่อยและส่วนได้เสียท่ีไม่มี (1.27) - - 
     อำนาจควบคุม    
     รับชำระเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บุคคลและบริษัทอ่ืน 128.95 215.24 174.50 
     เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บุคคลและบริษัทอ่ืนเพิ่มขึ้น (134.64) (223.86) (225.78) 
     เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น - - - 
     รับเงินคืนเงินลงทุนจากการลดทุนของบริษัทย่อย - - 6.00 
     จ่ายซื้อสินทรัพย์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (48.50) (76.42) (58.08) 
     รับเงินจากการจำหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการ 52.30 0.98 385.39 
     ลงทุน    
เงนิสดสุทธ ิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน  87.60 (49.80) 297.14 
    
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน     
     เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 70.27 100.93 162.19 
     เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลและบริษัทท่ีเก่ียวข้องเพิ่มขึ้น (ลดลง) 438.88 1,340.17 (311.51) 
     เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลและบริษัทอ่ืนลดลง - - - 
     จ่ายชำระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (19.49) (17.18) (16.49) 
     รับเงินกู้ยืมระยะยาว 160.13 340.64 260.00 
     จ่ายชำระเงินกู้ยืมระยะยาว (264.40) (521.62) (432.71) 
     รับเงินจากการออกหุ้นกู้ 724.60 325.00 725.00 
     จ่ายชำระหุ้นกู้ (1,350) (1,531.78) (1,049.60) 
     บริษัทย่อยจ่ายเงินปันผลให้ส่วนได้เสียท่ีไม่อยู่ในอำนาจควบคุม (55.43) (24.80) (35.60) 
     เงินสดรับจากการแปลงสภาพใบสำคัญแสดงสิทธิเป็นหุ้นสามัญ - - - 
เงนิสดสุทธ ิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ  (295.44) 11.36 (698.72) 
    
ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 32.26 (4.30) (9.27) 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ ิ่มข ึน้  (ลดลง) - สุทธ ิ (437.50) (126.05) 35.77 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 675.73 238.23 112.18 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิน้ปี 238.23 112.18 147.95 
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(ค) อัตราส่วนทางการเงนิท ี่สาํคัญที่สะท้อนถงึฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานของบริษัท  และบริษัทย่อย 
 หน่วย 2564 2565 2566 

อ ัตราส่วนสภาพคล่อง (LIQUIDITY RATIO)     
อัตราส่วนสภาพคล่อง  เท่า 1.05 0.86 1.12 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.08 0.04 0.07 
อ ัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร       
อัตรากำไรขั้นต้น ร้อยละ 31.44 35.95 46.53 
อัตรากำไรสุทธิ ร้อยละ (8.94) (6.44) 9.56 
อัตราดอกเบี้ยรับ1/ ร้อยละ 26.63 24.53 22.85 
อัตราดอกเบี้ยจ่าย2/ ร้อยละ 4.65 5.71 6.56 
ส่วนต่างอัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 21.98 18.82 16.29 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น* (ROE) 3/ ร้อยละ (3.58) (2.93) 6.63 
อ ัตราส่วนแสดงประสิทธ ิภาพในการดําเนินงาน      
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์* (ROA)4/ ร้อยละ 3.18 4.29 10.54 
อัตราการหมุนของสินทรัพย์5/ เท่า 0.18 0.20 0.31 
อ ัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน      
อัตราหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น6/ เท่า 1.27 1.37 1.14 
อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (IBD / Equity) 7/ เท่า 1.08 1.14 0.94 
อัตราส่วนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่อหน้ีสินรวม8/ เท่า 0.39 0.36 0.41 
อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียท่ีครบกำหนดภายใน 1ปี ต่อหน้ีสินท่ีมีภาระ
ดอกเบี้ยท้ังหมด9/ 

ร้อยละ 68.04 82.98 65.19 

อัตราส่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้ย (ICR) 10/ เท่า 2.05 2.08 3.80 
อัตราส่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้ย (ICR) (เกณฑ์เงินสด) 11/ เท่า 0.07 0.91 2.53 
อัตราความสามารถในการชำระภาระผูกพันธ์ (DSCR)12/ เท่า 0.14 0.14 0.41 
อัตราความสามารถในการชำระภาระผูกพันธ์ (DSCR) (เกณฑ์เงินสด) 13/ เท่า (0.15) (0.04) 0.28 
อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียกำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเส่ือม
ราคาและค่าตัดจำหน่าย (IBD/EBITDA)14/ 

เท่า 10.28 8.50 3.74 

 

หมายเหตุ :   
1/ อัตราดอกเบี้ยรับคำนวณจาก รายได้ดอกผลเช่าซื้อ / ด้วยลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ (เฉล่ีย) 
2/ อัตราดอกเบี้ยจ่ายคำนวณจาก ดอกเบี้ยจ่าย / ด้วยเงินกู้ยืมรวม (เฉล่ีย) 
3/ อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นคำนวณจาก กำไรสุทธิสำหรับงวด / ส่วนของผู้ถือหุ้น (เฉล่ีย) 
4/ อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์คำนวณจาก กำไรก่อนดอกเบี้ยและภาษี*100 / สินทรัพย์รวม (เฉล่ีย) 
5/ อัตราการหมุนของสินทรัพย์คำนวณจาก รายได้รวม / สินทรัพย์รวม (เฉล่ีย) 
6/ อัตราหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นคำนวณจาก หน้ีสินรวม / ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 
7/ อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (IBD / Equity) คำนวณจาก หน้ีสินท้ังหมดท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ซึ่งไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าซื้อ / 
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 

8/ อัตราส่วนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินต่อหน้ีสินรวมคำนวณจาก เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน / หน้ีสินรวม 
9/  อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียท่ีครบกำหนดภายใน 1ปี ต่อหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยท้ังหมดคำนวณจาก (หน้ีสินระยะส้ันท่ีมีภาระดอกเบี้ย+หน้ีสินระยะ
ยาวท่ีมีภาระดอกเบ้ียท่ีครบกำหนดภายใน 1 ปี ซึ่งไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าซือ) * 100 / หน้ีสินท้ังหมดท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ซึ่งไม่รวมหน้ีสินตามสัญญา
เช่าซื้อ 

10/ อัตราส่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้ย (ICR) คำนวณจาก กำไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี และค่าเส่ือมราคาและตัดจำหน่าย / ดอกเบี้ยจ่าย 
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11/ อัตราส่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้ย (ICR) (เกณฑ์เงินสด) คำนวณจาก (กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน + ดอกเบี้ยจ่ายจากการดำเนินงาน +
ภาษี) / (ดอกเบี้ยจ่ายจากการดำเนินงาน จากการลงทุนและการจัดหาเงิน) 

12/ อัตราความสามารถในการชำระภาระผูกพันธ์ (DSCR) คำนวณจาก กำไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำหน่าย / (หน้ีสินระยะส้ันท่ีมี
ภาระดอกเบ้ีย + หน้ีสินระยะยาวท่ีมีภาระดอกเบ้ียท่ีครบกำหนดภายใน 1 ปี ซึ่งไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าซื้อ) 

         13/  อัตราส่วนความสามารถชำระภาระผูกพัน (เกณฑ์เงินสด) คำนวณจาก กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน / (การจ่ายชำระหน้ีสิน+รายจ่ายลงทุน+ซื้อ
สินทรัพย์+เงินปันผลจ่าย)  

14/   อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยต่อสวนของผู้ถือหุ้น ภาษีเงินได้ (IBD/EBITDA) คำนวณจาก 
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การวิเคราะห์และคาํอธ ิบายของฝ่ายจัดการ  

ภาพรวมของผลการดาํเนินงาน  

 

สินทรัพย์รวมในปี 2564 - 2566 เท่ากับ 10,930.75 ล้านบาท, 11,026.52 และ 10,533.49 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 2566 
สินทรัพย์รวมลดลง จากปี 2565 จำนวน 493.03 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.47 สาเหตุหลักมาจากลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อลดลง  60.56  
ล้านบาท, ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ลดลง 331.95 ล้านบาท และอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนลดลง 108.39 ล้านบาท  โดยในปี 
2565 สินทรัพย์รวมเพ่ิมขึ้น จากปี 2564 จำนวน 95.77 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.88 สาเหตุหลักมาจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน
สดลดลงจำนวน 126.05 ล้านบาท,ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อเพิ่มขึ้น  131.56  ล้านบาท และ ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพิ่มขึ้น 
71.99 ล้านบาท   

สำหรับหน้ีสินรวมในปี 2564 - 2566 เท่ากับ 6,119.50, และ 6,382.93 ล้านบาท และ 5,615.22 ล้านบาท ตามลำดับ โดยในปี 
2566 หน้ีสินรวมลดลง จากปี 2565 จำนวน 767.71 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.03 สาเหตุหลักมาจากบริษัทมี เงินเบิกเกินบัญชีและเงิน
กู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 162.19 ล้านบาท ,เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่และดอกเบี้ยค้างจ่ายจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
ลดลง จำนวน 316.22 ล้านบาท , เจ้าหนี้การค้าลดลง 25.01 ล้านบาท , เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ลดลง 128.20 
ล้านบาท , หุ้นกู้ลดลงจำนวน 325.36 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินลดลงจำนวน 132.71 ล้านบาท ในส่วนของปี 
2565 หน้ีสินรวมเพ่ิมขึ้น จากปี 2564 จำนวน 263.43 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.30 สาเหตุหลักมาจากบริษัทมี เงินเบิกเกินบัญชีและเงิน
กู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 100.93 ล้านบาท ,เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่และดอกเบี้ยค้างจ่ายจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
เพิ่มขึ้น จำนวน 1,410.01 ล้านบาท , เจ้าหนี้การค้าเพิ่มขึ้น 72.34 ล้านบาท , เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์เพิ่มขึ้น 
56.99 ล้านบาท , หุ้นกู้ลดลงจำนวน 1,201.56 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินลดลงจำนวน 180.97 ล้านบาท  

ส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2564 - 2566 เท่ากับ 4,811.25 ล้านบาท 4,643.60 ล้านบาท และ 4,918.27 ล้านบาท ตามลำดับ โดย
ในปี 2566 ส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจากปี 2565 จำนวน 274.67 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.92  ซึ่งส่งผลมาจากผลประกอบการท่ีมีกำไรใน
ปี 2566 ส่งผลให้กำไรสะสมของบริษัทเพิ่มขึ้น โดยมีทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 1,252.05 ล้านบาท และมีกำไรสะสมเท่ากับ 525.54 ล้าน
บาท ในส่วนของปี 2565 ส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจากปี 2564 จำนวน 167.65 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.48  ซึ่งเป็นผลประกอบการท่ี
ขาดทุนในปี 2565 ส่งผลให้กำไรสะสมของบริษัทลดลง โดยมีทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 1,252.05 ล้านบาท และมีกำไรสะสมเท่ากับ 
525.54 ล้านบาท 

หากวิเคราะห์รายได้จากกิจกรรมดำเนินงานน้ัน ในปี 2566 บริษัทมีรายได้รวม 3,316.33 ล้านบาท กำไรสุทธิ 317.02 ล้านบาท  
เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2565  บริษัทมีรายได้รวม 2,150.59 ล้านบาท ขาดทุนสุทธิ 138.56 ล้านบาท รายได้เพ่ิมขึ้น 1,165.74 ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 54.21 กำไรสุทธิเพิ่มขึ้น 455.58 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 328.80  โดยรายได้จากกิจการโรงแรมมีจำนวน 549.98 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 175.73 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.96  เนื่องจากในระหว่างปี 2566 ธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรมในประเทศ
ปรับตัวดีขึ้น ทำให้ผลประกอบการของโรงแรมมีรายได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อน ในส่วนรายได้จากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีจำนวน 
1,296.55 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 832.58 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 179.45 ซึ่งในระหว่างปี 2566 ย่อยที่ได้เริ่มมีการโอน
กรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียมท่ีก่อสร้างแล้วเสร็จ ทำให้ผลประกอบการของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีรายได้เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน และรายได้
จากการขายสินค้าจำนวน 249.98 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 34.83 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.23  และรายได้ดอกผลเช่าซื้อ 
จำนวน 731.32 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 45.19 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.82 เนื่องจากกำลังซื้อของผู้บริโภคลดลง ทำให้ความ
ต้องการเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในครัวเรือนลดลง จึงทำให้ผลประกอบการธุรกิจเช่าซื้อลดลงจากปีก่อน 

สำหรับรายได้จากกิจกรรมดำเนินงานนั้น ในปี 2565 บริษัทมีรายได้รวม 2,150.60 ล้านบาท ขาดทุนสุทธิ 138.56 ล้านบาท  
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2564  บริษัทมีรายได้รวม 1,970.79 ล้านบาท ขาดทุนสุทธิ 176.25 ล้านบาท รายได้เพิ่มขึ้น 179.84 ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 9.12 ขาดทุนสุทธิลดลง 37.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.38  โดยรายได้จากกิจการโรงแรมมีจำนวน 374.25 ล้านบาท 
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เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 179.51 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 92.18  เนื่องจากในระหว่างปี 2565 รัฐบาลได้มีการผ่อนคลายมาตรการเพ่ือ
ลดการแพร่ระบาดของโรค Covid-19 รวมถึงการดำเนินนโยบายเปิดประเทศรับนักท่องเที่ยวจากนานาชาติ ส่งผลให้สถานการณ์ของ
ธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรมในประเทศปรับตัวดีขึ้น ทำให้ผลประกอบการของโรงแรมมีรายได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อน ในส่วนรายได้จากธุรกิจ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีจำนวน 463.97 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจำนวน 63.96 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.70 ซึ่งในระหว่างปี 2565 
ย่อยที่ได้เริ่มมีการโอนกรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียมที่ก่อสร้างแล้วเสร็จ ทำให้ผลประกอบการของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีรายได้เพิ่มขึ้น
จากปีก่อน และรายได้จากการขายสินค้าจำนวน 284.81 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 19.38 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.37  และ
รายได้ดอกผลเช่าซื้อ จำนวน 776.51 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 70.80 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.36 เนื่องจากกำลังซื้อของผู้บริโภค
ลดลง ทำให้ความต้องการเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในครัวเรือนลดลง จึงทำให้ผลประกอบการธุรกิจเช่าซื้อลดลงจากปีก่อน 

 

วิเคราะห์ค่าใช้จ่ายรวมประจำปี 2566 มีจำนวน 2,589.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,984.11 ล้านบาท ในปี 2565 หรือเพิ่มขึ้น 
605.49 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30.52 สาเหตุหลักมาจากภาวะเศรษฐกิจโดยรวมหลังจากของสถานการณ์ Covid-19  ส่งผลให้ยอดขาย
และบริการ เพ่ิมมขึ้นจากปีก่อน  

สำหรับค่าใช้จ่ายรวมประจำปี 2565 มีจำนวน 1,998.30 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,896.03 ล้านบาท ในปี 2564 หรือเพิ่มขึ้น 
102.27 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.39 สาเหตุหลักมาจากภาวะเศรษฐกิจโดยรวมหลังจากที่รัฐบาลมีมาตการเพื่อลดการแพร่ระบาทของ
สถานการณ์ Covid-19  ส่งผลให้ยอดขายและบริการ เพ่ิมมขึ้นจากปีก่อน 

วิเคราะห์ กำไรสุทธิของบริษัทฯ ประจำปี 2566 เพิ่มขึ้นจากปี 2565 โดยในปี 2566 บริษัทมีกำไรสุทธิรวมจำนวน 317.02 ล้าน
บาท (กำไรสุทธิเฉพาะส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่จำนวน 291.94 ล้านบาท) ในขณะที่ปี 2565 มีขาดทุนสุทธิจำนวน 138.56 ล้านบาท 
บาท (ขาดทุนสุทธิเฉพาะส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่จำนวน 222.08 ล้านบาท) ซึ่งกำไรสุทธิเพิ่มขึ้น 455.58 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
328.80  สาเหตุหลักมาจากรายได้ท่ีเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 1,165.74 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 54.21  ต้นทุนขายและบริการเพิ่มขึ้น
จากปีก่อน 402.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 55.14  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 146.71 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
13.00 ต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 26.73 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.93  และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ลดลงจากปีก่อน 77.93 ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 1,394.10 

สำหรับขาดทุนสุทธิของบริษัทฯ ประจำปี 2565 ลดลงจากปี 2564 โดยในปี 2564 บริษัทขาดทุนสุทธิรวมจำนวน 138.56 ล้าน
บาท (ขาดทุนสุทธิเฉพาะส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่จำนวน 222.08 ล้านบาท) ในขณะท่ีปี 2564 มีขาดทุนสุทธิจำนวน 176.25 ล้านบาท 
บาท (ขาดทุนสุทธิเฉพาะส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่จำนวน 248.87 ล้านบาท) ซึ่งขาดทุนสุทธิลดลง 37.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
21.38  สาเหตุหลักมาจากรายได้ที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 179.81 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.12  ต้นทุนขายและบริการเพิ่มขึ้นจากปี
ก่อน 101.41 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.15  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 32.30 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.91  
ต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 52.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 22.42  และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ลดลงจากปีก่อน 12.40 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 68.93 
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สรุปผลการดาํเนินงาน  

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจหลักคือธุรกิจเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า พร้อมให้บริการก่อนและหลังการขายถึงท่ี
พักอาศัยและบริษัทมีพื้นที่ให้บริการ จำนวน 87 แห่งใน 44 จังหวัดทั่วประเทศ รวมถึงมีบริษัทย่อยที่ดำเนินธุรกิจประเภทต่างๆ เช่น 
บริการให้สินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ที่ผ่านการใช้งานแล้ว ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจบริการบริหารโรงแรมและบริหารคอนโดมิเนียม
เพื่อให้เช่า ธุรกิจให้เช่าสนามกอล์ฟ ธุรกิจตัวแทนขายอสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจบริการจัดทำโฆษณาประชาสัมพันธ์ ให้บริการสินเชื่ออื่น ๆ  
การบริหารสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ การบริหารโรงรับจำนำ ธุรกิจจำหน่ายสินค้าทางพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ธุรกิจผลิตภัณฑ์อาหารเสริม
จากสมุนไพร ธุรกิจให้บริการรักษาความปลอดภัย ธุรกิจให้บริการด้านความงามอย่างครบวงจร ธุรกิจร้านอาหาร ผลิตและจำหน่ายน้ำจิ้ม 
และจำหน่ายสินค้าเพ่ือสุขภาพและอาหารเสริม โดยมีรายละเอียดผลการดำเนินงานในแต่ละธุรกิจดังน้ี 

ด้านรายได้ 

ธุรกิจเช่าซือ้เคร่ืองไฟฟ้า 

ในปี 2566  บริษัทมีรายได้จากการขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าและดอกผลเช่าซื้อ 531.60 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มี
รายได้ 616.42 ล้านบาท ลดลง 84.82 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.76  โดยมีสาเหตุกำลังซื้อของผู้บริโภคลดลง ทำให้ยอดปล่อยสินเชื่อ
ให้กับลูกค้ารายใหม่มีจำนวนรายลดลง สินค้าที่ปล่อยเป็นประเภทที่มีมูลค่าต่ำและมีระยะเวลาในการผ่อนที่สั้นลง เช่น  พัดลม เตาปิ้ง
ย่าง เป็นต้น ซึ่งลูกค้าจะเลือกสินค้าท่ีมีความจำเป็นเท่าน้ัน  

สำหรับปี 2565 บริษัทมีรายได้จากการขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าและดอกผลเช่าซื้อ 616.42 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2564 มี
รายได้ 707.47ล้านบาท ลดลง 91.05 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.87  โดยมีสาเหตุกำลังซื้อของผู้บริโภคลดลง ทำให้ยอดปล่อยสินเชื่อ
ให้กับลูกค้ารายใหม่มีจำนวนรายลดลง สินค้าที่ปล่อยเป็นประเภทที่มีมูลค่าต่ำและมีระยะเวลาในการผ่อนที่สั้นลง เช่น  พัดลม เตาปิ้ง
ย่าง เป็นต้น ซึ่งลูกค้าจะเลือกสินค้าท่ีมีความจำเป็นเท่าน้ัน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  บริษัทมีจำนวนลูกค้ารวมทั้งสิ้นจำนวน 91,975 ราย ลดลงจากปี 2565 จำนวน 2,634 รายจาก
จำนวน 94,609 

          หน่วย : ล้านบาท 
 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ยอดปล่อยสินเช่ือใหม่ 699.71 601.44 514.67 
รายได้จากการขาย 312.59 290.24 255.86 
รายได้ดอกผลเช่าซ้ือ 394.88 326.18 275.74 

ธุรกิจเช่าซือ้รถยนต์ 

 ในปี 2566  บริษัทย่อยมีรายได้จากดอกผลเช่าซื้อรถยนต์ 455.58 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีรายได้ 450.32 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 5.26 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.17  โดยมีสาเหตุหลักมาจากบริษัทย่อยในประเทศไทย เพิ่มยอดสินเชื่อ DIRECT MARKETING
โดยการแนะนำลูกค้ามาใช้บริการสินเชื่อเงินสด หรือสินเชื่อจำนำรถยนต์ โดยลูกค้าใหม่ใช้สินเชื่อโครงการ MIDA AUTO FOR CASH : 
MAFC และลูกค้ารายเก่าใช้สินเชื่อโครงการ MIDA OK. และเพ่ิมโครงการสินเชื่อจำนำทะเบียน เพ่ือเป็นช่องทางการตลาดเพ่ิม ซึ่งจะเป็น
การเพิ่มยอดปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อของบริษัทย่อยให้เพิ่มขึ้น  การแข่งขันของผู้ให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์โดยบริษัทย่อยหลีกเลี่ยงการ
แข่งขันด้านราคา เพราะส่วนต่างดอกเบี้ย (MARGINS) ค่อนข้างต่ำมากอยู่แล้ว ส่วนการแข่งขันด้านเทอมการชำระเงินอาจมีผลต่อ
คุณภาพลูกหน้ีซึ่งยังเป็นประเด็นท่ีบริษัทย่อยให้ความสำคัญ บริษัทย่อยได้ปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อในอัตราขั้นต่ำท่ีใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ย
ในตลาด ทำให้ดอกผลเช่าซื้อในปี 2566 เพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกับ 2565  โดยมีรายละเอียดดังน้ี     
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         หน่วย : ล้านบาท 

 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ยอดปล่อยสินเช่ือใหม่ 1,313.13 1,554.52 1,385.01 
รายได้ดอกผลเช่าซ้ือ 452.43 450.32 455.82 

                                หน่วย : บาท 

 ธุรกิจเช่าซ้ือรถยนต์มือสอง(ภายในประเทศ) ธุรกิจเช่าซ้ือรถยนต์ใหม่(ต่างประเทศ) 
ณ 31 ธ.ค.

2564 
ณ 31 ธ.ค.

2565 
ณ 31 ธ.ค.

2566 
ณ 31 ธ.ค.

2564 
ณ 31 ธ.ค.

2565 
ณ 31 ธ.ค.

2566 
ลูกหนี้ใหม่เฉลี่ย/สัญญา 170,782.96 196,078.78 210,049.36 621,528.65 717,939.31 707,979.37
จำนวนลูกหนี้คงเหลือ 23,208 22,054 20,271 450 693 640

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

ในปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์  1,296.55 ล้านนบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีรายได้ 
463.97 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 832.58  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 179.45 โดยมีสาเหตุหลักมาจากมีการโอนกรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียม
ที่ก่อสร้างแล้วเสร็จช่วงปลายปี 2565 ทำให้ผลประกอบการของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีรายได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อน และในปี 2565 
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์  463.97 ล้านนบาท เมื่อเทียบกับปี 2564 มีรายได้ 401.01 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จากปีก่อน 62.96 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.70 โดยมีสาเหตุหลักมาจากได้เริ่มมีการโอนกรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียมที่ก่อสร้างแล้วเสร็จ 
ทำให้ผลประกอบการของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีรายได้เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 

ธุรกิจโรงแรม 

ในปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากธุรกิจโรงแรม 549.98 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีรายได้ 374.25 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 175.73 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.96 โดยมีสาเหตุหลักมาจากในระหว่างปี 2566 ธุรกิจท่องเที่ยวและโรงแรมใน
ประเทศปรับตัวดีขึ้น ทำให้ผลประกอบการของโรงแรมมีรายได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อน และในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากธุรกิจ
โรงแรม 374.25 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2564 มีรายได้ 194.74 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 179.51 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 92.18 
โดยมีสาเหตุหลักมาจากในระหว่างปี 2565 รัฐบาลได้มีการผ่อนคลายมาตรการเพื่อลดการแพร่ระบาดของโรค Covid-19 รวมถึงการ
ดำเนินนโยบายเปิดประเทศรับนักท่องเท่ียวจากนานาชาติ ส่งผลให้สถานการณ์ของธุรกิจท่องเท่ียวและโรงแรมในประเทศปรับตัวดีขึ้น ทำ
ให้ผลประกอบการของโรงแรมมีรายได้เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 

ธุรกิจบริการ 

ในปี 2566 บริษัทย่อยมีรายได้จากธุรกิจบริการ 19.24 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีรายได้ 15.48 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี
ก่อน 3.76 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24.29  โดยมีสาเหตุหลักมาจากในปี 2566 บริษัทได้จัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ท่ีประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ
การให้บริการด้านความงามอย่างครบวงจร จึงทำให้ผลประกอบการของธุรกิจบริการเพิ่มขึ้นจากปีก่อน และในปี 2565 บริษัทย่อยมีรายได้
จากธุรกิจบริการ 15.48 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2564 มีรายได้ 15.86 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 0.38 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.40  
ปัจจุบันธุรกิจโฆษณายังคงมีสภาวะการแข่งขันสูงประกอบกับสภาวะเศรษฐกิจที่ยังฟื้นตัวไม่เต็มที่ ทำให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมายจึงลด
ช่องทางในการทำโฆษณาลดลงเพ่ือประหยัดค่าใช้จ่ายจึงส่งผลให้รายได้บริการยังคงใกล้เคียงกับรายได้ในปีก่อน 
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รายได้อื่น 

 สำหรับรายได้อื่นประกอบด้วย รายได้จากการให้เช่า ดอกเบี้ยรับ และรายได้อื่นๆ  ในปี 2566 บริษัทมีรายได้จากการดำเนินงาน
อื่น 469.26 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีรายได้ 235.58 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 233.68 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 99.19 โดยมี
รายละเอียดดังน้ี  

                                                      หน่วย : ล้านบาท  

รายได้ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566
ดอกเบีย้รับและเงินปันผล 39.49 45.11 44.57
รายได้อื่น  
    - รายได้จากการใช้เช่า 7.74 18.84 8.99
    - รายได้ค่าเบี้ยปรับ 24.73 34.16 37.05
    - รายได้ค่าติดตามทวงถาม 17.81 27.64 28.15
    - รายได้ค่าโอนทะเบียน 11.82 10.27 10.78
    - รายได้ค่านายหน้าประกัน 10.27 8.58 6.56
    - รายได้หน้ีสญูรับคืน 11.88 14.34 13.87
    - รายได้จากการจำหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 16.28 - 243.44
    - รายได้จากการจำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - 5.91
    - รายได้อื่น 67.65 76.64 69.94

รวม 207.67 235.58 469.26 
สัดส่วนต่อรายได้รวม (ร้อยละ) 10.54 10.95 14.15

 
ด้านต้นทุน 

ต้นทุนขายรวมปี 2566 จำนวน 1,131.38 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีต้นทุนรวม 729.27 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 402.11 คิดเป็น
ร้อยละ 55.14 จากปีก่อน โดยมีปัจจัยหลักดังน้ี  

(1) ต้นทุนขายสินค้าเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าและบริการ ลดลงร้อยละ 19.40 โดยมีสาเหตุเนื่องจากในปี 2566 บริษัทมีรายได้
จากการขายเคร่ืองใช้ไฟฟ้าลดลงจากปีก่อน 

(2) ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 123.31  โดยเพ่ิมขึ้นตามรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งแต่ละโครงการ
สามารถควบคุมงานก่อสร้างได้ดีส่งผลให้ต้นทุนของแต่ละโครงการยังอยู่ในอัตราส่วนท่ีไม่ต่างจากปีก่อนเม่ือเทียบต้นทุน
กับรายได้ 

(3) ต้นทุนขายและบริการโรงแรม เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 38.98  สาเหตุหลักมาจากรายได้จากกิจการโรงแรมท่ีเพิ่มขึ้น
เน่ืองจากธุรกิจท่องเท่ียวและโรงแรมในประเทศปรับตัวดีขึ้น 
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กําไรข้ันต้น 

ในปี 2566  บริษัทมีอัตรากำไรขั้นต้นรวม ร้อยละ 46.53 เมื่อเทียบกับปี 2565 มีอัตรกำไรขั้นต้นร้อยละ 35.95 เพิ่มขึ้น 10.58 
โดยมีสาเหตุหลักมาจาก ธุรกิจโรงแรมมีอัตรากำไรขั้นต้น 45.28 เพิ่มขึ้น 3.14 เมื่อเทียบกับปี 2565 ซึ่งมีผลมาจากธุรกิจท่องเที่ยวและ
โรงแรมในประเทศปรับตัวดีขึ้น , ธุรกิจเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้ามีอัตรากำไรขั้นต้น 35.38 เพิ่มขึ้น 5.74 โดยมีสาเหตุจากบริษัทบริหารต้นทุน
ด้วยการนำสินค้าสินค้ายึดคืนที่มีสภาพดีเสนอขายให้กับลูกค้าจึงทำให้มีไรขั้นต้นเพิ่มขึ้น และธุรกิจบริการมีอัตรากำไรขั้นต้นร้อยละ 
(19.21) ลดลง (154.40)  เมื่อเทียบกับปี 2565 เนื่องจากบริษัทได้จัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ท่ีประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการให้บริการด้านความ
งามอย่างครบวงจร จึงทำยอดขายเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนทำให้มีกำไรขั้นต้นเพ่ิมขึ้น       

อัตรากำไรขั้นต้น (%) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ขายสินค้าและบริการ 40.04 29.64 35.38 

ขายอสังหาริมทรัพย์ 34.72 37.65 50.18 

กิจการโรงแรม 18.22 42.14 45.28 

ค่านายหน้าและบริการอื่นๆ (54.24) (48.87) (19.21) 

ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร 

ในปี 2566 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหารจำนวน 1,275.13 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2565 มีจำนวน 1,128.43 
ล้านบาท ลดลงจำนวน 146.70 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.00 เป็นผลมาจากสาเหตุดังต่อไปน้ี 

(1) ค่าใช้จ่ายในการขายและการตลาด เพิ่มขึ้นจำนวน 115.56 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 41.52 โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
ความผันแปรโดยตรงกับยอดขายท่ีเพ่ิมขึ้นของธุรกิจขายอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจโรงแรม  

(2) ค่าใช้จ่ายในการบริหาร เพิ่มขึ้นจำนวน 31.14 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.66 โดยสาเหตุหลักมาจากกลุ่มบริษัทมีค่า
สาธารณูปโภคเพ่ิมขึ้น    

ต้นทุนทางการเงนิ 

ต้นทุนทางการเงินในปี 2566 เพิ่มขึ้นจำนวน 26.74 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.93 เพิ่มขึ้นจากบริษัทย่อยที่เป็นธุรกิจเช่าซื้อ
รถยนต์และธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีในปี 2566 ให้แก่  บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด ที่เป็นผู้สอบบัญชี  โดยไม่มีการจ่าย
ค่าตอบแทนให้กับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้อง  รวมท้ังไม่มีค่าบริการอื่นท่ีจ่ายให้กับผู้สอบบัญชีและสำนักงานสอบบัญชี  

 
ปี ชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชี

อนุญาตเลขท่ี 
บริษัทผู้สอบบัญชี ค่าสอบบัญชี

2566 นางสาวเกษณี  สระทองพูล 9262 บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด  2,576,000.00
2565 นางสาวลักษมี  ดีตระกูลวัฒนาผล 9056 บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด  2,510,000.00
2564 นางสาวลักษมี  ดีตระกูลวัฒนาผล 9056 บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด  2,510,000.00
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กําไร(ขาดทุน) สุทธ ิ

ในปี 2566 บริษัทมีกำไรสุทธิเท่ากับ 317.02 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 455.58 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 328.80 โดย
ภาพรวมของธุรกิจที่มีการปรับตัวดีขึ้นหลังจากสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส Covid-19  ธุรกิจบริการโรงแรมมียอดลูกค้าเข้าพัก
เพ่ิมขึ้น และธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ท่ีมีการเร่ิมโอนกรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียม 

วิเคราะห์อัตราดอกเบี้ยจ่าย อัตราดอกเบ้ียรับ และส่วนต่างอัตราดอกเบี้ย 

        ( หน่วย :ล้านบาท) 

ธุรกิจหลัก (เช่าซ้ือเครื่องใช้ไฟฟ้า) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
อัตราดอกเบ้ียเป็นอัตรา Efective Rate 93.67 83.51 74.97 
รายได้ดอกผลเช่าซ้ือในปี 394.88 326.18 275.74 
ยอดปล่อยสินเช่ือเช่าซ้ือในปี 699.71 601.44 514.67 

 

จากผลประกอบการจะเห็นได้ว่าบริษัทมีรายได้หลักจากดอกเบี้ยรับจากธุรกิจเช่าซื้อเครื่องเครื่อใช้ไฟฟ้า ซึ่งคำนวณอัตรา
ดอกเบี้ยเป็นอัตรา Efective Rate อัตราดอกเบี้ยรับในปี 2565 - 2566 บริษัทมีอัตราดอกเบี้ยรับร้อยละ 83.51 และ 74.97 ตามลำดับ ซึ่ง
อัตราดอกเบ้ียรับท่ีลดลงเป็นผลมาจากการลดลงของรายได้ดอกผลเช่าซื้อ ท้ังนี้ดอกผลเช่าซื้อในปี 2566 มาจากยอดปล่อยสินเชื่อท้ังหมด
ของปี 2564 - 2565 และบางส่วนของยอดสินเชื่อใหม่ที่เกิดขึ้นปี 2566 โดยบริษัทมีรายได้ดอกผลเช่าซื้อในปี 2565 - 2566 มีจำนวน  
326.18 ล้านบาทและ 275.74 ล้านบาทตามลำดับ  และยอดปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อในปี 2565 -2566 มีจำนวน  601.44 ล้านบาทและ 
514.67 ล้านบาทตามลำดับ  

โดยในปี 2565 -2566  บริษัทมีอัตราดอกเบี้ยจ่ายร้อยละ 6.75 และ 6.99 ตามลำดับ ทำให้บริษัท ฯ มีส่วนต่างระหว่างอัตรา
ดอกเบี้ยรับและอัตราดอกเบ้ียจ่ายอยู่ท่ี 76.76 และ 67.98 ตามลำดับ  
        ( หน่วย :ล้านบาท) 

ธุรกิจหลัก (เช่าซ้ือรถยนต์) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
อัตราดอกเบ้ียเป็นอัตรา Efective Rate 16.39 16.23 16.08 
รายได้ดอกผลเช่าซ้ือในปี 452.43 450.32 455.58 
ยอดปล่อยสินเช่ือเช่าซ้ือในปี 1,313.13 1,554.52 1,385.01 

 
ในส่วนของบริษัทย่อยจากผลประกอบการจะเห็นได้ว่ามีรายได้หลักจากดอกเบี้ยรับจากธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์ ซึ่งคำนวณอัตรา

ดอกเบี้ยเป็นอัตรา Efective Rate อัตราดอกเบ้ียรับในปี 2565 - 2566 บริษัทฯมีอัตราดอกเบ้ียรับร้อยละ 16.23 และ 16.08 ตามลำดับ ซึ่ง
อัตราดอกเบี้ยรับที่ลดลงเป็นผลมาจากการลดลงของรายได้ดอกผลเช่าที่เกิดขึ้นจากการแข่งขันด้านราคาของผู้ให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อ
รถยนต์ โดยบริษัทฯมีรายได้ดอกผลเช่าซื้อรถยนต์ ในปี 2565 - 2566 มีจำนวน 450.32 ล้านบาทและ 455.58 ล้านบาทตามลำดับ  และ
ยอดปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อในปี 2565 - 2566 มีจำนวน 1,554.52 ล้านบาทและ 1,385.01 ล้านบาทตามลำดับ 

ดอกเบี้ยจ่ายของบริษัทฯประกอบด้วย ต้นทุนการกู้ยืมของบริษัทส่วนใหญ่มาจากการออกหุ้นกู้โดยมีอัตราดอกเบี้ยจ่ายคงท่ี  
โดยในปี 2565 บริษัทมีอัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้คงที่ระหว่าง 6.45% - 6.75% ต่อปีและในปี 2565 บริษัทมีอัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้คงที่ระหว่าง 
6.35% - 6.50% ต่อปี  เนื่องจากราคาตลาดของหุ้นกู้มีการปรับตัวสูงขึ้น  ซึ่งได้รับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  
ทำให้ต้นทุนดอกเบี้ยจ่ายเพิ่มขึ้น โดยในปี 2565 -2566  บริษัทมีอัตราดอกเบี้ยจ่ายร้อยละ 6.87 และ 7.86 ตามลำดับ ทำให้บริษัท ฯ มี
ส่วนต่างระหว่างอัตราดอกเบ้ียรับและอัตราดอกเบ้ียจ่ายอยู่ท่ี 9.36 และ 8.22 ตามลำดับ  
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อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น 

บริษัทมีอัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นในปี 2565 - 2566 ร้อยละ (2.93) และร้อยละ 6.63 ตามลำดับ โดยในปี 2566 มีอัตรา
ผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นในอัตราท่ีเพิ่มขึ้นจากปี 2565 เนื่องจากการที่บริษัทมีสัดส่วนของรายได้ที่เพิ่มซึ่งเป็นผลการดำเนินงานของกลุ่ม 
รายได้กลุ่มธุรกิจโรงแรมและธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่เพ่ิมขึ้น 

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงนิ 

สินทรัพย์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 รายการสินทรัพย์ที่สำคัญของบริษัท ได้แก่ ลูกหนี้การค้า รวมลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ซึ่งคิดเป็น  
ร้อยละ 31.40 ของสินทรัพย์รวม (ร้อยละ 30.31 และ 29.37 ของสินทรัพย์รวมในปี 2565 และ 2564 ตามลำดับ) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 10,533.49 ล้านบาท ลดลงจำนวน 493.03 ล้านบาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 4.47 
จากสิ้นปี 2565  มีสาเหตุหลักดังน้ี 

(1)   ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลดลงจำนวน 60.65 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.87 โดยมีสาเหตุมาจากการปล่อยสินเชื่อ
ลดลง 

(2) ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ลดลงจำนวน 331.95 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.75  โดยมีสาเหตุจากการบริษัท
ย่อย มีการโอนกรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียมท่ีก่อสร้างแล้วเสร็จช่วงปลายปี 2565 

(3) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ลดลงจำนวน 108.39 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.34 เนื่องจากในระหว่างปี 2566 
บริษัทขายท่ีดินเปล่าจึงทำให้อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนลดลง 

การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์มีรายการท ี่สาํคัญดังต่อไปนี ้  

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายความรวมถึงเงินสดและเงินฝากกับสถาบันการเงินซึ่งถึงกำหนดชำระคืนภายใน
ระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับตั้งแต่วันที่ฝากและปราศจากภาระผูกพัน โดยบริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 ทั้งสิ้น 147.95 ล้านบาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกับยอดคงเหลือ ณ สิ้นปี 2565 ที่มีจำนวนท้ังสิ้น 112.18 ล้านบาท ซึ่งเป็นผล
มาจากบริษัทมีกระแสเงินสดได้มาในกิจกรรมดำเนินงานจำนวน 446.62 ล้านบาท สาเหตุหลักคือรับเงินการโอนกรรมสิทธิ์โครงการ
อสังหาริมทรัพย์เพิ่มขึ้น, มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน จำนวน 698.72 ล้านบาท สาเหตุหลักคือชำระคืนหุ้นกู้ที่ครบกำหนด
ชำระภายในปี แต่อย่างไรก็ตามกระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุนมีจำนวน 297.14 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากรับเงินจากการ
ขายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน  

 
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ ื่น – สุทธ ิ 

 

ตารางแสดงลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ี – สุทธิ 
                                                                                                                                                                                      หน่วย: ล้านบาท 
 

 งบการเงนิรวม 
ลูกหนีก้ารค้า 2564 2565 2566 

ลูกหนี้การค้า 21.79 28.51 30.90 
หัก ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสญู (4.04) (2.99) (2.99) 
สุทธ  ิ 17.75 25.52 27,91 
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งบการเงนิรวม 
ลูกหนีอ้ ื่น 2564 2565 2566 

ค่าเบี้ยปรับค้างรับ 45.62 46.32 49.03 
ค่าเบี้ยประกันภัยจ่ายแทนลกูค้า 1.68 1.94 2.38 
อื่นๆ 78.57 73.17 96.43 
รวม 125.87 121.43 147.84 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสญู (33.52) (36.14) (39.41) 
สุทธ  ิ 92.35 85.29 108.43 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ ื่น 110.10 110.81 136.34 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น จำนวน 136.34 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากยอด ณ สิ้นปี 2565 
จำนวน 23.04 ล้านบาท โดยมีภาพรวมมีลูกหน้ีการค้าเพ่ิมขึ้นเน่ืองจากธุรกิจโรงแรมมีลูกค้าเข้าพักเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 

 
 

ตารางแสดงลูกหน้ีการค้าจำแนกตามอายุหน้ีท่ีค้างชำระ 
 หน่วย: ล้านบาท 

อายุหนี ้ ณ วันท ี่ 31 ธ ันวาคม 
2564 2565 2566 

ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 9.66 17.64 24.21 
น้อยกว่า 3 เดือน 1.22 6.10 2.77 
3 เดือน ถึง 6 เดือน 5.87 0.24 0.09 
6 เดือน ถึง 12 เดือน - 0.45 - 
มากกว่า 12 เดือนข้ึนไป 5.04 4.08 3.83 
รวม 21.79 28.12 30.90 
หัก  ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (4.04) (2.99) (2.99) 

ลูกหนีก้ารค้า-สุทธ ิ 17.75 25.52 27.91 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีลูกหนี้การค้า 27.91 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากยอด ณ สิ้นปี 2565 จำนวน 2.39 ล้านบาท โดย

มีสาเหตุหลักจากลูกหน้ีการค้าจากธุรกิจโรงแรมเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 2.80 ล้านบาท  
 

ลูกหนีก้ารค้าเช่าซ ือ้  

บริษัทและบริษัทย่อยมีจำนวนลูกหนี้การค้าเช่าซื้อในปี 2564-2566 เป็น จำนวน 131,172 ราย , จำนวน 117,356 รายและ
จำนวน 112,696 ราย ตามลำดับ  โดยมีจำนวนลูกหน้ีการค้าเช่าซื้อลดลง เป็นจำนวน 4,660 ราย ในปี 2566 โดยมีมูลค่าท้ังสิ้น 3,377.79 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.06 จากยอดคงเหลือ ณ สิ้นปี 2566 เนื่องจากบริษัทย่อยปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ที่มีมูลค่าเฉลี่ยต่อสัญญา
เพ่ิมขึ้น 
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ตารางแสดงลูกหนีเ้ช่าซ ือ้จาํแนกตามอายุหนีท้ ี่ค้างชาํระ 
                                                                                                                                            หน่วย: พันบาท 

งบการเงินรวม 
  อัตราร้อยละ

             ลูกหนี้ตาม ของค่าเผ่ือหนี้ ค่าเผ่ือหนี้               ลูกหนี้ตาม
            สัญญาเช่าซ้ือ สงสัยจะสูญ สงสัยจะสูญ              สัญญาเช่าซ้ือ 
 2564 2565 2566  2564 2565 2566 2564 2565 2566 

ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซ ือ้      
บริษัทใหญ ่ 464,166 450,959 431,645 1.47 - 100 65,657 68,280 78,703 398,509 382,679 352,942
บริษัทย่อย      
  ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 1,722,797 1,722,477 1,540,806 0.10 - 0.31 5,636 4,895 4,426 1,717,161 1,717,582 1,536,380
  ค้างชำระ     
  1 - 3 เดือน 928,058 1,056,223 1,144,439 0.37 – 3.13 16,101 15,423 16,442 911,957 1,040,800 1,127,997
  4 เดือน 46,028 62,581 95,995 4.83 – 7.64 4,241 4,869 7,262 41,787 57,712 88,733
  5 - 6 เดือน 32,859 34,652 61,648 7.50 – 31.12 8,718 7,717 14,298 24,141 26,935 47,350
  7 - 9 เดือน 15,238 12,544 41,740 15.18 – 80.52 8,848 6,756 24,199 6,390 5,788 17,541
  10 - 12 เดือน 10,223 8,400 21,678 100 10,223 8,400 21,678      -     - -
  มากกว่า 12 เดือนข้ึนไป 21,442 27,888 39,840 100 21,442 27,888 39,840      -      - - 
         รวม 3,240,811 3,375,724 3,377,791 140,866 144,228 206,848 3,099,945 3,231,496 3,170,943 

 

สินค้าคงเหลือ 

สินค้าคงเหลือของบริษัทในปัจจุบันคือเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน เช่น โทรทัศน์ ตู้เย็น เครื่องซักผ้า เครื่องปรับอากาศ พัดลม     
เป็นต้น ส่วนสินค้าคงเหลือบริษัทย่อย ประกอบด้วย อุปกรณ์เคร่ืองใช้ในโรงแรม และวัสุดก่อสร้างต่าง ๆ 

 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) 
2564 2565 2566 

สินค้าคงเหลือสุทธิ    
อุปกรณ์และเคร่ืองใช้ไฟฟ้า 55.03 62.33 50.26 
รถจักรยายนต์ 0.01 0.22 0.88 
วัสดุก่อสร้าง 10.58 10.18 9.58 
วัสดุตกแต่งและอุปกรณ์ 74.08 73.37 70.89 
อื่น ๆ 17.18 18.86 34.86 
รวม 156.88 164.96 166.47 
หัก ค่าเผ่ือสินค้าล้าสมัยและการลด

่
(9.26) (11.52) (12.94) 

สุทธ ิ 147.62 153.44 153.53 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดสินค้าคงเหลือสุทธิจำนวน 153.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 0.09 ล้านบาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 0.06 เม่ือเทียบกับสิ้นปี 2565  

 

สินทรัพย์รอการขาย – สุทธ ิ 

 สินทรัพย์รอการขายเป็นสินทรัพย์ซึ่งได้ยึดมาจากลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อซึ่งได้แสดงไว้ในราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะ
ได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า ซึ่งมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนอ้างอิงตามราคาขายของสินทรัพย์โดยเฉลี่ยท่ียึดมาจากลูกหน้ีเช่าซื้อ 

ณ 31 ธันวาคม 2564 - 2566  ทรัพย์สินประเภทสินทรัพย์รอการขาย ประกอบด้วย 

 
 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท )

2564 2565 2566
ยานพาหนะ 37.46 54,89 85.17 
หัก ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย (9.48) (14.80) (24.61) 
สุทธิ 27.98 40.09 60.56 

 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดสินทรัพย์รอการขายสุทธิจำนวน 60.56 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 20.47 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 51.06 เม่ือเทียบกับสิ้นปี 2565 

 อย่างไรก็ตามบริษัทย่อยมีนโยบายในการปล่อยสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ที่เข้มงวดและระมัดระวัง ทั้งยังปล่อยสินเชื่อแก่ลูกค้า
รายเก่าผ่านช่องทาง MIDA OK นั้น จึงคาดว่าสัดส่วนรถยนต์ที่ถูกยึดต่อจำนวนพอร์ตรถยนต์ที่เพิ่มขึ้นอาจจะไม่เพิ่มขึ้นตามการ
ขยายตัวของพอร์ตสินเชื่อของบริษัท และบริษัทย่อยได้ทำการต้ังสำรองทรัพย์สินรอการขายในปี 2564 - 2566 ไว้ท่ีต้ังแต่ 30% ของ
ราคาทรัพย์สินรอการขายสุทธิ(หลังหักค่าดอกผลที่ยังไม่ได้รับรู้) ซึ่งบริษัทได้มีการเก็บข้อมูลเป็นสถิติในแต่ละปี เพื่อวิเคราะห์การ
ต้ังสำรองทรัพย์สินรอการขายดังกล่าว 

เงนิลงทุนระยาวอ ื่น  

                                                         (หน่วย : ล้านบาท)
  งบการเงินรวม 

บริษัท ลักษณะธุรกิจ 
จัดต้ังขึ้น
ในประเทศ 

มูลค่าตามบัญชีสุทธิ 
2564 2565 2566 

   
บริษัท ออร่าดรีม จำกัด ธุรกิจโรงแรม ไทย 45.00 45.00 45.00
บริษัท อนิเตอร์เอก็เพิร์ท คอน
สตรัคชั่น จำกัด ธุรกิจกอ่สร้าง ไทย 11.58 11.58 11.58
รวม   56.58 56.58 56.58
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ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ - สุทธ  ิ
 

 งบการเงินรวม ( หน่วย : ล้านบาท ) 
2564 2565 2566 

ที่ดินและส่ิงปลูกสร้างที่อยู่ระหว่างพัฒนา    
   ที่ดิน 606.05 704.37 584.59 
   ค่าปรับปรุงที่ดิน 115.53 113.63 83.43 
   ค่าก่อสร้าง 1,182.41 1,255.94 1,069.42 
   ค่าสาธารณูปโภค 312.05 322.51 330.90 
   ต้นทุนทางการเงิน 97.02 121.34 120.78 
   ต้นทุนการกู้ยืม 0.25 0.93 - 
   ต้นทุนอื่น ๆ 83.90 84.78 82.02 
รวม 2,397.21 2,603.50 2,271.14 
   หัก ค่าเผ่ือสินค้าลดมูลค่า (2.75) (0.81) (0.39) 
สุทธ ิ 2,394.46 2,602.69 2,270.75 
ต้นทุนทางการเงินที่รวมเป็นส่วนหนึ่งของตันทุนการพัฒนาระหว่างปี 28.61 35.73 21.61 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จำนวน 2,270.75 ล้านบาท ลดลง 331.94 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 12.75 เม่ือเทียบกับสิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุจากการบริษัทย่อยมีการโอนกรรมสิทธิ์คอนโดมิเนียมเพ่ิมขึ้น 

 

ที่ดนิ  อาคาร  และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 
 

รายละเอียดสินทรัพย์ อายุการใช้งาน งบการเงินรวม  (หน่วย : ล้านบาท) 
2564 2565 2566 

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน - 519.13 519.01 518.90 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 20-50 ปี 2,048.29 2,000.41 1,956.77 
เคร่ืองตกแต่งติดต้ังและอุปกรณ์ 5-20 ปี 416.45 367.89 332.41 
ยานพาหนะ 5 ปี 101.50 101.61 102.96 
งานระหว่างก่อสร้าง - 4.59 5.76 8.65 

รวม 3,089.96 2,994.68 2,919.69 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีสินทรัพย์ถาวรจำนวน 2,919.69 ล้านบาท ลดลง 74.99 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.50
เม่ือเทียบกับสิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุจากตัดจ่ายค่าเสื่อมราคา 
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อสังหาริมทรัพย์เพ ื่อการลงทุน 

รายละเอียดสินทรัพย์ งบการเงินรวม  (หน่วย : ล้านบาท) 
2564 2565 2566 

ที่ดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 523.73 404.59 302.66 
อสังหาริมทรัพย์ให้เช่า 376.67 370.12 363.66 

มูลค่าสิทธ ิตามบัญช  ี 900.40 774.71 666.32 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนสุทธิจำนวน 666.32 ล้านบาท ลดลง 108.39 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 13.99 เม่ือเทียบกับส้ินปี 2565 โดยมีสาเหตุจากบริษัทขายท่ีดินเปล่าจึงทำให้อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนลดลง 
 
เงนิลงทุนระยะยาวในลูกหนี ้
 

รายละเอียดสินทรัพย์ งบการเงินรวม  (หน่วย : ล้านบาท) 
2564 2565 2566 

ลูกหนี้เช่าซื้อ 30.17 28.61 28.12 
ลูกหนี้ที่มีหลักประกัน 114.80 114.80 114.80 
รวม 144.97 143.41 142.92 
หัก ค่าเผ่ือการลดมูลค่าเงินลงทุนในลูกหน้ี (0.6) (2.96) (17.58) 

สุทธ  ิ 144.37 140.45 125.34 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดเงินลงทุนระยะยาวในลูกหนี้ จำนวน 125.34 ล้านบาท ลดลง 15.11 ล้านบาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 10.76 เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการรับชำระหนี้ระหว่างปีจำนวน 0.49 ล้านบาท โดยในปี 2566 
บริษัทย่อยได้ต้ังสำรองค่าเผ่ือหน้ีการลดมูลค่าเงินลงทุนในลูกหน้ีจำนวน 17.58 ล้านบาท 

  
 บริษัทย่อยได้จัดทำกระบวนการในการบริหารจัดการหนี้ด้วยการจัดประเภทหน้ี คุณภาพหน้ี ระยะเวลาที่ค้างชำระ รวมท้ัง
ตรวจสอบข้อมูลลูกหนี ้โดยละเอียดเพื่อกำหนดวิธการจัดเก็บหนี ้ให้เหมาะสมกับลักษณะของลุกหนี ้แต่ประเภท ซึ ่งจะช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บหน้ีเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการจัดเก็บหน้ีที่บริษัทกำหนด จะเห็นได้ว่า 3 ปีที่ผ่านบริษัทย่อย มีการจัดเก็บเงิน
ลงทุนในลูกหน้ีเกินกว่าประมาณรับชำระท่ีบริษัทย่อย กำหนดเป้าหมายไว้ 
 
สภาพคล่อง 

(ก) อัตราส่วนสภาพคล่องและหนีส้ ินระยะสัน้ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีอัตราส่วนสินทรัพย์หมุนเวียนต่อหนี้สินหมุนเวียน 1.12 เท่า เพิ่มขึ้นจาก 0.86 เท่า ณ สิ้นปี 
2565 โดยในปีนี้สินทรัพย์หมุนเวียนปี 2566 มีจำนวน 4,346.00 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 292.96 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.32 จากปี 
2565 มีจำนวน 4,638.96 ล้านบาท สินทรัพย์หมุนเวียนหลักท่ีลดลงจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้นจากปีกอ่น 35.77 ล้าน
บาทและต้นทุนจากการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ลดลงจากปีก่อน 331.95 ล้านบาท จากการโอนกรรมสิทธิ์โครงการระหว่างปี ทางด้าน
หน้ีสินหมุนเวียนปี 2566 มีจำนวน 3,893.32 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 1,472.18 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 27.44 จากปี 2565 มีจำนวน 
5,365.50 ล้านบาท หนี้สินหมุนเวียนท่ีลดลงจากเงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่ายจากบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันลดลงจากปี
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ก่อน จำนวน 316.22 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.48 และได้ชำระหุ้นกู้ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี จำนวน 1,045.93 ล้านบาท 
ลดลงจากปีก่อน 1,045.93 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 100.00 

(ข) สภาพคล่อง 

ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา กระแสเงินสดของบริษัทส่วนใหญ่จะถูกใช้ไปในรูปของการขยายธุรกิจของบริษัทและชำระคืนเงินกู้ 
โดยมีแหล่งที่มาของเงินทุนจากเงินสดสุทธิจากกิจกรรมการดำเนินงาน และเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ในปี 2566 บริษัทมีเงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสดสุทธิ เพ่ิมขึ้นจำนวน 35.77 ล้านบาทเม่ือเทียบกับปี 2565 โดยสาเหตุ 

(1) เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมการดำเนินงานในปี 2566 มีจำนวนเท่ากับ 446.62 ล้านบาท โดยมีสาเหตุมาจากบริษัทมีกำไร
สุทธิก่อนภาษีเงินได้ 400.54 ล้านบาท กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงานที่เพิ่มขึ้นของต้นทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ท่ี
จากการโอนกรรมสิทธิ์โครงการคอนโดมิเนียม  ในปี 2565 มีเงินสดสุทธิใช้ไปจากกิจกรรมการดำเนินงาน มีจำนวนเท่ากับ 
83.32 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากบริษัทมีขาดทุนก่อนภาษีเงินได้ 132.97 ล้านบาท กระแสเงินสดจ่ายจากกิจกรรม
ดำเงินงานที่เพิ่มขึ้นของการขยายพอร์ตลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อรถยนต์ของบริษัทย่อย และต้นทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ท่ี
เพ่ิมขึ้นจากการซื้อท่ีดินเพ่ือพัฒนาโครางการใหม่ 

(2) เงินสดสุทธิได้มาในกิจกรรมลงทุนในปี 2566 มีจำนวนเท่ากับ 297.14 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากรับเงินจากการ
จำหน่ายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจำนวน 385.39 ล้านบาท  ในปี 2565 มีเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุนจำนวน
เท่ากับ 49.80 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากจ่ายเงินซื้อสินทรัพย์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 76.42 ล้านบาท   

(3) เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน ในปี 2566 มีจำนวน 698.72 ล้านบาท โดยมีสาเหตุจากชำระคืนหุ้นกู้ที่ครบกำหนดใน
ปี 2566  โดยการออกหุ้นกู้ชุดใหม่ และรับเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินเพ่ือมาชำระคืนหุ้นกู้ดังกล่าว  ในปี 2565 มีเงินสดสุทธิ
ได้มาจากกิจกรรมการจัดหาเงิน จำนวน 11.36 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากรับเงินจากเงินงินกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลท่ี
เกี่ยวข้องกัน รวมเป็นจำนวน 1,356.17 ล้านบาท เพ่ือมาชำระคืนหุ้นกู้ท่ีครบกำหนดในปี 2565 จำนวน 1,206.78 ล้าน 

นอกเหนือจากรายได้ดอกผลเช่าซื้อที่บริษัทได้รับในแต่ละเดือนแล้ว บริษัทยังคงมีวงเงินกู้ระยะสั้นที่สามารถเบิกใช้กับสถาบัน
การเงินได้อีก รวมทั้งยังสามารถออกหุ้นกู้และตั๋วแลกเงินเพื่อระดมทุนได้อย่างต่อเนื่อง จึงจัดได้ว่าบริษัทมีสภาพคล่องเพียงพอต่อการ
ดำเนินธุรกิจท้ังในระยะส้ันและระยะยาว 

 

แหล่งท ี่มาของเงนิท ุน  

(ก) โครงสร้างเงนิท ุน  

เนื่องจากลักษณะการดำเนินธุรกิจของบริษัทเป็นการให้เช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า รายได้หลักของบริษัทจึงมาจากดอกผลเช่าซื้อท่ี
บริษัทได้รับในแต่ละเดือน ซึ่งเป็นธุรกิจหลักที่สร้างรายได้ให้กับบริษัทอย่างต่อเนื่อง และรายได้รับจากการบริหารงานของกลุ่มธุรกิจ
โรงแรม โดยบริษัทมีแหล่งเงินทุนท่ีสำคัญจากการออกหุ้นกู้และเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เพ่ือใช้หมุนเวียนในการดำเนินงาน 

ด้วยเหตุผลดังกลา่วเม่ือพิจารณางบดุลรวมของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 อัตราส่วนหน้ีสินต่อสว่นของผู้ถือหุ้นของบริษัท
อยู่ในระดับ 1.14 เท่า เพ่ิมขึ้นจาก 1.37 เท่า ในป ี2565 

(ข) หนีส้ ิน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีหนี้สินรวมทั้งสิ้น 5,615.22 ล้านบาท ลดลง 767.71 ล้านบาท จากสิ้นปี 2565  ที่มีจำนวน
ทั้งสิ้น 6,6382.93 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจาก เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เพิ่มขึ้นจำนวน 162.19 
ล้านบาท, เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ ลดลงจำนวน 128.20 ล้านบาท , เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและบริษัทท่ี
เกี่ยวข้องกัน ลดลงจำนวน 316.22 ล้านบาท, เจ้าหนี้การค้าลดลง 25.01 ล้านบาท, หุ้นกู้ ลดลงจำนวน 325.36 ล้านบาท และ เงินกู้ยืม
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ระยะยาวจากสถาบันการเงิน ลดลงจำนวน 132.71 ล้านบาท หนี้สินส่วนใหญ่จะอยู่ในรูปของหุ้นกู้และเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 
เน่ืองจากบริษัทมีนโยบายกู้เงินระยะยาวให้สอดคล้องกับระยะเวลาการให้สินเชื่อ และลงทุนในบริษัทย่อย เพ่ีอเป็นการป้องกันความเส่ียง
จากการขาดสภาคล่องในการดำเนินธุรกิจเช่นเดียวกันกับปีก่อน 

บริษัทมีนโยบายที่จะจัดการหนี้สิน จึงให้มีการบริหารต้นทุนที่เหมาะสมโดยคำนึงถึงระยะเวลาครบกำหนดชำระคืนเงินกู้ 
ตลอดจนระดับความเส่ียงท่ีมาจากโครงสร้างหน้ีของบริษัท 

 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อย มีค่างวดท่ีจะครบกำหนดชำระในอนาคตของพอร์ตลูกหน้ี ท่ีไม่รวมหน้ีสินค้างชำระ
รวมท้ังสิ้น 4,4592.88 ล้านบาท แบ่งเป็นค่างวดท่ีรับชำระในแต่ละช่วงปีดังน้ี 

        (หน่วย:ล้านบาท) 

 ส่วนท่ีรับชำระภายใน  1 ปี     1,982.90 

ส่วนท่ีรับชำระเกินกว่า 1 ปี     2,609.98 

 โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทย่อยมีหุ้นกู้อายุ 1ปี 9 เดือน ท่ีถึงกำหนดชำระในปี 2568 จำนวน 720.57  ล้านบาท โดย
จะเห็นได้ว่ากระแสเงินสดในอนาคตสำหรับการชำระหนี้ที่มีส่วนหนึ่งจากค่างวดที่ครบกำหนดชำระของลูกหน้ีและบริษัทยังคงต้องอาศัย
แหล่งเงินทุนจากการออกหุ้นกู้เพ่ือใช้สำหรับหมุนเวียนในการดำเนินงานต่อเน่ือง 

บริษัทย่อยออกหุ้นกู้ประเภทระบุชื่อผู้ถือ ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ให้กับบุคคลทั่วไปและสถาบัน
การเงินโดยมีกำหนดจ่ายดอกเบี้ยทุกๆ 3 เดือน บริษัทย่อยได้นำเงินที่ได้จากการออกหุ้นกู้ครั้งนี้ไปใช้ในการชำระหนี้เดิม ทั้งนี้หุ้นกู้
ดังกล่าวมีข้อจำกัดต่าง ๆ เป็นการท่ัวไป ซึ่งรวมถึงข้อจำกัดในการลดทุน ควบรวมกิจการ และในการก่อภาระหน้ีสินของบริษัทฯ รวมท้ังไม่
ประกาศจ่ายเงินปันผลในกรณีท่ีบริษัทฯไม่สามารถชำระหน้ีเงินต้นและดอกเบี้ยหุ้นกู้ที่ถึงกำหนดชำระแล้ว หรือมีเหตุผิดนัดหรือเหตุการณ์
ท่ีอาจกลายเป็นเหตุผิดนัดเกิดขึ้น 

 อย่างไรก็ดีบริษัทย่อยมีหน้าที่ตามข้อกำหนดสิทธิที่จะต้องดำรงอัตราส่วนของหนี้สิน ต่อ ส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Eauity 
Ratio) ตลอดอายุของหุ้นกู้ในงบการเงินรวมของบริษัทฯที่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของบริษัท ไว้ไม่เกิน 3 : 1 ณ สิ้นงวดบัญชี
ของแต่ละปีตลอดอายุหุ้นกู้ทุกชุด ในปี 2564 -2566 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นตามข้อกำหนดสิทธิ อยู่ที่ 0.96 เท่า , 0.82 เท่า 
และ 0.77 เท่า ตามลำดับ   

        ทั้งนี้หากบริษัทย่อยไม่สามารถดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นได้ตามข้อกำหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้น
กู้และผู้ถือหุ้นกู้ที่กำหนดไว้อาจทำให้บริษัทฯเข้าเหตุผิดนัดตามข้อกำหนดสิทธิและอาจทำให้หนี้หุ้นกู้ทั้งหมดเป็นอันถึงกำหนดชำระโดย
พลัน อย่างไรก็ดีท่ีผ่านบริษัทฯได้ให้ความสำคัญและมีมาตรการในการดูแลให้สัดส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและโครงสร้างเงินทุน
ให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม 

       บริษัทย่อย ไม่มีหน้ีสินหุ้นกู้ท่ีถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี  โดยบริษัทฯมีแผนชำระหน้ีหุ้นกู้จากกระแสเงินสดจากการดำเนินงาน 
การขอวงเงินกู้ยืมระยะยาวสถาบันการเงิน และการออกหุ้นกู้เพื่อชำระคืนบางส่วน  โดยบริษัทฯมีแผนที่จะลดการพึ่งพิงแหล่งเงินทุนที่มา
จากการระดมจากตราสารหนี้ โดยการขอวงเงินสินเชื่อกับสถาบันการเงินเพิ่มมากขึ้นเพื่อเพิ่มแหล่งเงินทุนที่มาจากสถาบันการเงิน และ
เม่ือบริษัทฯมีกระแสเงินสดรับจากการดำเนินงานเพียงพอจะทยอยชำระคืนหน้ีหุ้นกู้ให้ลดลง 
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เงนิเบกิเกินบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงนิ  
  (หน่วย : ล้านบาท)
 งบการเงินรวม 
 2564 2565  2566
เงินเบิกเกินบัญช ี 60.21  73.18  49.37
เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ 770.00  857.50  1,043.49
รวม 830.21  930.68  1,092.86
หัก ดอกเบีย้จ่ายล่วงหน้ารอตัดบัญช ี (2.75) (2.29)  (2.28)
สุทธ  ิ 827.46  928.39  1,090.58

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน จำนวน 1,090.58 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้น 162.19 ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากปี 2566 บริษัทได้กู้ยืมเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพ่ือ
นำมาหมุนเวียนภายในบริษัท 

 
เงนิรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ 
 

  (หน่วย : ล้านบาท)
 งบการเงินรวม 
 2564 2565  2566
    
เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสงัหาริมทรัพย์ 147.07 204.06  75.86
รวม 147.07 204.06  75.86

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดเงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์จำนวน 75.86  ล้านบาท ลดลง 128.20 

ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 62.82 เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากปี 2566 บริษัทย่อยได้โอนกรรมสิทธิ์โครงการ
คอนโดมิเนียมจึงทำให้เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ลดลง  

 
เงนิกู้ยืมระยะสัน้จากบุคคลที่เก ี่ยวข้องกัน  

  (หน่วย : ล้านบาท)
 งบการเงินรวม 
 2564 2565  2566
    
เงินกู้ยืม 505.83 1,894.00  1,582.49
ดอกเบีย้ค้างจ่าย 3.04 24.88  20,17
รวม 508.87 1,918.88  1,602.66

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน จำนวน 1,602.66 ล้านบาท ลดลง 316.22 

ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 16.48 เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากบริษัทนำเงินจากการจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์เพ่ือ
การลงมาชำระหน้ีเงินกู้ยืมดังกล่าว 
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หุ้นกู้ – สุทธ  ิ       
   หน่วย : ล้านบาท 

งบการเงินรวม 

หุ้นกู้ อายุหุ้นกู ้ วันท่ีออกหุ้นกู ้ วันท่ีครบกำหนดไถ่ถอน อัตราดอกเบ้ีย
(ร้อยละต่อปี) 

31 ธ.ค.64  31 ธ.ค.65  31 ธ.ค.65

1 2 ปี 6 เดือน 9 สิงหาคม 2562 9 กุมภาพันธ์ 2565 5.75 500.00 - -
2 2 ป ี 24 เมษายน 2563 24 เมษายน 2565 6.00 581.78 - -
3 1 ปี 6 เดือน 7 ตุลาคม 2563 7 เมษายน 2565 6.50 450.00 325.00 -
4 1 ปี 6 เดือน 21 ตุลาคม 2564 21 เมษายน 2566 6.35 724.60 724.60 -
5 1 ปี 9 เดือน 5 เมษายน 2566 5 มกราคม 2568 6.75 - - 725.00
รวม   2,256.38 1,049.60 725.00 

หัก ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้รอตัดบัญชี (7.10) (3.67) (4.43)
หุ้นกู้ - สุทธ ิ 2,249.28 1,045.93 720.57
หัก ส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงปี  (1,531.78) - - 
สุทธ  ิ  717.50 1,045.93 720.57 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดหุ้นกู้ จำนวน 720.57 ล้านบาท เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2565 จำนวน 1,049.60 ล้านบาท 

ซึ่งบริษัทได้ออกหุ้นกู้ชุดใหม่เพ่ือทดแทนหุ้นกู้ชุดเก่าท่ีครบกำหนดในปี 2566 
 

เงนิกู้ยืมระยะยาว 
  (หน่วย : ล้านบาท)
 งบการเงินรวม 
 2564 2565  2566
   
เงินกู้ยืมระยะยาว 1,571.66 1,390.69  1,217.98
หัก ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถงึกำหนด                  
ชำระภายในหน่ึงปี (630.70) (488.38) 

 
(323.82) 

รวม 940.96 902.31  894.16
 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดเงินกู้ยืมระยะยาวจำนวน 1,217.98 ล้านบาท ลดลง 172.71 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อย

ละ 12.42 เม่ือเทียบกับส้ินปี 2565 โดยมีสาเหตุหลักมาจากปี 2566 บริษัทได้ทะยอยชำระคืนเงินกู้ตามสัญญา 
 

ภาระผูกพ ัน  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัท มีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาก่อสร้างระยะยาวคงเหลือ จำนวน 465.40 ล้านบาท มีหนังสือ

ค้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทและบริษัทย่อยเกี่ยวเน่ืองกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทและ
บริษัทย่อยซึ่งประกอบด้วยหนังสือค้ำประกันเพื่อค้ำประกันการจ่ายชำระเงินให้กับเจ้าหนี้และค้ำประกันไฟฟ้าและอื่นๆ ในปี 2566 งบ
การเงินรวม 232.48 ล้านบาท  
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(ค) ส่วนของผู้ถ ือห ุ้น   

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 1,565.06 ล้านบาท โดยมีทุนที่ออกและชำระแล้วทั้งสิ้น 1,252.05 ล้าน
บาท มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นท้ังสิ้น 1,377.57 ล้านบาท มีสำรองตามกฎหมายท้ังสิน 142.50 เพ่ิมขึ้นจำนวน 6.29 ล้านบาท และมีกำไรสะสม
ท่ียังไม่ได้จัดสรรท้ังสิ้นจำนวน 811.20 ล้านบาท  เพ่ิมขึ้นจำนวน 285.66 ล้านบาท  และบริษัทมีผลกำไรเบ็ดเสร็จสำหรับปี 2566  จำนวน 
307.75 ล้านบาท 
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5.ข้อมูลท ั่วไปและข้อมูลสาํคัญอื่น  
5.1 ข้อมูลเกี่ยวกบับริษัท 

ชื่อบริษัท : บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) 

ชื่อยอ่หลกัทรัพย์ : MIDA 

สถานท่ีต้ังสำนักงานใหญ่ : เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางออ้ เขตบางพลัด กรุงเทพฯ 10700 

ประเภทธุรกิจ : ดำเนินธุรกิจขายเช่าซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน (Electrical Home Appliance) 
พร้อมบริการก่อนและหลังการขายถึงท่ีพักอาศัยและประกอบธุรกิจด้าน
อสังหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงแรม 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107546000059 

โทรศัพท์ : + 66 2 434 2390 – 7

โทรสาร : + 66 2 433 5364 

เว็บไซต์ : www.midaassets.com 

ชนิดของหุ้น : หุ้นสามัญ 

ทุนจดทะเบียน ทุนจดทะเบียนชำระ
แล้ว (บาท) 

: 

: 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบยีน 3,130,119,608 หุ้น เป็นทุนท่ี
ออกชำระแล้ว 2,504,095,687 หุ้น เป็นเงิน 1,252,047,843.50 บาท ราคาพาร์  
หุ้นละ 0.50 บาท 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ในประเทศไทย 

ชื่อนายทะเบียน : บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

สถานท่ีต้ังสำนักงานใหญ่ : เลขท่ี 93 ชัน้ 14ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 
10400 

ผู้สอบบัญชี 

ชื่อผู้สอบบัญช ี : นางสาวเกษณี  สระทองพูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9262 

สถานท่ีต้ังสำนักงานใหญ่ : บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด
อาคารแคปปิตอล ทาวเวอร์ ออลซีซัน่ เพลส ชั้น 11 เลขท่ี 87/1 ถนนวิทยุ 
แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

 

5.2 ข้อมูลสาํคัญอื่น  

- ไม่มี – 
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5.3 ข้อพพิาททางกฎหมาย 

ณ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีคดีข้อพิพาทที่ยังไม่สิ้นสุดที่เป็นผลจากการประกอบธุรกิจปกติจำนวน 1 คดี ท่ี
เกิดขึ้นในปี 2561 และต่อเนื่องมาจนถึงปี 2566 โดยเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2564 คณะอนุญาโตตุลาการที่ประเทศสิงคโปร์ได้สิ ้นสุด
กระบวนการไต่สวนและแจ้งคำชี้ขาดสิ้นสุดให้ชำระค่าเสียหายแก่ผู้เรียกร้องเป็นจำนวนเงิน 28.09 ล้านบาท และชำระยอดคงค้างกับผู้
เรียกร้องตามใบแจ้งหนี้ลงวันท่ี 1 เมษายน 2561 จำนวนเงิน 169,561.31 ดอลลาร์สหรัฐ ซึ่งบริษัทย่อยได้บันทึกบัญชีค่าใช้จ่ายค้างจ่าย
แล้ว นอกจากน้ี ยังมีค่าใช้จ่ายในการฟ้องร้องต่อคณะอนุญาโตตุลาการ เป็นจำนวนเงิน 341,328.61 ดอลลาร์สิงคโปร์ รวมไปถึง
ค่าใช้จ่ายทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายจากผู้เชี่ยวชาญเป็นจำนวนเงิน 350,614.71 ดอลลาร์สิงคโปร์และ 50,725.00 ดอลลาร์สหรัฐ 
ตามลำดับ ซึ่งบริษัทย่อยได้บันทึกบัญชีค่าใช้จ่ายในการฟ้องร้องต่อคณะอนุญาโตตุลาการ เป็นจำนวนเงิน 170,664.31 ดอลลาร์สิงคโปร์
หรือจำนวนเงิน 4.02 ล้านบาทแล้ว ต่อมาในวันท่ี 31 มกราคม 2565 บริษัทดังกล่าวได้ยื่นคำร้องต่อศาลแพ่งในประเทศไทย เพ่ือบังคับใช้
คำชี้ขาดสิ้นสุดของอนุญาโตตุลาการในการรับชำระหน้ีตามคำวินิจฉัย 

เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2565 ศาลแพ่งพิจารณาเห็นว่า คดีดังกล่าวอาจจะต้องยื่นคำร้องต่อศาลทรัพย์สินทางปัญญาและการค้า
ระหว่างประเทศกลาง ดังนั้น ศาลแพ่งจึงได้รวบรวมสำนวนส่งศาลอุทธรณ์คดีชำนาญพิเศษเพื่อพิจารณาว่าศาลใดมีอำนาจพิจารณาคดี
ดังกล่าว โดยเมื่อวันท่ี 11 กรกฎาคม 2565 ศาลแพ่งได้อ่านคำสั่งของศาลอุทธรณ์ โดยมีคำสั่งว่า “ศาลแพ่งมีอำนาจในการรับคำร้องไว้
พิจารณา” จากผลของคำสั่งศาลอุทธรณ์ดังกล่าว ศาลแพ่งจึงได้ดำเนินการพิจารณาคดีน้ีต่อไป 

เมื่อวันท่ี 1 - 4 พฤศจิกายน 2565 ศาลแพ่งได้สืบพยานของผู้ร้องและผู้คัดค้านเสร็จสิ้นกระบวนพิจารณาแล้ว โดยศาลได้มีคำ
พิพากษาเม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2565 ให้บริษัทชำระหน้ีให้กับผู้ร้องเต็มจำนวนตามคำวินิจฉัยชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการสิงคโปร์ 

เมื่อวันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2566 บริษัทได้ยื่นอุทธรณ์คำพิพากษาของศาลชั้นต้นและคำร้องขอทุเลาการบังคับคดีต่อศาลฎีกาแล้ว 
ต่อมาผู้ร้องได้ยื่นคำร้องขอเพื่อขยายระยะเวลาแก้อุทธรณ์ออกไป 3 ครั้ง โดยครั้งสุดท้ายศาลอนุญาตให้ขยายระยะเวลาเวลาแก้อุทธรณ์
ถึงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2566 และเมื่อวันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 ผู้ร้องได้ยื่นคำแก้อุทธรณ์ พร้อมคัดค้านคำขอทุเลาฯ อย่างไรก็ตาม เม่ือ
วันท่ี 24 ตุลาคม 2566 ศาลแพ่งตลิ่งชันได้ส่งสำนวนทั้งหมดไปยังศาลฎีกาเพื่อพิจารณา และขณะนี้อยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาล
ฎีกาโดยคาดว่าจะใช้ระยะเวลาประมาณ 1-2 ปี คดีจึงอยู่ในระหว่างกระบวนการให้ศาลฎีกาพิจารณาต่อไป 

อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทย่อยได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณค่าเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากผลของคดีดังกล่าวในเจ้าหน้ี
การค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่ายภายใต้งบแสดงฐานะการเงิน และผลของคดีทั้งหมดยังไม่เป็นที่สิ้นสุดซึ่งผู้บริหารเชื่อมั่นว่าความเสียหาย
ส่วนที่เหลือที่อาจจะเกิดขึ้นไม่มีนัยสำคัญต่องบการเงินรวม อีกทั้งผลเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นมีผลกระทบไม่เกินร้อยละ 5 ของส่วนของผู้
ถือหุ้น ซึ่งไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยอย่างมีสาระสำคัญ 

 

5.4 ตลาดรอง 

- ไม่มี – 

 

5.5 สถาบันการเงนิท ี่ตดิต่อประจาํ (กรณีออกตราสารหนี)้ 

- ไม่มี – 
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6. นโยบายการกาํกับดูแลกิจการ  
 

คณะกรรมการบริษัทมีการบริหารงานโดยยึดถือแนวทางปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัท
จดทะเบียนปี 2560 ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  คณะกรรมการบริษัทจึงให้ความสำคัญของ
การกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งจำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน เพิ่มความโปร่งใส ขีดความสามารถใน
การแข่งขันทางธุรกิจและสร้างความเช่ือม่ันให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุนและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย เพื่อสร้างคุณค่าให้กิจการอย่าง
ย่ังยืน  
 บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
คำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้  สำหรับหลักการกำกับดูแล
กิจการที่ดีที่บริษัท กำหนดเพื่อให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานในกิจการของบริษัทใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ  
 
  6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัตกิารกาํกับดูแลกิจการ  

  คณะกรรมการบริษัทมีความตระหนักและเชื่อม่ันว่าหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี จะเป็นปัจจัยสำคัญในการ
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท ให้สามารถเพิ่มมูลค่าและส่งเสริมให้บริษัทมีความสามารถในการแข่งขัน
สร้างผลตอบ แทนสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในระยะยาว ตลอดจนการสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้ถือหุ้นผู้
ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสียและผู้ที่เก่ียวขอ้ง ทั้งนี้ ในการปฏิบัติงานด้านการกำกับดูแลกิจการจะประสบผลสำเร็จได้นั้นจะต้อง
ได้รับความร่วมมือและการยึดถือปฏิบัติร่วมกันทั้งองค์กร  

 
   6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัตทิ ี่เก ี่ยวกับคณะกรรมการและผู้บริหาร  

  บริษัทกำหนดนโยบายการสรรหากรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย โดยพิจารณาจากบุคคลที่
มีคุณสมบัติ ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์เพื่อขับเคลื่อนองค์กรไปสู่เป้าหมายของบริษัท โดยในปี 2566 
บริษัทมีกรรมการจำนวนทั้งสิ้น 8 คน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและกรรมการอิสระ 
เพื่อถ่วงดุลอำนาจอย่างเหมาะสม เช่น กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร เพื่อให้กรรมการสามารถให้ความเห็นเกี่ยวกับการ
ทำงานของฝ่ายจัดการได้อย่างอิสระ 

                 คณะกรรมการบริษัทมีการกำกับดูแลโครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้ถือหุ้นของบริษัท ซึ่งผู้ถือหุ้น
ดังกล่าวอาจมีอำนาจในการควบคุมการบริหารบริษัทไม่ให้มีความขัดแย้งต่อการปฏิบติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
และไม่มีความขัดแจ้งต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทและจะดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อการ
ควบคุมกิจการ 
 
 

ส่วนที่ 2 
การกาํกับดูแลกิจการ 
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       คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดแนวนโยบายต่างๆ เพื่อกรอบและแนวทางปฏิบัติให้ผู้บริหาร พนักงาน 
และบุคลากร ทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อยได้ปฏิบัติตาม โดยนโยบายการกำกับดูแลกิจการนั้น ครอบคลุมเรื่องต่างๆ 
ดังนี้ 

    1. กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน จะใช้แนวทางปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการของ
บริษัทด้วยความเข้าใจ 

 2. กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน จะยึดม่ันในความเป็นธรรม ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่าง
เทียมกัน และปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

  3. ดำเนินการให้มีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 
  4. ดำเนินการให้มีการเปิดเผยสารสนเทศที่สำคัญอย่างเพียงพอ เชื่อถือได้ ทันเวลา และไม่กระทบ

ประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัท 
      5. ตระหนักและยึดหลักความเป็นธรรมและเสมอภาค ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่า

เทียมกัน 
 

   6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัตทิ ี่เก ี่ยวกับผู้ถ ือห ุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย 
                       1) สิทธ ิของผู้ถ ือห ุ้น  
                   การดูแลสิทธ ิข ัน้พ ืน้ฐานของผู้ถ ือห ุ้น    

  คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงสิทธิในความเป็นเจ้าของและสิทธิในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยน 
แปลงที่สำคัญของบริษัท คณะกรรมการบริษัทจึงส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตนตามสิทธิของผู้ถือหุ้น ได้แก่ การซื้อ
ขาย หรือการโอนหุ้นการมีส่วนแบ่งในกำไรของกิจการ การได้รับข่าวสารข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ โดยการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารของบริษัทอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลา ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และเว็บไซต์ของบริษัท 
 
  การประชุมผู้ถ ือห ุ้น     

   คณะกรรมการบริษัท ตระหนักว่าผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิพื้นฐานเท่าเทียมกันในการเข้าร่วมประชุมและมี
นโยบายในการส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม รวมทั้งผู้ถือหุ้นประเภทสถาบันให้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น โดยได้กำหนดนโยบาย
การจัดประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องสิทธิ และความเท่าเทียมกันในการเข้าร่วมประชุมการลงมติ การเสนอ วาระ การเสนอช่ือ
บุคคล ความครบถ้วนเพียงพอของหนังสือเชิญประชุมและการเปิดเผยข้อมูลตลอดจนสถานที่จัดประชุมวันและเวลาที่จัด
ประชุมไว้อย่างชัดเจนในนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งมีหน่วยงานที่รับผิดชอบดูแลการจัดประชุมให้เป็นไป
ตามนโยบายดังกล่าว และแนวทางปฏิบัติที่ดีของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 
บริษัทได้จัดการประชุมเม่ือวันที่ 26 เมษายน 2567 ณ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ 
แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยได้ดำเนินการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตามกฎหมาย ข้อบังคับบริษัทและ
แนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้  
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   ก่อนการประชุมผู้ถ ือห ุ้น   

            บริษัทฯได้ เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมทั ้งฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน ซึ่งมีข้อมูลในเร่ืองดังนี้  
 
   (1) วันเวลา สถานที่จัดประชุม  
   (2) วาระการประชุม ซึ่งระบุวัตถุประสงค์ เหตุผล ความเห็นคณะกรรมการ พร้อมทั้งข้อมูลประกอบการ 
พิจารณาอย่างครบถ้วน  
   (3) วิธีปฏิบัติเอกสารหลักฐานแสดงตน และการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม  
   (4) ข้อบังคับบริษัทที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  
   (5) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก ข   
   (6) ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็น ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
   (7) แผนที่สถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น  
   ทั้งนี้ โดยได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมดังกล่าวให้แก่ผู ้ถือหุ้นทาง
ไปรษณีย์ล่วงหน้า ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน พร้อมทั้งได้ประกาศหนังสือเชิญประชุมดังกล่าวในหนังสือพิมพ์
รายวันติดต่อกัน 3 วัน และ ล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน  
   วันประชุมผู้ถือห ุ้น    
   บริษัทได้กำหนด วัน เวลา และสถานที่สำหรับการประชุม เป็นอาคารที่ต้ังสำนักงานใหญ่ของบริษัทแม่ 
ซึ่งเป็นบริเวณท่ีมีการคมนาคมสะดวก กำหนดจุดบริการรับลงทะเบียนอย่างเหมาะสมและเพียงพอ ผู้ถือหุ้นสามารถ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ล่วงหน้า ก่อนเวลาประชุม 2 ชั่วโมง และจัดเตรียมอากรแสตมป์เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้
ถือหุ้นที่มาประชุมทั้งที่มาด้วยตนเองและรับมอบ ฉันทะ ในการประชุมคร้ังนี้ บริษัทได้ อธิบายวิธีการลงคะแนน วธิีปฏิบัติ
ในการนับคะแนน การใช้บัตรลงคะแนน และเปิดเผยผลการนับคะแนนในแต่ละวาระ รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม 
หรือแสดงความคิดเห็นอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
 
   หลังวันประชุมผู้ถ ือห ุ้น    
   บริษัทได้เผยแพร่มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ภายหลังจากการประชุม เสร็จส้ินในวันเดียวกัน และได้จัดทำบันทึกรายงานการประชุม ซึ ่งระบุถึงรายชื ่อกรรมการที ่เข้า
ร่วมประชุมวิธีการลงคะแนนและนับคะแนน มติที่ประชุม พร้อมทั้งคะแนนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง
รวมถึงคำถามและคำช้ีแจงระหว่างการประชุม    
 
       2) การปฏิบัต ิต่อผู้ถ ือห ุ้นอย่างเท่าเทยีม  
                       การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน  
                            บริษัทได้กำหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการนำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เป็นลาย
ลักษณ์อักษร โดยกรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน ต้องไม่ใช้ข้อมูลภายใน (Inside Information) ของบริษัท ที่มีสาระสำคัญ
และยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นจนกว่าบริษัทจะมีการเปิดเผยสารสนเทศให้ประชาชน
ทราบแล้ว 24 ชั่วโมง และไม่เปิดเผยข้อมูลลูกค้า และเก็บข้อมูลทางการคา้ไว้ เป็นความลับ รวมทั้งห้ามกรรมการ ผู้บริหาร 
รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินในระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป หรือเทียบเท่า และพนักงาน ซึ่ง
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อยู่ในหน่วยงานที่รับทราบข้อมูลภายใน ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ภายใน 30 วัน ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินทั้งราย
ไตรมาสและรายปี หรือสารสนเทศที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์แก่สาธารณชน และอย่างน้อย 24 ชั่วโมง หลังการ
เปิดเผยงบการเงินหรือสารสนเทศของบริษัทต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้ว ก่อนที่จะซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท และ
กำหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าที่รายงานการถือครองหลักทรัพย์ตามกฎหมายมีหน้าที่จัดส่งรายงาน
ดังกล่าวให้แก่เลขานุการบริษัททุกคร้ัง 

 
  การป้องกันความขัดแจ้งทางผลประโยชน์   

บริษัทได้กำหนดแนวทางเพื่อป้องกันการกระทำที่เป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัท ไม่ว่าจะเกิด
จากการติดต่อกับผู้เกี่ยวข้องทางการค้าของบริษัท เช่น คู่ค้า ลูกค้า คู่แข่ง หรือจากโอกาสหรือข้อมูลที่ได้จากการเป็น
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ในการหาประโยชน์ส่วนตน และในเรื่องการทำธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทที่ส่งผล
กระทบต่อความรับผิดชอบและหน้าที่ต่อบริษัท ทั้งนี้ บริษัทห้ามไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ที่มีส่วนได้เสียเป็น
ผู้อนุมัติในการตกลงเข้าทำรายการหรือกระทำการใดๆ ในนามบริษัท เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใดๆ ที่อาจ
เกิดขึ้นและในกรณีที่มีการทำธุรกิจใดกับบริษัททั้งในนามส่วนตัว ครอบครัว หรือในนามของนิติบุคคลใดๆ ที่กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงาน มีอำนาจดำเนินการในนิติบุคคลนั้น กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน จะต้องเปิดเผยส่วนได้เสียต่อ
บริษัทก่อนทำธุรกรรม นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และผู้บริหาร ต้องพิจารณาเกี่ยวกับ
รายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัท และบุคคลหรือนิติบุคคลที่อาจพิจารณาได้ว่ามีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่าง
รอบคอบด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตอย่างมีเหตุผล โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

 
                      3) บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

  บริษัทได้ให้ความสำคัญในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า 
คู่แข่ง เจ้าหนี้ สังคมและสิ่งแวดล้อม โดยบริษัทคำนึงถึงการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ดังนั้น บริษัทจะปฏิบัติ
ตามกฎหมายและขอ้กำหนดท่ีเก่ียวข้อง โดยคำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่มีกับ
บริษัท และไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียเหล่านั้น นอกจากนี้ ในการดำเนินธุรกิจของบริษัท 
บริษัทได้คำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย ดังต่อไปนี้ 

- ผู้ถ ือห ุ้น   บริษัทจะดำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส เพื่อการสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน โดย
มุ่งมั่นที่จะสร้างผลการดำเนินงานที่ดีและการเจริญเติบโตที่มั่นคง เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว 
รวมทั้งดำเนินการเปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใสและเชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น 

- พนักงาน  บริษัทจะปฏิบัติต่อพนักงานทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน เป็นธรรมและให้ผลตอบแทนท่ี
เหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทยังให้ความสำคัญต่อการพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถและศักยภาพของพนักงานอย่าง
สม่ำเสมอ เช่น การจัดอบรม การสัมมนาและการฝึกอบรม โดยให้โอกาสกับพนักงานทุกคน เพื่อพัฒนาองค์กรต่อไป อีกทั้ง
ยังได้กำหนดแนวทางในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมทั้งปลูกฝังให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง เช่น การใช้ข้อมูลภายในอย่างเคร่งครัด เป็นต้น รวมถึงการสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดีและ
คำนึงถึงสวัสดิภาพของพนักงาน ในการทำงานด้วยความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

- ลูกค้า บริษัทรับผิดชอบต่อลูกค้าโดยการรักษาคุณภาพให้ได้มาตรฐานและบริการที่มีคุณภาพ เพื่อ
มุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าในระยะยาว รวมทั้งยังจัดให้มีช่องทางเพื่อให้ลูกค้าสามารถแจ้งข้อเสนอแนะ
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เก่ียวกับบริการได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องตลอดจนรักษาความลับของลูกค้า และไม่นำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือ
ผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ เว้นแต่กฎหมายกำหนดให้ต้องเปิดเผย หรือได้รับอนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากลูกค้า รวมถึง
การนำเทคโนโยลีสารสนเทศมาใช้สนับสนุน เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุด 

- คู่ ค้า บริษัทมีกระบวนการในการจัดซื้อจัดหาอย่างโปร่งใสเป็นธรรมและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 
นอกจากนี้ บริษัทยังได้จัดทำรูปแบบสัญญาที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่คู่สัญญาทุกฝ่าย และปฏิบัติตามข้อสัญญาอย่าง
เคร่งครัด 

- คู่แข่ง บริษัทเน้นการดำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม โปร่งใสและแข่งขันอย่างเป็นธรรม ภายใต้กฎ
กติกาและกรอบของกฎหมาย ไม่กล่าวหาหรือทำลายคู่แข่งทางการค้า ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทาง
การค้า  ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม รวมถึงไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชนและละเมิด
ทรัพย์สินทางปัญญา 

- เ จ้าหนี  ้บริษัทจะปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ที่ตกลงกับเจ้าหนี้ไว้อย่าง
เคร่งครัด 

- สังคมและสิ่ งแวดล้อม  บริษัทให้ความสำคัญต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกความ
รับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งให้การสนับสนุนในกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดสาธารณประโยชน์ นอกจากนี้ บริษัทให้
ความร่วมมือและควบคุมให้มีการปฏิบัติอย่างเคร่งครัดตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย และกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง 

- หน่วยงานราชการและหน่วยงานที่เก ี่ยวข้อง บริษัทดำเนินธุรกิจอย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์และ
ระเบียบข้อบังคับของทางการ และหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามนโยบายของ
ภาครัฐ ไม่มีส่วนร่วมหรือ ดำเนินธุรกิจกับบริษัทหรือบุคคลที่กระทำผิดต่อกฎหมาย และที่สำคัญจะไม่ดำเนินการใดๆที่
ก่อให้เกิดการคอร์รัปชั่น ทั้งทางตรงและทางอ้อม  
 
                     4) การต่อต้านการทุจริตหรือคอร์รัปชั่น  

บริษัทมนโยบายต่อต้านนการทุจริตหรือคอร์รัปชั่น รวมทั้งได้จัดทำแนวทางการปฏิบัติเป็นลายลักษณ์
อักษรและสื่อสารให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนทราบโดยทั่วถึงผ่านช่องทางการสื่อสารภายในบริษัท จัดให้มี
การฝึกอบรม แก่พนักงานเพื่อให้ความรู้เก่ียวกับนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริตของบริษัท รวมท้ังได้จัดให้
มีช่องทางรับแจ้งข้อมูล เบาะแส หรือการร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตหรือคอร์รัปชั่นและส่งข้อมูลการร้องเรียนดังกล่าว 

 
                      5) มาตรการดาํเนินการกับผู้ท ี่กระทาํไม่เป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบัต ิ 

             ในกรณีที่พบผู้ที่กระทำไม่เป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบัติ สามารถส่งข้อร้องเรียน โดยจัดทำรายงาน
เป็นลายลักษณ์อักษร เกี่ยวกับการฝ่าฝืนหรือการไม่ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติพร้อมแนบเอกสารประกอบอื่นๆ 
(ถ้ามี) และส่งข้อร้องเรียนไปยังจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (อีเมล) ของผู้รับข้อร้องเรียน ได้แก่ ผู้บังคับ บัญชาตามสายงานใน
ทุกระดับ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และเลขานุการบริษัท ซึ่งผู้รับข้อร้องเรียน จะต้องดำเนินการรวบรวมข้อเท็จจริง 
และสรุปผลเบื้องต้นเสนอเร่ืองต่อตัวแทนฝ่ายจัดการ เพื่อเข้าร่วมในการพิจารณาจะกำหนด มาตรการดำเนินการระงับการ
ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติ ซึ่งบริษัทจะพิจารณากำหนดบทลงโทษให้เหมาะสมกับลักษณะและ
สถานการณ์ของการกระทำที่ฝ่าฝืนแต่ละประเภท โดยความรุนแรงในบทลงโทษจะแตกต่างไปตามความร้ายแรงของการ
กระทำผิด 
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6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ 

บริษัทส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ยึดมั่นในหลักการปฏิบัติตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ในการดำเนินธุรกิจ ไม่ละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อเห็นการไม่ปฏิบัติตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจของ
บริษัท ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดให้มีหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจไว้เป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนินธุรกิจ เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้รับทราบและถือเป็น
แนวทางปฏิบัติอย่างเคร่งครัดในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น  

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญและคำนึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท
และมีหน้าที่กำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัท รวมทั้งกำกับดูแลให้การบริหารจัดการเป็นไปตาม
เป้าหมาย วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ และทิศทางในการดำเนินธุรกิจ เพื่อมุ่งม่ันเป็นหนึ่งในผู้นำด้านธุรกิจการเงินและ
มุ่งสู่ความเป็นหนึ่งในใจของลูกค้าและคู่ค้า โดยนำระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ เพื่อให้บริการสินเชื่อที่มีคุณภาพแก่
ลูกค้าและสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืนและเพื่อประโยชน์ระยะยาวแก่ผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อกำหนดของกฎหมายและหลัก
จรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ ขณะเดียวกันก็คำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย บริษัทมีเจตนารมณ์ใน
การดำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดจนสังคมและ
สิ่งแวดล้อม โดยบริษัทกำหนดให้ กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ปฏิบัติตามโดยเคร่งครัด รวมทั้งได้ประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่
เข้าใจทั่วทั้งองค์กร 
              บริษัทฯ เปิดเผยจรรยาบรรณธุรกิจ Code of Conduct ฉบับเต็ม ในเอกสารแนบ 5 
 
 6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท ี่สาํคัญของนโยบาย แนวปฏิบัต  ิและระบบการกาํกับดูแลกิจการ
ในรอบปีท ี่ผ่านมา 
    บริษัทฯ ได้ทบทวนนโยบายแนวปฏิบัติ และระบบการกำกับดูแลกิจการ หรือกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการกำกับดูแลกิจการให้สอดคล้องกับหลักกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG 
Code) อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 
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7. โครงสร้างการกาํกับดูแลกิจการ  และข้อมูลสาํคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ  คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร  และพนักงานอื่น  ๆ  
7.1 โครงสร้างการกาํกับดูแลกิจการ  

 

คณะกรรมการบริหาร 

กรรมการผู้จัดการ 
นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

รองกรรมการผู้จัดการ  
นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 

รองกรรมการผู้จัดการ  
นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
สายงานบัญชีและการเงิน 
คุณรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ 

อสังหาริมทรัพย์ เช่าซื้อ ฝ่ายบัญชีและการเงิน 

คณะกรรมการบริษัท 

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ฝ่ายผลติภัณฑ์และ
บริการ 

ฝ่ายบริหารงาน
ทรัพย์สนิ 

ฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์ ฝ่ายขาย 1 -8 ฝ่ายกฏหมาย 
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7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ  

โครงสร้างการบริหารและจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการบริหาร และผู้บริหาร โดยคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทมีรายชื่อและอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

 
คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มี 8 ท่าน ประกอบด้วย 

    ลาํดับ                             รายชื่อกรรมการ  ตาํแหน่ง 
1.                   นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล ประธานกรรมการ/กรรมการผู้จัดการ 
2.                   นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล กรรมการ 
3.                   นายสรศักด์ิ เอี้ยวศิวิกูล  กรรมการ 
4.                   นายสมศักด์ิ ศักด์ิสุธาพร กรรมการ 
5.                   นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ กรรมการ 
6.                   นายมงคล สัณฐิติวิฑูร กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ
7.                   นายพิสูจน์ สุขแสงทิพย์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
8.                   นางสาวนุชจรินท์ รูปสม กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

โดยมี นางสาวรุ่งระวี  เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

ปัจจุบัน บริษัทมีคณะกรรมการทั้งสิ้น 8 ท่าน โดยเป็นกรรมการที่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นใหญ่จำนวน 5 ท่าน ได้แก่  (1) นาย
วิสูตร เอี้ยวศิวิกูล (2) นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล (3) นายสมศักด์ิ ศักด์ิสุธาพร (4) นายสรศักด์ิ เอี้ยวศิวิกูลและ (5) นางสาวรุ่งระวี เอี่ยม
พงษ์ไพฑูรย์ และเป็นกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ได้แก่ (1) นายมงคล  สันฐิติวิฑูร (2) นายพิสูจน์  สุขแสงทิพย์ และ (3) นางสาวนุชจ
รินท์  รูปสม 

กรรมการผู้มีอาํนาจลงนาม 
 กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทประกอบด้วย นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล หรือนายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล หรือนาย
สมศักดิ์ ศักดิ์สุธาพร หรือนายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูลและ หรือนางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ สองในห้าคนลงลายมือชื่อร่วมกัน
และประทับตราสำคัญของบริษัท  
 

อาํนาจหน้าท ี่ของคณะกรรมการบริษัท  

อำนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทมีดังน้ี 

(1) คณะกรรมการต้องใช้ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ให้เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้
เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

(2) กำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงาน การบริหารเงิน  

(3) จัดให้มีระบบบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม 

(4) ดำเนินการให้บริษัทมีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิผล โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทและ
ผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ 
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(5) กำกับและควบคุมดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที ่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล พร้อมท้ังห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการหรือเข้าเป็นหุ้นส่วนหรือกรรมการในกิจการอันมีสภาพอย่าง
เดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจมอบหมายแต่งตั้งกรรมการจำนวนหนึ่งให้เป็นกรรมการบริหารเพื่อดำเนินการ
อย่างหนึ่งอย่างใดหรือหลายอย่าง ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดให้กรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทมีอำนาจ
ดำเนินการเร่ืองต่างๆ ของกิจการได้เอง เว้นแต่อำนาจในการดำเนินงานดังต่อไปน้ีจะกระทำได้ก็ต่อเม่ือได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือ
หุ้นก่อน 

(1) เร่ืองท่ีกฎหมายกำหนดให้ต้องได้มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

(2) การทำรายงานท่ีกรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายท่ีกฎหมายหรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ระบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงคะแนน 

(3) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำคัญให้แก่บุคคลอื่น 

(4) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

(5) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ การมอบหมายให้
บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น 

(6) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 

(7) การเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษัท 

(8) การควบหรือเลิกบริษัท 

(9) เร่ืองอื่นใดตามกฎหมายกำหนด 

(10) การเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ : เป็นไปตามข้อบังคับของ
บริษัท กล่าวคือ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
กฎหมาย เข้าเป็นกรรมการแทน ในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 
2 เดือน  บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในตำแหน่งกรรมการ ได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของ
กรรมการที่ตนแทน และมติของคณะกรรมการในการเลือกกรรมการข้างต้น  ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อย
กว่า 3 ใน 4 ของจำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ 

ทั้งนี้กำหนดให้รายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือ อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดไม่มีสิทธิอนุมัติ 
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7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย 

 บริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อยทั้งหมด 2 คณะ ซึ่งประกอบด้วย (1) คณะกรรมการตรวจสอบ (2) คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง (3) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (4) คณะกรรมการบริหาร โดยมีอำนาจ หน้าที่ และ
ความรับผิดของ โดยสรุปดังนี้ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ( Audit Committee ) 

คณะกรรมการตรวจ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีจำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย 

   ลาํดับ               รายชื่อกรรมการ  ตาํแหน่ง 
1.        นายมงคล สัณฐิติวิฑูร ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2.        นายพิสูจน์ สุขแสงทิพย์ กรรมการตรวจสอบ 
3.        นางสาวนุชจรินท์  รูปสม กรรมการตรวจสอบ 

 

 โดยมี นางสาวรุ่งระวี  เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 ทั้งนี้ นายพิสูจน์  สุขแสงทิพย์ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ด้านการเงินและการบัญชีเพียงพอท่ีจะทำหน้าที่
ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 

 

อาํนาจหน้าท ี่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบมีคุณสมบัติเช่นเดียวกับ “กรรมการอิสระ” และไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดำเนินงานของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และไม่เป็นกรรมการของบริษัทจดทะเบียนซ่ึงเป็นบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วมของ
บริษัท 

(1) สอบทานกระบวนการรายงานทางการเงินของบริษัทเพื่อให้มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและ
เพียงพอ  

(2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล ซึ่ง
ครอบคลุมถึงการควบคุมภายในทางด้านการบัญชี การเงิน การดำเนินงาน และการปฏิบัติตามกฎหมาย  กฎระเบียบ 
รวมถึงนโยบายการบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นโดยผู้บริหารของบริษัท โดยมีการสอบทาน
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดยผู้ตรวจสอบภายในและ/หรือผู้สอบบัญชีอิสระ 

(3) สอบทานความมีประสิทธิผลของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาถึงความเพียงพอของหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยให้มีทรัพยากรด้านต่าง ๆ อย่างเพียงพอ และหน่วยงานอยู่ในตำแหน่งที่
เหมาะสมในองค์กร 

ประสบการณ์ทาํงาน 
ช่วงเวลา ตาํแหน่ง บริษัท  

2562 – ปัจจุบัน ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ัดการสายงานตรวจสอบภายใน บมจ.เซ็นทรัลรีเทล คอร์ปอเรชั่น 
2549 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท   
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(4) พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งต้ัง 
โยกย้าย และเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน 

(5) สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตาม พรบ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

(6) พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และ
เสนอค่าตอบแทนและเงื่อนไขการทำงานของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้า
ร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

(7) สอบทานความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นรายปี 

(8) สอบทานขอบเขต ผลงาน ความคุ้มค่า ความเป็นอิสระและความเท่ียงธรรมของผู้สอบบัญชีของบริษัท 

(9) สอบทานการจัดการให้มีช่องทางสำหรับพนักงานที่สามารถแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับความผิดปรกติในเรื ่อง
รายงานทางการเงินหรือเรื่องอื่น ๆ โดยการแจ้งดังกล่าวจะถูกเก็บเป็นความลับ รวมถึงการจัดให้มีการสืบสวนและติดตาม
ผลในเร่ืองที่รับแจ้งอย่างเหมาะสม 

(10) สอบทานรายการที่เก่ียวโยงกัน ธุรกรรมกับผู้มีส่วนได้เสีย หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ เพื ่อให้มั ่นใจว่ารายการดังกล่าว
สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

(11) จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าว
ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และอย่างน้อยต้องประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 

– ความเห็นเก่ียวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

– ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

– ความเห็นเกี ่ยวกับการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาด   
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

– ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

– ความเห็นเก่ียวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

– จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

– ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

– รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

(12) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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คณะกรรมการบริหาร  (Executive Committee) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีคณะกรรมการบริหาร จำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย  

   ลาํดับ                      รายชื่อกรรมการ  ตาํแหน่ง 

1.            นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล ประธานกรรมการบริหาร 
2.            นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล กรรมการบริหาร 
3.            นายสรศักด์ิ เอี้ยวศิวิกูล กรรมการบริหาร 

โดยมี นางสาวรุ่งระวี  เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 
 

อาํนาจหน้าท ี่ของคณะกรรมการบริหาร  

(1) มีอำนาจในการจัดการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และมติที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัททุกประการ 

(2) มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการดำเนินงานเพื่อธุรกรรมตามปกติธุรกิจของบริษัท เช่น การจัดซื้อสินค้า หรือ 
ยานพาหนะ และการอนุมัติการขายเช่าซ้ือ เป็นต้น ทั้งนี้วงเงินสำหรับแต่ละรายการต้องไม่เกินกว่า 300 ล้านบาท 

(3) มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการกู้ยืมหรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัท และพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อ
การลงทุน เช่น การซื้อ-ขายเงินลงทุน หรือสินทรัพย์ถาวร เป็นต้น ภายในวงเงินสำหรับแต่ละรายการไม่เกินกว่า 1,000 ล้าน
บาท หรือ จำนวนเทียบเท่า 

(4) กำหนดโครงสร้างองค์กร การบริหาร และกรรมการบริหาร โดยให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดของการคัดเลือก 
การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้างของพนักงานของบริษัท 

(5) มีอำนาจแต่งต้ัง ถอดถอนพนักงานของบริษัทในตำแหน่งที่ไม่สูงกว่ากรรมการผู้จัดการ 

(6) มีอำนาจจัดทำ เสนอแนะและกำหนดนโยบายแนวทางธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติเห็นชอบ 

(7) กำหนดแผนธุรกิจ อำนาจการบริหารงาน อนุมัติงบประมาณสำหรับประกอบธุรกิจประจำปีและงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีและดำเนินการตามแผนทางธุรกิจและกลยุทธ์ทางธุรกิจ โดยสอดคล้องกับนโยบายและแนวทางธุรกิจที
คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติแล้ว 

(8) ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆตามที่ได้รับมอบหมายในแต่ละช่วงเวลาจากคณะกรรมการบริษทั 
 
ทั้งนี้ อำนาจของคณะกรรมการบริหารไม่รวมถึงการอนุมัติรายการใดที่อาจมีความขัดแย้ง หรือรายการใดที่คณะ

กรรมการบริหาร หรือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับคณะกรรมการบริหารมีส่วนได้เสีย หรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้ง
กับบริษัท หรือบริษัทย่อย ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าว 
จะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามที่
ข้อบังคับของบริษัท หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกำหนด 
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  7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีผู้บริหาร จำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วยผู้บริหารทั้งหมด 5 ท่าน(1)  ดังต่อไปนี ้                                               

    ลาํดับ                   ชื่อ-นามสกุล ตาํแหน่ง 
1.      นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล กรรมการผู้จัดการ 
2.      นายสรศักด์ิ เอี้ยวศิวิกูล รองกรรมการผู้จัดการ 
3.      นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล รองกรรมการผู้จัดการ 
4.      นายสมศักด์ิ ศักด์ิสุธาพร กรรมการ 
5.      นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

 
อาํนาจหน้าท ี่ของกรรมการผู้จ ัดการ  

 ให้กรรมการผู้จัดการมีอำนาจ ดำเนินการเป็นผู้บริหารงานจัดการและควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจตามปกติของ
บริษัท และสามารถอนุมัติรายการที่เป็นธุรกรรมตามปกติของบริษัท เช่น การซื้อสินค้า ยานพาหนะ วัสดุ เคร่ืองมืออุปกรณ์
เครื่องใช้ การอนุมัติค่าใช้จ่าย และการว่าจ้างที่ปรึกษาด้านต่างๆ เป็นต้น ที่มีมูลค่าสำหรับแต่ละรายการที่ไม่เกิน 20 ล้าน
บาทได้ และพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุน เช่น การซื้อ – ขายเงินลงทุน หรือสินทรัพย์ถาวร ซึ่งการเข้าทำ
รายการดังกล่าวจะต้องทำการขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร 

 กรรมการผู ้จัดการมีอำนาจดำเนินการตามที่คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหารได้มอบมาย 
ตลอดจนให้อำนาจกรรมการผู้จัดการในการมอบหมายให้บุคคลอื่นที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควรทำหน้าที่จัดการและ
ดำเนินการแทนกรรมการผู้จัดการในเร่ืองที่จำเป็นและสมควร โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของกรรมการผู้จัดการ 
 ทั้งนี้การมอบอำนาจดังกล่าวต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทและไม่มี
ลักษณะเป็นการมอบอำนาจที่ทำให้กรรมการผู้จัดการหรือบุคคลที่ได้รับการมอบมายจากกรรมการผู้จัดการ สามารถอนุมัติ
รายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขุดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักณณะอื่นใด กับบริษัท
หรือบริษัทย่อย 
 
หมายเหตุ 
(1) ผู้บริหารข้างต้นเป็นผู้บริหารตามคำนิยามของสำนักงาน ก.ล.ต. ซึ่งหมายถึงกรรมการ ผู้จัดการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารสี่รายแรกนับต่อจาก

ผู้จัดการลงมา ผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารรายที่สี่ทุกราย และหมายความรวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสาย
งานบัญชีหรือการเงินท่ีเป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า 
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร  

ค่าตอบแทน(บาท) ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
จำนวน (คน) 4 4 4 
- เงินเดือน 12,971,280 12,971,280 12,971,280 
- โบนัส - -  
- อื่น ๆ ได้แก่ ค่าเส่ือมราคา ค่าตำแหน่ง 240,0000 240,0000 240,0000 
เงินสมทบกองทุนสำรองเล้ียงชีพ 188,364 133,452 133,452 

รวม 13,399,644 13,344,732 13,344,732 
 

7.5 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน  

 จำนวนพนักงาน ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2566 , ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2565 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีจำนวน 687 คน , 
814 คน และ 906 คน ตามลำดับ โดยแบ่งตามสายงานหลักได้ดังนี้ 

ลำดับ ฝ่าย จำนวนพนักงาน (คน) 
31 ธ.ค. 2564 31 ธ.ค. 2565 31 ธ.ค. 2566 

1 ฝ่ายขายและปฏิบัติการ 709 630 491 
2 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 12 12 
3 ฝ่ายตรวจสอบภายใน 32 38 34 
4 ฝ่ายกฎหมาย 5 5 4 
5 ฝ่ายบัญชีและการเงิน  39 40 44 
6 ฝ่ายบริหารทรัพย์สิน 2 2 2 
7 ฝ่ายผลิตภัณฑ์และบริการ 35 34 30 
8 ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 16 12 12 
9 สำนักกรรมการ 58 41 58 

 รวม 906 814 687 
 หมายเหตุ ท้ังน้ีในระยะเวลา 1 ปี ท่ีผ่านมา บริษัทไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงาน 
  

ผลตอบแทนพนักงาน 

 ในปี 2566, 2565 และ ปี 2564 บริษัทให้ค่าตอบแทนพนักงานจำนวน 687 คน , 814 คน และ 906 คน ตามลำดับ
รวมเป็นจำนวนเงิน 209.15 ล้านบาท 234.43 ล้านบาท และ 245.59 ล้านลาทตามลำดับ โดยเป็นค่าตอบแทนในรูปเงินเดือน
และโบนัส ส่วนเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ บริษัทได้เริ่มจ่ายสมทให้แก่พนักงานตั้งแต่เดือน เมษายน 2547 โดยมีจำนวน
พนักงานส่งสมทบ ในปี 2566, 2565, และ 2564 เป็นจำนวน 3.33 ล้านบาท 3.63 ล้านบาท และ 4.16 ล้านบาท ตามลำดับ 
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นโยบายการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

บริษัทมีนโยบายที่จะพัฒนาศักยภาพ ความรู้ ความสามารถ และคุณภาพของพนักงานอย่างต่อเนื่อง เพราะบริษัทตระหนัก
เสมอว่าบุคลากรเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่า และเป็นรากฐานของความสำเร็จ ดังนั้น บริษัทจึงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาและปรับ
ตนเองให้เป็น “องค์กรแห่งการพัฒนาและเรียนรู้” โดยผสมผสานทั้งความรู้ ทักษะ ความสามารถ ตลอดจนปลูกฝัง
วัฒนธรรมและจริยธรรมขององค์กรควบคู่กันไป ทั้งนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และแนวทางในการดำเนินธุรกิจของ
บริษัท และเพื่อให้บริษัทสามารถตอบสนองต่อการพัฒนาและความก้าวหน้าของกิจการเช่าซ้ือเคร่ืองใช้ไฟฟ้าและอื่นๆ และ
ความต้องการของลูกค้าได้เป็นอย่างดี บริษัทได้จัดรูปแบบการเรียนรู้และการพัฒนาท่ีเหมาะสม ดังนี้ 

การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์และการลงมือทำงานจริง (Experience) 

บริษัทส่งเสริมและจัดให้พนักงานได้เรียนรู้จากการลงมือทำจริง (On the Job Training) ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดการสอนงานและ
ถ่ายทอดความรู้ในงานท่ีรับผิดชอบ นอกจากนี้ บริษัทสนับสนุนให้พนักงานกล้าลองและกล้าทำในส่ิงใหม่ ๆ และเรียนรู้จาก
ความผิดพลาด เพื่อจะได้เห็นข้อบกพร่อง ปัญหา และการแก้ไขปัญหา อันจะนำไปสู่การพัฒนาตนเองอย่างแท้จริง 

การพัฒนาโดยการแลกเปล่ียนความคิดเหน็ (Evaluation) 

บริษัทส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ผู้บังคับบัญชา รวมถึงเพื่อนร่วมงาน เป็นผู้แนะนำ (Coaching) และ/หรือให้คำปรึกษา 
(Consulting) เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาและพนักงานได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ติชม และให้คำแนะนำในการทำงานร่วมกัน 
โดยอาศัยช่วงเวลาของการทำงานท่ัวไป และในช่วงของการประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งจะจัดให้มีขึ้นปีละ 2 คร้ัง  

การพัฒนาโดยการศึกษาหาความรู้และอบรมเพิ่มเติม (Education)  

บริษัทยังสนับสนุนให้พนักงานและผู้บริหารได้เข้ารับการฝึกอบรมกับสถาบันผู้เชี่ยวชาญภายนอก เพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถเฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องกับการทำงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละบุคคล และเพื่อให้พนักงานและ
ผู้บริหารของบริษัทสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการทำงานและเพื่อให้เกิดความเหมาะสม
กับการเปล่ียนแปลงของธุรกิจที่เกิดขึ้นในปัจจุบันและอนาคต 

 
7.6 ข้อมูลสาํคัญอื่น  ๆ  

 
ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี 

 บริษัทมอบหมายให้นางสาวเฟื่องศิริ  วิรุณพันธ์ ดำรงตำแหน่งผู้จัดการแผนกบัญชี ต้ังแต่วันที่ 10 กันยายน 2564 
โดยคุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี ปรากฏในเอกสารแนบ 1 

 

เลขานุการบริษัท  

บริษัทมอบหมายให้ นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์  ดำรงคงตำแหน่งเลขานุการบริษัท โดยคุณสมบัติของผู้
ดำรงตำแหน่งเป็นเลขานุการบริษัท ปรากฏในเอกสารแนบ 1 
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ผู้ตรวจสอบภายใน  

 บริษัทมอบหมายให้ นางสาวทิพวรรณ  เอี ้ยวศิวิกูล ดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน โดย
คุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบภายใน ปรากฏในเอกสารแนบ 3 

 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

 ในปี 2566 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีให้กับ บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำนวน 2,576,000 บาท ซึ่ง
ประกอบด้วย ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส ค่าสอบบัญชีรายปี 
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8. รายงานผลการดาํเนินงานสาํคัญด้านการกาํกับดูแลกิจการ  
 

8.1 สรุปผลการปฏิบัตหิน้าท ี่ของคณะกรรมการในรอบปีท ี่ผ่านมา 

 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย กรรมการจำนวน 8 ท่าน ซึ่งเป็นกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน กรรมการที่ไม่
เป็นผู้บริหาร 3 ท่าน โดยคณะกรรมการบริษัทได้ปฏิบัติหน้าที่ในการกำกับดูแลบริษัทให้ปฏิบัติตามนโยบายและเป้าหมาย
ที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งในปี 2566 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมรวมทั้งส้ิน 21 คร้ัง  

คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำหนดทิศทางการดำเนินงานของ
บริษัท  ติดตามดูแลการทำงานของฝ่ายจัดการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรู้ ความสามารถ โปร่งใส ระมัดระวัง และมีความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น ซึ่งในรอบปีที่ผ่านมาคณะกรรมการบริษัทได้
ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการบริษัท ได้กำหนดนโยบาย กลยุทธ์ แผนงาน  การปรับโครงสร้างองค์กร รวมไปถึงการกำหนด
แนวทางการกำกับดูแลของระบบควบคุมภายใน การบริหารความเส่ียงของบริษัท และได้ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ในด้านต่าง ๆ เพื่อการดำเนินงานของบริษัทมีประสิทธิบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 

8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัตหิน้าท ี่ของคณะกรรมการ  
 

กรรมการอ ิสระ 

คณะกรรมการบริษัทจะร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการอิสระ
โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ และลักษณะต้องห้ามของกรรมการตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน พ.ร.บ. หลักทรัพย์ ประกาศของ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทจะ
พิจารณาคัดเลือกกรรมการอิสระจากผู้ทรงคุณวุฒิ ประสบการณ์การทำงาน และความเหมาะสมด้านอื่น ๆ ประกอบกัน 
จากนั้นจะนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ต่อไป บริษัทฯ มีนโยบายการแต่งต้ัง
กรรมการอิสระอย่างน้อยหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมดและต้องมีจำนวนไม่น้อยกว่า 3 ท่าน ทั้งนี้ คณะกรรมการ
บริษัทได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังนี้  

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการ
อิสระราย   นั้น ๆ ด้วย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตำแหน่งเป็น
กรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษา ของ
ส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ  

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็น
บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจ
ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  
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4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น
หรือเคยเป็นผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้ารับ
ตำแหน่งความ สัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่า
หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับ
หรือให้กู้ยืม ค้าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทฯ 
หรือ คู่ สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต่ 20 
ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของ
รายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดย
อนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ
กับบุคคลเดียวกัน  

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมี
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้ารับตำแหน่ง  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตำแหน่ง  

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่
รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ  

การสรรหาและการแต่งตัง้กรรมการอ ิสระ 
คณะกรรมการบริษัทร่วมกันพิจารณาเบื้องต้นถึงคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งเป็น

กรรมการอิสระ โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายและหลักเกณฑ์กำหนด รวมทั้ง พิจารณาลักษณะ
ต้องห้ามของกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศ
ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง จากนั้นจะนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทต่อไป โดยบริษัทให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของ
กรรมการบริษัททั้งหมด เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการกำกับดูแลกิจการของบริษัท และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเป็น
อิสระ 
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กรรมการบริษัท  

คุณสมบัตขิองกรรมการ  

1. คุณสมบัติของกรรมการตามหลักกฎหมายมหาชน 

1. เป็นบุคคลธรรมดา 
2. บรรลุนิติภาวะ 
3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
4. ไม่เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกในความผิด เกี่ยวกับทรัพย์ที่ได้กระทำ

โดยทุจริต 
5. ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองค์กร หรือ หน่วยงานรัฐ ฐานทุจริตต่อ

หน้าที่ 

2. เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจ มีความสนใจ
ในกิจการของบริษัทอย่างแท้จริง และมีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็นเพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบถ่วงดุลการ
ดำเนินงานของฝ่ายจัดการ 

3.  มีเวลาเพียงพอท่ีจะสามารถทำหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยไม่เกิน 5 แห่ง 
5.  กรรมการจะต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียในสัญญาที่บริษัททำขึ้นไม่ว่า

โดยตรงหรือโดยอ้อม  
 

การสรรหาและการแต่งตัง้กรรมการบริษัท  
บริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) ในการคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั ้งเป็น

กรรมการของบริษัท อย่างไรก็ตามคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการบริษัทโดยจะต้องมีคุณสมบัติให้เป็นไป
ตามที่กฎหมายและหลักเกณฑ์กำหนด รวมทั้งพิจารณาลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน
จำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึง
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการกำกับดูแลกิจการของบริษัท รวมทั้งต้องเป็นบุคคลท่ี
สามารถอุทิศตนและเวลา เพื่อปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบได้อย่างเต็มที่  

 

การเลือกตัง้กรรมการ  

1) การเลือกตั้งกรรมการโดยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เช่น เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตาม
วาระในการประชุมสามัญประจำปี และ/หรือการเลือกต้ังกรรมการเข้าใหม่เพิ่มเติม จะต้องได้รับอนุมัติจากที่เป็นชุมผู้ถือหุ้น 
โดยคณะกรรมการจะเป็นผู้เสนอช่ือ ผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเป็นกรรมการ ต่อที่ประชุม เพื่อพิจารณาท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
จะพิจารณาเลือกต้ังตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามข้อบงัคับของบริษัท กล่าวคือ   

1. ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

2. ให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคลไป 
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3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซี่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

2) การเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกเหนือจากควรออกตามวาระ : เป็นไปตาม
ข้อบังคับของบริษัท กล่าวคือ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามกฎหมาย เข้าเป็นกรรมการแทน ในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 
เดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการดังกล่าว จะอยู่ในตำแหน่งกรรมการ ได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 
และมติของคณะกรรมการในการเลือกกรรมการข้างต้น ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู่ 

ผู้บริหารระดับสูง 

คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้สรรหาผู้มาดำรงตำแหน่งผู้บริหารระดับสูง โดยสรรหาบุคคลากรที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมต่อการปฏิบัติหน้าที่ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานของบริษัท เพื่อให้สามารถ
บริหารงานให้บรรลุตามเป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด และสามารถสื่อสารกับผู้ใต้บังคับบัญชีและผู้ที่เกี่ยวข้อง
เป็นอย่างดี โดยการแต่งตั้งผู้บริหารระดับสูง จะต้องผ่านการพิจารณาคัดเลือกจากคณะกรรมการบริษัทและพิจารณา
ค่าตอบแทน โดยต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  

 
8.1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล 

บริษัทได้กำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างสม่ำเสมอและมีการประชุมพิเศษเพิ่มตามความ
จำเป็น โดยบริษัทจะแจ้งกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริษัทให้กรรมการทราบล่วงหน้า เพื่อให้กรรมการสามารถจัด
เวลาและเข้าร่วมประชุมได้อย่างพร้อมเพรียงกัน ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท มีการกำหนดวาระการประชุมที่ชัดเจน 
โดยบริษัทจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมให้แก่กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อให้
กรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมการประชุม การประชุมแต่ละครั้งใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง โดย
มีผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมการประชุมเพื่อชี้แจงรายละเอียดและตอบข้อซักถามของคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ ประธาน
กรรมการเปิดโอกาสให้กรรมการทุกท่านได้แสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผยก่อนการลงคะแนน และสรุปมติของท่ีประชุมใน
แต่ละวาระการประชุม กรรมการที่มีส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนและจะต้องออกจาก
การประชุมในระหว่างการพิจารณาวาระน้ัน ๆ 

บริษัทจัดทำบันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร โดยจัดเก็บต้นฉบับร่วมกับหนังสือเชิญ
ประชุมและเอกสารประกอบการประชุม  
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ในปี 2566 บริษัทได้จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 21 คร้ัง โดยกรรมการแต่ละท่านได้เข้าร่วมการประชุมดังต่อไปนี้ 

รายชื่อกรรมการ  
การเข้าประชุม/การประชุมท ัง้หมด (ครัง้) 

สามัญผู้ถ ือห ุ้น  
กรรมการ
บริษัท  

กรรมการ
ตรวจสอบ  

กรรมการบริหาร  

1. นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 1/1 21/21 - 21/21 
2. นายสมศักด์ิ  ศักด์ิสุธาพร 1/1 21/21 - 21/21 
3. นายสรศักด์ิ เอี้ยวศิวิกูล 1/1 21/21 - 21/21 
4.นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 1/1 21/21 - 21/21 
5.นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ 1/1 21/21 6/6 21/21 
6.นายมงคล สัณฐิติวิทูร - 18/21 6/6 - 
7.นายพิสูจน์ สุขแสงทิพย์ 1/1 19/21 6/6 - 
8. นางสาวนุชจรินท์ รูปสม 1/1 19/21 6/6 - 

 
ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ  

กรรมการ  

รายชื่อ  ตาํแหน่ง ปี 2566 
บาํเหน็จกรรมการ  เบีย้ประชุม 

1.นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 200,000.00 20,000.00 
2.นายสมศักด์ิ ศักด์ิสุธาพร กรรมการและกรรมการบริหาร 100,000.00 20,000.00 
3.นายสรศักด์ิ เอี้ยวศิวิกูล กรรมการและกรรมการบริหาร 100,000.00 20,000.00 
4.นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล กรรมการและกรรมการบริหาร 100,000.00 20,000.00 
5.นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ กรรมการและกรรมการบริหาร 100,000.00 20,000.00 
6.นายมงคล สัณฐิติวิทูร กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 200,000.00 20,000.00 
7.นายพิสูจน์ สุขแสงทิพย์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสวบ 100,000.00 20,000.00 
8.นางสาวนุชจรินท์ รูปสม กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสวบ 100,000.00 20,000.00 
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8.1.3 การกาํกับดูแลบริษัทย่อย 

  บริษัทมีการบริหารจัดการและควบคุมการดำเนินงานของบริษัทย่อย ทั้งในด้านการจัดทำแผนกลยุทธ์ 
นโยบาย และเป้าหมาย ด้วยการเสนอแต่งตั้งให้กรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหาร
ในบริษัทย่อย  เพื่อกำกับดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัท นอกจากนี้บริษัทยังกำหนดให้บริษัทย่อยต้อง
ปฏิบัติตามข้อกำหนดและนโยบายของบริษัท ในเรื่องการจัดทำรายงานทางการเงิน การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน รวมทั้ง
การปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ ทั้งนี้ บริษัทได้จัดให้มีการสอบทานและตรวจสอบการปฏิบัติงานของบริษัท
ย่อยเป็นประจำทุกปี เพื่อให้ม่ันใจว่าบริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและรัดกุมอย่างเพียงพอ 
 

8.1.4 การตดิตามให้มีการปฏิบัตติามนโยบายและแนวปฏิบัตใินการกาํกับดูแลกิจการ  

  บริษัทให้ความสำคัญในเร่ืองการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยได้กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง
ไว้ในนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัท พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติอย่างแท้จริงเพื่อสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม นอกจากนน้ีบริษัทยังได้ติดตามการกำกับดูแลกิจการที่ดีอีก 4 ประเด็น ดังนี้ 

(1) การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
บริษัทได้กำหนดนโยบายว่าคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานจะต้องปฏิบัติหน้าที่เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของ

บริษัท กรณีที่บุคคลใดมีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้องในรายการที่พิจารณาบุคคลดังกล่าวจะต้องแจ้งให้หน่วยงานที่ดูแล
ในเรื่องดังกล่าวทราบและไม่ร่วมพิจารณาการทำธุรกรรมดังกล่าว กรณีที่จำเป็นไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ ต้องทำรายการ
ดังกล่าว บริษัทจะดูแลให้การทำรายการนั้น ๆ ด้วยความโปร่งใส  และปฏิบัติเหมือนกับการทำรายการกับบุคคลภายนอก
ทั่วไป โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท นอกจากนี้ กรรมการและผู้บริหารต้องจัดทำรายงานเปิดเผยความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กรณีเม่ือเกิดเหตุการณ์ 

ในปี 2566 บริษัทไม่พบว่า กรรมการ ผู ้บริหาร และพนักงาน มีการกระทำที ่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

(2) การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์  
บริษัทได้กำหนดนโยบายและหลักในการปฏิบัติสำหรับการดำเนินการเกี่ยวกับข้อมูล การเก็บรักษาเพื่อป้องกัน

การใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่นในทางมิชอบ โดยกำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท
มีหน้าที่รับผิดชอบในการป้องกันมิให้บุคคลที่ไม่ได้รับอนุญาตได้รับข้อมูลที่มิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน และ/หรือป้องกันมิ
ให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่มิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อราคาหุ้นและตราสารทางการเงินอื่น ๆ ของ
บริษัทก่อนที่ตลาดหลักทรัพย์จะได้รับข้อมูลนั้น และเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวผ่านระบบข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ หรือ
ในขณะที่ข้อมูลดังกล่าวยังมีผลกระทบต่อราคา และห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานของบริษัทซื้อขายหุ้นหรือ
ตราสารทางการเงินก่อนที่ข้อมูลดังกล่าวจะเปิดเผยต่อสาธารณชน หรือในขณะที่ข้อมูลดังกล่าวยังมีผลกระทบต่อราคา 

นอกจากนี้ บริษัทได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์สำหรับกรรมการและผู้บริหารของบริษัท โดย
กำหนดห้ามมิให้กรรมการและผู้บริหารซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงเวลา 1 เดือนก่อนวันประกาศผลการดำเนินงาน
ของบริษัทในแต่ละไตรมาสจนถึงวันถัดจากวันประกาศผลการดำเนินงานของบริษัทต่อสาธารณชน หรือซื้อขายหลักทรัพย์
เพื่อการเก็งกำไรในระยะสั้น ทั้งนี ้ กรรมการและผู้บริหารของบริษัทจะต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงการได้มาหรือการ
เปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท (รวมถึงการถือครองหลักทรัพย์ของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
ภายใน 24 ชั่วโมงนับจากวันที่มีการได้มาหรือมีการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ 
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 ในปี 2566 ไม่พบว่า กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหาร มีการซื้อขายหลักทรัพย์ในช่วงที่
บริษัทกำหนดให้งดการซื้อขาย  

    (3) การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น  

 บริษัทได้ให้ความสำคัญของการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปช่ัน โดยสนับสนุนให้มีการกำหนดนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติในการต่อต้านการคอร์รัปชั่นที่ชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้บุคคลากรทุกระดับของบริษัทปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด และมีการกำหนดบทลงโทษอย่างชัดเจนสำหรับผู้ละเมิด เพื่อลดการเกิดทุจริต เพื่อสร้างความโปร่งใส สร้าง
จิตสำนึกในการประพฤติชอบ  ให้ยึดม่ันในหลักคุณธรรมและจริยธรรม โดยสรุปเป็นแนวทางปฏิบัติดังนี้ 

- ไม่มีพฤติกรรมการใด ที่แสดงให้เห็นว่าเป็นการรับสินบน หรือติดสินบน  
 - ในการจัดซื้อ จัดจ้าง ต้องดำเนินการผ่านขั้นตอนตามระเบียบของบริษัท ฯ เพื่อความโปร่งใส 
 - ไม่กระทำการอันใดที่เกี่ยวข้องกับการเมืองภายในบริษัท ฯ และไม่ใช้ทรัพยากรใดของบริษัทเพื่อดำเนินการ
ดังกล่าว สนับสนุนให้ปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงไม่มีแนวทางในการช่วยเหลือทางการเมืองไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือ
ทางอ้อม 
  - พนักงานไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทำหรือพฤติกรรมการเข้าข่ายการทุจริตคอร์รัปชั่น การ
กระทำผิดกฎหมาย ผิดศีลธรรม จรรยาบรรณทางธุรกิจที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ พนักงานต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคล
ที่รับผิดชอบทราบ และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ หากมีข้อสงสัยหรือข้อซักถามให้ปรึกษากับ
ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลมีหน้าที่รับผิดชอบเก่ียวกับการปฏิบัติตามนโยบายนี้ 
 - บริษัทตระหนักถึงความสำคัญในการสื่อสารและเผยแพร่ ให้ความรู ้ ให้คำปรึกษาและทำความเข้าใจกับ
พนักงานในองค์กร และผู้ที่เก่ียวข้องเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน   

- นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล ตั้งแต่การสรรหา 
การเลื่อนตำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน และการให้ผลตอบแทน โดยกำหนดให้
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับส่ือสารและทำความเข้าใจกับพนักงาน  
 - บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดีเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและลดความ
เส่ียงจากลักษณะธุรกิจ ทั้งยังเป็นเคร่ืองมือที่ช่วยในการลดโอกาสและแรงจูงใจในการกระทำมิชอบและการทุจริตให้น้อยลง 
เช่น การแบ่งแยกหน้าที่การทำงานระหว่างพนักงานอนุมัติส่ังจ่ายและพนักงานจ่ายเช็คได้มีการแยกออกจากกัน นอกจากนี้ 
ยังต้องจัดให้มีกระบวนการติดตาม เพื่อรายงานให้ผู้บริหารทราบถึงสาเหตุของข้อบกพร่องหรือสถานการณ์ที่ไม่ชอบมาพา
กลได้ทันท่วงที รวมทั้งสามารถปรับปรุงระบบในเชิงป้องกันได้อย่างเหมาะสมในการประเมินผลระบบการควบคุมภายใน
ดังกล่าว ฝ่ายตรวจสอบภายในจะเป็นส่วนสำคัญส่วนหนึ่งของกระบวนการ 
 ในปี 2566 ไม่พบว่า กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานมีการกระทำท่ีก่อให้เกิดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

 
(4) การแจ้งเบาะแส 

  บริษัทมีช่องทางและกระบวนการในการแจ้งเบาะแส และข้อร้องเรียนที่โปร่งใส ปลอดภัย และเป็นธรรม
ต่อผู้ร้องเรียน ซึ่งข้อมูลและรายละเอียดดังกล่าวบริษัทจะเก็บรักษาไว้เป็นความลับ ทั้งนี้การเปิดเผยข้อมูลใด ๆ บริษัทจะ
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและความเสียหายของผู้แจ้งเบาะแส โดยช่องทางในการติดต่อบริษัทมี
ดังนี้ 
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(1) ทางไปรษณีย์ 
นำส่งที่ กรรมการบริษัท หรือ กรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) 
เลขท่ี 267 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 10700 

(2) ทางเว็บไซต์บริษัท http://www.midaassets.com 
(3) ทางโทรศัพท์ 02-434-2390 

 
8.2 รายงานผลการปฏิบัตหิน้าท ี่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีท ี่ผ่านมา 
ในปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินระบบการควบคุมภายในโดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร

แล้วสรุปได้ว่า จากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่างๆ 5 ด้าน คือ 
                       -   องค์กรและสภาพแวดล้อม   
                       -   การบริหารความเส่ียง  
                       -   การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
                       -   ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล  
                       -   ระบบการติดตาม  

คณะกรรมการเห็นว่าบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)  มีระบบการควบคุมภายในในเรื่องการทำธุรกรรม
กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารหรือ ผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวข้างต้น  อย่างเพียงพอแล้ว  

สำหรับการควบคุมภายในหัวข้ออื่นของระบบควบคุมภายใน ในทางปฏิบัติบริษัทมีระบบการพิจารณาอนุมัติ
สินเชื่อที่มีการควบคุมภายในที่เพียงพอ โดยเจ้าหน้าที่สินเชื่อ เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเครดิต และเจ้าหน้าที่แผนกบัญชีลูกหนี้ 
จะมีการปฏิบัติงานที่เป็นอิสระต่อกัน และสามารถตรวจสอบได้ โดยขึ้นตรงต่อผู้บังคับบัญชาของแต่ละฝ่าย อีกทั้งฝ่าย
ควบคุมภายในมีการดำเนินการสุ่มตรวจสอบความถูกต้อง และครบถ้วนของข้อมูลลูกค้า  และคอยกำกับดูแลและติดตาม
การปล่อยสินเช่ืออย่างระมัดระวัง เพื่อให้การพิจารณาอนุมัติสินเช่ือของบริษัทมีการควบคุมที่เพียงพอ  

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าปัจจุบันบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) มีความเพียงพอและความ
เหมาะสมของระบบควบคุมภายในและการติดตามดูแลการดำเนินงานของบริษัทว่าสามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัท
จากการที่ผู้บริหารนำไปใช้โดยไม่ชอบหรือโดยไม่มีอำนาจได้ 

 
 สำหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบนั้น ได้จัดประชุมในปี 2566 จำนวน 6 คร้ัง มีกรรมการเข้าร่วมในการ

ประชุมดังนี้ 
ลาํดับ รายชื่อ  ตาํแหน่ง จาํนวนครัง้ท ี่

เข้าประชุม 
1. นายมงคล  สันฐิติวิฑูร ประธานกรรมการตรวจสอบ 6/6 
2. นายพิสูจน์  สุขแสงทิพย์ กรรมการตรวจสอบ  6/6 
3. นางสาวนุชจรินท์  รูปสม กรรมการตรวจสอบ  6/6 
4. นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ็ไพฑูรย์ เลขานุการคณะกรรมการตรวสอบ/

ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
6/6 

5. นางทิพวรรณ  เอี้ยวศิวิกูล ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอยภายใน 6/6 
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน  

9.1 การควบคุมภายใน  

บริษัทจัดให้มีระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งมีการแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อแสดงความเห็นเก่ียวกับ
ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย โดยระบบการควบคุมภายในของ
บริษัทครอบคลุมเรื่องเกี่ยวกับการควบคุมภายในตั้งแต่ระดับปฏิบัติการถึงระดับผู้บริหาร ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทมี
การบริหารจัดการที่เหมาะสม เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และเพื่อป้องกันความเสียหายจากการนำทรัพย์สิน
ของบริษัทไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอำนาจ โดยมีการกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้บริหารไว้
อย่างชัดเจน 

คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาและรับทราบความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นด้วยกับผู้สอบบัญชีของบริษัทว่าระบบการควบคุม
ภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสมต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท และสามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทจาก
การที่ผู้บริหารนำไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอำนาจ และผู้สอบบัญชีไม่พบข้อบกพร่องที่สำคัญของระบบการควบคุม
ภายใน รวมทั้งการกระทำท่ีมิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษทัและและบริษัทย่อย 

 
รายละเอ ียดของระบบการควบคุมภายในมีดังนี ้

(1)  องค์กรและสภาพแวดล้อม (Organizational Control and Environmental Measure) 

บริษัทมีการจัดโครงสร้างองค์กรที่เอื้ออำนวยต่อการบริหารงานของฝ่ายบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีการกำหนดเป้าหมายการดำเนินธุรกิจที่ชัดเจนและเหมาะสม โดยคำนึงถึงความเป็นไปได้ของ
เป้าหมายที่กำหนด และจัดให้มีการสื่อสารเป้าหมายดังกล่าวไปยังพนักงานอย่างน้อยปีละครั้ง เพื่อเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน 

บริษัทได้จัดตั้งหน่วยงานควบคุมภายใน (Internal Control Unit) เพื่อกำกับดูแลและส่งเสริมกิจกรรมการควบคุม
ภายใน ซึ่งส่งผลกระทบต่อความถูกต้องและน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงินของบริษัท โดยหน่วยงานควบคุมภายในมี
หน้าที่ในการวางแผน ช่วยเหลือ และสนับสนุนการพัฒนาหรือปรับปรุงการควบคุมภายใน จัดให้มีการตรวจสอบความมี
ประสิทธิผลของการควบคุมภายใน ติดตามผล และรายงานสถานะของการควบคุมภายในต่อฝ่ายบริหาร คณะกรรมการ
ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ำเสมอ ทั้งนี้ เพื่อป้องกันและลดข้อผิดพลาดในรายงานทางการเงิน และสร้าง
ความเชื่อม่ันให้กับผู้ลงทุนว่ารายงานทางการเงินของบริษัทมีความถูกต้องและน่าเช่ือถือ 

(2)  การบริหารความเส่ียง (Risk Management Measure) 

บริษัทมีการประเมินปัจจัยความเสี่ยงทั้งภายในและภายนอกที่อาจมีผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ โดยมีการ
วิเคราะห์โอกาสและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น และมีการติดตามสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เพื่อกำหนด
มาตรการและกลยุทธ์ต่าง ๆ เพื่อป้องกันความเสี่ยง โดยบริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อพิจารณาและ
ทบทวนนโยบายการวางแผนความเสี่ยงของบริษัท และกำหนดระดับความเสี่ยงที่บริษัทยอมรับได้ รวมถึงติดตามขั้นตอน
การดำเนินการบริหารความเสี ่ยง นอกจากนี้ คณะกรรมการบริหารความเสี ่ยงยังมีหน้าที่พิจารณาความเสี ่ยงและ
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ประเมินผลกระทบของความเสี่ยงต่อบริษัท จัดทำแผนรองรับความเสี่ยง และติดตามผลอย่างใกล้ชิด เพื่อให้มั่นใจได้ว่า
ความเส่ียงอยู่ในระดับที่เหมาะสม 

(3)  การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร (Management Control Activities) 

บริษัทมีการจัดทำนโยบายและระเบียบวิธีการปฏิบัติงานสำหรับการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ รวมถึงการทำ
ธุรกรรมด้านการเงินการจัดซื้อ และการบริหารทั่วไป โดยบริษัทมีการกำหนดอำนาจหน้าที่และวงเงินอนุมัติของฝ่ายบริหาร
แต่ละระดับไว้อย่างชัดเจนและเหมาะสม มีการแบ่งแยกหน้าที่ในการอนุมัติออกจากหน้าที่ในการบันทึกรายการบัญชีและ
ข้อมูล และหน้าที่ในการดูแลจัดเก็บทรัพย์สินออกจากกันเพื่อเป็นการตรวจสอบซึ่งกันและกัน ทั้งนี้ ในการทำธุรกรรม         
ต่าง ๆ กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว บริษัทมีมาตรการท่ีรัดกุมในการติดตาม
ดูแลเพื่อให้ม่ันใจว่าการทำธุรกรรมนั้น ๆ ดำเนินการตามระเบียบวิธีการปฏิบัติงานและผ่านขั้นตอนการอนุมัติที่กำหนด เพื่อ
ป้องกันมิให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นสำคัญ นอกจากนี้ บริษัทมีการ
ติดตามดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างสม่ำเสมอ โดยมีการกำหนดนโยบายและทิศทางให้บุคคลที่
บริษัทแต่งต้ังให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมดังกล่าวถือปฏิบัติ  

(4)  ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information and Communication Measure) 

บริษัทให้ความสำคัญต่อระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล เพื่อให้การสื่อสารข้อมูลเป็นไปอย่างถูกต้องและ
เพียงพอต่อการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทได้ใช้นโยบายบัญชีตาม
มาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปและเหมาะสมกับธุรกิจของบริษัท มีการจัดเก็บบัญชีและเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี
อย่างเหมาะสมและสามารถตรวจสอบได้ มีการจัดทำหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุม รวมทั้งรายงาน
การประชุมคณะกรรมการบริษัทและรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและผู้ถือหุ้น (แล้วแต่
กรณี) เพื่อพิจารณาก่อนการประชุมภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสมและตามที่กฎหมายกำหนด  

นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ โดยควบคุมการเข้าถึงข้อมูลของ
พนักงานในแต่ละระดับและหน่วยงานในองค์กรที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีการบังคับใช้และตรวจสอบอย่างเคร่งครัด และบริษัทได้
จัดทำแผนสำรองฉุกเฉินในกรณีที่เกิดความเสียหายกับระบบสารสนเทศจากเหตุการณ์ที่ไม่สามารถคาดเดาได้ 

(5)  ระบบการติดตาม (Monitoring) 

คณะกรรมการบริษัทมีการเปรียบเทียบผลการดำเนินงานของฝ่ายบริหารว่าเป็นไปตามเป้าหมายการดำเนินธุรกิจ
ที่กำหนดไว้ และมีการปรับปรุงแก้ไขหากผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้นแตกต่างจากเป้าหมายดังกล่าว 

อนึ่ง นอกจากหน่วยงานควบคุมภายใน (Internal Control Unit) ตามที่กล่าวมาแล้วข้างต้น บริษัทได้จัดต้ัง
หน่วยงานตรวจสอบภายใน (Internal Audit Unit) เพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในท่ี
วางไว้อย่างสม่ำเสมอ โดยหน่วยงานตรวจสอบภายในมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
ติดตามความคืบหน้าในการแก้ไขข้อบกพร่องกับฝ่ายบริหาร และสรุปผลการติดตามการแก้ไขข้อบกพร่องและรายงานให้
คณะกรรมการตรวจสอบทราบเป็นรายปี นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจะต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทโดยทันที ในกรณีที่
เกิดหรือสงสัยว่ามีเหตุการณ์ทุจริต มีการปฏิบัติที่ฝ่าฝืนกฎหมาย หรือมีการกระทำผิดปกติอื่นซึ่งอาจกระทบต่อชื่อเสียงและ
ฐานะการเงินของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ 



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)   

ส่วนท่ี 2  หน้าท่ี 105 

ในรอบปี 2566 หน่วยงานตรวจสอบภายในได้ทำการตรวจสอบตามแผนงานที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัท และจากผลการตรวจสอบไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญของระบบการควบคุมภายในที่จะเพิ่ม
ความเส่ียงในการดำเนินงานของบริษัท แม้ว่าจะมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในไม่ครบถ้วนใน
บางหน่วยงาน แต่ผู ้บริหารซึ ่งรับผิดชอบหน่วยงานนั้น ๆ ได้ดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องดังกล่าวโดยไม่ชักช้า ซึ่ง
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่าข้อบกพร่องดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญ 

ในส่วนของการควบคุมภายในด้านบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยนั้น ผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ศึกษาและ
ประเมินประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในแล้ว ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญที่จะมีผลกระทบอย่างมี
นัยสำคัญต่อการแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยสำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
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9.2 สรุปรายการระหว่างกันของบริษัทกับบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในปี 2564 ปี 2565 และ ปี 2566 

(1) รายได้และค่าบริการ  

บุคคลที่อาจมีความ ความสัมพันธ์  ลักษณะของรายการและความจําเป็น/ นโยบายราคา มูลค่าของรายการ  (หน่วย : พันบาท) 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์  ความสมเหตุสมผลของรายการ  2564 2565 2566 

1. บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง                                
ประกอบธุรกิจให้บริการเช่าซื้อรถยนต์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

1.รายได้ค่าเช่าสถานที่เพื่อจัดเก็บเอกสาร เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 180.0 175.9 198.0 

 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 46.98 2. รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน*** 

 19.5 365.8 1,509.0 

  3.รายได้ค่าที่พัก ค่าอาหาร ที่ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง 
จัดอบรมสัมมนาพนักงาน ซึ่งเป็นสถานที่ ที่อยู่
ใกล้เคียงกับสำนักงาน  

 380.6 552.7 662.2 

  4.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 3 

 1.8 1.5 117.5 

2. บจ.ไมด้า (ลาว) เช่าสินเชื่อ        
ประกอบธุรกิจให้บริการเช่าซื้อรถยนต์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 60.00 

- นายวิสูตร  เอี้ยวศิวิกูล เป็นกรรมการของ  
บริษัทและบริษัทย่อยถือหุ้นร้อยละ 7.00 

- หุ้นส่วนที่เหลือร้อยละ 33.00 เป็นบุคคลอื่นที่
ไม่เกี่ยวข้องกับบริษัท 

1.ลูกหนี้อื่น ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท สำรอง
ค่าใช้จ่ายแทนเกี่ยวกับ ค่าอินเทอร์เน็ต ที่ใช้
เชื่อมต่อระบบงาน และค่าสอบบัญชี เนื่องจาก 
บจ.ไมด้า (ลาว) เป็นบริษัทย่อยที่อยู่
ต่างประเทศ 

เป็นราคาที่เรียกเก็บตามจำนวนเงินที่จ่ายจริง 129.9 68.5 5.6 
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บุคคลที่อาจมีความ ความสัมพันธ์  ลักษณะของรายการและความจําเป็น/ นโยบายราคา มูลค่าของรายการ  (หน่วย : พันบาท) 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์  ความสมเหตุสมผลของรายการ  2564 2565 2566 

3. บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส           
ประกอบธุรกิจโรงแรม 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าเช่าอาคารเพื่อเป็นสถานที่ประกอบ
กิจการของโรงแรม บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 3,600.0 3,600.0 3,600.0 

  2.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน***,รายได้ค่าอาหารจัดอบรม
สัมมนาพนักงาน 

 537.3 1,106.8 565.5 

  3.บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจาก 
บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 28.5 176.9 144.0 

  5.บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จ่ายค่าเช่าสถานที่ให้ 
บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส เพื่อประกอบกิจการของ
โรงแรมของ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 56.1 - - 

  6.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 5 

 713.4 403.1 646.8 

4.บจ.แมกซ์ โฮเทล                    
ประกอบธุรกิจโรงแรม 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน***,ค่าบริการซักรีด เนื่องจาก 
บจ.แมกซ์ โฮเทล ไม่มีเครื่องซักรีด จึงใช้บริการ
ที่โรงแรมของ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 396.9 739.1 1,331.2 

  2.บจ.แมกซ์ โฮเทล ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจาก บมจ.
ไมด้า แอสเซ็ท 

 - 331.1 1,344.4 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 2 

 559.5 371.8 1,093.9 
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5.บจ.เดอะ รีทรีท หัวหิน              
ประกอบธุรกิจโรงแรมและดำเนินงาน
ด้านอสังหาริมทรัพย์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน***,ค่าบริการโรงแรม 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 307.6 295.7 471.2 

  2.บจ.เดอะ รีทรีท หัวหิน ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจาก 
บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 139.5 585.8 1,331.9 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 2 

 76.4 217.1 366.3 

  4.เจ้าหนี้อื่นที่ บจ.เดอะ รีทรีท หัวหิน              
เรียกเก็บตามข้อ 3 

 - 7.0 - 

6.บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์         
ประกอบธุรกิจโรงแรมและให้บริการ
ห้องพัก 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 80.00 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน******,รายได้ค่าอาหารจัด
อบรมสัมมนาพนักงาน 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 103.86 112.77 185.2 

 - หุ้นส่วนที่เหลือร้อยละ 20 เป็นบุคคลอื่นที่ไม่
เกี่ยวข้องกับบริษัท 

2.บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า
จาก บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 - 209.8 40.1 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 2 

 8.2 8.3 10.1 

7.บจ.ไมด้า แอด - เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน*** 

 125.7 130.0 140.5 

 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 2.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 

 3.6 - - 
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บุคคลที่อาจมีความ ความสัมพันธ์  ลักษณะของรายการและความจําเป็น/ นโยบายราคา มูลค่าของรายการ  (หน่วย : พันบาท) 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์  ความสมเหตุสมผลของรายการ  2564 2565 2566 

8.บจ.เอ็มดี รีสอร์ท (เดิมชื่อ บจ.เอ็มดี 
มีเดีย โกลบอล )                       
ประกอบธุรกิจบริหารคอนโดมิเนียม
เพื่อให้เช่า 

- เป็นบริษัทย่อยของ บจ.ไมด้า แอด,              
มีผู้บริหารและกรรมการร่วมกัน* 

 

1.รายได้ค่าอุปกรณ์สำนักงาน ***,ค่าบริการ
โรงแรม 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 2.7 30.2 8,430.9 

 - บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 62.41 

- บจ.ไมด้า แอด ถือหุ้นร้อยละ 37.59 

2.บจ.เอ็มดี รีสอร์ท ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจาก 
บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 - 210.0 237.7 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 2 

 - 230.5 1.1 

9.บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท 
ประกอบธุรกิจให้บริการสนามกอล์ฟ  
ให้เช่าสนามกอล์ฟ และพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี** เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 600.0 602.7 1,100.0 

  2.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1  

 - - 12.4 

10.บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป    
ประกอบธุรกิจบริหารโรงแรม สีสอร์ท 
อาคารพาณิชย์ และคอนโดมิเนียม 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าอุปกรณ์สำนักงาน***,ค่าบริการ
โรงแรม 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 15.3 16.8 217.07 

  2.รายได้ค่าใช้บริการสถานที่เพื่อเป็นสำนักงาน
กลางของ บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรู๊ป 

 93.5 - - 

  3.บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป ซื้อ
เครื่องใช้ไฟฟ้าจาก บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 - - - 
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บุคคลที่อาจมีความ ความสัมพันธ์  ลักษณะของรายการและความจําเป็น/ นโยบายราคา มูลค่าของรายการ  (หน่วย : พันบาท) 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์  ความสมเหตุสมผลของรายการ  2564 2565 2566 

  4.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 3 

 12.5 10.0 24.1 

  5.โรงแรมของ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จ่ายค่า
บริหารโรงแรมให้ บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป     

 1,033.4 1,904.3 3,594.3 

  6.เจ้าหนี้อื่นที่ บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป       
เรียกเก็บตามข้อ 5 

 173.8 337.9 393.9 

11.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้            
ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน*** 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 359.5 419.8 1,480.6 

  2.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจาก 
บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 8,217.9 4,006.2 5,289.1 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 – 2 

 400.8 1,118.9 741.9 

  4.เจ้าหนี้อื่นที่ บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ เป็นหนี้
ค่าที่ดิน 

เป็นราคาประเมิณที่ใกล้เคียงกับ
บุคคลภายนอก 

- 50.1 46.1 

12.บจ.อิเล็กทริคแมน (เดิมชื่อ บจ.เอ็มดี 
อะดรีนาลีน (ประเทศไทย))        
ประกอบธุรกิจขายเครื่องใช้ไฟฟ้าทาง
เว็บไซต์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1. รายได้ค่าอุปกรณ์สำนักงาน*** 

 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก - 44.4 - 
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บุคคลที่อาจมีความ ความสัมพันธ์  ลักษณะของรายการและความจําเป็น/ นโยบายราคา มูลค่าของรายการ  (หน่วย : พันบาท) 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์  ความสมเหตุสมผลของรายการ  2564 2565 2566 

  2.บจ.อิเล็กทริคแมน (เดิมชื่อ บจ.เอ็มดี อะดรี
นาลีน (ประเทศไทย) ซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้าจาก 
บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 - 271.9 694.6 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บจ.อิเล็กทริคแมน (เดิมชื่อ บจ.
เอ็มดี อะดรีนาลีน (ประเทศไทย) เรียกเก็บตาม
ข้อ 1 – 2 

 - 125.0 37.0 

13.บจ.รักษาความปลอดภัยไมด้า 
ประกอบธุรกิจให้บริการรักษาความ
ปลอดภัย 

- เป็นบริษัทย่อยของ บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้,       
มีผู้บริหารและกรรมการร่วมกัน* 

- บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ ถือหุ้นร้อยละ99.99 

1.รายได้ค่าอุปกรณ์สำนักงาน*** เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 12.6 12.5 3.0 

  2.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1  

 - - 0.7 

  3.บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท จ่ายค่าบริการรักษา
ความปลอดภัย ให้ บจ.รักษาความปลอดภัย 

 1,296.0 1,296.0 1,346.0 

  4.เจ้าหนี้อื่นที่ บจ.รักษาความปลอดภัย ไมด้า 
เรียกเก็บตามข้อ 3 

 115.6 115.6 121.9 

14.บจ.ไมด้า เอเจนซึ่ แอนด์ ดิเวลลอป
เมนท์                                       
ประกอบธุรกิจเป็นตัวแทนขาย
อสังหาริมทรัพย์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 70.00 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี**, รายได้ค่า
อุปกรณ์สำนักงาน*** 

เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 119.4 124.7 184.3 

  2.บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดิเวลลอปเมนท์ ซื้อ
เครื่องใช้ไฟฟ้าจาก บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

 - - 1.5 



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)                                                                                                                                         
 

ส่วนที่ 2  หน้าที่ 112 
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ขัดแย้งทางผลประโยชน์  ความสมเหตุสมผลของรายการ  2564 2565 2566 

 - หุ้นส่วนที่เหลือร้อยละ 30.00 เป็นบุคคลอื่น   
ที่ไม่เกี่ยวข้องกับบริษัท 

3.รายได้ค่าเช่าสถานที่เพื่อเป็นสำนักงานของ       
บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดิเวลลอปเมนท์ 

 156.0 156.0 156.0 

  4.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 3 

 - 1.0 65.4 

15.บจ.บริหารสินทรัยพ์ กรุงเทพจรัญ 
ประกอบธุรกิจบริหารจัดการทรัยพ์สินที่
ได้รับโอนสินทรัพย์ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

1.รายได้ค่าบริการทำบัญชี** เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 120.0 120.0 100.0 

  2.รายได้ค่าเช่าสถานที่เพื่อเป็นสำนักงานของ     
บจ.บริหารสินทรัยพ์ กรุงเทพจรัญ 

 180.0 180.0 150.0 

  3.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 2 

 2.0 1.8 - 

16.บจ.บริหารสินทรัพย์ ไมด้า     
ประกอบธุรกิจบริหารจัดการสินทรัพย์
ด้อยคุณภาพ 

- เป็นบริษัทย่อยของ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง,           
มีผู้บริหารและกรรมการร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง ถือหุ้นร้อยละ 46.98 

1. รายได้ค่าอุปกรณ์สำนักงาน*** เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก - - 5.9 

  2.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1 - 2 

 - - 0.4 

17.บจ.เคเค เอสเธติค 

ประกอบธุรกจิใหบ้รกิารดา้นความงาม
อยา่งครบวงจร 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 50.98 

1.รายได้ค่าอุปกรณ์สำนักงาน*** เป็นราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก - - 0.3 
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  2.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
ตามข้อ 1  

 - - 2.4 

18.บจ.อีสานไก่ย่าง 

ประกอบธุรกิจด้านอาหาร 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 89.99 

1.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บเงิน
ที่สำรองจ่ายแทน บจ.อีสานไก่ย่าง 

เป็นราคาตามความเป็นจริง - - 3,689.8 

19.บจ.เสิศรส 

ประกอบธุรกจิผลติและจาํหน่ายนํ้าจิม้ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 89.99 

1.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บเงิน
ที่สำรองจ่ายแทน บจ.เลิศรส 

เป็นราคาตามความเป็นจริง - - 211.9 

20.บจ.จีที พลัส 

ประกอบธุรกจิจาํหน่ายสนิคา้เพือ่
สขุภาพความงามและอาหารเสรมิ 

- เป็นบริษัทย่อย, มีผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน* 

- บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถือหุ้นร้อยละ 79.99 

1.ลูกหนี้อื่นที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เรียกเก็บ
เรียกเก็บเงินที่สำรองจ่ายแทน บจ.จีที พลัส 

เป็นราคาตามความเป็นจริง - - 381.7 

  2.เจ้าหนี้ค่าหุ้น บจ.จีที พลัส  เป็นมูลค่าตามจริง - - 10,000.0 

21.นาวสาวทิพวรรณ เอี้ยวศิวิกูล -เป็นพี่ของนายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล ซึ่งเป็น
กรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย 

1.ค่าเช่า ซึ่งเป็นลักษณะธุรกิจปกติ ที่ บมจ.
ไมด้า แอสเซ็ท ได้เช่าที่ดินจาก คุณทิพวรรณ 
เพื่อเป็นสถานประกอบการธุรกิจโรงแรมของ
บริษัท 

เป็นราคาที่เหมาะสมกับราคาตลาดและ
ใกล้เคียงกับบุคคลทั่วไป 

720.0 720.0 720.0 

 

หมายเหตุ : * บริษัทมีกรรมการและผู้บริหารร่วมกันกับ บริษัทย่อย จำนวน 5 ท่าน คือ (1) นายวสิูตร  เอี้ยวศิวกิูล (2) นายสรศักดิ์  เอี้ยวศิวิกลู (3) นายเอกชัย  เอี้ยวศิวิกลู (4) นางสาวรุ่งระวี  เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ (5) นายสมศักดิ์ ศักดิส์ุธาพร 

 ** บริษัทคิดค่าบริการในการทำบัญชีจากบริษัทย่อยเนื่องจากใช้บุคลากรร่วมกัน โดยเรียกเก็บในราคาใกล้เคียงกับบุคคลภายนอก 

*** บริษัทเรียกเก็บค่าอุปกรณ์สำนักงาน เช่น กระดาษ เครื่องเขียนต่าง ๆ ที่ใช้ในสำนักงาน เนื่องจากในการสั่งซื้อจากผู้ขายในปริมาณที่มากทำให้บริษัทสามารถต่อรองราคาที่ถูกกว่าหากบริษัทย่อยสั่งซื้อจากผู้ขายเอง โดยบริษัทเรียกเก็บจากบริษัทย่อย
ตามราคาต้นทุน บวกค่าดำเนินงาน ไม่เกินร้อยละ 5.00 และมีราคาที่ใกล้เคียงกับบุคคลทั่วไป 
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รายได้และค่าใช้จ่ายดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท โดยเป็นรายการที่เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าปกติทั่วไปและเป็นการสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัทเพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัท รายการดังกล่าวได้มีการกำหนดเงื่อนไขโดยคำนึงถึงราคาตลาด คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและให้ความเห็นต่อการทำธุรกรรมดังกล่าวไม่ต่างจากคณะกรรมการบริษัท 
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(2) เงนิให้กู้ยืม 
 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 

บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 ให้กู้ คืน  2564 ดอกเบีย้ รับ 2565 ให้กู้ คืน  2565 ดอกเบีย้ รับ 2566 ให้กู้ คืน  2566 ดอกเบีย้ รับ 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

1.บจ.ท็อป เอลลเิม็นทส 103.02 38.23 39.64 101.61 6.75% 6.43 101.61 38.12 26.14 113.59 6.75% 7.52 113.59 35.14 13.49 135.24 6.75-6.85 8.64 

-เป็นบริษัทย่อย  มีผู้บริหาร
และกรรมการร่วมกนั 

                  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.ท็อป เอลลเิม็นทส เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซท็ เข้าไปลงทุน มีความจำเป็นทีต่้องให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนนิงาน ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทนุการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้
ประมาณ ร้อยละ 0.25 – 0.50 

2.บจ.แมกซ์ โฮเทล 164.66 30.91 38.72 156.85 6.75% 10.80 156.85 39.01 19.44 176.42 6.75% 11.07 176.42 50.63 17.95 209.10 6.75-6.85 13.18 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน 

                  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.แมกซ์ โฮเทล เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซท็ เข้าไปลงทนุ มีความจำเป็นที่ตอ้งให้เงินกูย้ืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการดำเนินงาน ซึ่งอตัราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทนุการกูย้ืมเฉลีย่ บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้ประมาณ  
ร้อยละ 0.25 – 0.50 

3.บจ.เดอะ รีทรีท หวัหนิ 597.89 84.37 79.50 602.76 6.75% 37.57 602.76 46.30 32.58 616.48 6.75% 39.05 616.48 70.35 36.87 649.96 6.75-6.85 40.30 

-เป็นบริษัทย่อย ผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน 

                  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.เดอะ รีทรีท หวัหนิ เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซท็ เข้าไปลงทุน มีความจำเป็นทีต่้องให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนนิงาน ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทนุการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้
ประมาณ ร้อยละ 0.25 – 0.50 

4.บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์    

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน       

78.15 10.63 28.14 60.64 6.75% 4.53 60.64 10.58 9.97 61.25 6.75% 3.93 61.25 11.45 5.01 67.69 6.75-6.85 4.35 
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 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 ให้กู้ คืน  2564 ดอกเบีย้ รับ 2565 ให้กู้ คืน  2565 ดอกเบีย้ รับ 2566 ให้กู้ คืน  2566 ดอกเบีย้ รับ 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 80.00 

- หุ้นส่วนที่เหลอืร้อยละ 20.00 
เป็นบุคคลอืน่ที่ไม่เกี่ยวข้องกับ
บริษัท 

บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์  เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เขา้ไปลงทุน มีความจำเป็นที่ตอ้งให้เงินกู้ยืมแกบ่ริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนนิงาน ซึ่งอตัราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทุนการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้
ประมาณ ร้อยละ 0.25 – 0.50 เนื่องจาก บจ.ไมด้า ดิเวลลิปเม้นท์ กู้ยมืบางส่วนจากผู้ถอืหุน้ด้วย 

5.บจ.ไมด้า แอด 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน       

30.51 10.15 4.46 36.20 6.75% 2.32 36.20 16.90 2.76 50.34 6.75% 2.83 50.34 12.58 4.67 58.25 6.75-6.85 3.74 

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.ไมด้า แอด เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทนุ มีความจำเป็นที่ตอ้งใหเ้งินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทนุหมุนเวยีนในการดำเนนิงาน ซึ่งอตัราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทนุการกู้ยืมเฉลีย่ บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้ประมาณ      
ร้อยละ 0.25 – 0.50  

6.บจ.เอ็มดี รีสอร์ท (เดมิชื่อ 
บจ.เอ็มดี มีเดีย โกลบอล )       

- เป็นบริษัทย่อยของ บจ.ไมด้า 
แอด,ผู้บริหารและกรรมการ
ร่วมกัน 

58.37 17.52 - 75.89 6.75% 4.17 75.89 24.83 86.40 14.32 6.75% 4.42 14.32 49.79 41.17 22.94 6.75-6.85 1.54 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ถอืหุ้น   
ร้อยละ 62.41 

-บมจ.ไมด้า แอด ถือหุน้    
ร้อยละ 37.59 

 

บจ.เอ็มดี รีสอร์ท เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เขา้ไปลงทุนผา่น บจ.ไมด้า แอด ซึ่งบริษัทมีความจำเป็นทีต่้องให้ บจ.เอ็มดี รีสอร์ท กู้ยืม เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคดิจากตน้ทนุการกู้ยืมเฉลีย่ 
บวก คชจ.ในการจดัหาเงินกู้ประมาณ ร้อยละ 0.25 – 0.50 
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 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 ให้กู้ คืน  2564 ดอกเบีย้ รับ 2565 ให้กู้ คืน  2565 ดอกเบีย้ รับ 2566 ให้กู้ คืน  2566 ดอกเบีย้ รับ 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

7.บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลติี้ กรุ๊ป 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน       

1.86 3.45 0.58 4.73 6.75% 0.25 4.73 2.88 1.61 6.00 6.75% 0.38 6.00 0.21 6.21 - 6.75-6.85 0.07 

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.ไมด้า ฮอสพิทาลติี้ กรุ๊ป เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เขา้ไปลงทุน มีความจำเป็นที่ตอ้งให้เงินกู้ยืมแกบ่ริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนนิงาน ซึ่งอตัราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทุนการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้
ประมาณ ร้อยละ 0.25 – 0.50 

8.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้     

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน               

471.87 253.84 107.76 617.95 6.75% 64.44 617.95 109.40 319.31 408.04 6.75% 38.40 408.04 346.24 306.18 448.10 6.75-6.85 29.25 

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซท็ เข้าไปลงทุน มีความจำเป็นที่ต้องใหเ้งินกูย้ืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการดำเนินงาน ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคดิจากต้นทุนการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้
ประมาณ ร้อยละ 0.25 – 0.50 

9.บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ 
ดิเวลลอปเมนท์  

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน               

2.19 1.75 1.12 2.82 12.00% 0.27 2.82 2.78 0.46 5.14 12.00% 0.48 5.14 0.19 5.33 - 12.00% 0.19 

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 70.00 

-หุ้นส่วนทีเ่หลือร้อย 30.00 
เป็นบุคคลอืน่ที่ไม่เกี่ยวข้องกับ
บริษัท 

บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดิเวลลอปเมนท์ เป็นบริษัทย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทุน มีความจำเป็นในการกู้เงินเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน อัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 12 ต่อปี เนื่องจาก บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ไม่ได้ถือหุ้น 100%    
จึงคิดอตัราดอกเบี้ยที่มากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินเบิกเกินบัญชีของสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลกัประกัน 
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 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค. เงนิ ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 ให้กู้ คืน  2564 ดอกเบีย้ รับ 2565 ให้กู้ คืน  2565 ดอกเบีย้ รับ 2566 ให้กู้ คืน  2566 ดอกเบีย้ รับ 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

10.บจ.อิเล็กทริคแมน 3.35 0.37 0.09 3.63 12.00% 0.37 - - - - - - - - - - - - 

 - 0.36 - 0.36 6.75% 0.003 3.99 0.95 - 4.94 6.75% 0.26 4.94 0.69 0.23 5.40 6.75-6.85 0.29 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน               

                  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บจ.อิเล็กทริคแมน เป็นบริษัทย่อยที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทุน มีความจำเป็นในการกู้ยืมเงินเพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนินงานโดยคดิอตัราดอกเบี้ยเป็น 2 วงเงินดังนี ้

1.วงเงินกู้เดิม อัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 12 ตอ่ปี เนื่องจาก บริษัทจ้างทีมงานเข้ามาบริหาร และเพื่อเป็นการกระตุ้นให้นำเงินกูย้ืมไปใช้ในการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีผลประกอบการทีด่ี ทำใหต้อ้งมีการวัดผลการดำเนินงานของทีมงาน จึงคิด
อัตราดอกเบี้ยที่มากกวา่อัตราดอกเบี้ยเงินเบิกเกินบัญชีสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลักประกนั 

2.วงเงินกู้ใหม่เพื่อรองรับการขยายธุรกิจในปี 2565 ทีเ่ป็นการขายเครื่องใช้ไฟฟ้าทางเว็บไซต์ โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.75 ต่อปี คิดจากต้นทนุการกูย้ืมเฉลีย่ บวก คชจ.ในการจดัหาเงินกู้ประมาณร้อยละ 0.25 – 0.50  

10.บจ.เคเค เอสเธตคิ - - - - - - - - - - - - - 9.63 0.34 9.29 6.85% 0.43 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน               

                  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 50.98 

บจ.เคเค เอสเธตคิ เป็นบริษัทย่อย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซท็ เข้าไปลงทนุ มีความจำเป็นที่ตอ้งให้เงินกูย้ืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการดำเนินงาน ซึ่งอตัราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทนุการกูย้ืมเฉลีย่ บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้ประมาณ 
ร้อยละ 0.25 – 0.50 

11.บจ.เลิศรส - - - - - - - - - - - - - 1.88 - 1.88 12.00% 0.01 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน               

                  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 89.99 

บจ.เลิศรสเป็นบริษัทยอ่ย ที่ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท เข้าไปลงทุน มีความจำเป็นทีต่้องให้เงินกูย้ืมแก่บริษัทย่อย เพื่อนำไปใช้เป็นเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนนิงาน ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 12 ต่อปี เนื่องจาก บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ไม่ได้ถือหุ้น 100%    จึง
คิดอตัราดอกเบี้ยที่มากกว่าอตัราดอกเบี้ยเงินเบิกเกินบัญชีของสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลกัประกัน 
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 รายการเงินให้กู้ยืมดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท เมื่อพิจารณานโยบายราคาอัตราดอกเบี้ยรับ เป็นอัตราที่สูง
กว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมจากธนาคาร และอัตราการออกหุ้นกู้ โดยบริษัท มีสภาพคล่องส่วนเกินจากการดำเนินงาน จึงนำเงินสดไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยคำนวณถึงอัตรา
ผลตอบแทนมีความเหมาะสม รวมทั้งได้พิจารณาถึงความสามารถในการชำระหนี้ดังกล่าวว่ามีความสามารถในการชำระหนี้ได้ 

(3) เงนิกู้ยืม 

 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 กู้ เพ ิ่ม คืน  2564 ดอกเบีย้ จ่าย 2565 กู้ เพ ิ่ม คืน  2565 ดอกเบีย้ จ่าย 2566 กู้ เพ ิ่ม คืน  2566 ดอกเบีย้ จ่าย 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

1.บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง  

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน 

467.57 690.28 437.50 717.35 6.50% 50.58 717.35 419.98 582.41 554.92 6.50% 48.48 554.92 325.35 544.11 336.16 6.50-6.75 35.35 

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 46.98 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กูย้ืมเงินจาก บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง เนือ่งจากเงินทุนหมุนเวยีนไม่พอ ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคดิจากต้นทุนการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกูป้ระมาณร้อยละ 0.25-0.50 

2.บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์  รี
สอร์ท  

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน 

14.17 3.24 2.07 15.34 5.00-6.75 0.94 15.34 29.32 36.93 7.73 5.00-6.75 1.02 7.73 19.99 2.96 24.76 5.00-6.75 0.99 

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กูย้ืมเงินจาก บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท เนือ่งจากเงินทนุหมุนเวียนไม่พอ ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคิดจากตน้ทนุการกูย้ืมเฉลีย่ บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้ประมาณร้อยละ 0.25-0.50 

3.บจ.บริหารสินทรัพย์ กรุง
เทพจรัญ 

-เป็นบริษัทย่อย มีผู้บริหารและ
กรรมการร่วมกัน 

- 48.80 48.80 - 5.75% 0.66 - 75.40 75.40 - 5.75-6.75 1.45 - 74.50 74.50 - 5.75-6.50 1.10 
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 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 กู้ เพ ิ่ม คืน  2564 ดอกเบีย้ จ่าย 2565 กู้ เพ ิ่ม คืน  2565 ดอกเบีย้ จ่าย 2566 กู้ เพ ิ่ม คืน  2566 ดอกเบีย้ จ่าย 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

-บมจ.ไมด้า แอสเซท็ ถอืหุ้น   
ร้อยละ 99.99 

 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท กูย้ืมเงินจาก บจ.บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ เนื่องจากเงินทุนหมุนเวียนไม่พอ ซึ่งอัตราดอกเบี้ยคดิจากตน้ทนุการกู้ยืมเฉลี่ย บวก คชจ.ในการจัดหาเงินกู้ประมาณร้อยละ 0.25-0.50 

4.คุณวสิูตร  เอี้ยวศิวกิลู 

(บมจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้) 

97.28 293.89 80.10 311.07 8.00% 17.39 311.07 275.48 71.47 515.08 8.00% 31.88 515.08 101.95 502.82 114.21 6.50-8.00 2.85 

(บมจ.ไมด้า แอสเซท็) - 220.13 127.07 93.06 8.00% 0.13 93.06 271.01 140.34 223.73 6.5-8% 11.71 223.73 257.52 180.63 300.62 5.00-8.00 10.52 
-เป็นกรรมการในบริษัทฯและ
บริษัทย่อย 

1.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ เป็นบริษัทย่อยของ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ซึง่ทำธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มีความจำเป็นในการกู้ยืมเงินจาก คุณวสิูตร  เอีย้วศิวกิูล เนื่องจากเงินทนุหมุนเวยีนในการก่อสร้างโครงการไม่เพียงพอ โดยจ่ายดอกเบี้ยในอัตรา
เทียบเคียงกับอตัราเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลักประกนั และชำระคืนเมื่อทวงถาม 

2.บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท มีความจำเป็นในการกูย้ืมเงินจาก คุณวิสตูร  เอี้ยวศิวิกลู เนือ่งจากเงินทนุหมุนเวียนในการดำเนนิงานไม่เพียงพอ โดยจ่ายดอกเบี้ยในอัตราเทียบเคียงกับอตัราเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลักประกัน และชำระคนืเมื่อทวงถาม 

ควมเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 

1.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ การทำรายการดังกล่าวเกิดขึน้เนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อใหเ้กดิประโยชน์ตอ่บริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อใหส้ามารถดำเนนิธุรกิจได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท 

2.บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท การทำรายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนเพื่อให้สามารถดำเนินธุรกจิได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท และเพื่อชำระคนืเงินหุ้นกู้ของบริษัทที่
ครบกำหนดในปี 2565 เพื่อไม่ให้มีผลกระทบต่อผูถ้ือหุ้นกู้ หากบริษัทต้องออกหุ้นกู้ชุดใหม่มาคืนหุน้กูชุ้ดเดิม อาจจะทำให้ได้จำนวนเงินไม่เพียงพอตามความตอ้งการ 

5.ชวัลลกัษณ์  เอีย้วศิวกิูล 

 

 

0.30 49.17 9.70 39.77 8.00% 2.87 39.77 9.41 8.64 40.54 6.5-8.00% 2.81 40.54 25.10 15.69 49.95 6.50-8.00 3.11 

- เป็นน้องของคณุวสิูตร  
เอี้ยวศิวิกลู ซึ่งเป็นกรรมการใน
บริษัทฯและบริษัทยอ่ย 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท มีความจำเป็นในการกูย้มืเงินจาก คณุชวัลลักษณ์  เอี้ยวศิวิกลู เนือ่งจากเงินทุนหมุนเวยีนในการดำเนินงานไม่เพียงพอ โดยจ่ายดอกเบี้ยในอัตราเทยีบเคยีงกับอัตราเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลักประกนั และชำระคนืเมื่อทวง
ถาม 
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 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 กู้ เพ ิ่ม คืน  2564 ดอกเบีย้ จ่าย 2565 กู้ เพ ิ่ม คืน  2565 ดอกเบีย้ จ่าย 2566 กู้ เพ ิ่ม คืน  2566 ดอกเบีย้ จ่าย 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

ควมเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

การทำรายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนเพื่อให้สามารถดำเนินธุรกจิได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท และเพื่อชำระคนืเงินหุ้นกู้ของบริษัทที่ครบกำหนดในปี 2565 
เพื่อไม่ให้มีผลกระทบตอ่ผู้ถอืหุน้กู้ หากบริษัทต้องออกหุน้กู้ชดุใหม่มาคืนหุ้นกู้ชุดเดิม อาจจะทำให้ไดจ้ำนวนเงินไม่เพียงพอตามความต้องการ 

 

 

6.คุณเอกชัย  เอี้ยวศิวกิูล 

(บมจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้) 

- 61.92 1.01 88. 8.00% 1.42 60.91 32.71 5.53 88.09 8.00% 5.71 88.09 18.25 91.33 15.01 6.50-8.00 3.25 

(บมจ.ไมด้า แอสเซท็) - - - - - - - 97.70 3.18 94.52 6.50% 4.70 94.52 5.66 17.36 82.82 6.50% 5.66 

-เป็นกรรมการในบริษัทฯและ
บริษัทย่อย 

1.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ เป็นบริษัทย่อยของ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท ซึง่ทำธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มีความจำเป็นในการกู้ยืมเงินจาก คุณเอกชัย  เอี้ยวศิวิกลู เนื่องจากเงินทุนหมุนเวียนในการก่อสร้างโครงการไม่เพียงพอ โดยจา่ยดอกเบี้ยในอัตรา
เทียบเคียงกับอตัราเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ที่ไม่มีหลักประกนั และชำระคืนเมื่อทวงถาม 

2.บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท มีความจำเป็นในการกูย้ืมเงิน เพื่อชำระคืนหุ้นกู้ของบริษัทในปี 2565 โดยจ่ายดอกเบี้ยในอัตราเทียบเคียงกับอตัราดอกเบี้ยในการออกหุ้นกู้ที่ไม่มีหลักประกนั และชำระคนืเมื่อทวงถาม (อัตราร้อยละ 6.50 ต่อปี) 

ควมเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

1.บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ การทำรายการดังกล่าวเกิดขึน้เนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อใหเ้กดิประโยชน์ตอ่บริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อใหส้ามารถดำเนนิธุรกิจได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท 

2.บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท การทำรายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทในการชำระคนืหุน้กู้ของบริษัทที่ครบกำหนดในปี 2565 เพื่อไม่ให้มีผลกระทบต่อผู้ถือหุ้นกู้ หากบริษัทต้องออกหุน้กู้ชดุใหม่มาคืนหุน้กู้ชดุเดิม 
อาจจะทำให้ไดจ้ำนวนเงินไม่เพียงพอตามความต้องการ 

7.นายสรศักดิ์  เอี้ยวศิวกิูล 

 

- - - - - - - 20.57 0.24 20.33 8.00% 0.57 20.33 0.62 20.95 - 6.50% 0.62 

-เป็นกรรมการในบริษัทฯและ
บริษัทย่อย 

- บมจ.ไมด้า แอสเซท็ มีความจำเป็นในการกูย้ืมเงิน เนือ่งจากเงินทนุหมุนเวียนไม่เพียงพอ โดยจา่ยดอกเบี้ยในอตัราเทยีบเคยีงกับอัตราดอกเบี้ยในการออกหุน้กู้ที่ไม่มีหลกัประกัน และชำระคืนเมื่อทวงถาม (อัตราร้อยละ 6.50 ต่อปี) 
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 มูลค่ารายการ  (ล้านบาท) 
บุคคลที่เก ี่ยวข้องกนั 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 1 ม.ค.  ชําระ 31 ธ .ค  อ้ตรา ดอกเบีย้ 
และความสัมพนัธ์ 2564 กู้ เพ ิ่ม คืน  2564 ดอกเบีย้ จ่าย 2565 กู้ เพ ิ่ม คืน  2565 ดอกเบีย้ จ่าย 2566 กู้ เพ ิ่ม คืน  2566 ดอกเบีย้ จ่าย 

     % ต่อปี      % ต่อปี      % ต่อปี  

ควมเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

การทำรายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนเพื่อให้สามารถดำเนินธุรกจิได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท 

8.นายกมล  เอีย้วศวิิกลู 

(บมจ.ไมด้า แอสเซท็) 

- - - - - - - 1,097.46 160.86 936.60 6.50% 42.96 936.60 173.90 173.90 936.60 6.50% 59.89 

(บมจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้) - - - - - - - - - - - - - 105.57 2.13 103.44 5.00% 2.57 

- เป็นพี่ของคุณวิสตูร  เอี้ยวศวิิ
กูล ซึ่งเป็นกรรมการในบริษัทฯ
และบริษัทยอ่ย 

- บมจ.ไมด้า แอสเซท็ มีความจำเป็นในการกูย้ืมเงิน เนือ่งจากเงินทนุหมุนเวียนไม่เพียงพอ และกู้ยืมเงินเพื่อชำระคืนหุ้นกูข้องบริษัทในปี 2565 โดยจ่ายดอกเบี้ยในอัตราเทยีบเคียงกบัอัตราดอกเบี้ยในการออกหุ้นกูท้ี่ไม่มีหลักประกัน และชำระคืนเมื่อทวง
ถาม (อัตราร้อยละ 6.50 ต่อปี) 

ควมเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

การทำรายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนเพื่อให้สามารถดำเนินธุรกจิได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท และเพื่อชำระคนืเงินหุ้นกู้ของบริษัทที่ครบกำหนดในปี 2565 
เพื่อไม่ให้มีผลกระทบตอ่ผู้ถอืหุน้กู้ หากบริษัทต้องออกหุน้กู้ชดุใหม่มาคืนหุ้นกู้ชุดเดิม อาจจะทำให้ไดจ้ำนวนเงินไม่เพียงพอตามความต้องการ 

9.คุณรุ่งระวี  เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ 

 

 

- - - - - - - 26.75 26.75 - 6.50% 0.75 - - - - - - 

เป็นกรรมการในบริษัทฯและ
บริษัทย่อย 

- บมจ.ไมด้า แอสเซท็ มีความจำเป็นในการกูย้ืมเงิน เนือ่งจากเงินทนุหมุนเวียนไม่เพียงพอ และกู้ยืมเงินเพื่อชำระคืนหุ้นกูข้องบริษัทในปี 2565 โดยจ่ายดอกเบี้ยในอัตราเทยีบเคียงกบัอัตราดอกเบี้ยในการออกหุ้นกูท้ี่ไม่มีหลักประกัน และชำระคืนเมื่อทวง
ถาม (อัตราร้อยละ 6.50 ต่อปี) 

ควมเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

การทำรายการดังกล่าวเกิดขึ้นเนื่องจากความจำเป็นเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทในการนำเงินมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนเพื่อให้สามารถดำเนินธุรกจิได้ตามแผนงานและเป้าหมายของบริษัท และเพื่อชำระคนืเงินหุ้นกู้ของบริษัทที่ครบกำหนดในปี 2565 
เพื่อไม่ให้มีผลกระทบตอ่ผู้ถอืหุน้กู้ หากบริษัทต้องออกหุน้กู้ชดุใหม่มาคืนหุ้นกู้ชุดเดิม อาจจะทำให้ไดจ้ำนวนเงินไม่เพียงพอตามความต้องการ 
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 รายการเงินกู้ยืมดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท โดยคำนึงถึงนโยบายราคา อัตราดอกเบี้ยจ่ายเป็นอัตรา
เทียบเท่ากับอัตราดอกเบี้ยปกติในตลาดที่บริษัทได้รับจากสถาบันการเงินอื่น เพื่อเสริมสภาพคล่องให้กับบริษัท เป็นการกู้ยืมระยะสั้น และมีความเห็นว่าการทำรายการดังกล่าว มีความเป็น
ธรรมและเหมาะสม และเป็นประโยชน์แก่บริษัท 
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  9.3  ความจาํเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน   

  บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยรายการดังกล่าวล้วนเป็นการดำเนินธุรกิจปกติของ
บริษัท บริษัทย่อย และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง สำหรับขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน นอกจากบริษัทจะยึดแนวปฏิบัติ
เช่นเดียวกับการทำรายการอื่นๆ ทั่วไป โดยจะกำหนดอำนาจของผู้มีสิทธิอนุมัติตามวงเงิน  และเนื่องจากรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นเป็น
รายการที่ดำเนินไปตามธุรกิจปกติ ดังนั้น รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องในอนาคต โดย
บริษัทจะคำนึง ถึงความเหมาะสมในการทำรายการและเป็นรายการที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯและ
บริษัทย่อย สามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาดเป็นหลัก   

 
  9.4  มาตรการข ัน้ตอนการอนุมัตกิารทาํรายการระหว่างกัน   

  บริษัทมีการกำหนดมาตรการในการทำรายการระหว่างกันของบริษัท และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งว่าผู้บริหารหรือผู้มีส่วนได้เสีย
จะไม่สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุมัติรายการดังกล่าวได้ โดยการพิจารณาแต่ละรายการได้มีการคำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทเป็น
หลัก และได้มีการเปรียบเทียบราคาที่จะทำการซื้อขายทรัพย์สินตามราคาตลาดทั่วไปหรือราคาประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ  นอกจากน้ี
บริษัทได้จัดให้คณะกรรมการตรวจสอบเข้ามาพิจารณารายการและให้ความเห็นต่อรายการระหว่างบริษัทและบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  
และหากรายการระหว่างกันอื่นใดที่เข้าข่ายตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และการเปิดเผยรายการท่ี
เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน บริษัทมีนโยบายท่ีจะปฏิบัติตามกฎดังกล่าวอย่างเคร่งครัด 
 
  ในปี 2566 และปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษทัได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีตรวจสอบแล้ว สำหรับงวดสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ของปี 2566 และ 2565 ว่ารายการดังกล่าวเป็น
รายการค้าตามปกติ โดยบริษัทได้คิดราคาซื้อ-ขายสินค้า และบริการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งตามราคาที่เทียบเท่ากับราคาที่คิดกับ
บุคคลภายนอก โดยมีเงื่อนไขต่างๆ ตามปกติธุรกิจ ในกรณีท่ีไม่มีราคาดังกล่าว บริษัทจะว่าจ้างผู้ประเมินราคาอิสระมืออาชีพ ในกรณีท่ีเป็นการ
ประเมินราคาประเภทอสังหาริมทรัพย์จะเป็นผู้ประเมินที่ได้รับความเห็นชอบจากสำนักงาน กลต. มาทำการประเมินราคาของรายการระหว่าง
กัน เพ่ือใช้เป็นแนวทางเปรียบเทียบก่อนท่ีจะให้คณะกรรมการตรวจสอบทำหน้าท่ีสอบทาน  
 
 
  9.5  นโยบายและแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกันในอนาคต 

  ลักษณะของรายการระหว่างกันที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อเนื่องในอนาคต คือ ค่าใช้จ่าย ค่านายหน้าของ บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด 
(มหาชน) ในการแนะนำลูกค้าให้มาใช้บริการเช่าซื้อรถยนต์กับทางบริษัท ในกรณีการเข้าทำรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต 
บริษัทมีนโยบายที่จะดำเนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าปกติทั่วไป ทั้งนี้บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบบัญชีของ
บริษัท หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผลของการทำรายการด้วย   

 
  รายการระหว่างกันท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์และข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับ
การเปิดเผยข้อมูลการทำรายการเกี่ยวโยงและการได้มาหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อยตามมาตรฐานการบัญชีท่ี
กำหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย  
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  ทั้งนี้ หากมีรายการระหว่างกันของบริษัทเกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นและความเหมาะสมของรายการน้ัน ใน
กรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะได้ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบ
บัญชีของบริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้น
ตามแต่กรณี ท้ังน้ี บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีบริษัท   
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บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ  31 ธ ันวาคม 2566  31 ธ ันวาคม 2565  31 ธ ันวาคม 2566  31 ธ ันวาคม 2565

สินทร ัพย ์

สินทร ัพย ์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 147,953,504         112,178,606         16,861,834           29,117,035           

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อส่วนที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี 7 1,212,472,785      1,254,626,224      247,559,916         261,255,936         

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น 

- บุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้อง 6 43,452                 35,487                 7,452,500            2,586,680            

- ลูกค้าทัว่ไป 8 136,340,210         110,814,208         25,325,080           17,723,114           

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบี้ยค้างรับ

     - บริษัทย่อย 6 -                      -                      1,607,858,456      1,456,514,182      

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 36,608,442           63,189,970           6,389,826            7,630,554            

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทอื่นส่วนที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี 9 207,469,519         180,066,490         -                      -                      

ลูกหน้ีและเงินจ่ายล่วงหน้าพนักงาน 1,667,316            2,175,334            1,513,193            1,826,579            

สินค้าคงเหลือ 10 153,524,648         153,442,445         67,329,018           79,756,150           

ที่ดินรอการพฒันา 41 34,668,749           34,668,749           -                      -                      

ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 11, 41 2,270,754,854      2,602,698,212      75,104,918           60,210,268           

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 18,685,710           20,467,304           -                      -                      

สนิทรัพย์รอการขาย 12 60,561,574           40,088,882           -                      -                      

สินทรัพย์หมนุเวยีนอื่น 65,253,048           64,504,784           3,895,059            3,159,755            

รวมสินทร ัพย ์หมุนเวียน 4,346,003,811      4,638,956,695      2,059,289,800      1,919,780,253      

สินทร ัพย ์ไมห่มุนเวียน

 เงินฝากธนาคารที่มข้ีอจํากัดในการใช้ 13 50,242,044           29,269,861           23,601,183           8,207,962            

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ 7 1,958,470,260      1,976,869,281      105,382,302         121,423,502         

เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ยค้างรับ - บุคคลและบริษัทอื่น 9 109,302,774         94,267,697           40,650,000           37,250,000           

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 14 -                      -                      3,009,579,603      3,007,329,593      

สินทรัพย์ทางการเงินที่วดัมลูค่าด้วยมลูค่ายุติธรรมผา่นกําไรขาดทุน 15 56,576,700           56,576,700           56,576,700           56,576,700           

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - อาคารและอุปกรณ์ 70,963                 72,500                 -                      1,537                  

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 17 2,919,687,192      2,994,687,578      864,323,954         900,322,749         

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 18 55,946,607           65,108,164           285,244,445         303,905,234         

สินทรัพย์ไมม่ตัีวตน 19 17,293,885           7,923,239            3,497,170            3,365,069            

อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 20, 41 666,324,409         774,710,800         76,178,958           206,858,703         

สินทรัพย์ที่มข้ีอจํากัดในการขาย 21 34,187,150           42,694,074           -                      -                      

เงินลงทุนในลูกหน้ี 22 125,341,193         140,451,604         -                      -                      

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 23 184,990,709         195,131,140         98,222,001           120,177,811         

สินทรัพย์ไมห่มนุเวยีนอื่น 9,053,875            9,804,293            2,931,737            3,546,464            

รวมสินทร ัพย ์ไมห่มุนเวียน 6,187,487,761      6,387,566,931      4,566,188,053      4,768,965,324      

รวมสินทร ัพย ์ 10,533,491,572     11,026,523,626     6,625,477,853      6,688,745,577      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท
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บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย ่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ )

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ  31 ธ ันวาคม 2566  31 ธ ันวาคม 2565  31 ธ ันวาคม 2566  31 ธ ันวาคม 2565

หนี้สินและส ่วนของผู้ถ ือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงิน 24 1,090,582,204     928,392,975        361,371,562        369,279,138        

เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

- บุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้อง 6 56,660,119          53,432,516          10,740,000          684,245              

- ผูค้้าทัว่ไป 25 437,790,539        462,798,562        33,982,064          39,570,619          

เจ้าหน้ีค่าก่อสร้างและเจ้าหน้ีซื้อสินทรัพย์ 44,218,115          39,879,732          1,808,543           3,464,454           

เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ 75,861,802          204,057,773        -                     -                     

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้องและดอกเบี้ยค้างจ่าย

- บุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้อง 6 1,602,660,418     1,918,880,061     1,730,913,400     1,878,356,266     

- บุคคลและบริษัทอื่น 7,073,753           17,279,911          7,073,753           17,279,911          

หน้ีสินระยะยาวส่วนที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี

- หุ้นกู้ 26 -                     1,045,928,543     -                     -                     

- หน้ีสินตามสัญญาเช่า 27 15,523,942          19,302,125          13,280,422          17,868,922          

- เงินกู้ยืมระยะยาว 28 323,824,463        488,382,150        8,991,317           8,285,368           

- หน้ีสินตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 29 5,580,749           2,088,300           4,563,148           -                     

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 41,998,654          8,540,336           -                     -                     

เงินประกันผลงานค้างจ่าย 58,464,796          69,955,004          1,795,064           7,712,866           

หน้ีสินหมนุเวยีนอื่น 133,081,952        106,576,288        27,433,249          25,944,040          

รวมหนี้สินหมุนเวียน 3,893,321,506     5,365,494,276     2,201,952,522     2,368,445,829     

หนี้สินไมห่มุนเวียน

หุ้นกู้ 26 720,569,765        -                     -                     -                     

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 27 40,520,082          45,620,970          289,552,775        299,433,346        

เงินกู้ยืมระยะยาว 28 894,161,403        902,312,312        126,074,808        134,087,837        

เงินรับเพือ่เป็นประกันสัญญาค้ําประกัน 13 -                     305,513              -                     -                     

หน้ีสินตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 29 66,652,775          69,192,825          35,562,959          40,116,275          

รวมหนี้สินไมห่มุนเวียน 1,721,904,025     1,017,431,620     451,190,542        473,637,458        

รวมหนี้สิน 5,615,225,531     6,382,925,896     2,653,143,064     2,842,083,287     

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท
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บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย ่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ )

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ  31 ธ ันวาคม 2566  31 ธ ันวาคม 2565  31 ธ ันวาคม 2566  31 ธ ันวาคม 2565

หนี้สินและส ่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ )

ส ่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น - หุ้นสามญั มลูค่าหุ้นละ 0.50 บาท

- ทุนจดทะเบียน 3,130,119,608 หุ้น 1,565,059,804     1,565,059,804     1,565,059,804     1,565,059,804     

- ทุนเรือนหุ้นที่ออกและรับชําระเต็มมลูค่าแล้ว 2,504,095,687 หุ้น 1,252,047,843     1,252,047,843     1,252,047,843     1,252,047,843     

ส่วนเกินมลูค่าหุ้น 31 1,377,571,466     1,377,571,466     1,377,571,466     1,377,571,466     

ส่วนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย 40,439,216          40,439,216          -                     -                     

กําไรสะสม

- จัดสรรเพือ่สํารองตามกฎหมาย 32 142,498,269        136,214,269        142,498,269        136,214,269        

- ยังไมไ่ด้จัดสรร 811,197,660        525,540,649        1,200,217,211     1,080,828,712     

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผูถื้อหุ้น 18,647,484          24,207,265          -                     -                     

ส ่วนของผู้ถือหุ้นของบริ ษัท 3,642,401,938     3,356,020,708     3,972,334,789     3,846,662,290     

ส่วนได้เสียที่ไมอ่ยู่ในอํานาจควบคุมในบริษัทย่อย 16 1,275,864,103     1,287,577,022     -                     -                     

รวมส ่วนของผู้ถือหุ้น 4,918,266,041     4,643,597,730     3,972,334,789     3,846,662,290     

รวมหนี้สินและส ่วนของผู้ถือหุ้น 10,533,491,572    11,026,523,626    6,625,477,853     6,688,745,577     

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท
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งบกําไรขาดทุนเบด็เสร ็จ                      

ส ําหร ับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธ ันวาคม 

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายได้  

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 249,975,305      284,813,656      255,859,571      290,235,480      

รายได้ดอกผลจากสัญญาเช่าซื้อ 731,320,029      776,505,059      275,738,220      326,182,679      

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1,296,547,335    463,969,422      -                   -                   

รายได้จากการให้เช่า 8,990,527          18,837,485        5,881,000          5,351,895          

รายได้จากกิจการโรงแรม 549,980,815      374,252,782      111,936,331      74,534,058        

รายได้ค่านายหน้าและบริการอื่น 19,237,817        15,482,362        -                   -                   

ดอกเบี้ยรับ 44,568,496        45,107,116        106,713,170      112,879,262      

เงินปันผลรับ 6, 14 -                   -                   53,400,000        47,279,997        

รายได้จากการจําหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 243,436,994      -                   242,957,953      -                   

รายได้จากการจากการจําหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 14 5,917,793          -                   5,999,988          -                   

รายได้อื่น 36 166,352,856      171,626,680      54,776,590        49,064,090        

รวมรายได้ 3,316,327,967    2,150,594,562    1,113,262,823    905,527,461      

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายสินค้า 161,541,649      200,405,837      165,243,845      205,877,167      

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 645,946,519      289,262,213      -                   -                   

ต้นทุนค่าบริการจากกิจการโรงแรม 300,957,564      216,552,323      69,024,150        57,518,645        

ต้นทุนค่าบริการ 22,933,376        23,049,308        -                   -                   

ค่าใช้จ่ายในการขาย 393,899,722      278,343,433      133,180,975      142,708,500      

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 881,231,639      850,081,276      374,923,001      381,453,744      

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 31,068,823        30,412,874        14,513,732        14,512,532        

หน้ีสูญและค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการด้อยค่า 152,024,425      96,003,137        46,636,106        38,299,356        

รวมค่าใช ้จ่าย 2,589,603,717    1,984,110,401    803,521,809      840,369,944      

กําไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 726,724,250      166,484,161      309,741,014      65,157,517        

ต้นทุนทางการเงิน (326,188,023)     (299,454,115)     (162,112,706)     (165,330,404)     

กําไร  (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 400,536,227      (132,969,954)     147,628,308      (100,172,887)     

ผลประโยชน์ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 23 (83,519,566)       (5,590,964)         (21,955,809)       29,986,400        

กําไร  (ขาดทุน) ส ําหร ับปี 317,016,661      (138,560,918)     125,672,499      (70,186,487)       

กําไรขาดทุนเบด็เสร ็จอ ื่นส ําหร ับปี

รายการที่ต ้องจัดประเภทใหมเ่ข ้าไปไว้ในงบกําไรหร ือขาดทุนในภายหล ัง

      ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงค่างบการเงินเป็นเงินตราต่างประเทศ (9,266,301)         (4,296,650)         -                   -                   

กําไรขาดทุนเบด็เสร ็จอ ื่นรวมส ําหร ับปี (9,266,301)         (4,296,650)         -                   -                   

รวมกําไรขาดทุนเบด็เสร ็จส ําหร ับปี 307,750,360      (142,857,568)     125,672,499      (70,186,487)       

บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท
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งบกําไรขาดทุนเบด็เสร ็จ (ต่อ )                      

ส ําหร ับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธ ันวาคม 

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

การแบง่ปันกําไร  (ขาดทุน) ส ําหร ับปี

    ส่วนที่เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัท 291,941,011       (222,076,150)      125,672,499       (70,186,487)       

    ส่วนได้เสียที่ไมอ่ยู่ในอํานาจควบคุมในบริษัทย่อย 16 25,075,650        83,515,232        -                   -                   

317,016,661       (138,560,918)      125,672,499       (70,186,487)       

การแบง่ปันกําไรขาดทุนเบด็เสร ็จรวมส ําหร ับปี

    ส่วนที่เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัท 286,381,230       (224,654,140)      125,672,499       (70,186,487)       

    ส่วนได้เสียที่ไมอ่ยู่ในอํานาจควบคุมในบริษัทย่อย 16 21,369,130        81,796,572        -                   -                   

307,750,360       (142,857,568)      125,672,499       (70,186,487)       

กําไร  (ขาดทุน) ต่อหุ้นข ัน้พื้นฐาน

กําไร(ขาดทุน) (บาทต่อหุ้น) 0.117                (0.089)               0.050                (0.028)               

จํานวนหุ้นสามญัถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก (หุ้น) 2,504,095,687    2,504,095,687    2,504,095,687    2,504,095,687    

บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย ่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)                                                                                                                                         
 

ส่วนที่ 3  หน้าที่ 138 

 

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริษัทย ่อย

งบแสดงการเปล ี่ยนแปลงส ่วนของผู้ถ ือหุ้น

ส ําหร ับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธ ันวาคม

องค์ประกอบอ ื่นของ

ส ่วนของผู้ถ ือหุ้น

ส ่วนเกินกว่าทุนจากการ จัดสรรเพื่อ ส ่วนปร ับปรุงจากการ รวม ส ่วนได้เส ีย รวม

ทุนเร ือนหุ้นที่ออก ส ่วนเกิน เปล ี่ยนแปลงส ัดส ่วน ส ํารองตาม ย ังไมไ่ด ้ แปลงค่างบการเงินที่เป็น ส ่วนของผู้ถ ือหุ้น ที่ไมอ่ ยู ่ใน ส ่วนของ

หมายเหตุ และร ับชําระแล ้ว มูลค ่าหุ้น เงินลงทุนในบริษัทย ่อย กฎหมาย จัดสรร เงินตราต่างประเทศ ของบริ ษัท อ ํานาจควบคุม ผู้ถ ือหุ้น

งบการเงินรวม

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 1 มกราคม 2565 1,252,047,843         1,377,571,466     40,439,216                      136,214,269         747,616,799        26,785,255                      3,580,674,848      1,230,581,458       4,811,256,306         

เงินสดปันผลจ่ายจากบริษัทย่อยให้ส่วนได้เสียที่ไมม่อีํานาจควบคุม 16, 33 -                        -                    -                                 -                     -                     -                                 -                      (24,801,008)          (24,801,008)             

รายการกับผู้ถ ือหุ้น -                        -                    -                                 -                     -                     -                                 -                      (24,801,008)          (24,801,008)             

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี -                        -                    -                                 -                     (222,076,150)       -                                 (222,076,150)        83,515,232           (138,560,918)           

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปี -                        -                    -                                 -                     -                     (2,577,990)                       (2,577,990)           (1,718,660)            (4,296,650)              

กําไรขาดทุนเบด็เสร ็จรวมส ําหร ับปี -                        -                    -                                 -                     (222,076,150)       (2,577,990)                       (224,654,140)        81,796,572           (142,857,568)           

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 31 ธ ันวาคม 2565 1,252,047,843         1,377,571,466     40,439,216                      136,214,269         525,540,649        24,207,265                      3,356,020,708      1,287,577,022       4,643,597,730         

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 1 มกราคม 2566 1,252,047,843         1,377,571,466     40,439,216                      136,214,269         525,540,649        24,207,265                      3,356,020,708      1,287,577,022       4,643,597,730         

เงินสดปันผลจ่ายจากบริษัทย่อยให้ส่วนได้เสียที่ไมม่อีํานาจควบคุม 16, 33 -                        -                    -                                 -                     -                     -                                 -                      (35,600,000)          (35,600,000)             

ส่วนได้เสียที่ไมม่อีาํนาจควบคุมเพิม่ขึ้น -                        -                    -                                 -                     -                     -                                 -                      2,517,951             2,517,951               

รายการกับผู้ถ ือหุ้น -                        -                    -                                 -                     -                     -                                 -                      (33,082,049)          (33,082,049)             

ตัง้สํารองตามกฏหมาย 6,284,000            (6,284,000)          -                      

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี -                        -                    -                                 -                     291,941,011        -                                 291,941,011         25,075,650           317,016,661            

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปี -                        -                    -                                 -                     -                     (5,559,781)                       (5,559,781)           (3,706,520)            (9,266,301)              

กําไรขาดทุนเบด็เสร ็จรวมส ําหร ับปี -                        -                    -                                 6,284,000            285,657,011        (5,559,781)                       286,381,230         21,369,130           307,750,360            

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 31 ธ ันวาคม 2566 1,252,047,843         1,377,571,466     40,439,216                      142,498,269         811,197,660        18,647,484                      3,642,401,938      1,275,864,103       4,918,266,041         

กําไรสะสม

(หน่วย : บาท)

ส ่วนของผู้ถ ือหุ้นของบริษัท
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บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย่อย

งบแสดงการเปล ี่ยนแปลงส ่วนของผู้ถ ือหุ้น (ต่อ )

ส ําหร ับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธ ันวาคม 

จัดสรรเพื่อ รวม

ทุนเร ือนหุ้นที่ออก ส ่วนเกิน ส ํารองตาม ยังไมไ่ด้ ส ่วนของ

และร ับชําระแล ้ว มูลค่าหุ้น กฎหมาย จัดสรร ผู้ถ ือหุ้น

งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 1 มกราคม 2565 1,252,047,843                1,377,571,466               136,214,269                  1,151,015,199                3,916,848,777                  

ขาดทุนสําหรับปี -                               -                               -                               (70,186,487)                   (70,186,487)                     

กําไรขาดทุนเบด็เสร ็จรวมส ําหร ับปี -                               -                               -                               (70,186,487)                   (70,186,487)                     

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 31 ธ ันวาคม 2565 1,252,047,843                1,377,571,466               136,214,269                  1,080,828,712                3,846,662,290                  

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 1 มกราคม 2566 1,252,047,843                1,377,571,466               136,214,269                  1,080,828,712                3,846,662,290                  

ตัง้สํารองตามกฏหมาย 6,284,000                      (6,284,000)                     -                                 

ขาดทุนสําหรับปี -                               -                               -                               125,672,499                  125,672,499                     

กําไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส ําหร ับปี -                               -                               6,284,000                      119,388,499                  125,672,499                     

ยอดคงเหล ือ  ณ  วันที่ 31 ธ ันวาคม 2566 1,252,047,843                1,377,571,466               142,498,269                  1,200,217,211                3,972,334,789                  

(หน่วย : บาท)

กําไรสะสม
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บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย ่อย

งบกระแสเงินสด

ส ําหร ับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธ ันวาคม 

(หน่วย : บาท)

2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 400,536,227         (132,969,954)        147,628,308         (100,172,887)        

ปร ับปรุงกําไร  (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดสุทธิได ้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน:

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 102,810,449         152,084,982         53,849,555           58,737,873           

หน้ีสูญและค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการด้อยค่า 152,024,425         96,003,137           46,636,106           38,299,356           

ค่าเผือ่สินค้าเสื่อมคุณภาพและการลดมลูค่า 1,423,334            2,255,277            1,423,333            2,320,872            

ขาดทุน (กําไร) จากการจําหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน (243,436,994)        401,142               (242,957,953)        533,264               

กําไรจากการจําหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย (5,917,693)           -                      (5,999,988)           -                      

ขาดทุนจากการตัดจําหน่ายสินทรัพย์ 1,088,065            854,466               945,162               10,193                 

กลับรายการค่าเผือ่การลดมลูค่าของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และสินทรัพย์ไมม่ตัีวตน (173,765)              (424,591)              -                      -                      

ค่าเผือ่การด้อยค่าของต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์และสินทรัพย์รอการขาย 9,385,650            3,375,368            -                      -                      

กลับรายการค่าเผือ่การด้อยค่าของสินทรัพย์ไมม่ตัีวตน -                      (735,737)              -                      -                      

ขาดทุนจากการขายสินทรัพย์รอการขาย 87,788,769           28,464,335           -                      -                      

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้ตัดจําหน่าย 7,426,383            9,200,562            -                      740,168               

ดอกเบี้ยรับและเงินปันผลรับ (44,568,496)          (45,107,116)          (160,113,170)        (160,159,260)        

ต้นทุนทางการเงิน 326,188,023         285,255,822         162,112,706         165,330,404         

ผลประโยชน์พนักงาน 2,138,687            1,662,273            1,523,022            1,977,118            

เงินสดได้มาจากการดําเนินงานก่อนการเปล ี่ยนแปลงในสินทร ัพย ์และหนี้สินดําเนินงาน 796,713,064         400,319,966         5,047,081            7,617,101            

      สินทร ัพย ์ดําเนินงานลดลง (เพ่ิมข ึ้น)

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น - บุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้อง (7,965)                 (32,845)                (4,865,820)           (678,659)              

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น - ลูกค้าทัว่ไป (34,392,345)          (35,105,378)          (2,120,207)           (1,432,070)           

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 26,581,528           (2,448,599)           1,240,728            (400,376)              

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - อาคารและอุปกรณ์ 1,537                  20,695                 1,537                  20,695                 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ (290,119,833)        (342,403,723)        (73,707,594)          (42,898,166)          

ลูกหน้ีและเงินจ่ายล่วงหน้าพนักงาน (874,567)              (2,020,807)           (1,069,199)           (1,917,843)           

สินค้าคงเหลือ (1,505,537)           48,031,901           69,250,462           48,904,950           

ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 331,943,358         (36,261,330)          (14,894,650)          -                      

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง - ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 1,781,594            12,708,307           -                      -                      

สินทรัพย์รอการขาย 128,167,462         110,807,475         -                      -                      

เงินลงทุนในลูกหน้ี 489,856               1,557,553            -                      -                      

สินทรัพย์หมนุเวยีนอื่น (748,264)              1,359,209            (735,305)              858,449               

สินทรัพย์ไมห่มนุเวยีนอื่น 750,418               (1,785,464)           614,727               (255,177)              

      หนี้สินดําเนินงานเพ่ิมข ึ้น (ลดลง)

เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - บุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้อง 3,227,603            52,335,949           10,055,755           39,957                 

เจ้าหน้ีการค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - ผูค้้าทัว่ไป (25,008,023)          72,336,515           (5,588,555)           (18,730,410)          

เจ้าหน้ีค่าก่อสร้าง 7,551,383            16,324,139           1,557,089            -                      

เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาขายอสังหาริมทรัพย์ (128,195,971)        56,983,787           -                      -                      

เงินประกันผลงานค้างจ่าย (11,490,208)          (30,069,198)          (5,917,802)           (7,655,215)           

หน้ีสินหมนุเวยีนอื่น 26,505,664           37,948,148           1,489,209            3,661,462            

หน้ีสินไมห่มนุเวยีนอื่น -                      (5,000,000)           -                      -                      

เงินรับเพือ่เป็นประกันสัญญาค้ําประกัน (305,513)              470                     -                      -                      

จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 2,097,480            (6,041,767)           (2,021,730)           (3,445,200)           

เงินสดได้มาจาก(ใช ้ไปใน)การดําเนินงาน 833,162,721         349,565,003         (21,664,274)          (16,310,502)          

เงินสดจ่ายสําหรับดอกเบี้ย (329,425,498)        (385,976,858)        (171,677,883)        (205,536,150)        

จ่ายภาษีเงินได้และภาษีเงินได้หัก ณ จ่าย (57,115,107)          (46,904,504)          (5,537,131)           (1,744,139)           

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 446,622,116         (83,316,359)          (198,879,288)        (223,590,791)        

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท
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บริ ษัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากัด (มหาชน) และบริ ษัทย ่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ )                                                                                                      

ส ําหร ับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธ ันวาคม 

(หน่วย : บาท)

2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ดอกเบี้ยรับและเงินปันผลรับ 36,083,779           42,146,952           154,995,830         165,564,397         

เงินฝากธนาคารที่มข้ีอจํากัดในการใช้ลดลง (เพิม่ข้ึน) (20,972,183)          (7,888,941)           (15,393,221)          (18,020)                

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยเพิม่ข้ึน -                      -                      (486,805,010)        (183,415,000)        

รับชําระเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย -                      -                      337,178,077         384,900,000         

รับชําระเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บุคคลและบริษัทอื่น 174,502,753          215,242,977         -                      -                      

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บุคคลและบริษัทอื่นเพิม่ข้ึน (225,784,564)         (223,857,000)        -                      -                      

จ่ายซื้อสินทรัพย์ สินทรัพย์ไมม่ตัีวตน และอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน (58,078,984)          (76,418,818)          (4,087,361)           (6,086,201)           

รับเงินจากการจําหน่ายสินทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 385,394,087          975,349               383,991,951         38,954                 

เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                      -                      (27,249,960)          (46,800,000)          

เงินสดสุทธิที่ได้รับจากการจําหน่ายบริษัทย่อย 5,999,858             -                      30,999,938           -                      

เงินสดรับจากการลดทุนในบริษัทย่อย -                      -                      -                      28,800,000           

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน 297,144,746          (49,799,481)          373,630,244         342,984,130         

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงินเพิม่ข้ึน (ลดลง) 162,189,229          100,934,558         (7,907,576)           (398,151)              

เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบุคคลและบริษัทที่เก่ียวข้องและบริษัทอื่นเพิม่ข้ึน (311,513,100)         1,340,170,000      (155,613,282)        979,020,000         

จ่ายชําระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (16,493,196)          (17,189,252)          (16,178,220)          (16,506,113)          

รับเงินกู้ยืมระยะยาว 260,000,000          340,643,005         -                      -                      

จ่ายชําระเงินกู้ยืมระยะยาว (432,708,596)         (521,615,259)        (7,307,079)           (351,085)              

รับเงินจากการออกหุ้นกู้ 725,000,000          325,000,000         -                      -                      

จ่ายชําระหุ้นกู้ (1,049,600,000)      (1,531,780,000)     -                      (1,081,780,000)     

บริษัทย่อยจ่ายเงินปันผลให้ส่วนได้เสียที่ไมอ่ยู่ในอํานาจควบคุม (35,600,000)          (24,801,008)          -                      -                      

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (698,725,663)         11,362,044           (187,006,157)        (120,015,349)        

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ (9,266,301)            (4,296,650)           -                      -                      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข ึ้น (ลดลง) - สุทธิ 35,774,898           (126,050,446)        (12,255,201)          (622,010)              

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ  วันต้นปี 112,178,606          238,229,052         29,117,035           29,739,045           

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ  วันสิ้นปี 147,953,504          112,178,606         16,861,834           29,117,035           

ข ้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม

รายการที่ไมใ่ช่เงินสด

1.  รับโอนสินทรัพย์รอการขายและสินค้าคงเหลือจากลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ 287,410,113          207,490,181         58,246,663           55,621,551           

2.  รับชําระเงินให้กู้ยืมแก่กิจการอื่นและดอกเบี้ยค้างรับเป็นอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 28,751,752           -                      -                      -                      

3.  เจ้าหน้ีซื้อสินทรัพย์ 3,213,000             22,000,000           3,213,000            25,213,000           

4.  ต้นทุนทางการเงินที่รวมเป็นส่วนหน่ึงของสินทรัพย์ 21,607,950           35,727,274           -                      -                      

5.  รับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า 21,232,750           7,335,693            11,670,873           3,971,935            

6.  ตัดจําหน่ายสินทรัพย์สิทธิการใช้ 8,349,748             5,154,411            8,349,748            2,388,714            

7.  รับโอนสินทรัพย์สิทธิการใช้ เป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 2,329,167             2,660,786            1,877,361            470,055               

8. การวดัมลูค่าใหมข่องสิทธิการใช้สินทรัพย์ -                      15,467                 -                      33,226                 

9. โอนสินทรัพย์ที่ยึดจากลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อเข้าสินทรัพย์รอการขาย -                      140,605,471         -                      -                      

10. รับชําระเงินให้กู้ยืมแก่บุคคลและกิจการอื่นและดอกเบี้ยค้างรับเป็นสินทรัพย์ที่มข้ีอจํากัดในการขาย 20,244,829           34,187,150           -                      -                      

11. รับชําระสินทรัพย์ที่ยึดจากลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อเข้าสินทรัพย์รอการขาย 231,182,245          -                      -                      -                      

12. โอนอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุนเป็นต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 71,633,853           -                      -                      -                      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริ ษัท
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1. ข้อมลูท ัว่ไป 
 

บรษิัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) จดทะเบยีนเป็นบรษิัทมหาชน ซึ่งจดัตัง้ขึ้นและดําเนินกิจการใน
ประเทศไทย และเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยมสีํานักงานใหญ่ ตัง้อยู่เลขที่ 267 
ถนนจรญัสนิทวงศ์ แขวงบางอ้อ เขตบางพลดั กรุงเทพมหานคร และมสีาขาในกรุงเทพมหานคร และต่างจงัหวดัรวม 90 
สาขา (2565 : จาํนวน 125 สาขา) 
 
บรษิัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ดําเนินกิจการในประเทศไทยโดยทําธุรกิจหลกัในการขายและ
ใหบ้รกิารเชา่ซือ้เครือ่งใชไ้ฟฟ้าภายในบา้น ธุรกจิโรงแรม และธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่ขาย  
 
บรษิทัมบีรษิทัย่อยดําเนินธุรกจิประเภทต่างๆ เช่น บรกิารใหส้นิเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ทีผ่่านการใชง้านแลว้ ธุรกจิพฒันา
อสงัหารมิทรพัย์ ธุรกิจบรกิารบรหิารโรงแรมและบรหิารคอนโดมเินียมเพื่อให้เช่า ธุรกิจให้เช่าสนามกอล์ฟ ธุรกิจ
ตวัแทนขายอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกจิบรกิารจดัทําโฆษณาประชาสมัพนัธ์ ให้บรกิารสนิเชื่ออื่นๆ การบรหิารสนิทรพัย ์
ดอ้ยคุณภาพ การบรหิารโรงรบัจาํนํา ธุรกจิจาํหน่ายสนิคา้ทางพาณิชยอ์เิลก็ทรอนิกส ์ธุรกจิผลติภณัฑอ์าหารเสรมิจาก
สมุนไพร ธุรกจิใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยั ธุรกจิใหบ้รกิารดา้นความงามอย่างครบวงจร ธุรกจิรา้นอาหาร ผลติและ
จาํหน่ายน้ําจิม้ และจาํหน่ายสนิคา้เพือ่สขุภาพความงามและอาหารเสรมิ 
 
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยรวมเรยีกวา่ “กลุ่มบรษิทั” 
 
บรษิทัยงัมเีงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยซึง่ดาํเนินธุรกจิทีแ่ตกต่างกนัตามทีอ่ธบิายในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 2.2 
 
รายชือ่ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ มดีงันี้ 
 
 รอ้ยละ 
รายชือ่ 2566  2565 
    
ครอบครวัเอีย้วศวิกิลู 39.52  38.30 
ครอบครวัดลิกศกัยวทิรู 12.28  12.28 
ครอบครวัปัญญาจริวุฒ ิ 5.47  5.47 
ครอบครวัณฐัวุฒ ิ 8.14  8.65 
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2. เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงิน 
 
2.1 เกณฑก์ารถอืปฏบิตั ิ
 

งบการเงนินี้ได้จดัทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชทีี่ประกาศใช้โดยสภา
วชิาชพีบญัชฯี และตามขอ้กําหนดของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยว์่าดว้ยการจดัทําและนําเสนอ
รายงานทางการเงนิภายใตพ้ระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยจดัทําเป็นทางการเป็นภาษาไทย การแปลงบ
การเงนิฉบบันี้เป็นภาษาอื่นให้ยดึถอืงบการเงนิทีจ่ดัทําขึ้นเป็นภาษาไทยเป็นเกณฑ์งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ
บรษิทัไดจ้ดัทาํขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิ เวน้แต่จะเปิดเผยเป็นอยา่งอื่นเป็นการเฉพาะ 
 
การจดัทํางบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กําหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่าํคญัและการใช้
ดุลยพนิิจของผูบ้รหิารซึง่จดัทําขึน้ตามกระบวนการในการนํานโยบายการบญัชขีองกลุ่มบรษิทัไปถอืปฏบิตั ิการเปิดเผยเรือ่ง
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิาร หรอืความซบัซอ้น หรอืขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยสาํคญัต่องบการเงนิรวมไดเ้ปิดเผย
ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 4 
 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงนิรวม 
 
งบการเงนิรวมนี้ประกอบด้วยงบการเงนิของบรษิัท ไมด้า แอสเซ็ท จํากดั (มหาชน) และบรษิทัย่อยที่บรษิัทมอีํานาจ
ควบคุมหรอืถอืหุน้เกนิกวา่รอ้ยละ 50 ของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีง ดงัต่อไปนี้ 
 

  สดัสว่นใน
การถอืหุน้ 

 
ทุนเรยีกชาํระแลว้ 

  (รอ้ยละ) (หน่วย : พนับาท) 
บรษิทั ลกัษณะธุรกจิ 2566 2565 2566 2565 

บริษทัย่อยทางตรง      
บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) ใหบ้รกิารสนิเชื่อเช่าซือ้รถยนตท์ีใ่ชแ้ลว้และ

บรหิารสนิทรพัยด์อ้ยคุณภาพ 46.98 46.98 532,399 532,399 
บรษิทั ไมดา้ พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั  พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ 99.99 99.99 1,000,000 1,000,000 
บรษิทั ทอ็ป เอลลเิมน็ทส จาํกดั ธุรกจิโรงแรม 99.99 99.99 150,000 150,000 
บรษิทั ไมดา้ แอด จํากดั  ใหบ้รกิารเช่าสือ่โฆษณา รบัทาํป้ายสือ่

โฆษณาครบวงจร ขายสือ่โฆษณา  99.99 99.99 175,000 175,000 
บรษิทั ไมดา้ โฮเทล แอนด ์รสีอรท์ จาํกดั    

(หมายเหตุ14) 
ธุรกจิสนามกอลฟ์ ใหเ้ช่าสนามกอลฟ์ และ

พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ 99.99 99.99 211,200 211,200 
บรษิทั เดอะ รทีรที หวัหนิ จาํกดั ธุรกจิโรงแรม 99.99 99.99 850,000 850,000 
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั บรกิารสนิเชื่อเช่าซือ้ 60.00 60.00 53,678 53,678 
บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั ใหบ้รกิารหอ้งพกั และธุรกจิโรงแรม 80.00 80.00 210,000 210,000 
บรษิทั แมกซ ์โฮเทล จาํกดั ธุรกจิโรงแรม 99.99 99.99 145,000 145,000 
บรษิทั ไมดา้ เอเจนซี ่แอนด ์ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั ตวัแทนขายอสงัหารมิทรพัย ์ 70.00 70.00 2,000 2,000 
บรษิทั อเิลก็ทรคิแมน จาํกดั  
     (เดมิชื่อ บรษิทั เอม็ด ีอะดรนีาลนี (ประเทศ

ไทย) จาํกดั) 

จาํหน่ายสนิคา้ทางพาณิชยอ์เิลก็ทรอนิกส ์
(เดมิใหบ้รกิารจดัทาํโฆษณา
ประชาสมัพนัธแ์ละจดังานกจิกรรม) 99.99 99.99 10,000 10,000 

บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์กรุงเทพจรญั จาํกดั 
(สิน้สดุวนัที ่5 ตุลาคม 2566 - วนัทีข่าย) 

บรหิารจดัการทรพัยส์นิทีไ่ดร้บัโอนสนิทรพัย์
ดอ้ยคุณภาพของสถาบนัการเงนิ - 99.99 - 25,000 

บรษิทั ไมดา้ ฮอสพทิาลติี ้กรุ๊ป จาํกดั 
 

บรหิารโรงแรม รสีอรท์ อาคารพาณิชย ์และ
คอนโดมเินียม 99.99 99.99 2,000 2,000 

บรษิทั เอม็ด ีรสีอรท์ จาํกดั     บรหิารคอนโดมเินียมเพือ่ใหเ้ช่า 99.99 99.99 75,000 75,000 
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  สดัสว่นใน
การถอืหุน้ 

 
ทุนเรยีกชาํระแลว้ 

  (รอ้ยละ) (หน่วย : พนับาท) 
บรษิทั ลกัษณะธุรกจิ 2566 2565 2566 2565 

      
บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จาํกดั บรกิารดา้นความงามอยา่งครบวงจร 50.98 - 10,000 - 
บรษิทั อสีานไก่ยา่ง จาํกดั ธุรกจิรา้นอาหาร 89.99 - 2,500 - 
บรษิทั เลศิรส จาํกดั ผลติและจาํหน่ายน้ําจิม้ 89.99 - 11,000 - 
บรษิทั จที ีพลสั จาํกดั จาํหน่ายสนิคา้เพือ่สขุภาพความงามและ

อาหารเสรมิ 79.99 - 12,500 - 
บริษทัย่อยทางอ้อม      
บรษิทั รกัษาความปลอดภยั ไมดา้ จาํกดั 
    (ถอืโดยบรษิทั ไมดา้ พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั) 

ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยั 
99.99 99.99        1,000  

  
1,000  

บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไมดา้ จาํกดั 
    (ถอืโดยบรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน)) 

บรหิารจดัการสนิทรพัยด์อ้ยคุณภาพ 
46.98 46.98 100,000 100,000 

บรษิทั ไมดา้ มนันี่ จาํกดั 
    (ถอืโดยบรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน)) 

ประกอบกจิการโรงรบัจาํนํา 
       46.98 46.98 5,000 5,000 

 
งบการเงนิรวมนี้ไดจ้ดัทาํขึน้โดยใชน้โยบายบญัชเีชน่เดยีวกนัสาํหรบัรายการบญัชทีีเ่หมอืนกนัหรอืเหตุการณ์ทาง
บญัชทีีค่ลา้ยคลงึกนัสาํหรบัการจดัทาํงบการเงนิของบรษิทั 
 
บรษิทัย่อยดงักล่าวขา้งต้นดําเนินกจิการในประเทศไทย ยกเว้นบรษิทั ไมด้า (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จํากดั ดําเนิน
กจิการในประเทศสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว 

 
2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีม่กีารเปลีย่นแปลง 

 
2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัทีม่กีารเปลี่ยนแปลงและมผีลบงัคบัใชส้ําหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีี่

เริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2566 มดีงันี้ 
 
ก) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชฉีบบัที่ 16 เรื่อง ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ ได้อธบิายให้ชดัเจนโดย

ห้ามกจิการนําสิง่ตอบแทนที่ได้รบัจากการขายชิ้นงานที่ผลติในระหว่างการเตรยีมความพร้อมของ
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ใหอ้ยู่ในสถานที่และสภาพที่พร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ของฝ่าย
บรหิารไปหกัตน้ทุนของรายการทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์   
 

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 เรื่อง ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และ
สินทรพัย์ที่อาจเกิดขึ้น ได้อธิบายให้ชดัเจนว่าในการพิจารณาว่าสญัญาเป็นสญัญาที่สร้างภาระ 
ต้นทุนการปฏบิตัคิรบตามสญัญาประกอบด้วยต้นทุนส่วนเพิม่ที่เกี่ยวขอ้งในการปฏบิตัติามสญัญา
และการปันส่วนตน้ทุนอื่นทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงในการปฏบิตัติามสญัญา  นอกจากนี้กจิการตอ้งรบัรูผ้ล
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทีเ่กดิขึน้จากสนิทรพัยท์ีใ่ชใ้นการปฏบิตัติามสญัญาก่อนทีจ่ะตัง้ประมาณการ
หนี้สนิแยกต่างหากสาํหรบัสญัญาทีส่รา้งภาระ 
 

ค) การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชฉีบบัท่ี 41 เร่ือง เกษตรกรรม ได้ยกเลิกข้อกําหนดเก่ียวกับกระแสเงนิ
สดจากการจ่ายชําระภาษีท่ีไม่ให้นํามารวมในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ชวีภาพ 
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ง) การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ ได้อธิบายให้ชดัเจน
เก่ียวกับการปรับการอ้างอิงกรอบแนวคิดรายงานทางการเงินให้เป็นฉบบัปัจจุบนั และเพิ่มการ
พจิารณาการรับรู้หน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจ และไม่รับรู้สินทรัพย์ท่ีอาจ
เกิดข้ึน ณ วนัท่ีซือ้ 

 
จ) การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงนิ ได้อธิบายให้

ชดัเจนเก่ียวกับการพจิารณาการตัดรายการหน้ีสินทางการเงนิด้วยวิธีทดสอบร้อยละ 10 โดยให้รวม
เฉพาะค่าธรรมเนียมท่ีเกิดระหว่างผู้กู้ยืมและผู้ให้กู้ยืม 

  
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง ซึ่งมีผลบังคับใช้วันท่ี 1 มกราคม 2566 ไม่มี
ผลกระทบทีมี่นัยสําคัญต่อกลุ่มบริษทั 

 
2.3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงทีม่ผีลบงัคบัใชส้าํหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงั

วนัที ่1 มกราคม 2567 ทีเ่กีย่วขอ้งกบักลุ่มบรษิทั โดยกลุ่มบรษิทัไมไ่ดนํ้ามาถอืปฏบิตักิ่อนวนับงัคบัใช ้
 

ก) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 เรื่อง การนําเสนองบการเงนิ ไดแ้ก้ไขขอ้กําหนดของการ
เปิดเผยจาก “การเปิดเผยนโยบายการบญัชทีีม่นียัสาํคญั” เป็น“การเปิดเผยขอ้มลูนโยบายการบญัชทีี่
มสีาระสาํคญั” ทัง้นี้ การแกไ้ขเพิม่เตมิไดม้กีารใหแ้นวทางการพจิารณาว่านโยบายบญัชเีป็นนโยบาย
บัญชีที่มีสาระสําคัญ ดังนัน้กลุ่มบริษัทจึงไม่จําเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลนโยบายการบัญชีที่ไม่มี
สาระสําคญั หากกลุ่มบริษัทเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะต้องไม่บดบังข้อมูลนโยบายการบัญชีที่มี
สาระสาํคญั 

 
ข) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่8 เรื่อง นโยบายการบญัช ีการเปลีย่นแปลงประมาณการทาง

บญัชแีละขอ้ผดิพลาด ได้แก้ไขคํานิยามของประมาณการทางบญัชเีพื่อช่วยให้กลุ่มบรษิัทจําแนก
ความแตกต่างของ “การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบญัช”ี จาก “การเปลี่ยนแปลงนโยบายการ
บญัช”ี การจําแนกความแตกต่างนัน้มคีวามสาํคญั เนื่องจากการเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชี
รบัรูผ้ลกระทบโดยวธิเีปลีย่นทนัทเีป็นตน้ไป ซึง่ถอืปฏบิตักิบัรายการ เหตุการณ์อื่นและสถานการณ์ที่
เกดิขึน้นับตัง้แต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลงเป็นตน้ไป ในขณะทีก่ารเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชรีบัรู้
ผลกระทบโดยการนํานโยบายการบญัชใีหม่มาถอืปฏบิตัยิอ้นหลงัไปทีร่ายการและเหตุการณ์ในอดตี
รวมถงึปัจจุบนั โดยถอืเสมอืนวา่ไดม้กีารนํานโยบายการบญัชใีหมม่าถอืปฏบิตัโิดยตลอด 

 
ค) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 12 เรื่อง ภาษีเงนิได้ ได้กําหนดให้บริษัทรบัรู้ภาษีเงินได ้

รอตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีเ่กดิขึน้จากรายการเดยีว ซึ่ง ณ การรบัรูเ้มื่อเริม่แรก
ก่อให้เกิดผลแตกต่างชัว่คราวที่ต้องเสยีภาษีและผลแตกต่างชัว่คราวที่ใช้หกัภาษีที่มูลค่าเท่ากนั 
ตวัอยา่งของรายการ เชน่ สญัญาเชา่ และภาระผกูพนัจากการรือ้ถอน 
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การปรบัปรุงดงักล่าวถอืปฏบิตักิบัรายการทีเ่กดิขึน้ในหรอืหลงัวนัเริม่ตน้ของรอบระยะเวลาเปรยีบเทยีบแรก
สุดทีนํ่าเสนอ นอกจากนี้กลุ่มบรษิทัควรรบัรูส้นิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัช(ีโดยรบัรูเ้ท่ากบัจํานวนที่
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะได้ใช้ประโยชน์) และหนี้สนิภาษีเงนิได้รอการตดับญัช ีณ วนัเริ่มต้นของรอบ
ระยะเวลาเปรยีบเทยีบแรกสุดที่นําเสนอสําหรบัผลต่างชัว่คราวที่ใช้หกัภาษีและที่ต้องเสยีภาษีทัง้หมดที่
เกีย่วขอ้งกบั 
 
 สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้และหนี้สนิตามสญัญาเชา่ และ  
 หนี้สนิจากการรื้อถอน หนี้สนิจากการบูรณะ และหนี้สนิทีม่ลีกัษณะคล้ายคลงึกนั และจํานวนเงนิที่

รบัรูเ้ป็นสว่นหนึ่งของราคาทุนของสนิทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้ง  
 

ผลกระทบสะสมของการปรบัปรุงนี้ใหร้บัรูใ้นกําไรสะสมยกมาหรอืองคป์ระกอบอื่นของส่วนของเจา้ของ ตาม
ความเหมาะสม 

 
ทัง้นี้ กลุ่มบริษัทยงัไม่ได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมาถือปฏิบตัิก่อนวนัที่มีผลบงัคบัใช้ 
ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัอยู่ระหว่างการประเมนิผลกระทบของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าว
มาถอืปฏบิตั ิ
 

2.3.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิซึง่ไดป้ระกาศในราชกจิจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไมม่ผีลบงัคบัใช ้
 

เมื่อวนัที ่19 สงิหาคม 2565 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่17 เรื่อง สญัญาประกนัภยัไดป้ระกาศใน
ราชกจิจานุเบกษาแล้ว และจะมผีลบงัคบัใช้สําหรบังบการเงนิที่มรีอบระยะเวลาบญัชทีี่เริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 
มกราคม 2568 เป็นตน้ไป 
 
ทัง้นี้กลุ่มบริษัทยงัไม่ได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวนัที่มีผลบังคับใช้ 
ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัอยู่ระหว่างการประเมนิผลกระทบของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าว
มาถอืปฏบิตั ิ

 
3. นโยบายการบญัชีที่สาํคญั 

 
นโยบายการบญัชทีีนํ่าเสนอดงัต่อไปนี้ไดถ้อืปฏบิตัโิดยสมํ่าเสมอสาํหรบังบการเงนิทุกรอบระยะเวลาทีร่ายงาน 
 
การรบัรูร้ายได ้
รายไดร้บัรูเ้มื่อลูกคา้มอีํานาจควบคุมในสนิคา้หรอืบรกิารดว้ยจํานวนเงนิทีส่ะทอ้นถงึสิง่ตอบแทนทีก่ลุ่มบรษิทั คาดว่าจะมสีทิธิ
ไดร้บั ซึง่ไมร่วมจาํนวนเงนิทีเ่กบ็แทนบุคคลทีส่าม ภาษมีลูคา่เพิม่ โดยแสดงสทุธจิากสว่นลดการคา้ และสว่นลดตามปรมิาณ  
 
รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้รบัรูเ้มือ่ลูกคา้มอีาํนาจควบคุมในสนิคา้ซึง่โดยทัว่ไปเกดิขึน้เมือ่มกีารสง่มอบสนิคา้ใหก้บัลูกคา้ ในกรณี
ทีส่ญัญาทีใ่หส้ทิธลิกูคา้ในการคนืสนิคา้ รายไดจ้ะรบัรูใ้นจาํนวนทีม่คีวามเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ในระดบัสงูมากวา่จะไมม่กีารกลบั
รายการอย่างมนีัยสําคญัของรายไดท้ีร่บัรูส้ะสม ดงันัน้ รายไดท้ีร่บัรูจ้ะปรบัปรุงดว้ยประมาณการรบัคนืสนิคา้ซึ่งประมาณการ
จากขอ้มลูในอดตี  
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รายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบัรูต้ลอดช่วงเวลาหนึ่ง ตน้ทุนทีเ่กีย่วขอ้งรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ สําหรบัสญัญาทีม่กีาร
รวมการขายสนิคา้และบรกิารเขา้ดว้ยกนั กลุ่มบรษิทับนัทกึสนิคา้และบรกิารแยกจากกนั หากสนิคา้และบรกิารดงักล่าวแตกต่าง
กนั หรอื มกีารใหบ้รกิารหลายๆ ประเภทในรอบระยะเวลารายงานทีแ่ตกต่างกนั สิง่ตอบแทนทีไ่ดร้บัจะถูกปันส่วนใหก้บัสนิคา้
และบรกิารตามสดัส่วนของราคาขายทีเ่ป็นเอกเทศของสนิคา้และบรกิารนัน้ๆ ซึ่งไดร้ะบุไวใ้นรายงานการกําหนดราคาสนิคา้ 
หรอืบรกิารที ่กลุ่มบรษิทัขายสนิคา้และบรกิารเป็นเอกเทศแยกต่างหาก  
 
รายได้ดอกผลจากสัญญาเช่าซ้ือ 
กลุ่มบรษิัทบนัทกึรายได้ดอกผลจากการให้บรกิารทางการเงนิกิจการเช่าซื้อเป็นดอกผลที่ยงัไม่ถือเป็นรายได้ ณ วนัที่เกิด
รายการ และรบัรูร้ายไดต้ามจํานวนงวดการผ่อนชําระโดยวธิอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ การบนัทกึรายไดจ้ากการผ่อนชําระแต่ละ
งวดใชต้ามเกณฑค์งคา้ง (บนัทกึในวนัทีค่รบกําหนดชาํระค่างวดโดยไม่คาํนึงว่าจะเกบ็เงนิไดห้รอืไม่)              กลุ่มบรษิทัหยุด
รบัรูร้ายไดเ้มือ่ลกูหนี้ผดินดัชาํระคา่งวดตดิต่อกนัเกนิกวา่ 4 งวดขึน้ไป นบัแต่วนัครบกาํหนดชาํระตามสญัญา แต่ถา้มขีอ้บ่งชีว้่า
ลกูหนี้อาจจะไมส่ามารถจ่ายชาํระหนี้ได ้บรษิทัจะหยุดการรบัรูร้ายไดท้นัท ี
 
รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 
กลุ่มบรษิทัรบัรูร้ายไดจ้ากการขายทีด่นิ บ้านพรอ้มทีด่นิและรายไดจ้ากการขายหน่วยในอาคารชุดพกัอาศยัเมื่องานก่อสรา้ง
เสรจ็ตามสญัญาและไดม้กีารโอนกรรมสทิธิใ์หผู้ซ้ือ้หลงัจากไดร้บัชาํระจากผูซ้ือ้ครบถว้นแลว้ 
 
รายได้จากการให้เช่า 
บรษิทัรบัรูร้ายไดค้า่เชา่ดว้ยวธิเีสน้ตรงตลอดชว่งเวลาการใหเ้ชา่ 
 
รายได้จากกิจการโรงแรม 
รายไดจ้ากกจิการโรงแรมส่วนใหญ่ประกอบดว้ยรายไดค้่าหอ้งพกั ค่าขายอาหารและเครื่องดื่ม และบรกิารทีเ่กีย่วขอ้งอื่นซึง่จะ
บนัทกึเป็นรายไดต้ามราคาในใบกํากบัภาษ ี(โดยไม่รวมภาษมีูลค่าเพิม่) สําหรบัค่าสนิคา้ทีไ่ดข้ายและค่าบรกิารทีไ่ดใ้หบ้รกิาร
แลว้หลงัจากหกัสว่นลด 
  
รายได้ค่านายหน้าและบริการอืน่ 
รายไดค้่านายหน้าสาํหรบัสญัญาทีก่ลุ่มบรษิทัดําเนินการจดัหาสนิคา้หรอืบรกิารแทนลกูคา้และไมม่อีาํนาจควบคุมในสนิคา้หรอื
บรกิารดงักล่าวก่อนทีผู่ข้ายหรอืผูใ้หบ้รกิารหลกัจะโอนสนิคา้หรอืบรกิารนัน้ใหก้บัลูกคา้ กลุ่มบรษิทัดําเนินการในลกัษณะ การ
เป็นตวัแทนและรบัรูผ้ลตอบแทนสทุธขิองสญัญาดงักล่าวเป็นรายไดจ้ากคา่นายหน้า   
 
รายไดบ้รกิารอื่นรบัรูต้ลอดชว่งเวลา ตน้ทุนบรกิารรบัรูใ้นกาํไรหรอืขาดทุนเมือ่เกดิขึน้ 
 
ดอกเบ้ียรับและเงนิปันผลรับ 
ดอกเบีย้รบับนัทกึในงบกาํไรขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง เงนิปันผลรบับนัทกึในงบกําไรขาดทุนในวนัทีก่ลุ่มบรษิทัมสีทิธไิดร้บัเงนิ
ปันผล ซึ่งตามปกตใินกรณีเงนิปันผลทีจ่ะไดร้บัจากหลกัทรพัยใ์นความต้องการของตลาดจะพจิารณาจากวนัทีม่กีารประกาศ
สทิธกิารรบัเงนิปันผล 
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รายได้อืน่ 
รายไดอ้ื่นส่วนใหญ่ประกอบดว้ยค่าธรรมเนียมทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเช่าซื้อ รายไดจ้ากเงนิลงทุนในลูกหนี้ และรายได้
อื่นรบัรูเ้ป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง  
 
รายได้จากเงนิลงทุนในลูกหน้ี 
กลุ่มบรษิทัรบัรูร้ายไดจ้ากเงนิลงทุนในลกูหนี้ ตามอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ (อตัราผลตอบแทนในการเกบ็หนี้ทีค่าดว่าจะ
ไดร้บั) คูณกบัยอดเงนิลงทุนในลูกหนี้คงเหลอื หากเงนิสดทีไ่ดร้บัจรงิสงูกว่ารายไดท้ีค่ํานวณได ้ส่วนทีเ่หลอืจะนําไป
ตดัจาํหน่ายมลูคา่เงนิลงทุนในลกูหนี้แต่ละงวด ในกรณีทีเ่งนิลงทุนในลกูหนี้ถูกตดัจาํหน่ายหมดแลว้ กลุ่มบรษิทัจะรบัรู้
กระแสเงนิสดรบัทีไ่ดร้บัจากการเกบ็หนี้ดงักล่าวเป็นรายไดท้ัง้จํานวน และจะรบัรูร้ายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
เงนิลงทุนในลกูหนี้ดงักล่าวทนัท ีเมือ่มหีลกัฐานอยา่งน่าเชือ่ถอืวา่ประมาณการกระแสเงนิสดลดลงอยา่งมสีาระสาํคญั 
 
การแปลงคา่เงนิตราต่างประเทศ 
สกุลเงนิทีใ่ช้ในการดําเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ช้นําเสนองบการเงนิ 
งบการเงนิแสดงในสกุลเงนิบาท ซึง่เป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบรษิทัและเป็นสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบ
การเงนิของกลุ่มบรษิทั 
 
รายการและยอดคงเหลือ 
รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิ
รายการ 
 
รายการกําไรและรายการขาดทุนทีเ่กดิจากการรบัหรอืจ่ายชาํระทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ และทีเ่กดิจากการแปลงค่า
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นกาํไรหรอืขาดทุน 
 
เมื่อมกีารรบัรูร้ายการกําไรหรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น องคป์ระกอบของ
อตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของกําไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นดว้ย ในทางตรงขา้มการรบัรู้
กําไรหรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไว้ในกําไรหรอืขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของ
กาํไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกาํไรขาดทุนดว้ย 

 
กลุ่มบริษทั 
การแปลงค่าผลการดําเนินงานและฐานะการเงนิของแต่ละบรษิทัในกลุ่มบรษิทั (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิทีม่ภีาวะ
เงนิเฟ้อรุนแรง) ซึ่งมสีกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานแตกต่างจากสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิ ไดถู้กแปลงค่าเป็น
สกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิดงันี้ 
 

- สนิทรพัย์และหนี้สนิที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิแต่ละงวดแปลงค่าด้วยอตัราปิด ณ วนัที่ของแต่ละงบ
แสดงฐานะการเงนิ 

- รายไดแ้ละคา่ใชจ้่ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็แปลงคา่ดว้ยอตัราถวัเฉลีย่  
- ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
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เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถงึ เงนิสดในมอืและเงนิฝากธนาคารทุกประเภท (ซึง่ไม่มขีอ้จาํกดัในการใช)้ และเงนิ
ลงทุนระยะสัน้อื่นทีม่สีภาพคล่องสงูซึง่มอีายุไม่เกนิสามเดอืน และพรอ้มทีจ่ะเปลีย่นเป็นเงนิสดทีแ่น่นอนเมื่อครบกําหนด ซึง่มี
ความเสีย่งในการเปลีย่นแปลงมลูคา่น้อย 

 
ลกูหนี้การคา้ ลกูหนี้อื่น และทรพัยส์นิทีเ่กดิจากสญัญา 
ลกูหนี้รบัรูเ้มือ่กลุ่มบรษิทัมสีทิธทิีไ่ดร้บัจาํนวนเงนิของสิง่ตอบแทนตามสญัญาโดยไมม่เีงือ่นไข หากกลุ่มบรษิทัรบัรูร้ายไดก่้อนที่
จะมสีทิธไิดร้บัจาํนวนเงนิของสิง่ตอบแทน จาํนวนสิง่ตอบแทนนัน้จะรบัรูเ้ป็นสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา  
 
กลุ่มบรษิทัใชว้ธิอีย่างง่าย (Simplified approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุน
ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ซึง่กําหนดใหพ้จิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุหนี้และรบัรูผ้ลขาดทุน
ตัง้แต่การรบัรูร้ายการลูกหนี้การคา้ ในการพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ลูกหนี้การคา้จะถูกจดักลุ่มตาม
วนัทีค่รบกําหนดชําระ อตัราความเสยีหายทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จะขึน้อยู่กบัประวตักิารชาํระเงนิและขอ้มลูผลขาดทุนดา้นเครดติ
ในอดตีซึง่มกีารปรบัเพื่อสะทอ้นขอ้มลูปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหน้าเกีย่วกบัปัจจยัทางเศรษฐกจิทีม่ผีลต่อความสามารถ
ของลูกค้าในการชําระหนี้ และปรบัอตัราการสูญเสยีในอดตีตามการเปลี่ยนแปลงทีค่าดการณ์ไว ้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า
บนัทกึในกาํไรหรอืขาดทุนภายใตค้า่ใชจ้่ายในการบรหิาร 

 
ลกูหนี้ตามสญัญาเชา่ซือ้และคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ 
ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อแสดงตามมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บั โดยแสดงดว้ยจํานวนหนี้ตามสญัญาหกัดว้ยดอกผลเช่าซื้อรอตดับญัชี
และค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น กลุ่มบรษิทัตัง้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ
ปฏบิตัติามวธิอีย่างง่าย (Simplified approach) ในการวดัมลูค่าของผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุสําหรบั
ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อทัง้หมด โดยไม่จําเป็นตอ้งรอใหม้ขีอ้บ่งชีห้รอืเกดิเหตุการณ์ดา้นเครดติขึน้ก่อน และใชค้วามน่าจะเป็น
ถ่วงน้ําหนกัเป็นเกณฑ ์ซึง่ในการประมาณการจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพนิิจในการประมาณการผลขาดทุนจากเหตุการณ์ในอดตีจนถงึ
ปัจจุบนั 
 
เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการอื่น 
เงนิให้กู้ยืมแก่กิจการอื่น รบัรู้เริ่มแรกด้วยจํานวนที่เท่ากบัเงนิลงทุนสุทธิในสญัญา กลุ่มบริษัทใช้วิธีการทัว่ไป (General 
approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที่ 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่ง
กําหนดใหพ้จิารณาผลขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ภายใน 12 เดอืน หรอืตลอดอายุสนิทรพัย ์ขึน้อยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึน้ของความ
เสีย่งดา้นเครดติอย่างมนีัยสาํคญัหรอืไม่ และรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตัง้แต่เริม่รบัรูส้นิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าว ในการ
วดัมูลค่าของผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ เงนิใหกู้้ยมืแต่ละรายจะถูกจดักลุ่มโดยพจิารณาจากขอ้มูลสถติต่ิาง ๆ 
เช่น ประสบการณ์การเกบ็เงนิในอดตี การปฏบิตัผิดิสญัญาของลูกหนี้ในอดตี การวเิคราะหป์ระวตักิารชําระหนี้ ผลเสยีหายที่
เกดิขึน้จรงิในอดตี การคาดการณ์เกีย่วกบัการชาํระหนี้ในอนาคตของลกูคา้ และสภาวะเศรษฐกจิทีเ่ป็นอยูใ่นขณะนัน้ เป็นตน้ 
 
สนิคา้คงเหลอื 
สนิคา้คงเหลอืของธุรกจิบรกิารขายและใหบ้รกิารเช่าซื้อเครื่องใชไ้ฟฟ้าภายในบา้นทีม่ไีวเ้พื่อขายแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วธิี
เขา้ก่อน-ออกก่อน) หรอืมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่อยา่งใดจะต่ํากวา่  
 
สนิคา้คงเหลอืของธุรกจิบรกิารโรงแรมทีม่ไีวเ้พื่อขายแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วธิถีวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก) หรอืมูลค่าสุทธทิีจ่ะ
ไดร้บัแลว้แต่อยา่งใดจะต่ํากวา่  
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ตน้ทุนของการซื้อประกอบดว้ยราคาซื้อ และค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซื้อสนิคา้นัน้ เช่น ค่าขนส่ง หกัดว้ย
สว่นลดทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด สว่นยอมใหห้รอืเงนิทีไ่ดร้บัคนื แต่ไมร่วมตน้ทุนการกูย้มื มลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัประมาณจาก
ราคาปกตทิีค่าดว่าจะขายไดต้ามปกตธิุรกจิหกัดว้ยค่าใชจ้่ายทีจ่าํเป็นเพื่อใหส้นิคา้นัน้สาํเรจ็รปูรวมถงึค่าใชจ้่ายในการ
ขาย กลุ่มบรษิทับนัทกึบญัชคี่าเผื่อการลดมูลค่าสําหรบัสนิคา้ (ถ้าม)ี โดยพจิารณาจากสภาพปัจจุบนัของสนิคา้ เมื่อ
สนิคา้เคลื่อนไหวชา้ หรอืเมือ่เสือ่มคุณภาพเท่าทีจ่าํเป็น 
 
สนิทรพัยร์อการขาย 
สนิทรพัยร์อการขายเป็นสนิทรพัยซ์ึ่งไดย้ดึมาจากลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อซึ่งไดแ้สดงไวใ้นราคาทุน หรอืมลูค่าสุทธทิี่
คาดวา่จะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ ซึง่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนือา้งองิตามราคาขายของสนิทรพัยโ์ดยเฉลีย่ทีย่ดึ
มาจากลกูหนี้เชา่ซือ้ 
 
กําไรจากการจําหน่ายทรพัยส์นิรอการขายจะรบัรูเ้ป็นรายไดใ้นส่วนของกําไรหรอืขาดทุนในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็
เมือ่มกีารจาํหน่าย 
 
ตน้ทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
ต้นทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหรอืมูลค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัแล้วแต่อย่างใดจะตํ่ากว่า ต้นทุน
ดงักล่าวประกอบดว้ยตน้ทุนทีด่นิ คา่ออกแบบ คา่สาธารณูปโภค คา่ก่อสรา้งและตน้ทุนการกูย้มืทีเ่กีย่วขอ้ง  
 
กลุ่มบรษิทับนัทกึตน้ทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์ป็นตน้ทุนขายเมือ่มกีารโอนกรรมสทิธิใ์หก้บัผูซ้ือ้แลว้ 
 
เงนิคา่งวดทีช่าํระตามสญัญาจะแสดงไวเ้ป็น “เงนิรบัล่วงหน้าตามสญัญาจะซือ้จะขาย” 

 
สนิทรพัยท์างการเงนิ 
กลุ่มบรษิทัจดัประเภทสนิทรพัยท์างการเงนิประเภทตราสารหนี้ตามลกัษณะการวดัมลูค่า โดยพจิารณาจาก ก) โมเดล
ธุรกจิในการบรหิารสนิทรพัยด์งักล่าว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเขา้เงือ่นไขของการเป็นเงนิต้นและ
ดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม ่ดงันี้ 

 
- รายการทีว่ดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) หรอื มูลค่ายุตธิรรมผ่าน

กาํไรหรอืขาดทุน (FVTPL) 
- รายการทีว่ดัมลูคา่ดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย (Amortised cost) 
 

กลุ่มบรษิทัจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหนี้ใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลีย่นแปลงในโมเดลธุรกจิในการบรหิาร
สนิทรพัยเ์ท่านัน้ 
 
สําหรบัเงนิลงทุนในตราสารทุน กลุ่มบรษิทัสามารถเลอืก (ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได)้ ทีจ่ะวดัมูลค่าเงนิลงทุนใน
ตราสารทุน ณ วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรกดว้ย FVTPL หรอื FVOCI ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคา้จะวดัมูลค่า
ดว้ย FVTPL เท่านัน้ 
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การรับรู้รายการและการตัดรายการ 
ในการซื้อหรอืไดม้าหรอืขายสนิทรพัย์ทางการเงนิโดยปกต ิกลุ่มบรษิทัจะรบัรูร้ายการ ณ วนัทีท่ํารายการคา้ ซึ่งเป็น
วนัทีก่ลุ่มบรษิทัเขา้ทํารายการซื้อหรอืขายสนิทรพัย์นัน้ โดยกลุ่มบรษิทัจะตดัรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิออกเมื่อ
สิทธิในการได้รบักระแสเงินสดจากสินทรพัย์นัน้สิ้นสุดลงหรือได้ถูกโอนไปและกลุ่มบริษัทได้โอนความเสี่ยงและ
ผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 
การวดัมูลค่า 
ในการรบัรู้รายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มบรษิทัวดัมูลค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิด้วยมูลค่ายุตธิรรมบวกต้นทุนการทํา
รายการซึ่งเกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการได้มาซึ่งสนิทรพัย์นัน้ สําหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิที่วดัมูลค่าด้วย FVPL กลุ่ม
บรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนการทาํรายการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นคา่ใชจ้่ายในกาํไรหรอืขาดทุน 
 
กลุ่มบรษิทัจะพจิารณาสนิทรพัย์ทางการเงนิซึ่งมอีนุพนัธ์แฝงในภาพรวมว่าลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเขา้
เงือ่นไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม ่
 
ตราสารทุน 
กลุ่มบรษิทัวดัมลูคา่ตราสารทุนดว้ยมลูคา่ยุตธิรรม ในกรณีทีก่ลุ่มบรษิทัเลอืกรบัรูก้ําไร (ขาดทุน) จากมลูคา่ยตุธิรรมใน
กําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) กลุ่มบรษิทัจะไม่โอนจดัประเภทกําไรหรอืขาดทุนทีร่บัรูส้ะสมดงักล่าวไปยงักําไร
หรอืขาดทุนเมื่อมกีารตดัรายการเงนิลงทุนในตราสารทุนดงักล่าวออกไป ทัง้นี้ เงนิปันผลจากเงนิลงทุนในตราสารทุน
ดงักล่าวจะรบัรูใ้นกาํไรหรอืขาดทุน และแสดงในรายการเงนิปันผลรบัเมือ่กลุ่มบรษิทัมสีทิธไิดร้บัเงนิปันผลนัน้ 

 
การเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรมของเงนิลงทุนในตราสารทุนทีว่ดัมลูคา่ดว้ย FVTPL จะรบัรูใ้นรายการกาํไร (ขาดทุน) 
จากการวดัมลูคา่เครือ่งมอืทางการเงนิในกาํไรหรอืขาดทุน  
 
ขาดทุนและการกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่จะแสดงรวมอยูใ่นการเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรม 
 
การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงนิและสินทรัพย์ทีเ่กิดจากสัญญา 
กลุ่มบรษิทัตอ้งประเมนิการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิและสนิทรพัย์ทีเ่กดิจากสญัญา โดยพจิารณาผลขาดทุน
ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุของเครื่องมอืทางการเงนิ โดยไม่จาํเป็นตอ้งรอใหม้ขีอ้บ่งชีห้รอืเกดิเหตุการณ์
ด้านเครดิตขึ้นก่อน และกําหนดให้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่าการเปลี่ยนแปลงของปัจจยัทางเศรษฐกิจนัน้มี
ผลกระทบต่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้อย่างไร และใชค้วามน่าจะเป็นถ่วงน้ําหนักเป็นเกณฑ ์อย่างไรก็
ตาม การประเมนิรูปแบบใหม่นี้ถอืปฏบิตัเิฉพาะกบัสนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจําหน่าย และ
มลูคา่ยตุธิรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นเท่านัน้ 
 
กลุ่มบรษิทัไดป้ระเมนิการดอ้ยคา่ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่9 โดยพจิารณาตามรายละเอยีดดงันี้ 

 

- ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ ลูกหน้ีการคา้และลูกหนี้อื่น ไดป้ฏบิตัติามวธิอีย่างง่าย (Simplified approach) ในการ
วดัมลูคา่ของผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ตลอดอายุสาํหรบัลกูหนี้ทัง้หมด 
 

- เงินให้กู้ยืมแก่กิจการอื่น เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องและเงินลงทุนในลูกหนี้ ได้ปฏิบัติตามวิธีทัว่ไป 
(General approach) โดยค่าเผื่อผลขาดทุนถูกจํากัดที่ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 12 เดือน
ขา้งหน้า/ตลอดอาย ุ
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เงนิลงทุนในลกูหนี้ 
เงนิลงทุนในลูกหนี้ เป็นเงนิลงทุนซึ่งกลุ่มบรษิทัรบัซื้อลดลูกหนี้ดอ้ยคุณภาพจากสถาบนัการเงนิและบรษิทัใหบ้รกิาร
สนิเชื่อ โดยการประมลูซื้อเพื่อดาํเนินการตดิตามเรยีกเกบ็หนี้ ซึง่คาดว่าจะเรยีกเกบ็เงนิจากลูกหนี้เป็นระยะเวลา 4 – 
5 ปี ซึ่งตามสญัญาซื้อลดลูกหนี้ด้อยคุณภาพดงักล่าว กลุ่มบรษิทัไม่มสีทิธไิล่เบี้ยจากผูข้ายหนี้ในกรณีที่กลุ่มบรษิทั
เรยีกเกบ็เงนิไม่ได ้เงนิลงทุนในลูกหนี้ดงักล่าว แสดงในราคาทุนทีจ่่ายซื้อสุทธจิากจํานวนทีต่ดัเป็นตน้ทุนและค่าเผื่อ
การดอ้ยคา่ (ถา้ม)ี กลุ่มบรษิทัจะบนัทกึคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในลกูหนี้เมื่อพบวา่ ประมาณการกระแสเงนิสด
ในอนาคตทีค่าดวา่จะไดร้บัเมือ่คาํนวณคดิลดเป็นมลูคา่ปัจจุบนัตํ่ากวา่มลูคา่ตามบญัช ี
 
เงนิลงทุนในลกูหนี้แสดงไวใ้นสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน เวน้แต่กรณีทีฝ่่ายบรหิารแสดงเจตจาํนงทีจ่ะถอืไวใ้นชว่งเวลา 
น้อยกวา่ 12 เดอืนนบัแต่วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน จะแสดงไวใ้นสนิทรพัยห์มนุเวยีน 
 
เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 
บรษิทัย่อย หมายถงึ กจิการทีก่ลุ่มบรษิทัควบคุม กลุ่มบรษิทัควบคุมกจิการเมื่อกลุ่มบรษิทัมกีารเปิดรบัหรอืมสีทิธใิน
ผลตอบแทนผันแปรจากการเกี่ยวข้องกับผู้ได้ร ับการลงทุน และมีความสามารถที่จะทําให้เกิดผลกระทบต่อ
ผลตอบแทนนัน้จากการมอีํานาจเหนือผูไ้ดร้บัการควบคุม กลุ่มบรษิทัรวมงบการเงนิของบรษิทัย่อยไวใ้นงบการเงนิ
รวมตัง้แต่วนัทีก่ลุ่มบรษิทัมอีํานาจในการควบคุมบรษิทัย่อย กลุ่มบรษิทัจะไมนํ่างบการเงนิของบรษิทัยอ่ยมารวมไวใ้น
งบการเงนิรวม นบัจากวนัทีก่ลุ่มบรษิทัสญูเสยีอาํนาจควบคุม  
 
ในงบการเงนิเฉพาะของบรษิทั เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยจะบนัทกึบญัชดีว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า ตน้ทุนจะมี
การปรบัเพื่อสะทอ้นการเปลีย่นแปลงสิง่ตอบแทนทีเ่กดิขึน้จากสิง่ตอบแทนทีค่าดวา่จะตอ้งจ่ายตน้ทุนนัน้จะรวมตน้ทุน
ทางตรงทีเ่กีย่วขอ้งกบัการไดม้าของเงนิลงทุนดงักล่าว 
 
- รายการระหวา่งกนัในงบการเงนิรวม 

กจิการจะตดัรายการบญัชรีะหว่างกนั ยอดคงเหลอื กําไรและขาดทุนที่ยงัไม่ได้เกดิขึน้จรงิระหว่างกนัในกลุ่ม
บรษิทั นโยบายการบญัชขีองบรษิทัยอ่ยไดถู้กปรบัปรุงเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชขีองกลุ่มบรษิทั 

 
- การเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถอืครองกจิการ 

กําไร (ขาดทุน) จากการลดสดัส่วนเงนิลงทุนในบรษิัทย่อยที่ขายหุ้นให้แก่บุคคลภายนอก จะถูกบนัทึกเป็น
ส่วนเกิน (ส่วนตํ่า) จากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย ซึ่งแสดงในส่วนของผู้ถือหุ้นใน  
งบการเงนิรวม 
 
ส่วนได้เสียที่ไม่อยู่ในอํานาจควบคุม แสดงด้วยจํานวนกําไรหรือขาดทุน และสนิทรพัย์สุทธิของบริษัทย่อย  
ในสว่นทีไ่มไ่ดถ้อืโดยบรษิทั 

 
บรษิทัย่อยเป็นกจิการที่อยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบรษิทั การควบคุมเกดิขึน้เมื่อกลุ่มบรษิทัเปิดรบัหรอืมี
สทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกีย่วขอ้งกบักจิการนัน้และมคีวามสามารถในการใชอ้ํานาจเหนือกจิการนัน้
ทาํใหเ้กดิผลกระทบต่อจาํนวนเงนิผลตอบแทนของกลุ่มบรษิทั งบการเงนิของบรษิทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงนิ
รวม นบัแต่วนัทีม่กีารควบคุมจนถงึวนัทีก่ารควบคุมสิน้สดุลง 
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ทีด่นิ อาคาร อุปกรณ์และคา่เสือ่มราคา 
การรับรู้และการวดัมูลค่า 
 
สินทรัพย์ทีเ่ป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัคา่เสือ่มราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยคา่ (ถา้ม)ี 

 
ราคาทุนรวมถงึตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วขอ้งกบัการไดม้าของสนิทรพัย ์ตน้ทุนของการก่อสรา้งสนิทรพัยท์ีก่จิการ     ก่อสรา้งเอง 
รวมถงึต้นทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการจดัหาสนิทรพัย์เพื่อใหส้นิทรพัย์นัน้อยู่ใน
สภาพทีพ่รอ้มจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ตน้ทุนในการรือ้ถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานทีต่ัง้ของสนิทรพัยแ์ละต้นทุน
การกูย้มื ทัง้นี้ การซื้อซอฟแวรท์ีเ่ป็นส่วนควบของอุปกรณ์ซึง่ไม่สามารถทํางานไดโ้ดยปราศจากซอฟแวรน์ัน้ใหถ้อืว่า ซอฟแวร์
ดงักล่าวเป็นสว่นหนึ่งของตน้ทุนอุปกรณ์ 

 
ส่วนประกอบของรายการทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการทีม่สีาระสําคญัและมอีายุการใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนั บนัทกึ
บญัชแียกจากกนัแต่ละสว่นประกอบ 

 
กําไรหรอืขาดทุนจากการจําหน่ายทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ ทีเ่กดิจากผลต่างระหว่างสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ดร้บัจากการจาํหน่าย
กบัมลูคา่ตามบญัชขีองทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ รบัรูส้ทุธเิป็นรายไดอ้ื่นในกาํไรหรอืขาดทุน  
 
ต้นทุนทีเ่กิดข้ึนในภายหลัง 
ตน้ทุนในการเปลีย่นแทนสว่นประกอบจะรบัรูเ้ป็นสว่นหนึ่งของมลูคา่ตามบญัชขีองรายการทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์  ถา้มคีวาม
เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนทีก่ลุ่มบรษิทัจะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากรายการนัน้ และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุน
ของรายการนัน้ไดอ้ย่างน่าเชื่อถอื  จะถอืเป็นค่าใชจ้่ายลงทุนและจะถูกตดัจําหน่ายตามมูลค่าตามบญัช ีตน้ทุนทีเ่กดิขึน้ในการ
ซ่อมบาํรุงทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทีเ่กดิขึน้เป็นประจาํจะรบัรูใ้นกาํไรหรอืขาดทุน     เมือ่เกดิขึน้ 

 
ค่าเสือ่มราคา 
คา่เสือ่มราคาคาํนวณจากมลูคา่เสือ่มสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึง่ประกอบดว้ยราคาทุนของสนิทรพัยห์รอืตน้ทุนใน
การเปลีย่นแทนอื่น หกัดว้ยมลูคา่คงเหลอืของสนิทรพัย ์ 
ค่าเสื่อมราคาบนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายงบกาํไรขาดหรอืทุน คาํนวณโดยวธิเีสน้ตรงตามเกณฑอ์ายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณของ
สว่นประกอบของสนิทรพัยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยแ์สดงไดด้งันี้  

 
อาคาร 20 - 50 ปี 
สว่นปรบัปรุงอาคาร 5 - 50 ปี 
เครือ่งตกแต่ง ตดิตัง้และอุปกรณ์สาํนกังาน 5 - 20 ปี 
ยานพาหนะ         5 ปี 

 
กลุ่มบรษิทัไมค่ดิคา่เสือ่มราคาสาํหรบัทีด่นิและสนิทรพัยท์ีอ่ยูร่ะหวา่งการก่อสรา้ง 
 
วธิกีารคดิค่าเสื่อมราคา อายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย ์และมูลค่าคงเหลอื จะถูกทบทวนอย่างน้อยทุกสิน้รอบปีบญัช ีและ
ปรบัปรุงตามความเหมาะสม 
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ต้นทุนการกู้ยืม 
ต้นทุนการกู้ยมืที่เกี่ยวข้องโดยตรงกบัการได้มาหรอืการก่อสร้างสนิทรพัย์จะบนัทึกเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนของ
สนิทรพัย์นัน้ตลอดช่วงเวลาการก่อสร้างและเตรยีมสนิทรพัย์นัน้ให้อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค์ ส่วน
ตน้ทุนการกูย้มือื่นนอกเหนือจากทีก่ล่าวขา้งตน้จะบนัทกึเป็นคา่ใชจ้่ายในกาํไรหรอืขาดทุน 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้
กลุ่มบรษิทัรบัรูส้นิทรพัยส์ทิธกิารใช ้และหนี้สนิตามสญัญาเชา่ ณ วนัทีเ่ริม่ตน้ตามสญัญา และเมื่อกลุ่มบรษิทัสามารถ
เขา้ถงึสนิทรพัย์ตามสญัญาเช่า สนิทรพัย์สทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึ่งประกอบดว้ยจํานวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของ
หนี้สนิตามสญัญาเชา่ ตน้ทุนทางตรงเริม่แรกทีเ่กดิขึน้ ประมาณการตน้ทุนในการปรบัสภาพสนิทรพัยแ์ละคา่เช่าจ่ายที่
ไดช้าํระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัทาํสญัญา สทุธจิากเงนิจงูใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเชา่ 
กลุ่มบรษิทัคดิค่าเสื่อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายุทีส่ ัน้กว่าระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลา
การเชา่ รวมถงึประเมนิการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยส์ทิธกิารใชเ้มือ่มตีวับ่งชี ้
 
ณ วนัทีเ่ริม่ตน้สญัญา กลุ่มบรษิทัรบัรูห้นี้สนิตามสญัญาเชา่เริม่แรกดว้ยมลูคา่ปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสญัญาเช่า 
กลุ่มบรษิทัจะคดิลดดว้ยอตัราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอตัราดอกเบี้ยตามนัยได ้กลุ่มบรษิทัจะ
คดิลดดว้ยอตัราการกูย้มืสว่นเพิม่ของผูเ้ชา่ 
 
ค่าเช่าทีร่วมในมลูค่าของหนี้สนิตามสญัญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที ่(รวมถงึการจ่ายชาํระคงทีโ่ดยเนื้อหา) ค่าเช่า
ผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี มลูคา่ทีค่าดวา่จะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื และราคาสทิธเิลอืกซื้อ
หากมคีวามแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มบรษิทัจะใชส้ทิธ ิ
 
ภายหลงัการวดัมูลค่าเริม่แรก หนี้สนิตามสญัญาเช่าจะลดลงจากการจ่ายชําระ และเพิม่ขึน้จากดอกเบี้ยจ่าย เรื่อง
ดงักล่าวเป็นการวดัมลูค่าเพื่อสะทอ้นการประเมนิใหม่ หรอื การปรบัเปลีย่น หรอื มกีารเปลีย่นแปลงค่าเช่าคงทีอ่ย่าง
มสีาระสําคญั เมื่อหนี้สนิตามสญัญาเช่าถูกวดัมูลค่าใหม่จะส่งผลให้ต้องปรบัปรุงสนิทรพัย์สทิธกิารใช้เช่นเดยีวกนั 
และถา้มลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิารใชม้มีูลค่าลดลงจนเป็นศูนยแ์ลว้ผูเ้ช่าตอ้งรบัรูจ้ํานวนทีเ่หลอืของการวดั
มลูคา่ใหมใ่นกาํไรหรอืขาดทุน  
 
ค่าเช่าที่จ่ายตามสัญญาเช่าระยะสัน้และสัญญาเช่าสินทรัพย์ที่มีมูลค่าตํ่าจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรง  
สญัญาเช่าระยะสัน้คอืสญัญาเช่าทีม่อีายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 12 เดอืน สนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าตํ่าประกอบดว้ย 
สญัญาเชา่อุปกรณ์สาํนกังานขนาดเลก็ 
 
สญัญาเชา่ - กรณีทีก่ลุ่มบรษิทัเป็นผูเ้ชา่ 
กลุ่มบรษิทัรบัรูส้นิทรพัยส์ทิธกิารใช ้และหนี้สนิตามสญัญาเช่า ณ วนัทีเ่ริม่ตน้ตามสญัญา และเมื่อกลุ่มบรษิทัสามารถ
เขา้ถงึสนิทรพัย์ตามสญัญาเช่า สนิทรพัย์สทิธกิารใชจ้ะรบัรู้ดว้ยราคาทุน ซึ่งประกอบดว้ยจํานวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของ
หนี้สนิตามสญัญาเชา่ ตน้ทุนทางตรงเริม่แรกทีเ่กดิขึน้ ประมาณการตน้ทุนในการปรบัสภาพสนิทรพัยแ์ละค่าเชา่จ่ายที่
ไดช้าํระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัทาํสญัญา สทุธจิากเงนิจงูใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเชา่ 
 
กลุ่มบรษิทัคดิค่าเสื่อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายุทีส่ ัน้กว่าระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลา
การเชา่ รวมถงึประเมนิการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยส์ทิธกิารใชเ้มือ่มตีวับ่งชี ้
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ณ วนัทีเ่ริม่ตน้สญัญา กลุ่มบรษิทัรบัรูห้นี้สนิตามสญัญาเช่าเริม่แรกดว้ยมลูค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสญัญาเชา่ 
กลุ่มบรษิทัจะคดิลดดว้ยอตัราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอตัราดอกเบี้ยตามนัยได ้กลุ่มบรษิทัจะ
คดิลดดว้ยอตัราการกูย้มืสว่นเพิม่ของผูเ้ชา่ 
 
ค่าเช่าทีร่วมในมลูค่าของหนี้สนิตามสญัญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที ่(รวมถงึการจ่ายชาํระคงทีโ่ดยเนื้อหา) ค่าเช่า
ผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี มลูคา่ทีค่าดวา่จะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื และราคาสทิธเิลอืกซื้อ
หากมคีวามแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มบรษิทัจะใชส้ทิธ ิ
 

ภายหลงัการวดัมูลค่าเริม่แรก หนี้สนิตามสญัญาเช่าจะลดลงจากการจ่ายชําระ และเพิม่ขึน้จากดอกเบี้ยจ่าย เรื่อง
ดงักล่าวเป็นการวดัมลูค่าเพื่อสะทอ้นการประเมนิใหม่ หรอื การปรบัเปลีย่น หรอื มกีารเปลีย่นแปลงค่าเช่าคงทีอ่ย่าง
มสีาระสําคญั เมื่อหนี้สนิตามสญัญาเช่าถูกวดัมูลค่าใหม่จะส่งผลให้ต้องปรบัปรุงสนิทรพัย์สทิธกิารใช้เช่นเดยีวกนั 
และถา้มลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิารใชม้มีูลค่าลดลงจนเป็นศูนยแ์ลว้ผูเ้ช่าตอ้งรบัรูจ้ํานวนทีเ่หลอืของการวดั
มลูคา่ใหมใ่นกาํไรหรอืขาดทุน  
 
ค่าเช่าทีจ่่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัย์ทีม่มีูลค่าตํ่าจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายตามวธิเีสน้ตรง สญัญา
เชา่ระยะสัน้คอืสญัญาเชา่ทีม่อีายุสญัญาเชา่น้อยกวา่หรอืเท่ากบั 12 เดอืน สนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าตํ่าประกอบดว้ย สญัญา
เชา่อุปกรณ์สาํนกังานขนาดเลก็ 
 
สญัญาเชา่ - กรณีทีก่ลุ่มบรษิทัเป็นผูใ้หเ้ชา่ 
กลุ่มบรษิทัเป็นผูใ้หเ้ช่ากลุ่มบรษิทั จะพจิารณา ณ วนัเริม่ตน้ของสญัญาเช่าว่าไดโ้อนอํานาจควบคุมในสนิทรพัย์และ
ผลตอบแทนทัง้หมดหรอืเกือบทัง้หมดที่ผู้เป็นเจ้าของพึงได้รบัจากสนิทรพัย์อ้างอิงไปให้แก่ผู้เช่าหรอืไม่ หากมี 
สญัญาเช่าดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าเงนิทุน หากไม่ม ีสญัญาเช่าดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่า
ดาํเนินงาน 
 
สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ชา่ตามสญัญาเชา่ทางการเงนิบนัทกึเป็นลกูหนี้สญัญาเชา่ทางการเงนิดว้ยมลูคา่ปัจจุบนัของจาํนวนเงนิ
ทีจ่่ายตามสญัญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหนี้ทีย่งัไมไ่ดค้ดิลดกบัมลูคา่ปัจจุบนัของลูกหนี้จะทยอยรบัรูเ้ป็น
รายไดท้างการเงนิโดยใชว้ธิเีงนิลงทุนสทุธซิึง่สะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงที ่ตน้ทุนทางตรงเริม่แรกทีร่วมอยูใ่นการวดั
มลูคา่ลกูหนี้สญัญาเชา่ทางการเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจากรายไดต้ลอดอายขุองสญัญาเชา่ 
 
กลุ่มบริษัทรบัรู้ค่าเช่าที่ได้รบัจากสญัญาเช่าดําเนินงานเป็นรายได้ค่าเช่าด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสญัญาเช่า  
และแสดง เป็นส่วนหนึ่งของรายไดอ้ื่น ตน้ทุนทางตรงเริม่แรกทีเ่กดิขึน้เพื่อการไดม้าซึ่งสญัญาเช่าดําเนินงานจะรวม
เป็นมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ทีใ่หเ้ช่าหรอือสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน และรบัรูต้้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่าย
ตลอดอายุสญัญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดยีวกนักบัรายไดค้า่เช่า ค่าเช่าทีอ่าจเกดิขึน้รบัรูเ้ป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชี
ทีไ่ดร้บั 
 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 
ค่าความนิยม 
คา่ความนิยมจากการรวมธุรกจิ ไดแ้ก่ตน้ทุนการไดม้าซึง่เงนิลงทุนทีส่งูกวา่มลูคา่ยุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธขิองหุน้ที่
ซือ้โดยบรษิทัยอ่ย คา่ความนิยม แสดงดว้ยราคาทุนหกัคา่เผือ่การดอ้ยค่า บรษิทัยอ่ยทดสอบการดอ้ยค่าของคา่ความ
นิยมทุกปี และเมือ่ใดกต็ามทีม่ขีอ้บ่งชีข้องการดอ้ยคา่เกดิขึน้ 
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รายชือ่ลูกค้า 
รายชื่อลูกคา้เป็นค่าสทิธทิีบ่รษิทัย่อยจ่ายป้ายโฆษณาและลงโฆษณาตามระยะเวลาทีก่ําหนดในสญัญา ซึ่งแสดงใน
ราคาทุน หกัค่าตดัจําหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถ้าม)ี ค่าตดัจําหน่ายบนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายในงบกําไร
ขาดทุน โดยจะถูกตดัจาํหน่ายเป็นคา่ใชจ้่ายตามอายสุญัญาเป็นเวลา 10 ปี 
 
โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

โปรแกรมคอมพวิเตอร์ซึ่งมอีายุการใช้งานจํากดั แสดงในราคาทุน หกัค่าตดัจําหน่ายสะสมและขาดทุนจากการ 
ดอ้ยค่า (ถา้ม)ี ค่าตดัจําหน่ายบนัทกึเป็นค่าใชจ้่ายในงบกําไรขาดทุน คํานวณโดยวธิเีสน้ตรงตามเกณฑร์ะยะเวลาที่
คาดวา่จะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิเป็นเวลา 10 ปี 

 

อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าเริม่แรกดว้ยราคาทุน ซึ่งรวมถงึตน้ทุนในการทํารายการและแสดงมูลค่าตาม
ราคาทุนหกัค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้าม)ี ค่าเสื่อมราคาของอสงัหารมิทรพัย์ คํานวณโดยวธิี
เสน้ตรงตามเกณฑอ์ายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณ 20 - 50 ปี กลุ่มบรษิทัไมม่คีดิคา่เสือ่มราคาสาํหรบัทีด่นิ 

 
ณ วนัสิ้นปี กลุ่มบรษิัทจะประเมนิว่ามขีอ้บ่งชี้ของสนิทรพัย์ว่ามกีารด้อยค่าหรอืไม่ หากมขีอ้บ่งชี้ว่ามกีารด้อยค่า             
กลุ่มบรษิัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย์ หากมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์สูงกว่ามูลค่าที ่
คาดวา่จะไดร้บัคนื กลุ่มบรษิทัจะปรบัปรุงลดมลูค่าของสนิทรพัยน์ัน้ลดลงใหเ้ท่ากบัมลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื และรบัรู ้         
ผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยใ์นงบกําไรขาดทุน มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืของสนิทรพัย ์หมายถงึราคาขาย
สทุธหิรอืมลูคา่จากการใชข้องสนิทรพัยน์ัน้แลว้แต่จาํนวนใดจะสงูกวา่ 

 
ตน้ทุนการขายอสงัหารมิทรพัย ์
ตน้ทุนการขายอสงัหารมิทรพัยป์ระกอบดว้ยตน้ทุนทีด่นิ ค่าถมดนิ ค่าออกแบบ ค่าสาธารณูปโภค ค่าก่อสรา้ง ตน้ทุน
การกูย้มืและคา่ใชจ้่ายอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง 
 
ในการคาํนวณหาตน้ทุนขายบา้นพรอ้มทีด่นิและหน่วยในอาคารชุดพกัอาศยั กลุ่มบรษิทัไดท้าํการแบ่งสรรตน้ทุนการ
พฒันาทัง้หมดทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ (โดยคาํนึงถงึตน้ทุนทีเ่กดิขึน้จรงิดว้ย) ตามเกณฑพ์ืน้ทีท่ีข่าย 
 
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการขาย เช่น ค่าภาษธีุรกจิเฉพาะ และค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสทิธิ ์บนัทกึเป็นค่าใชจ้่าย
เมือ่มกีารขาย 
 
การดอ้ยคา่ของสนิทรพัย ์
สนิทรพัยต์ามบญัชขีองกลุ่มบรษิทั จะสอบทานทุกวนัทีร่ายงานว่ามขีอ้บ่งชีเ้รื่องการดอ้ยค่าหรอืไม่ ในกรณีทีม่ขีอ้บ่งชี้
วา่มกีารดอ้ยคา่ ผูบ้รหิารจะจดัใหม้กีารประมาณมลูคา่สนิทรพัยท์ีค่าดวา่จะไดร้บัคนืขึน้ใหม ่

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารบัรูเ้มื่อมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกว่ามลูค่าทีจ่ะไดร้บัคนื ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึ
ในกาํไรหรอืขาดทุน  
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กลุ่มบรษิทัไม่ตดัจําหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนที่มอีายุการให้ประโยชน์ที่ไม่ทราบได้แน่นอน แต่จะทดสอบการด้อยค่าเป็น
ประจําทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว้่าสนิทรพัยด์งักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า สาํหรบัสนิทรพัยอ์ื่น กลุ่มบรษิทัจะ
ทดสอบการดอ้ยค่าเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว้่าสนิทรพัยด์งักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า รายการขาดทุนจากการดอ้ย
ค่าจะรบัรูเ้มื่อมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ูงกว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื โดยมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืหมายถงึจํานวนที่
สงูกวา่ระหวา่งมลูคา่ยุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจาํหน่ายและมลูคา่จากการใช ้ 
 
เมื่อมเีหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ทําให้เกิดการด้อยค่าในอดตีได้หมดไป กลุ่มบรษิัทจะกลบัรายการขาดทุนจากด้อยค่าสําหรบั
สนิทรพัยอ์ื่นๆ ทีไ่มใ่ชค่า่ความนิยม 

 

หนี้สนิทางการเงนิ 
การจดัประเภท 
กลุ่มบรษิทัจะพจิารณาจดัประเภทเครื่องมอืทางการเงนิที่กลุ่มบรษิทัเป็นผู้ออกเป็นหนี้สนิทางการเงนิหรอืตราสารทุนโดย
พจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงันี้ 
 
- หากกลุ่มบรษิทัมภีาระผูกพนัตามสญัญาทีจ่ะต้องส่งมอบเงนิสดหรอืสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นให้กบักจิการอื่น โดยไม่

สามารถปฏเิสธการชําระหรอืเลื่อนการชําระออกไปอย่างไม่มกีําหนดไดน้ัน้ เครื่องมอืทางการเงนินัน้จะจดัประเภทเป็น
หนี้สนิทางการเงนิ เวน้แต่วา่การชาํระนัน้สามารถชาํระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มบรษิทัเองดว้ยจาํนวนตราสารทนุ
ทีค่งที ่เพือ่แลกเปลีย่นกบัจาํนวนเงนิทีค่งที ่

- หากกลุ่มบรษิัทไม่มภีาระผูกพนัตามสญัญาหรอืสามารถเลื่อนการชําระภาระผูกพนัตามสญัญาไปได้ เครื่องมอืทาง
การเงนิดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 
 

เงนิกูย้มืจดัประเภทเป็นหนี้สนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มบรษิทัไม่มสีทิธอินัปราศจากเงื่อนไขใหเ้ลื่อนชาํระหนี้ออกไปอกีเป็นเวลาไม่
น้อยกวา่ 12 เดอืน นบัจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 
การวดัมูลค่า 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกกลุ่มบรษิทัตอ้งวดัมูลค่าหนี้สนิทางการเงนิดว้ยมลูค่ายุตธิรรม และวดัมูลค่าหนี้สนิทางการเงนิ
ทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 
 
การตัดรายการและการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของสัญญา 
กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินเมื่อภาระผูกพันที่ระบุในสัญญาได้มีการปฏิบัติตามแล้ว หรือได้มีการ 
ยกเลกิไป หรอืสิน้สดุลงแลว้ 
 
หากกลุ่มบรษิทัมกีารเจรจาต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหนี้สนิทางการเงนิ กลุ่มบรษิทัจะต้องพจิารณาว่ารายการ
ดงักล่าวเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการหรอืไม่ หากเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มบรษิทัจะตอ้งรบัรูห้นี้สนิทางการเงนิ
ใหม่ดว้ยมูลค่ายุตธิรรมของหนี้สนิใหม่นัน้ และตดัรายการหนี้สนิทางการเงนินัน้ดว้ยมูลค่าตามบญัชทีีเ่หลอือยู่ และรบัรูส้่วน
ต่างในรายการกาํไร (ขาดทุน) อื่นในกาํไรหรอืขาดทุน  
 
หากกลุ่มบรษิทัพจิารณาแลว้ว่าการต่อรองเงื่อนไขดงักล่าวไม่เขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มบรษิทัจะปรบัปรุง
มูลค่าของหนี้สนิทางการเงนิโดยการคดิลดกระแสเงนิสดใหม่ตามสญัญาด้วยอตัราดอกเบี้ยที่แท้จรงิเดมิ (Original 
effective interest rate) ของหนี้สนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส้ว่นต่างในรายการกาํไร (ขาดทุน) อื่นในกาํไรหรอืขาดทุน 
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หุน้กู ้
หุน้กู้บนัทกึเริม่แรกในมูลค่ายุตธิรรมหกัดว้ยค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้ง ภายหลงัจากการบนัทกึหุน้กู้ทีม่ภีาระดอกเบี้ยจะ
บนัทกึต่อมาโดยวธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย ผลต่างระหวา่งยอดหนี้เริม่แรกและยอดหนี้เมือ่ครบกําหนดไถ่ถอน จะบนัทกึ
ในงบกําไรขาดทุนตลอดอายุการกูย้มืโดยใชว้ธิอีตัราดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ กําไรหรอืขาดทุนจากการไถ่ถอนก่อนกําหนด
รบัรูใ้นงบกาํไรขาดทุนเมือ่มกีารไถ่ถอน 
 
ผลประโยชน์พนกังาน 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงาน 
เงนิเดอืน คา่จา้ง โบนสั และเงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นคา่ใชจ้่ายเมือ่เกดิรายการตามเกณฑค์งคา้ง 
 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงนิ) 
กลุ่มบรษิทัและพนักงานของกลุ่มบรษิทัไดร้่วมกนัจดัตัง้กองทุนสํารองเลี้ยงชพี ซึ่งประกอบดว้ยเงนิทีพ่นักงานจ่าย
สะสมและเงนิทีก่ลุ่มบรษิทัจ่ายสมทบใหเ้ป็นรายเดอืน สนิทรพัยข์องกองทุนสาํรองเลีย้งชพีไดแ้ยกออกจากสนิทรพัย์
ของกลุ่มบรษิทั เงนิทีก่ลุ่มบรษิทัจ่ายสมทบกองทุนสาํรองเลีย้งชพีบนัทกึเป็นคา่ใชจ้่ายในปีทีเ่กดิรายการ 

 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)  
กลุ่มบรษิทัมภีาระสาํหรบัเงนิชดเชยทีต่อ้งจ่ายใหแ้ก่พนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน  
 
หนี้สนิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานคาํนวณโดยใชว้ธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว ้
(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอสิระตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 
 
กําไรหรอืขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั (Actuarial gains or losses) ในการคํานวณ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานแสดงไวภ้ายใตก้าํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
 
การวดัมลูคา่ยตุธิรรม 
นโยบายการบญัชแีละการเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัในหลายหวัขอ้ กาํหนดใหม้กีารวดัมลูค่ายุตธิรรม ทัง้สนิทรพัยแ์ละ
หนี้สนิทางการเงนิและทีไ่มใ่ชท่างการเงนิ 
 
ในการวดัมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์หรอืหนี้สนิ บรษิทัได้ใช้ขอ้มูลที่สามารถอ้างอิงได้ให้มากที่สุดเท่าที่จะทําได้ 
มลูคา่ยตุธิรรมเหล่านี้ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรมตามขอ้มลูทีใ่ชใ้นการประเมนิมลูคา่ ดงันี้ 

 
- ขอ้มลูระดบั 1   เป็นราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ตอ้งปรบัปรุง) ในตลาดทีม่สีภาพคล่องสาํหรบัสนิทรพัยห์รอืหนี้สนิ

อยา่งเดยีวกนั 
- ขอ้มลูระดบั 2 เป็นขอ้มูลอื่นที่ใชอ้้างองิได้โดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรอืโดยอ้อม (เช่น ไดม้าจากราคาอื่น)  

สาํหรบัสนิทรพัยน์ัน้หรอืหนี้สนินัน้นอกเหนือจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นขอ้มลูระดบั 1 
- ขอ้มลูระดบั 3 เป็นขอ้มูลสาํหรบัสนิทรพัย์หรอืหนี้สนิทีไ่ม่ไดม้าจากขอ้มูลในตลาดทีใ่ชอ้า้งองิได ้(ขอ้มูลทีไ่ม่

สามารถอา้งองิได)้ 
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สญัญาคํ้าประกนัทางการเงนิ 
กลุ่มบรษิทัรบัรูห้นี้สนิทางการเงนิจากสญัญาคํ้าประกนัเมื่อกลุ่มบรษิทัใหก้ารคํ้าประกนัทางการเงนิทีม่ลูคา่ยตุธิรรม ณ 
วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรก และรบัรูม้ลูคา่ในภายหลงัดว้ยจาํนวนทีส่งูกวา่ระหวา่ง 
- จาํนวนผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ทีค่าํนวณตามขอ้กาํหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ฉบบัที ่9 เรือ่งเครือ่งมอืทางการเงนิ 
- จํานวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกหกัดว้ยรายไดท้ีร่บัรูต้ามการรบัรูร้ายไดภ้ายใตม้าตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่

15 เรือ่ง รายไดจ้ากสญัญาทีท่าํกบัลกูคา้ 
 
มูลค่ายุติธรรมของสญัญาคํ้าประกนัทางการเงนิกําหนดจากมูลค่าปัจจุบนัของผลต่างในกระแสเงนิสดระหว่าง ก) 
กระแสเงนิสดตามสญัญาของหนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้ง และ ข) กระแสเงนิสดทีจ่ะต้องจ่ายชําระในกรณีทีไ่ม่มกีารคํ้าประกนั
ดงักล่าว หรอืการประมาณจาํนวนเงนิทีต่อ้งจ่ายใหแ้ก่บุคคลภายนอกสาํหรบัเพือ่โอนภาระผกูพนัดงักล่าวออกไป 
 
สญัญาคํ้าประกนัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเงนิกู้ยมืหรอืค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายอื่น ๆ ทีไ่ม่ไดร้บัผลตอบแทน มูลค่ายุตธิรรมจะแสดง
รวมเป็นสว่นหนึ่งของตน้ทุนของเงนิลงทุน 

 
รายงานทางการเงนิจาํแนกตามสว่นงาน 
ผลการดําเนินงานของส่วนงานที่รายงานต่อคณะกรรมการบรหิารของบรษิัท (ผู้มอีํานาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการ
ดําเนินงาน) จะแสดงถงึรายการทีเ่กดิขึน้จากส่วนงานดําเนินงานนัน้โดยตรงรวมถงึรายการทีไ่ดร้บัการปันส่วนอย่าง
สมเหตุสมผล 

 
ทุนเรอืนหุน้ 

หุน้สามญัจดัประเภทไวเ้ป็นสว่นของเจา้ของ ตน้ทุนทีเ่พิม่ขึน้เกีย่วกบัการออกหุน้ใหมห่รอืสทิธใินการซือ้ขายหุน้ทีจ่่าย
ออกไปโดยแสดงรายการดงักล่าวดว้ยจาํนวนเงนิสทุธจิากภาษไีวเ้ป็นรายการหกัในส่วนของเจา้ของ โดยนําไปหกัจาก
สิง่ตอบแทนทีไ่ดร้บัจากการออกหุน้ 

 
สว่นเกนิมลูคา่หุน้ 
บรษิทัจะบนัทกึเงนิรบัทีเ่กนิกวา่มลูคา่ทีจ่ดทะเบยีนไวเ้ป็นสว่นเกนิมลูคา่หุน้ในงบแสดงฐานะการเงนิ หกัดว้ยตน้ทุนใน
การออกหุน้และผลประโยชน์ทางภาษทีีเ่กีย่วขอ้ง  
 
การจ่ายเงนิปันผล 
เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัจะรบัรูเ้ป็นหนี้สนิในงบการเงนิเมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไดร้บัการ
อนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจ่ายเงนิปันผลประจาํปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
 
ภาษเีงนิได ้
คา่ใชจ้่ายภาษเีงนิไดส้าํหรบัปี ประกอบดว้ย ภาษเีงนิไดปั้จจุบนัและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีภาษเีงนิไดปั้จจุบนัและ
ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชถูีกรบัรู้ในกําไรหรอืขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่เกี่ยวกบัรายการที่รบัรู้โดยตรงในส่วนของ          
ผูถ้อืหุน้หรอืกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
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ภาษีเงนิได้ปัจจุบนั 
ภาษเีงนิไดปั้จจุบนั ไดแ้ก่ ภาษทีีค่าดว่าจะจ่ายชาํระ โดยคาํนวณจากกําไรประจาํปีทีต่อ้งเสยีภาษ ีโดยใชอ้ตัราภาษทีี่
ประกาศใชห้รอืทีค่าดว่ามผีลบงัคบัใช ้ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน และรวมรายการปรบัปรุงทางภาษีทีเ่กี่ยวกบั
รายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัช ี
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชบีนัทกึโดยคํานวณจากผลแตกต่างชัว่คราวทีเ่กดิขึน้ระหว่างมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์
และหนี้สนิและจํานวนที่ใช้เพื่อการคํานวณภาษี ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยการคูณอตัราภาษีกับผล
แตกต่างชัว่คราวที่คาดว่าจะมกีารกลบัรายการในอนาคต โดยใช้อตัราภาษีที่ประกาศใช้หรอืที่คาดว่ามผีลบงัคบัใช้           
ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะบนัทกึต่อเมื่อมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่ากําไรเพื่อเสยีภาษใีนอนาคต
จะมจีํานวนเพยีงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรบัลดลงเท่าทีป่ระโยชน์ทางภาษจีะมโีอกาสถูกใชจ้รงิ 

 

กาํไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 
บรษิทัแสดงกําไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานสาํหรบัหุน้สามญั กําไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานคาํนวณโดยการหารกําไรหรอืขาดทุนของ
ผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทั ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัทีอ่อกจาํหน่ายระหวา่งปี  

 

การใชป้ระมาณการทางบญัช ี
ในการจดัทํางบการเงินเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน ผู้บริหารต้องใช้การประมาณการและ                   
ข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมผีลกระทบต่อจํานวนเงนิที่เกี่ยวกบัรายได้ ค่าใช้จ่าย สนิทรพัย์ หนี้สนิ และการ
เปิดเผยขอ้มูลเกีย่วกบัสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีอ่าจจะเกดิขึน้ ซึ่งผลทีเ่กดิขึน้จรงิอาจแตกต่างจากจํานวนทีไ่ดป้ระมาณ
การไว ้
 

ประมาณการหนี้สนิและคา่ใชจ้่าย และสนิทรพัยท์ีอ่าจจะเกดิขึน้ 
กลุ่มบรษิทับนัทกึประมาณการหนี้สนิและค่าใชจ้่ายไวใ้นงบการเงนิ เมื่อกลุ่มบรษิทัมภีาระผูกพนัตามกฎหมายหรอื
เป็นภาระผูกพนัที่ค่อนขา้งแน่นอนที่มผีลสบืเนื่องจากเหตุการณ์ในอดีต และจํานวนที่ต้องชดใช้ดงักล่าวสามารถ
ประมาณไดอ้ย่างสมเหตุสมผล สนิทรพัยท์ีอ่าจเกดิขึน้ จะถูกรบัรูเ้ป็นสนิทรพัยแ์ยกต่างหาก เมื่อมปัีจจยัสนับสนุนว่า
จะไดร้บัคนืแน่นอน 
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4. ประมาณการทางบญัชีที่สาํคญั ข้อสมมติฐาน การใช้ดลุยพินิจ และการจดัการความเสี่ยงทางการเงิน 
 

4.1 ประมาณการทางบญัชทีีส่าํคญั ขอ้สมมตฐิาน และการใชดุ้ลยพนิิจ 
 

4.1.1 ผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของลกูหนี้การคา้และสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา  
 
กลุ่มบรษิทับนัทกึค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า เพื่อใหส้ะทอ้นถงึการดอ้ยค่าของลูกหนี้การค้าและ
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาอนัเกดิมาจากการไม่สามารถเกบ็เงนิจากลูกคา้ได ้ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่านัน้เป็นการประเมนิผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ผูบ้รหิารไดจ้ดักลุ่มตามประเภทของ
ลูกหนี้ และพจิารณาความเสีย่งดา้นเครดติทีม่ลีกัษณะร่วมกนั อตัราผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะ
เกดิขึน้พจิารณาจากลกัษณะการจ่ายชําระในอดตี ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดติจากประสบการณ์ในอดตี 
ปัจจัยภายนอก รวมทัง้ข้อมูลและปัจจัยในอนาคตที่อาจมีผลกระทบต่อการจ่ายชําระของลูกหนี้               
ซึง่พจิารณา ณ ทุกสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 

4.1.2 ประมาณการกระแสเงนิสดรบัจากเงนิลงทุนในลกูหนี้ 
 
กลุ่มบรษิทัประมาณการกระแสเงนิสดที่คาดว่าจะได้รบัในอนาคตสําหรบัเงนิลงทุนในลูกหนี้ขึน้อยู่กบั
คุณภาพ ชนิด และอายุของหนี้ และอา้งองิกบัสถติกิารเกบ็หนี้ในอดตีทัง้หมด โดยยอดรวมของประมาณ
การกระแสเงนิสดทีค่าดว่าจะไดร้บัในอนาคตทัง้หมดจะตอ้งไม่เกนิกว่าการประมาณการกระแสเงนิสดที่
ผูบ้รหิารไดค้าดคะเนไวต้ัง้แต่ประมลูซือ้โครงการมา โดยคาดวา่จะเรยีกเกบ็หนี้ไดใ้นระยะเวลา 4 - 5 ปี 

 
4.1.3 คา่เผือ่ลดมลูคา่สาํหรบับา้นและอาคารชุดเคลื่อนไหวชา้ และเสื่อมคุณภาพ 

 
กลุ่มบรษิทัได้ประมาณการค่าเผื่อลดมูลค่าสําหรบับ้านและอาคารชุดเคลื่อนไหวชา้ และเสื่อมคุณภาพ
เพือ่ใหส้ะทอ้นถงึการดอ้ยคา่ลงของบา้นและอาคารชุด  
 

4.1.4 อาคาร และอุปกรณ์ และสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 
 
ฝ่ายบรหิารเป็นผูป้ระมาณการของอายุการใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลอืของอาคารและอุปกรณ์ และ
สินทรพัย์ไม่มีตัวตนของกลุ่มบริษัทโดยจะทบทวนค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่ายเมื่ออายุการให้
ประโยชน์และมูลค่าคงเหลอืมคีวามแตกต่างไปจากการประมาณการในงวดก่อน หรอืมกีารตดัจําหน่าย
สนิทรพัยท์ีเ่สือ่มสภาพหรอืไมไ่ดใ้ชง้านอกีต่อไป 
 

4.1.5 คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิอา้งองิจากสมมตฐิานทีเ่กีย่วกบัความเสีย่งในการผดิ
นัดชําระหนี้และอตัราการขาดทุนที่คาดว่าจะเกดิ กลุ่มบรษิทัใช้ดุลยพนิิจในการประเมนิขอ้สมมตฐิาน
เหล่านี้ และพจิารณาเลือกปัจจยัที่ส่งผลต่อการคํานวณการด้อยค่าบนพื้นฐานของข้อมูลในอดีตของ
บรษิทัและสภาวะแวดลอ้มทางตลาดทีเ่กดิขึน้ รวมทัง้การคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต ณ ทุกสิน้รอบ
ระยะเวลารายงาน 
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4.1.6 สญัญาเชา่ 
 
การกาํหนดอายสุญัญาเชา่ 
 
กลุ่มบรษิทักําหนดอายุสญัญาเช่ากต็่อเมื่อสญัญาเช่านัน้มคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีร่ะยะเวลา
การเช่าจะถูกขยายหรอืถูกยกเลกิ โดยบรษิัทพจิารณาจากขอ้เท็จจรงิและสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวขอ้ง
ทัง้หมดทีท่าํใหเ้กดิสิง่จูงใจทางเศรษฐกจิสาํหรบัผูเ้ช่า ในการใชส้ทิธเิลอืกขยายอายุสญัญาเช่าหรอืไม่ใช้
สทิธเิลอืกในการยกเลกิสญัญาเชา่ 
 
กลุ่มบริษัทจะปรบัปรุงอายุสญัญา เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงระยะเวลาที่บอกเลิกไม่ได้ของสญัญาเช่า            
โดยอาจจะเกิดจากบริษัทใช้ (หรือไม่ใช้) สิทธิ หรือบริษัทมีภาระผูกพนัในการใช้ (หรือไม่ใช้สิทธิ)           
การประเมินความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลจะเกิดขึ้นเมื่อเกิดเหตุการณ์ที่มีนัยสําคัญหรือการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมที่มนีัยสําคญั ซึ่งมผีลกระทบต่อการประเมินอายุสญัญาเช่าและอยู่
ภายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบรษิทั 
การกาํหนดอตัราการคดิลดของหนี้สนิตามสญัญาเชา่ 
 
กลุ่มบรษิทัประเมนิอตัราดอกเบี้ยการกูย้มืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า โดยใชข้อ้มลูทีก่ารจดัหาเงนิทุนจากบุคคล
ที่สามของแต่ละกิจการที่เป็นผู้เช่าและปรบัปรุงขอ้มูลที่ได้รบัให้สะท้อนกบัการเปลี่ยนแปลงในปัจจยั
ทางดา้นการเงนิของผูเ้ชา่หากเป็นไปได ้

 
4.1.7 คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัย ์

 
กลุ่มบรษิัทพจิารณาค่าเผื่อการด้อยค่าของสนิทรพัย์ หากมขี้อบ่งชี้ว่ามกีารด้อยค่า เมื่อพบว่ามูลค่า
ยตุธิรรมของสนิทรพัยด์งักล่าวลดลงอยา่งมสีาระสาํคญั กลุ่มบรษิทัจะประมาณมลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื
ของสนิทรพัย ์ซึง่การประมาณการดงักล่าวขึน้อยูก่บัดุลยพนิิจของฝ่ายบรหิาร  

 

4.1.8 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์ 
 

หนี้สนิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั ซึ่งขอ้สมมตฐิานในการประมาณการดงักล่าวประกอบด้วย อตัราคดิลด อตัราการเพิม่ของ
เงนิเดอืนทีค่าดว่าจะเพิม่ขึน้ในอนาคต อตัรามรณะและปัจจยัทีเ่กี่ยวขอ้งในเชงิประชากรศาสตร์ในการ
กําหนดอตัราคดิลดฝ่ายบรหิารไดพ้จิารณาถงึอตัราดอกเบี้ยที่สะท้อนถงึสภาพการณ์ทางเศรษฐกจิใน
ปัจจุบัน ส่วนอัตรามรณะใช้ข้อมูลตารางอัตรามรณะที่เปิดเผยทัว่ไปในประเทศ อย่างไรก็ตาม 
ผลประโยชน์หลงัการเลกิจา้งงานทีเ่กดิขึน้จรงินัน้อาจแตกต่างไปจากทีป่ระมาณไว ้

 
4.1.9 สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 

สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชรีบัรู้โดยการประมาณการในการประเมนิความสามารถในการทํา
กําไรทางภาษีในอนาคตของบริษัทที่นํามาหักกับผลแตกต่างชัว่คราวที่สามารถใช้ประโยชน์ได้  
ทัง้นี้ ผูบ้รหิารต้องใช้ดุลยพนิิจในการประเมนิผลกระทบของกฎหมายหรอืขอ้จํากดัทางดา้นเศรษฐกจิ
หรอืความไมแ่น่นอนของกฎหมายภาษอีากร 
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4.2 ปัจจยัความเสีย่งดา้นการเงนิ 
 

กลุ่มบรษิัทมคีวามเสี่ยงทางการเงนิ ซึ่งได้แก่ ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน
ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบี้ยและความเสี่ยงด้านราคา) ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ และความเสี่ยงด้าน 
สภาพคล่อง แผนการจดัการความเสีย่งของกลุ่มบรษิทัจงึมุง่เน้นไปยงัการตดิตามความผนัผวนของตลาดการเงนิ
และบรหิารจดัการเพื่อลดผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานใหอ้ยู่ในระดบัทีย่อมรบัได ้โดยกลุ่มบรษิทัอาจพจิารณา
ใช้สัญญาอนุพันธ์เพื่อป้องกันความเสี่ยงบางประการที่จะเกิดขึ้น ตามที่อธิบายในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงนิขอ้ 40 

  
หน่วยงานบริหารความเสี่ยงทางการเงินของกลุ่มบริษัทขึ้นตรงกับแผนกการเงินของกลุ่มบริษัท ซึ่ง
คณะกรรมการบรษิัทเป็นผู้อนุมตัินโยบายที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ซึ่งแผนกการเงนิของกลุ่มบรษิัทเป็นผู้กําหนด 
ประเมนิ และบรหิารความเสี่ยงทางการเงิน โดยจะทํางานอย่างใกล้ชิดกบัหน่วยปฏิบตัิงานของกลุ่มบริษัท  
ส่วนคณะกรรมการบรษิทัจะกําหนดหลกัการในการบรหิารความเสีย่งในภาพรวม รวมถงึกําหนดนโยบายเฉพาะ
ด้านต่าง ๆ เช่น การบริหารความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยน การบริหารความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย  
การบรหิารความเสีย่งด้านการให้สนิเชื่อ การเขา้ทําตราสารอนุพนัธ์และเครื่องมอืทางการเงนิอื่น รวมทัง้การ
ลงทุนในกรณีทีม่สีภาพคล่องส่วนเกนิ 

 

กลุ่มบรษิทัไม่อนุญาตใหม้กีารใชเ้ครื่องมอืทางการเงนิทีม่ลีกัษณะเป็นการเกง็กําไร โดยการทําตราสารอนุพนัธ์
ทุกประเภทตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการของแต่ละบรษิทัในกลุ่มบรษิทัก่อน 

 

4.3 การจดัการความเสีย่งในสว่นของทุน 
 

การบริหารความเสีย่ง 
วตัถุประสงค์ของบรษิัทในการบรหิารทุนของบรษิัทนัน้เพื่อดํารงไว้ซึ่งความสามารถในการดําเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องของบรษิทั เพื่อสรา้งผลตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท้ีม่สี่วนไดเ้สยีอื่น และเพื่อดํารงไว ้          
ซึง่โครงสรา้งของทุนทีเ่หมาะสม เพือ่ลดตน้ทุนทางการเงนิของทุน 

 

ในการดํารงไวห้รอืปรบัโครงสรา้งของทุน บรษิทัอาจปรบันโยบายการจ่ายเงนิปันผล ออกหุน้ใหม่หรอืออกหุน้กู้
เพือ่ปรบัโครงสรา้งหนี้ หรอืการขายทรพัยส์นิเพือ่ลดภาระหนี้ 

 

การคงไว้ซึง่อัตราส่วนตามสัญญาเงนิกู้ (Loan covenants) 
ภายใตเ้งือ่นไขของวงเงนิกูห้ลกัของบรษิทั กลุ่มบรษิทัจะตอ้งคงไวซ้ึง่มอีตัราสว่นทางการเงนิทีต่อ้งพจิารณาดงันี้ 

 อตัราสว่นหนี้สนิทีม่ดีอกเบีย้สทุธติ่อทุน 
 อตัราสว่นหนี้สนิต่อทุน 
 อตัราสว่นความสามารถในการชาํระหนี้ 

 
กลุ่มบรษิทัได้มกีารทบทวนในเรื่องการปฏบิตัติามเงื่อนไขดงักล่าวทุกไตรมาสและสามารถคงไว้ซึ่งอตัราส่วน
ทางการเงนิตลอดรอบระยะเวลารายงาน 
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5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
เงนิสดและเงนิฝากระหวา่งทาง 17,534  17,103  2,872  3,604  
เงนิฝากธนาคาร - ออมทรพัย ์ 103,828  77,352  8,307  20,710  
เงนิฝากธนาคาร - กระแสรายวนั 26,592  17,724  5,683  4,803  

รวม 147,954  112,179  16,862  29,117 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 เงนิฝากธนาคารมอีตัราดอกเบี้ยตามอตัราตลาด รอ้ยละ 0.15 - 0.60 และ 0.10 
- 0.35 ตามลาํดบั 
 

6. รายการบญัชีกบับคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้องกนั  
 

งบการเงนินี้ไดร้วมผลของรายการทีเ่กดิกบับุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัตามมลูฐานทีพ่จิารณาร่วมกนัระหว่างบรษิทั
กบับรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ซึง่มลูฐานทีใ่ชบ้างกรณีอาจแตกต่างจากมลูฐานทีใ่ชส้าํหรบัรายการทีเ่กดิขึน้กบับุคคลหรอืนิติ
บุคคลทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกนั  
 
นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรบัแต่ละรายการมดีงัต่อไปนี้ 
 

รายการ  นโยบายการกาํหนดราคา 
   
รายการธรุกิจกบับริษทัย่อย   

รายไดจ้ากการขายสนิคา้  ตามราคาทีต่กลงกนั 
รายไดจ้ากการใหเ้ชา่  ราคาตามสญัญา 
รายไดจ้ากกจิการโรงแรม  ราคาตามสญัญา 
รายไดค้า่บรกิาร  ราคาตามสญัญา 
ดอกเบีย้รบั  อตัราทีต่กลงรว่มกนัในสญัญา 
เงนิปันผลรบั  ตามทีอ่นุมตัใินทีป่ระชุม 
รายไดอ้ื่น  ตามราคาทีต่กลงกนั 
คา่ใชจ้่ายอื่น  ตามราคาทีต่กลงกนั 
ดอกเบีย้จ่าย  อตัราทีต่กลงรว่มกนัในสญัญา 
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รายการ  นโยบายการกาํหนดราคา 

 
รายการธรุกิจกบับคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้องกนั 

จาํหน่ายสนิทรพัย ์  ตามราคาทีต่กลงกนั 
จาํหน่ายอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน  ตามราคาทีต่กลงกนัอา้งองิจากราคาประเมนิมลูคา่ทรพัยส์นิ

ของผูป้ระเมนิราคาอสิระ 
คา่ใชจ้่ายอื่น  ตามราคาทีต่กลงกนั 
ดอกเบีย้จ่าย  อตัราทีต่กลงรว่มกนัในสญัญา 
ซือ้ทีด่นิ  ตามราคาทีต่กลงกนัอา้งองิจากราคาประเมนิมลูคา่ทรพัยส์นิ 

ของผูป้ระเมนิราคาอสิระ 
คา่ตอบแทนผูบ้รหิารคนสาํคญั  ตามทีอ่นุมตัใินทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 
   

รายการธรุกิจกบักรรมการของบริษทัและบริษทัย่อย 

ดอกเบีย้จ่าย  อตัราทีต่กลงรว่มกนัในสญัญา 
 
 

รายการบญัชกีบับุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัทีเ่ป็นสาระสาํคญั สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 
มดีงันี้ 
 

   (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม  
 2566  2565  2566  2565 
        

รายการธรุกิจกบับริษทัย่อย        
รายไดจ้ากการขายสนิคา้ -     - 9.08 5.80 
รายไดจ้ากการใหเ้ชา่ -     - 4.10 4.11 
รายไดจ้ากกจิการโรงแรม - - 10.28 - 
รายไดค้า่บรกิาร -     - 4.38 2.55 
ดอกเบีย้รบั -     - 101.97 108.33 
เงนิปันผลรบั -     - 53.40 47.28 
รายไดอ้ื่น -     - 1.74 2.03 
คา่ใชจ้่ายอื่น -      -  1.35  1.30 
ดอกเบีย้จ่าย -      -  37.45  50.95 
        

รายการธรุกิจกบับคุคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกนั       
คา่ใชจ้่ายอื่น -  0.01  -  - 
ดอกเบีย้จ่าย 65.57  45.77  63.00  45.77 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม  
 2566  2565  2566  2565 

 
 
รายการธรุกิจกบักรรมการของบริษทัและบริษทัย่อย 

      

กาํไรจากการจาํหน่ายสนิทรพัยแ์ละ        
   อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 241.87  -  241.87  - 
ดอกเบีย้จ่าย 43.91  55.54  16.81  17.73 

        
ค่าตอบแทนผู้บริหารสาํคญั          
ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนกังาน 31.07  30.41  14.51  14.51 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 0.57  0.59  0.20  0.18 
รวม 31.64  31.00  14.71  14.69 

         
         ยอดคงเหลอืกบับรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ลกูหนี้การค้าและลกูหนี้อ ื่น - บคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้อง      

บรษิทัย่อย -      -  7,409  2,558 
บุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง 43  35  43  29 

รวม 43  35  7,452  2,587 
        

เงินให้ก ู้ยืมระยะส ัน้แก่บริษทัย่อยและดอกเบีย้ค ้างรบั      
บรษิทัย่อย       

เงนิใหกู้ย้มื -     -  1,562,506  1,412,879 
ดอกเบีย้คา้งรบั -     -  45,353  43,635 
รวม -     -  1,607,859  1,456,514 

       
เจ้าหนี้การค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - บคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้อง      

บรษิทัย่อย -      -  10,440  395 
บรษิทัย่อยทางออ้ม -      -  122  116 
บุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง 56,660  53,433  178  173 

รวม 56,660  53,433  10,740  684 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
เงินก ู้ยืมระยะส ัน้จากบคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้องและดอกเบีย้ค ้างจ่าย       

บรษิทัย่อย        
เงนิกูย้มื -      -  354,650   556,200  
ดอกเบีย้คา้งจ่าย -      -  6,267   6,447  

        
บุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง        

เงนิกูย้มื 1,582,487  1,894,000  1,350,887   1,294,900  
ดอกเบีย้คา้งจ่าย 20,173  24,880  19,109   20,809  
รวม 1,602,660  1,918,880  1,730,913   1,878,356  

        
ค่าตอบแทนผู้บริหารสาํคญั        

หนี้สนิตามภาระผกูพนัผลประโยชน์                
หลงัออกจากงาน 19,921 

 
18,688 

 
10,903 

 
10,759 

 
รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทที่เกี่ยวข้องและดอกเบี้ยค้างรับในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่               
31 ธนัวาคม 2566 มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2565  เพิม่ขึน้  ลดลง  2566 
        
เงินให้ก ู้ยืมระยะส ัน้แก่บริษทัย่อยและดอกเบีย้ค ้างรบั       
บรษิทัย่อย        
เงนิใหกู้ย้มื  1,412,879   486,805  (337,178)  1,562,506 
ดอกเบีย้คา้งรบั  43,635   101,986  (100,268)  45,353 
รวม  1,456,514   588,791  (437,446)  1,607,859 
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รายการเคลื่อนไหวของเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบุคคลและบรษิัทเกี่ยวขอ้งและดอกเบี้ยค้างจ่ายระหว่างปีสิ้นสุดวนัที่          
31 ธนัวาคม 2566 มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2565  เพิม่ขึน้  ลดลง  2566 
        
เงินก ู้ยืมระยะส ัน้จากบคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้องและดอกเบีย้ค ้างจ่าย       
บุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง        
เงนิกูย้มื 1,894,000  579,100  (890,613)  1,582,487 
ดอกเบีย้คา้งจ่าย 24,880  109,484  (114,191)  20,173 
รวม 1,918,880  688,584  (1,004,804)  1,602,660 

 
     (หน่วย : พนับาท) 
                  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 2565  เพิม่ขึน้  ลดลง  2566 
        
เงินก ู้ยืมระยะส ัน้จากบคุคลและบริษทัที่เกี่ยวข้องและดอกเบีย้ค ้างจ่าย       
บรษิทัย่อย        
เงนิกูย้มื  556,200   382,400  (583,950)  354,650 
ดอกเบีย้คา้งจ่าย  6,447   37,447  (37,627)  6,267 
        

บุคคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง        
เงนิกูย้มื  1,294,900   383,000  (327,013)  1,350,887 
ดอกเบีย้คา้งจ่าย  20,809  79,817  (81,517)  19,109 
รวม  1,878,356   882,664  (1,030,107)  1,730,913 

 

 
7. ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ  

 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

 
สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระ 

ภายในหนึ่งปี 
สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระเกนิ
กว่าหนึ่งปีแต่ไมเ่กนิหา้ปี 

สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระ     
เกนิกว่าหา้ปี รวม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
         
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 1,982,900 2,013,410 2,330,595 2,307,218 279,388 320,339 4,592,883 4,640,967 
หกั ดอกผลเช่าซือ้ทีย่งัไมถ่อืเป็นรายได ้ (621,467) (647,138) (461,559) (456,420) (52,272) (63,002) (1,135,298) (1,166,560) 
คงเหลอื 1,361,433 1,366,272 1,869,036 1,850,798 227,116 257,337 3,457,585 3,474,407 
หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติที ่

  คาดว่าจะเกดิขึน้ (148,960) (111,646) (52,008) (23,632) (85,674) 
 

(107,633) (286,642) (242,911) 

สุทธ ิ 1,212,473 1,254,626 1,817,028 1,827,166 141,442 149,704 3,170,943 3,231,496 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 
สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระ 

ภายในหนึ่งปี 
สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระเกนิ
กว่าหนึ่งปีแต่ไมเ่กนิหา้ปี 

สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระ      
เกนิกว่าหา้ปี รวม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
         
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 532,317 571,973 152,254 181,948 -   - 684,571 753,921 
หกั ดอกผลเช่าซือ้ทีย่งัไมถ่อืเป็นรายได ้ (212,384) (246,258) (40,542) (56,704) -  - (252,926) (302,962) 
คงเหลอื 319,933 325,715 111,712 125,244 -   - 431,645 450,959 
หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติที ่

  คาดว่าจะเกดิขึน้ (72,374) (64,459) (6,329) (3,821) -  - 
 

(78,703) 
 

(68,280) 

สุทธ ิ 247,559 261,256 105,383 121,423 -  - 352,942 382,679 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ลกูหนี้ตามสญัญาเชา่ซือ้ (สทุธจิากดอกผลเชา่ซือ้ทีย่งัไมถ่อืเป็นรายได)้ และ         คา่เผือ่ผล
ขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้คา่แยกตามอายุหนี้ทีค่า้งชาํระของลกูหนี้ตามสญัญาเชา่ซือ้โดยสรุปตามสญัญาซือ้ มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  อตัรารอ้ยละ   
 ลกูหนี้ตาม ของค่าเผือ่ผลขาดทนุ ค่าเผือ่ผลขาดทนุดา้น  
 สญัญาเช่าซือ้ ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ เครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ สุทธ ิ

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซื้อ         
บรษิทัใหญ ่ 431,645 450,959 1.47 - 100  1.08 - 100 78,703 68,280 352,942 382,679 
บรษิทัยอ่ย          
  ยงัไมถ่งึกําหนดชาํระ 1,540,806 1,722,477 0.10 - 0.31 0.23 - 0.29 4,426 4,895 1,536,380 1,717,582 
คา้งชาํระ         
1 - 3  เดอืน 1,144,439 1,056,223 0.37 - 3.13 1.02 - 4.68 16,442 15,423 1,127,997 1,040,800 
4 เดอืน 95,995 62,581 4.83 - 7.64 6.60 - 7.84 7,262 4,869 88,733 57,712 
5 - 6 เดอืน 61,648 34,652 7.50 - 31.12 9.81 - 30.95 14,298 7,717 47,350 26,935 
7 - 9 เดอืน 41,740 12,544 15.18 - 80.52 24.78 - 81.30 24,199 6,756 17,541 5,788 
10 - 12 เดอืน 21,678 8,400 100 100 21,678 8,400 -      - 
มากกว่า 12 เดอืนขึน้ไป 39,840  27,888  100 100 39,840  27,888  -      - 

รวม 3,377,791  3,375,724    206,848  144,228 3,170,943 3,231,496 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
  อตัรารอ้ยละ   
 ลกูหนี้ตาม ของค่าเผือ่ผลขาดทนุ ค่าเผือ่ผลขาดทนุดา้น  
 สญัญาเช่าซือ้ ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ เครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ สุทธ ิ

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซื้อ         
ยงัไมถ่งึกําหนดชาํระ 176,018  203,224  1.47 1.08 2,589  2,196  173,429 201,028 
คา้งชาํระ         

1 - 2  เดอืน 84,900  89,889  5.48 – 8.22 4.45 - 6.93 5,625  4,911  79,275  84,978  
3 - 6 เดอืน 88,869  83,821  10.85 – 24.04 9.36 - 22.07 14,133  11,691  74,736  72,130  
7 - 12 เดอืน 50,343  46,274  30.41 – 84.08 28.38 - 82.30 24,841  21,731  25,502  24,543  
มากกว่า 12 เดอืนขึน้ไป 31,515  27,751  100 100 31,515  27,751  -  -  

รวม 431,645 450,959   78,703 68,280 352,942 382,679  
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลอืของลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อทีค่า้งชําระเกนิกว่า 3 งวด ทีบ่รษิทัและ
บรษิทัย่อยยงัคงรบัรูร้ายไดเ้ป็นจาํนวนเงนิประมาณ 120.37 ลา้นบาท และ 84.87 ลา้นบาท ตามลําดบั (งบการเงนิเฉพาะ
ของบรษิทั: 24.37 ลา้นบาท และ 22.29 ลา้นบาท ตามลาํดบั)  
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บรษิทัย่อยมลีูกหนี้ทีอ่ยู่ระหว่างดําเนินคด ี79.79 ล้านบาท และ 98.68 ล้านบาท 
ตามลาํดบั ซึง่บรษิทัยอ่ยไดบ้นัทกึคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้แลว้ทัง้จาํนวน 
 
การเปลี่ยนแปลงของค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อในระหว่างปี 2566 และ 
2565 มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม  242,911  292,401  68,280  65,657 
เพิม่ขึน้ (ลดลง) ในระหวา่งปี  43,731  (49,490)  10,423  2,623 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  286,642  242,911  78,703  68,280 

 
8. ลกูหนี้การค้าและลกูหนี้อ ื่น - สทุธิ 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ลกูหนี้การคา้ - ลกูคา้ทัว่ไป 30,901  28,512  1,677  2,740 
หกั คา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่ 

  จะเกดิขึน้ 
 

(2,990)  
 

(2,990)  -            - 
สทุธ ิ 27,911  25,522  1,677  2,740 
        
ลกูหนี้อื่น - ลกูคา้ทัว่ไป        
คา่เบีย้ปรบัคา้งรบั 49,034  46,319  -            - 
คา่เบีย้ประกนัภยัจ่ายแทนลกูคา้ 2,384  1,945  -            - 
อื่นๆ 96,425  73,168  23,648  14,983 

รวม 147,843  121,432  23,648  14,983 
หกั คา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่ 
          จะเกดิขึน้ (39,414)  (36,140)  -            - 
สทุธ ิ 108,429  85,292  23,648  14,983 
        
รวมลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น - ลกูคา้ทัว่ไป 136,340  110,814  25,325  17,723 
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  ยอดคงเหลอืของลกูหนี้การคา้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 จดัจาํแนกตามอายหุนี้ไดด้งันี้ 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ลกูหนี้การคา้ - ลกูคา้ทัว่ไป        
ยงัไมถ่งึกาํหนดชาํระ 24,207  17,635  1,330  1,589 
เกนิกาํหนดชาํระเป็นเวลา:        
น้อยกวา่หรอืเท่ากบั 3 เดอืน 2,768  6,104  347  1,151 
ระหวา่ง 3 เดอืนถงึ 6 เดอืน 97  242  -       - 
ระหวา่ง 6 เดอืนถงึ 12 เดอืน -  449  -       - 
มากกวา่ 12 เดอืนขึน้ไป 3,829  4,082  -       - 

รวม 30,901  28,512  1,677  2,740  
หกั คา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่ 
          จะเกดิขึน้ (2,990) 

 
(2,990) 

 
- 

 
     - 

สทุธ ิ 27,911  25,522  1,677  2,740  
 

การเปลี่ยนแปลงของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น - ลูกหนี้อื่นสําหรบัลูกค้าทัว่ไป สําหรบัปี 
สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2566 36,140 
ตัง้คา่เผือ่เพิม่ในระหวา่งปี 6,658 
กลบัรายการและตดับญัชใีนระหวา่งปี (3,384) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 39,414 
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9. เงินให้ก ู้ยืมระยะยาวและดอกเบีย้ค ้างรบั - บคุคลและบริษทัอื่น - สทุธิ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาว 384,415  353,378  67,540  67,540 
ดอกเบีย้คา้งรบั 22,286  18,886   22,231  18,831 
รวม 406,701  372,264  89,771  86,371 
หกั คา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ (89,928)  (97,930)  (49,121)  (49,121) 
สทุธ ิ 316,773  274,334   40,650  37,250  
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี (207,470)  (180,066)  -         - 
สทุธ ิ 109,303  94,268   40,650  37,250 

 
รายการเคลื่อนไหวของเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบีย้คา้งรบัในระหวา่งปี 2566 และ 2565 มดีงันี้ 

 
   (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 เงนิใหกู้ย้มืระยะยาว ดอกเบีย้คา้งรบั เงนิใหกู้ย้มืระยะยาว ดอกเบีย้คา้งรบั 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
         
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม  353,378 344,764 18,886 18,861 67,540 67,540 18,831 18,806 
เพิม่ขึน้ในระหวา่งปี 225,785 223,857 4,500 4,500 - - 4,500 4,500 
รบัชาํระในระหวา่งปี (194,748) (215,243) (1,100) (4,475) - - (1,100) (4,475) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  384,415 353,378 22,286 18,886 67,540 67,540 22,231 18,831 

 
รายการเคลื่อนไหวของคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ในระหวา่งปี 2566 และ 2565 ดงัต่อไปนี้  

 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 97,930  96,417  49,121  49,121 
คา่เผือ่ผล (กลบัรายการ) ขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่

จะเกดิขึน้ในระหวา่งปี (8,002)  1,513 
   

   - 
   

   - 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  89,928  97,930  49,121  49,121 
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บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) (บรษิทัย่อย) มเีงนิใหกู้ย้มืระยะยาวในอตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 12 - 24 ต่อปี และมี
ยอดคงเหลอืทีม่หีลกัประกนัเงนิกูย้มื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ดงันี้ 

 

 (หน่วย : ลา้นบาท)   
 เงนิตน้    
 งบการเงนิรวม   
 2566 2565  หลกัประกนั 

     
1) 144.41 151.83  โอนลอยสมดุทะเบยีนรถยนต ์หุน้สามญัของบรษิทัในประเทศ       

แหง่หนึ่ง และโฉนดทีด่นิไวเ้ป็นประกนัต่อบรษิทั 
2) 113.48 77.81  คํ้าประกนัโดยบุคคล 
3) 31.08 9.14  คํ้าประกนัโดยสนิเชือ่แฟคตอริง่ 
4) 10.00 40.00  เชค็ลงวนัทีล่่วงหน้า 
5) 5.67 5.67  คํ้าประกนัรว่ม 
6) 10.85 -  ทองคาํ 
 315.49 284.45   

 
10. สินค้าคงเหลือ - สทุธิ 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
อุปกรณ์และเครื่องใชไ้ฟฟ้า 50,264  62,328  50,063  62,026  
รถจกัรยานยนต ์ 880  223  880  223  
วสัดุก่อสรา้ง 9,578  10,177  -  - 
วสัดุตกแต่งและอุปกรณ์ 70,889  73,370  16,897  16,860 
อื่นๆ 34,858  18,865  12,433  12,168 
รวม 166,469  164,963  80,273  91,277 
หกั คา่เผือ่สนิคา้ลา้สมยัและการลดมลูคา่ (12,944)  (11,521)  (12,944)  (11,521) 
สทุธ ิ 153,525  153,442  67,329  79,756 
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การเปลีย่นแปลงของคา่เผือ่สนิคา้ลา้สมยัและลดมลูคา่ของสนิคา้คงเหลอืสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 

 
งบการเงนิรวมและ 
เฉพาะของบรษิทั 

  
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2566 11,521 
ตัง้คา่เผือ่เพิม่ในระหวา่งปี 1,423 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 12,944 

 
11. ต้นทุนการพฒันาอสงัหาริมทรพัย  ์– สุทธิ 

 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2566  2565  2566  2565 
        

ทีด่นิและสิง่ปลูกสรา้งทีอ่ยูร่ะหวา่งพฒันา        
     ทีด่นิ 584,598  704,377  48,205        48,205 
     คา่ปรบัปรุงทีด่นิ 83,429  113,633  2,054        1,894 
     คา่ก่อสรา้ง 1,069,421  1,255,945  2,376  1,819 
     คา่สาธารณูปโภค 330,903  322,509  -        - 
     ตน้ทุนทางการเงนิ 120,777  121,335  -        - 
     ตน้ทุนการกูย้มื -  930  -           - 
     ตน้ทุนอื่นๆ 82,015  84,775  22,470  8,293 
     รวม 2,271,143  2,603,504  75,105  60,211 
     หกั คา่เผือ่สนิคา้ลดมลูคา่ (389)  (806)  -        - 
     สทุธ ิ 2,270,754  2,602,698  75,105  60,211 
        

ตน้ทุนทางการเงนิทีร่วมเป็นสว่นหนึ่งของ        
    ตน้ทุนการพฒันาระหวา่งปี 21,608  35,727  -        - 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งของโครงการอสงัหารมิทรพัยข์องกลุ่มบรษิทั ซึง่มมีลูค่า
สุทธติามบญัช ีจํานวน 1,069.42 ล้านบาท และ 1,254.01 ล้านบาท ตามลําดบั ตดิภาระจํานองเป็นหลกัประกนัการ 
กูเ้งนิไวก้บัธนาคาร ตามทีก่ล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 28 

 
สําหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบรษิทัรบัรูต้้นทุนการกู้ยมืสําหรบัการก่อสรา้ง จํานวน 21.60  
ลา้นบาท และ จํานวน 35.73 ลา้นบาท ตามลําดบั เกดิจากเงนิกู้ยมืทีม่วีตัถุประสงค์เฉพาะ กลุ่มบรษิทัใชอ้ตัราตัง้ขึน้
เป็นทุนรอ้ยละ 1.77 ต่อปี และ 2.57 ต่อปี ตามลําดบั ในการคํานวณต้นทุนการกู้ยมืทีร่วมเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุน
ของสนิทรพัยท์ีเ่พิม่ขึน้ในระหวา่งปี 
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12. สินทรพัยร์อการขาย - สุทธิ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2566  2565 
   

ยานพาหนะ 85,169  54,894 
หกั คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยร์อการขาย (24,607)  (14,805) 
สทุธ ิ 60,562  40,089  

 
รายการเคลื่อนไหวของสนิทรพัยร์อการขายในระหวา่งปี 2566 และ 2565 ดงัต่อไปนี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2565  เพิม่ขึน้  ลดลง  2566 
        
ยานพาหนะ 54,894  236,429  (206,154)  85,169 
 คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยร์อการขาย (14,805)  (69,355)  59,553  (24,607) 

สทุธ ิ 40,089  167,074  (146,601)  60,562 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2564  เพิม่ขึน้  ลดลง  2565 
        
ยานพาหนะ 37,457  151,384  (133,947)  54,894 
 คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยร์อการขาย (9,481)  (42,182)  36,858  (14,805) 

สทุธ ิ 27,976  109,202  (97,089)  40,089 
 

13. เงินฝากธนาคารที่ม ีข้อจาํกดัในการใช้ 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบรษิัทมเีงนิฝากประจําจํานวน 50.24 ล้านบาท และจํานวน 29.27 ล้าน
บาท ตามลําดบั (งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั : จํานวน 23.60 ล้านบาท และจํานวน 8.21 ล้านบาท ตามลําดบั) เป็น
หลกัทรพัยค์ํ้าประกนัหนงัสอืคํ้าประกนัจากธนาคารทีอ่อกใหใ้นนามของกลุ่มบรษิทั 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)                                
 

ส่วนท่ี 3  หน้าท่ี 176 

14. เงินลงทุนในบริษทัย่อย  
 

  (หน่วย : พนับาท) 

  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 ทุนเรยีกชาํระแลว้ 
สดัสว่นเงนิลงทุน 

(รอ้ยละ) 
สดัสว่นของหุน้สามญัทีถ่อื
โดยบรษิทัย่อย (รอ้ยละ) ราคาทุน เงนิปันผล 

ชื่อบรษิทัย่อย 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

           

บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) 532,399 532,399 46.98 46.98 - - 281,864 281,864       - - 
บรษิทั ไมดา้ พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั 1,000,000 1,000,000 99.99 99.99 - - 1,013,733 1,013,733       - - 
บรษิทั ทอ็ป เอลลเิมน็ทส จํากดั 150,000 150,000 99.99 99.99 - - 149,988 149,988       - - 
บรษิทั ไมดา้ แอด จาํกดั 175,000 175,000 99.99 99.99 - - 175,000 175,000       - - 
บรษิทั ไมดา้ โฮเทล แอนด ์รสีอรท์ จํากดั 211,200 211,200 99.99 99.99 - - 208,099 208,099       - 10,080 
บรษิทั เดอะ รทีรที หวัหนิ จํากดั 850,000 850,000 99.99 99.99 - - 860,337 860,337       - - 
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั 53,678 53,678 60.00 60.00 - - 32,207 32,207 53,400 37,200 
บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 210,000 210,000 80.00 80.00 - - 168,000 168,000       - - 
บรษิทั แมกซ ์โฮเทล จาํกดั 145,000 145,000 99.99 99.99 - - 145,000 145,000       - - 
บรษิทั ไมดา้ เอเจนซี ่แอนด์ ดเิวลลอปเมน้ท ์

จาํกดั 2,000 2,000 70.00 70.00 
- - 

1,400 1,400       - - 
บรษิทั อเิลก็ทรคิแมน จาํกดั  10,000 10,000 99.99 99.99 - - 10,000 10,000       - - 
บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์กรุงเทพจรญั จํากดั - 25,000 - 99.99 - - - 25,000 - - 
บรษิทั ไมดา้ ฮอสพทิาลติี ้กรุ๊ป จํากดั 2,000 2,000 99.99 99.99 - - 1,292 1,292 - - 
บรษิทั เอม็ด ีรสีอรท์ จํากดั     75,000 75,000 62.41 62.41 37.58 37.58 46,810 46,810 - - 
บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จาํกดั 10,000 - 50.98 - - - 5,100 - - - 
บรษิทั อสีานไก่ย่าง จํากดั 5,000 - 89.99 - - - 2,250 - - - 
บรษิทั เลศิรส จาํกดั 11,000 - 89.99 - - - 9,900 - - - 
บรษิทั จที ีพลสั จาํกดั 50,000 - 79.99 - - - 10,000 - - - 
บริษทัย่อยของบริษทั ไมด้า ลิสซ่ิง จาํกดั (มหาชน)          
บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไมดา้ จาํกดั 100,000 100,000 - - 99.99 99.99 - - - - 
บรษิทั ไมดา้ มนัน่ี จํากดั 5,000 5,000 - - 99.99 99.99 - - - - 
บริษทัย่อยของบริษทั ไมด้า พรอ็พเพอรต์ี้ 

จาํกดั 
          

บรษิทั รกัษาความปลอดภยั ไมดา้ จํากดั 1,000 1,000 - - 99.99 99.99 - - - - 

รวม       3,120,980 3,118,730 53,400 47,280 

หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงนิลงทุน    (111,400) (111,400)   
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย – สุทธ ิ       3,009,580 3,007,330   

 

การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
  
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2566 3,007,330 
การลงทุนเพิม่ขึน้ 27,250 
การลดทุนลดลง (25,000) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 3,009,580 
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ค่าเผื่อการด้อยค่าเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย มรีายการเคลื่อนไหวที่เป็นสาระสําคญัสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2566 ดงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 

 
งบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
  

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2566 111,400 
กลบัรายการคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุน - 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 111,400 
 
การจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัย่อย 
ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่17/2566 เมื่อวนัที ่5 ตุลาคม 2566 ไดม้มีตอินุมตัใิหจ้ําหน่ายเงนิลงทุนใน
บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์กรุงเทพจรญั จํากดั (บรษิทัย่อย) ซึ่งบรษิทัถอืหุน้ในอตัราส่วนรอ้ยละ 99.99 ใหแ้ก่ บรษิทั ที
เอสซ ีคอรป์อเรชัน่ จํากดั ในอตัราหุน้ละ 12.40 บาท รวมเป็นจํานวนเงนิ 30.99 ลา้นบาท ซึ่งไดท้ําการขายเมื่อวนัที ่
วนัที ่5 ตุลาคม 2566 โดยบรษิทัไดร้บัชาํระคา่หุน้เรยีบรอ้ยแลว้และโอนหุน้ใหก้บัผูซ้ือ้เรยีบรอ้ยแลว้  
 
สนิทรพัย์และหนี้สนิ (ทีผ่่านการสอบทานของผูส้อบบญัชแีล้ว) ณ วนัที ่5 ตุลาคม 2566 ซึ่งเป็นวนัทีบ่รษิทัจําหน่าย
บรษิทัยอ่ย ซึง่ใชเ้ป็นขอ้มลูในการถอดออกจากงบการเงนิรวมของบรษิทั มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ 

กรุงเทพจรญั จาํกดั 
  
สินทรพัย  ์  
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 25,000 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น 101 
รวมสินทรพัย  ์ 25,101 
หน้ีสิน  
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น (19) 
รวมหนี้สิน (19) 
  
มลูค่าตามบญัชีสทุธิของสินทรพัยแ์ละหนี้สินที่จาํหน่าย 25,082 
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รายละเอยีดของการจาํหน่ายบรษิทัยอ่ย มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ 

กรุงเทพจรญั จาํกดั 
  
มลูคา่ตามบญัชสีทุธขิองสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีจ่าํหน่าย (25,082) 
บวก เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายบรษิทัยอ่ย 31,000 
ผลกระทบจากการจาํหน่ายบรษิทัยอ่ยทีร่บัรูใ้นงบกาํไรขาดทุน 5,918 
  
รายการที่รบัร ู้ในงบกาํไรขาดทุน  
สว่นต่างจากการถอดงบการเงนิรวมของบรษิทัยอ่ยออกจากงบการเงนิรวม - 
กาํไรจากการจาํหน่ายบริษทัย่อย 5,918 

 
การลงทุนในบริษทัย่อย 
การจดัตัง้บริษทั เคเค เอสเธติค จํากัด (บริษทัย่อย) 
เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2566 มีมติอนุมัติให้จัดตัง้บริษัทย่อย 
แห่งหนึ่ง โดยใชช้ื่อว่า บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จํากดั ซึ่งไดจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัดว้ยทุนจดทะเบยีน 1,000,000 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 10 บาท เพื่อประกอบกจิการใหบ้รกิารดา้นความงามอย่างครบวงจร โดยบรษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 50.98 ของ
ทุนจดทะเบยีนทัง้หมด 

 
การจดัตัง้บริษทั อีสานไก่ย่าง จํากัด (บริษทัย่อย) 
เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 19/2566 มีมติอนุมัติให้จัดตัง้บริษัทย่อย 
แหง่หนึ่ง โดยใชช้ือ่วา่ บรษิทั อสีานไก่ยา่ง จาํกดั ซึง่ไดจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัดว้ยทุนจดทะเบยีน 500,000 หุน้ มลูคา่
หุน้ละ 10 บาท เพือ่ประกอบกจิการรา้นอาหาร โดยบรษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 89.99 ของทุนจดทะเบยีนทัง้หมด 

 
การจดัตัง้บริษทั เลิศรส จํากัด (บริษทัย่อย) 
เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 19/2566 มีมติอนุมัติให้จัดตัง้บริษัทย่อย 
แห่งหนึ่ง โดยใชช้ื่อว่า บรษิทั เลศิรส จาํกดั ซึง่ไดจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัดว้ยทุนจดทะเบยีน 1,100,000 หุน้ มลูค่าหุน้
ละ 10 บาท เพือ่ประกอบกจิการผลติและจาํหน่ายน้ําจิม้ โดยบรษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 89.99 ของทุนจดทะเบยีนทัง้หมด 

 
การจดัตัง้บริษทั จีที พลัส จํากัด (บริษทัย่อย) 
เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 21/2566 มีมติอนุมัติให้จัดตัง้บริษัทย่อย 
แห่งหนึ่ง โดยใชช้ื่อว่า บรษิทั จที ีพลสั จํากดั ซึ่งไดจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัดว้ยทุนจดทะเบยีน 5,000,000 หุน้ มูลค่า
หุ้นละ 10 บาท เพื่อประกอบกิจการจําหน่ายสนิค้าเพื่อสุขภาพความงามและอาหารเสรมิ โดยบรษิัทถือหุ้นร้อยละ 
79.99 ของทุนจดทะเบยีนทัง้หมด 
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การทดสอบการด้อยค่าของเงนิลงทุนในบริษทัย่อย 
 
กลุ่มบรษิทัทดสอบการด้อยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยเป็นประจําทุกปี โดยเปรยีบเทยีบมูลค่าตามบญัชขีองเงนิ
ลงทุนในบรษิทัย่อยกบัมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดซึ่งพจิารณาจากการคํานวณ
มูลค่าจากการใช ้ประมาณการกระแสเงนิสดซึ่งอา้งองิจากงบประมาณทางการเงนิซึ่งไดร้บัอนุมตัจิากผูบ้รหิาร กระแส
เงนิสดหลงัจากประมาณการกระแสเงนิสดสุดทา้ย ใชป้ระมาณการของอตัราการเตบิโตทางเศรษฐกจิ และอตัราคดิลด 
โดยอัตราการเติบโตดังกล่าวไม่สูงกว่าอัตราการเติบโตเฉลี่ยของธุรกิจที่หน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดนัน้
ดาํเนินงานอยู ่

 
15. สินทรพัยท์างการเงินที่วดัม ูลค่าด้วยมลูค่ายตุิธรรมผา่นงบกาํไรขาดทุน 

 
    (หน่วย : พนับาท) 

บรษิทั ลกัษณะธุรกจิ จดัตัง้ขึน้ในประเทศ 
สดัสว่นเงนิลงทุน 

(รอ้ยละ) 

เงนิลงทุนทีว่ดัมลูคา่ยุตธิรรม 
งบการเงนิรวมและเฉพาะของ

บรษิทั 
2566 2565 

      
บรษิทั ออรา่ดรมี จาํกดั ธุรกจิโรงแรม ไทย 9.00 45,000 45,000 
บรษิทั อนิเตอรเ์อก็เพริท์ คอนสตรคัชัน่ จาํกดั ก่อสรา้ง ไทย 8.55 11,577 11,577 

รวม    56,577 56,577 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีสินทรัพย์ทางการเงินที่ว ัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านงบกําไรขาดทุน 
ซึง่มมีลูคา่ยตุธิรรมไมแ่ตกต่างจากมลูคา่ตามบญัชอียา่งมนียัสาํคญั 

 
16. ส่วนได้เสียที่ไม ่อยู่ในอาํนาจควบคมุ 

 
บรษิทัยอ่ยทีม่สีว่นไดเ้สยีทีไ่มอ่ยูใ่นอาํนาจควบคุมทีเ่ป็นสาระสาํคญั 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 

สดัสว่นการถอืของ    
สว่นไดเ้สยีทีไ่มอ่ยูใ่น

อํานาจควบคุม 

กําไรขาดทุนเบด็เสรจ็
สาํหรบัปีจดัสรรใหส้ว่น
ไดเ้สยีทีไ่มอ่ยูใ่นอํานาจ

ควบคุม 
สว่นไดเ้สยีทีไ่มอ่ยูใ่นอํานาจ

ควบคุมสะสม 
บรษิทั 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

       

บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) 53.02 53.02 (2,218) 55,466 2,059,360 1,131,250 
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั 40.00 40.00 26,713 26,137 106,170 116,223 
บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 20.00 20.00 490 600 65,832 40,942 
บรษิทั ไมดา้ เอเจนซี ่แอนด ์ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 30.00 30.00 1,598 (406) 1,272 (838) 
บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จาํกดั 49.02 - (1,416) - 8,594 - 
บรษิทั อสีานไก่ยา่ง จาํกดั 10.01 - (70) - 601 - 
บรษิทั เลศิรส จาํกดั 10.01 - (23) - 1,294 - 
บรษิทั จที ีพลสั จาํกดั 20.01 - (1) - 79 - 
 รวม   25,073 81,797 2,243,202 1,287,577 
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บรษิทัยอ่ยจ่ายเงนิปันผลใหก้บัสว่นไดเ้สยีทีไ่มอ่ยูใ่นอาํนาจควบคุมในระหวา่งปี 2566 และ 2565 ดงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวมและเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565 
   

บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เชา่สนิเชือ่ จาํกดั 35,600 24,800 
บรษิทั ไมดา้ โฮเทล แอนด ์รสีอรท์ จาํกดั - 1 
รวม 35,600 24,801 
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สรุปขอ้มลูทางการเงนิทีส่าํคญัของบรษิทัยอ่ยแต่ละรายทีม่สีว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคุมทีเ่ป็นสาระสาํคญั ก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั มดีงันี้ 
 

     (หน่วย : พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงนิ 
 สนิทรพัย ์ สนิทรพัย ์ หนี้สนิ หนี้สนิ สว่นของผูถ้อื สว่นไดเ้สยีทีไ่มอ่ยูใ่น 

 หมุนเวยีน ไมห่มุนเวยีน หมุนเวยีน ไมห่มุนเวยีน หุน้ของบรษิทั อํานาจควบคุม 
บรษิทั 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

 
            

บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) 1,574,574 1,746,615 2,309,546 2,258,764 839,697 1,750,463 914,977 121,288 1,824,759 1,002,379 2,059,360 1,131,250 
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั 100,876 106,984 164,550 185,373 6,352 1,799 - - 159,256 174,335 106,170 116,223 
บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 6,081 5,432 323,077 332,256 88,433 87,446 33,560 45,530 263,326 163,770 65,832 40,942 
บรษิทั ไมดา้ เอเจนซี ่แอนด ์ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 4,087 4,498 153 173 1,232 7,038 477 427 2,968 (1,957) 1,272 (839) 
บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จาํกดั 3,975 - 13,558 - 14,053 - - - 8,938 - 8,594 - 
บรษิทั อสีานไก่ยา่ง จาํกดั 1,450 - 4,554 - 4,303 - - - 5,403 - 601 - 
บรษิทั เลศิรส จาํกดั 1,973 - 10,953 - 2,151 - - - 11,632 - 1,294 - 
บรษิทั จที ีพลสั จาํกดั - - 394 - 401 - - - 315 - 79 - 

 
       (หน่วย : พนับาท) 
 งบกําไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 
  กําไร (ขาดทุน) กําไร (ขาดทุน)   กําไรขาดทุน กําไรขาดทุน  
  สว่นทีเ่ป็นของ สว่นทีเ่ป็นของ  กําไรขาดทุน เบด็เสรจ็รวม เบด็เสรจ็รวม กําไรขาดทุน 
  ผูถ้อืหุน้ ผูท้ีไ่มอ่ยูใ่น กําไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อื่น ของผูถ้อืหุน้ ของผูท้ีไ่มอ่ยูใ่น เบด็เสรจ็รวม 

 รายได ้ ของบรษิทั อํานาจควบคุม สาํหรบัปี สาํหรบัปี ของบรษิทั อํานาจควบคุม สาํหรบัปี 
บรษิทั 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

                 
บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) 547,996 566,836 (1,965) 49,147 (2,218) 55,465 (4,183) 104,612 - - (1,965) 49,147 (2,218) 55,466 (4,183) 104,612 
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั 80,910 88,679 40,070 41,782 26,713 27,855 66,783 69,637 (9,266) (4,297) 40,070 41,782 26,713 27,855 66,783 69,637 
บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 51,591 45,783 1,962 2,399 490 600 2,452 2,999 - - 1,962 2,400 490 600 2,452 3,000 
บรษิทั ไมดา้ เอเจนซี ่แอนด ์ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 29,310 17,688 3,728 (947) 1,598 (406) 5,326 (1,353) - - 3,728 (947) 1,598 (406) 5,326 (1,353) 
บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จาํกดั 5,507 - (1,473) - (1,416) - (2,889) - - - (1,473) - (1,416) - (2,889) - 
บรษิทั อสีานไก่ยา่ง จาํกดั 1,193 - (629) - (70) - (699) - - - (629) - (70) - (699) - 
บรษิทั เลศิรส จาํกดั 109 - (202) - (23) - (225) - - - (202) - (23) - (225) - 
บรษิทั จที ีพลสั จาํกดั - - (6) - (1) - (7) - - - (6) - (1) - (7) - 
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 งบกระแสเงนิสด 
 เงนิสดสุทธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) เงนิสดสุทธใิชไ้ปใน เงนิสดสุทธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน)  

 กจิกรรมดาํเนินงาน กจิกรรมการลงทุน กจิกรรมจดัหาเงนิ กระแสเงนิสดสุทธ ิ
บรษิทั 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

         
บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) (101,504) (130,759) 228,859 203,938 (115,859) (199,591) 11,496 (126,412) 
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั (3,063) 2,992 - (100) 72 (62,000) 2,991 3,686 
บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 11,921 10,917 (30) (145) (11,621) (15,666) 270 (1,896) 
บรษิทั ไมดา้ เอเจนซี ่แอนด ์ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 5,098 (2,244) - - (5,140) 2,323 (42) 80 
บรษิทั เคเค เอสเธตคิ จาํกดั 5,091 - (13,498) - 9,294 - 887 - 
บรษิทั อสีานไก่ยา่ง จาํกดั 2,057 - (4,226) - 2,400 - 231 - 
บรษิทั เลศิรส จาํกดั (988) - (10,953) - 12,881 - 940 - 
บรษิทั จที ีพลสั จาํกดั 394 - (394) - - - - - 
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17. ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิ 
 

           (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

 ทีด่นิ อาคารและ เครื่องตกแต่ง     
 และสว่นปรบั สว่นปรบัปรุง ตดิตัง้ และ  งานระหว่าง  
 ปรุงทีด่นิ อาคาร อุปกรณ์สาํนกังาน ยานพาหนะ ก่อสรา้ง รวม 

ราคาทุน       
1 มกราคม 2565 519,805 2,577,226 922,730 296,789 4,594 4,321,144 
ซือ้เพิม่  - 4,860 12,241 3,391 4,081 24,573 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 1,565 - 1,565 
ขาย - - (4,938) (1,712) - (6,650) 
ตดัจาํหน่าย - (563) (984) - (361) (1,908) 
โอนเขา้ / (โอนออก) - 1,098 1,354 100 (2,552) - 

31 ธนัวาคม 2565 519,805 2,582,621 930,403 300,133 5,762 4,338,724 
ซือ้เพิม่  - 10,318 30,356 5,484 3,551 49,709 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 5,761 - 5,761 
ขาย - (748) (11,657) (5,209) - (17,614) 
ตดัจาํหน่าย - (3,239) (1,577) (6,470) - (11,286) 
โอนเขา้ / (โอนออก) - 182 483 - (665) - 
31 ธนัวาคม 2566 519,805 2,589,134 948,008 299,699 8,648 4,365,294 

       

ค่าเสื่อมราคาสะสม       
1 มกราคม 2565 680 528,934 505,123 195,280 - 1,230,017 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 1,095 - 1,095 
โอนเขา้ / (โอนออก) - - 44 (44) - - 
ค่าเสือ่มราคาสาํหรบัปี 112 53,753 61,295 3,223 - 118,383 
ค่าเสือ่มราคาสะสมสาํหรบัสว่นทีข่ายและ 
    ตดัจาํหน่าย - (479) (4,944) (1,027) - (6,450) 
31 ธนัวาคม 2565 792 582,208 561,518 198,527 - 1,343,045 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 3,432 - 3,432 
โอนเขา้ / (โอนออก) - - - - - - 
ค่าเสือ่มราคาสาํหรบัปี 112 52,725 58,050 2,229 - 113,116 
ค่าเสือ่มราคาสะสมสาํหรบัสว่นทีข่ายและ 
    ตดัจาํหน่าย - (2,569) (4,790) (7,444) - (14,803) 

31 ธนัวาคม 2566 904 632,364 614,778 196,744 - 1,444,790 
       
ค่าเผื่อการด้อยค่า      
31 ธนัวาคม 2565 - - 991 - - 991 
กลบัรายการค่าเผือ่ - - (174) - - (174) 

31 ธนัวาคม 2566 - - 817 - - 817 

       
มูลค่าสทุธิตามบญัชี       
31 ธนัวาคม 2565 519,013 2,000,413 367,894 101,606 5,762 2,994,688 

31 ธนัวาคม 2566 518,901 1,956,770 332,413 102,955 8,648 2,919,687 

      
ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2565       
ตน้ทุนขายและตน้ทุนค่าบรกิารจากกจิการโรงแรม     79,023 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย     413 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร      38,947 
    รวม      118,383 

       
ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2566       
ตน้ทุนขายและตน้ทุนค่าบรกิารจากกจิการโรงแรม     76,377 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย     - 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร      36,739 
    รวม      113,116 
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           (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 ทีด่นิ อาคารและ เครื่องตกแต่ง     
 และสว่นปรบั สว่นปรบัปรุง ตดิตัง้ และ  งานระหว่าง  
 ปรุงทีด่นิ อาคาร อุปกรณ์สาํนกังาน ยานพาหนะ ก่อสรา้ง รวม 

ราคาทุน       
1 มกราคม 2565  166,370   747,792   350,103   239,764   3,321   1,507,350  
ซือ้เพิม่  - 1,145 3,635 648 647 6,075 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 1,565 - 1,565 
ขายและตดัจาํหน่าย - - (4,104) - - (4,104) 
โอนเขา้ / (โอนออก) - 460 1,420 - (1,880) - 
31 ธนัวาคม 2565 166,370 749,397 351,054 241,977 2,088 1,510,886 
ซือ้เพิม่  - 1,277 5,427 24 115 6,843 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 3,654 - 3,654 
ขายและตดัจาํหน่าย - (3,987) (12,145) (4,255) - (20,387) 
โอนเขา้ / (โอนออก) - - 483 - (483) - 

31 ธนัวาคม 2566 166,370 746,687 344,819 241,400 1,720 1,500,996 
       
ค่าเสื่อมราคาสะสม        

1 มกราคม 2565 679  228,758  194,805 152,398           -      576,640 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 1,095 - 1,095 
ค่าเสือ่มราคาสาํหรบัปี 112 15,801 19,525 909 - 36,347 
ค่าเสือ่มราคาสะสมสาํหรบัสว่นทีข่ายและ 
    ตดัจาํหน่าย - - (3,519) - - (3,519) 
31 ธนัวาคม 2565 791 244,559 210,811 154,402 - 610,563 
รบัโอนจากสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - - 1,777 - 1,777 
ค่าเสือ่มราคาสาํหรบัปี 112 13,963 18,667 678 - 33,420 
ค่าเสือ่มราคาสะสมสาํหรบัสว่นทีข่ายและ 
    ตดัจาํหน่าย - (2,569) (3,911) (2,608) - (9,088) 

31 ธนัวาคม 2566 903 255,953 225,567 154,249 - 636,672 
       
มูลค่าสทุธิตามบญัชี       

31 ธนัวาคม 2565 165,579 504,838 140,243 87,575 2,088 900,323 

31 ธนัวาคม 2566 165,467 490,734 119,252 87,151 1,720 864,324 

       
ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2565       

ตน้ทนุขายและตน้ทนุค่าบรกิารจากกจิการโรงแรม     24,230 
ตน้ทนุในการจดัจาํหน่าย    413 
ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร    11,704 

    รวม      36,347 

       
ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2566       

ตน้ทนุขายและตน้ทนุค่าบรกิารจากกจิการโรงแรม     23,701 
ตน้ทนุในการจดัจาํหน่าย     - 
ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร     9,719 

    รวม      33,420 
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18. สินทรพัยส์ิทธิการใช้ - สทุธิ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 ทีด่นิ อาคาร ยานพาหนะ รวม ทีด่นิ อาคาร ยานพาหนะ รวม 

ราคาทุน         
1 มกราคม 2565 18,028 77,943 17,503 113,474 3,048 341,311 15,397 359,756 
เพิม่ขึน้ 2,050 5,286 - 7,336 957 3,015 - 3,972 
การวดัมลูค่าใหมข่องสทิธกิารใช ้
    สนิทรพัยภ์ายใตส้ญัญาเช่าทางการเงนิ 44 (96) - (52) 44 - - 44 
โอนจดัประเภทเป็นทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - - (1,565) (1,565) - - (1,565) (1,565) 

ตดัจาํหน่าย - (2,476) - (2,476) - (280) - (280) 
31 ธนัวาคม 2565 20,122 80,657 15,938 116,717 4,049 344,046 13,832 361,927 
เพิม่ขึน้ 7,855 12,659 569 21,083 4,130 7,540 - 11,670 
การวดัมลูค่าใหมข่องสทิธกิารใช ้
    สนิทรพัยภ์ายใตส้ญัญาเช่าทางการเงนิ - 150 - 150 - - - - 
โอนจดัประเภทเป็นทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - - (5,761) (5,761) - - (3,654) (3,654) 

ตดัจาํหน่าย (10,372) (29,619) - (39,991) (4,049) (26,004) - (30,053) 

31 ธนัวาคม 2566 17,605 63,847 10,746 92,198 4,130 325,582 10,178 339,890 
         

ค่าเสื่อมราคาสะสม         
1 มกราคม 2565 5,047 25,961 3,232 34,240 152 34,905 2,283 37,340 
ค่าเสือ่มราคาสาํหรบัปี 2,786 15,824 2,236 20,846 105 20,002 1,815 21,922 
การวดัมลูค่าใหมข่องสทิธกิารใช ้
    สนิทรพัยภ์ายใตส้ญัญาเช่าทางการเงนิ 77 (40) - 37 77 - - 77 
โอนจดัประเภทเป็นทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - - (1,095) (1,095) - - (1,095) (1,095) 

ตดัจาํหน่าย - (2,419) - (2,419) - (223) - (223) 
31 ธนัวาคม 2565 7,910 39,326 4,373 51,609 334 54,684 3,003 58,021 
ค่าเสือ่มราคาสาํหรบัปี 3,321 14,461 1,916 19,698 178 18,304 1,623 20,105 
การวดัมลูค่าใหมข่องสทิธกิารใช ้
    สนิทรพัยภ์ายใตส้ญัญาเช่าทางการเงนิ - 17 - 17 - - - - 
โอนจดัประเภทเป็นทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - - (3,432) (3,432) - - (1,777) (1,777) 

ตดัจาํหน่าย (6,747) (24,895) - (31,642) (423) (21,280) - (21,703) 

31 ธนัวาคม 2566 4,484 28,909 2,857 36,250 89 51,708 2,849 54,646 
         

มูลค่าสทุธิตามบญัชี         

31 ธนัวาคม 2565 12,212 41,331 11,565 65,108 3,715 289,362 10,829 303,906 

31 ธนัวาคม 2566 13,121 34,938 7,889 55,948 4,041 273,873 7,330 285,244 
         

ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2565         
ตน้ทุนขายและตน้ทุนค่าบรกิารจากกจิการโรงแรม   1,327    7,524 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย    1,660    1,660 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร    17,859    12,738 

    รวม    20,846    21,922 

         
 
 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 

        
ทีด่นิพรอ้มสิง่ปลกูสรา้งซึง่ตดิภาระคํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อที ่ 
   ไดร้บัจากสถาบนัการเงนิและหนงัสอืคํ้าประกนัทีอ่อกโดย 
   ธนาคาร (หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 24 และ 28) 1,990  2,025 

 
428 

 
434 

        
อาคาร อุปกรณ์ และยานพาหนะคดิคา่เสื่อมราคาเตม็มลูคา่ 
   แลว้แต่ยงัคงใชง้านอยู่ 701  692 

 
506 

 
504 
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  (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 
 ทีด่นิ อาคาร ยานพาหนะ รวม ทีด่นิ อาคาร ยานพาหนะ รวม 

         
ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2566         
ตน้ทุนขายและตน้ทุนค่าบรกิารจากกจิการโรงแรม  1,253    7,441 
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย  1,623    1,623 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร   16,822    11,041 

    รวม    19,698    20,105 

 
19. สินทรพัยไ์ม ่ม ีตวัตน - สทุธิ 

 
รายการเคลื่อนไหวของสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนสาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มดีงันี้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
  งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 

ค่าความนิยม รายชื่อลกูคา้ 

ค่าโอนสทิธ ิ
เครื่องหมาย 
การคา้ 

โปรแกรม
คอมพวิเตอร ์

โปรแกรม
คอมพวิเตอร์
ระหว่างตดิตัง้ รวม โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

        
ราคาทุน        
1 มกราคม 2565 111 8,979 - 26,124 670 35,884 7,976 
ซือ้เพิม่ - - - 59 - 59 11 
31 ธนัวาคม 2565 111 8,979 - 26,183 670 35,943 7,987 
ซือ้เพิม่ - - 11,000 484 11 11,495 458 
โอนจากทีด่นิ อาคาร และ
อุปกรณ์ 

 
- 

 
- 

 
- 75 - 75 

 
- 

31 ธนัวาคม 2566 111 8,979 11,000 26,743 681 47,513 8,445 
        
ค่าตดัจาํหน่ายสะสม        
1 มกราคม 2565         - 3,891 - 13,430         - 17,321 4,380 
ค่าตดัจาํหน่ายราคาสาํหรบัปี - - - 2,813 - 2,813 242 
31 ธนัวาคม 2565 - 3,891 - 16,243 - 20,134 4,622 
ค่าตดัจาํหน่ายราคาสาํหรบัปี - - 57 2,841 36 2,934 326 

31 ธนัวาคม 2566 - 3,891 57 19,084 36 23,068 4,948 
        
ค่าเผื่อการด้อยค่า       
31 ธนัวาคม 2565 - 5,088 - 2,798 - 7,886 - 
กลบัรายการค่าเผือ่ - - - (735) - (735) - 
31 ธนัวาคม 2566 - 5,088 - 2,063 - 7,151 - 
        
มูลค่าสทุธิตามบญัชี        

31 ธนัวาคม 2565 111 - - 7,142 670 7,923 3,365 

31 ธนัวาคม 2566 111 - 10,943 5,595 645 17,294 3,497 

        

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรบัปี 2565      2,813 242 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรบัปี 2566      2,934 326 
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20. อสงัหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทุน 
 

        (หน่วย : พนับาท) 

 
 

งบการเงนิรวม 
งบการเงนิเฉพาะ  

ของบรษิทั 

 ทีด่นิและ อสงัหารมิทรพัย ์  ทีด่นิและ 

 สว่นปรบัปรุงทีด่นิ ใหเ้ชา่ รวม สว่นปรบัปรุงทีด่นิ 
     
ราคาทุน     
1 มกราคม 2565 523,733 492,007 1,015,740 256,957 
ซือ้เพิม่ 51,784 - 51,784 - 
31 ธนัวาคม 2565 575,517 492,007 1,067,524 256,957 
โอนไปเป็นตน้ทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

(หมายเหตุ ขอ้ 41) (136,255) - (136,255) (50,099) 
โอนไปเป็นทีด่นิรอการพฒันา (หมายเหตุ ขอ้ 

41) (34,669) - (34,669) - 

31 ธนัวาคม 2565 404,593 492,007 896,600 206,858 
ซือ้เพิม่ - 5 5 - 
รบัโอนจากตน้ทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ 28,751 - 28,751  
จาํหน่าย (130,680) (5) (130,685) (130,680) 

31 ธนัวาคม 2566 302,664 492,007 794,671 76,178 
     
ค่าเสื่อมราคาสะสม     
1 มกราคม 2565              - 115,321 115,321              - 
คา่เสือ่มราคาสาํหรบัปี - 6,569 6,569              - 
31 ธนัวาคม 2565 - 121,890 121,890              - 
จาํหน่าย - (1) (1) - 
คา่เสือ่มราคาสาํหรบัปี - 6,458 6,458 - 

31 ธนัวาคม 2566 - 128,347 128,347 - 
     
มลูค่าสทุธิตามบญัชี     

31 ธนัวาคม 2565 404,593 370,117 774,710 206,858 

31 ธนัวาคม 2566 302,664 363,660 666,324 76,178 

     
ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2565 - ต้นทุนค่าบริการ  6,569            - 

ค่าเสื่อมราคาสาํหรบัปี 2566 - ต้นทุนค่าบริการ  6,458 - 
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ทีด่นิและส่วนปรบัปรุงทีด่นิไดร้วมต้นทุนการไดม้าซึ่งสทิธกิารใชป้ระโยชน์ทีด่นิเป็นสทิธเิพื่อไดม้าซึ่งการครอบครอง
ทีด่นิจํานวน 401 ไร่ คดิเป็นจํานวนเงนิ 75.25 ล้านบาท ทีบ่รษิทัย่อยแห่งหนึ่งไดพ้ฒันาเป็นสนามกอล์ฟและจดัสรร
เพื่อขายทีด่นิดงักล่าว มหีลกัฐาน ภ.บ.ท.5 แสดงการครอบครองการทําประโยชน์และไดจ้่ายค่าธรรมเนียมเป็นรายปี 
ที่ดินและที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่ไม่ได้ใช้ในงานดําเนินและยงัมิได้ระบุวตัถุประสงค์ของการใช้ในอนาคต และ
อสงัหารมิทรพัยใ์หเ้ชา่ เพือ่ใหไ้ดป้ระโยชน์จากรายไดค้า่เชา่  
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนในงบการเงนิรวมมมีูลค่ายุติธรรมรวม 1,011.28 ล้านบาท  
(งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั : จํานวน 180.00 ล้านบาท) อ้างองิตามการวดัมูลค่ายุตธิรรมระดบั 2 ซึ่งมูลค่ายุตธิรรม
ของอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนบางรายการประเมนิโดยผูป้ระเมนิอสิระซึ่งมคีุณสมบตัขิองผูเ้ชี่ยวชาญในวชิาชพี  
และอสงัหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุนบางรายการประเมินโดยกลุ่มบริษัทโดยใช้วธิีเทียบเคยีงมูลค่าตลาดของที่ดิน
ขา้งเคยีง (ขอ้มลูระดบั 2) 
 
บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จํากดั (มหาชน) (บรษิทัย่อย) จดจํานองทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งซึ่งมมีลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่
31 ธนัวาคม 2566 จาํนวน 14.00 ลา้นบาท เพื่อคํ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อทีไ่ดร้บัจากธนาคารในประเทศ ตามทีก่ล่าวไว้
ในหมายเหตุขอ้ 24 และ 28 (31 ธนัวาคม 2565 : 73.58 ลา้นบาท) 
 

21. สินทรพัยท์ี่ม ีข้อจาํกดัในการขาย 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2566  2565 
    
ราคาทุน ณ วนัที ่1 มกราคม 42,694  8,507 
รบัโอนจากลกูหนี้เพือ่ชาํระหนี้ระหวา่งปี                          -  34,187 
โอนเปลีย่นประเภทเป็นอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน (8,507)                       - 
ราคาทุน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 34,187  42,694 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) (บรษิทัย่อย) มทีีด่นิทีไ่ดร้บัโอนจากลูกหนี้เงนิใหกู้ย้มื 
1 ราย จํานวนรวม 34.19 ล้านบาท เพื่อชําระหนี้ โดยมขีอ้ตกลงให้สทิธิลูกหนี้ซื้อคนืด้วยมูลค่าตามสญัญาที่ตกลง
รว่มกนั เป็นเงนิ 34.19 ลา้นบาท ภายในปี 2568  
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22. เงินลงทุนในล ูกหนี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2566 2565 
 จาํนวนสญัญา จาํนวนเงนิ จาํนวนสญัญา จาํนวนเงนิ 
     
ลกูหนี้เชา่ซือ้ 1,056 28,123 1,068 28,614 
ลกูหนี้ทีม่หีลกัประกนั 1 114,796 1 114,796 

รวม 1,057 142,919 1,069 143,410 
หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติของเงนิ

ลงทุนในลกูหนี้ 
 

(17,578) 
 

(2,958) 

สทุธ ิ  125,341  140,452 

 
บรษิทั บรหิารสนิทรพัย์ ไมดา้ จํากดั (บรษิทัย่อยทางอ้อม) ไดร้บัโอนสทิธเิรยีกรอ้งจากเงนิลงทุนในลูกหนี้ 1 สญัญา  
จาํนวนเงนิรวม 180.00 ลา้นบาท ซึง่มทีีด่นิว่างเปล่าจาํนวน 3 แปลงเป็นหลกัทรพัยค์ํ้าประกนั บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์
ไมดา้ จํากดั (บรษิทัย่อยทางออ้ม) ไดว้่าจา้งผูป้ระเมนิราคาอสิระใหป้ระเมนิราคาทีด่นิดว้ยวธิเีปรยีบเทยีบราคาตลาด 
(Market Approach) โดยคดิเป็นมูลค่า 506.40 ลา้นบาท โดยในระหว่างปี 2562 บรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไมดา้ จํากดั 
(บรษิทัย่อยทางออ้ม) ไดร้บัชาํระเงนิบางส่วนจากลูกหนี้ดงักล่าว จาํนวน 65.20 ลา้นบาท และไดย้ื่นฟ้องบงัคบัจํานอง
โฉนดทีด่นิดงักล่าวต่อศาลแพ่ง ในวงเงนิจํานองคํ้าประกนั 120.00 ล้านบาท พรอ้มดอกเบี้ยในอตัรารอ้ยละ 19 ต่อปี 
เป็นเวลา 5 ปี หรอืคดิเป็นดอกเบีย้จาํนวน 114.00 ลา้นบาท รวมเป็นเงนิฟ้องบงัคบัจาํนอง 234.00 ลา้นบาท  
 
เมื่อวนัที ่28 ธนัวาคม 2565 ศาลไดม้คีําพพิากษาใหจ้าํเลยชําระหนี้เตม็ตามฟ้องจํานวนเงนิ 234.00 ลา้นบาท ขณะนี้
อยู่ในระหว่างทีจ่ําเลยไดข้อขยายระยะเวลายื่นอุทธรณ์และอยู่ระหว่างพจิารณาโดยศาลแพ่ง อย่างไรกต็าม ผูบ้รหิาร
ของบรษิทั บรหิารสนิทรพัย ์ไมดา้ จาํกดั (บรษิทัย่อยทางออ้ม) เชื่อว่ามลูค่าทรพัยส์นิทีค่ํ้าประกนัสงูกว่าเงนิใหส้นิเชื่อ 
จงึไมไ่ดต้ัง้คา่เผือ่ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ 
 
สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มรีายการเคลื่อนไหวของเงนิลงทุนระยะยาวในลกูหนี้ดงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

 2566 2565 
   
ราคาทุนทีจ่่ายซื้อ 143,410 144,966 
หกั โอนคนืสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนี้        - (464) 
หกั สดัสว่นทีล่ดลงจากการรบัชาํระเงนิ (491) (1,092) 

สทุธ ิ 142,919 143,410 
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รายการเคลื่อนไหวของค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในลูกหนี้ สําหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565  
มดีงันี้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
  งบการเงนิรวม 
  2566  2565 
     
ณ วนัที ่1 มกราคม  2,958  601 
บวก คา่เผือ่การดอ้ยคา่เพิม่ขึน้ระหวา่งปี  14,620  2,357 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  17,578  2,958 

 
23. สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี / ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

 
กลุ่มบรษิทัตัง้อยูใ่นประเทศไทยและลาวเสยีภาษเีงนิไดร้อ้ยละ 20 
 
สินทรพัย์/หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เกิดจากผลแตกต่างชัว่คราว             
ทางภาษ ีระหวา่งสนิทรพัย/์หนี้สนิตามเกณฑภ์าษ ีและสนิทรพัย/์หนี้สนิตามบญัช ีซึง่มรีายละเอยีดสรุปไดด้งันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

  บนัทกึเป็นรายได ้/(รายจ่าย) ใน  

 
1 มกราคม

2566 
กําไรหรอื
ขาดทุน 

กําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

31 ธนัวาคม 
2566 

     
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้ 

  ตามสญัญาเช่าซือ้ 45,468 9,568 - 55,036 
จากคา่เผือ่การลดมลูคา่ของสนิคา้คงเหลอื 2,317 285 - 2,602 
จากคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 591 (161) - 430 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของเงนิใหกู้ย้มื 
     ระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั 19,586 (1,600) - 17,986 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้และ 
     เงนิจ่ายล่วงหน้าพนกังาน 13,510 (53) - 13,457 
จากคา่เผือ่การลดมลูคา่ของสนิทรพัยร์อการขาย 2,961 1,960 - 4,921 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ ของลกูหนี้การคา้ 
     และลกูหนี้อื่น 11,634 655 - 12,289 
จากทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 198 (35) - 163 
จากคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในลกูหนี้ 591 2,925 - 3,516 
จากขาดทุนสะสมทางภาษยีกมา 83,461 (23,614) - 59,847 

รวมสินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 180,317 (10,070) - 170,247 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

  บนัทกึเป็นรายได ้/(รายจ่าย) ใน  

 
1 มกราคม

2566 
กําไรหรอื
ขาดทุน 

กําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

31 ธนัวาคม 
2566 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     
จากการประมาณการหนี้สนิตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 14,962 (518) - 14,444 
จากหนี้สนิตามสญัญาเช่า (148) 448 - 300 

รวมหนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 14,814 (70) - 14,744 
     
รวม 195,131 (10,140) - 184,991 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

  บนัทกึเป็นรายได ้/(รายจ่าย) ใน  

 
1 มกราคม

2565 
กําไรหรอื
ขาดทุน 

กําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

31 ธนัวาคม 
2565 

     
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้ 

  ตามสญัญาเช่าซือ้ 55,895 (10,427) - 45,468 
จากคา่เผือ่การลดมลูคา่ของสนิคา้คงเหลอื 1,853 464 - 2,317 
จากคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 753 (162) - 591 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของเงนิใหกู้ย้มื 
     ระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั 19,283 303 - 19,586 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้และ 
     เงนิจ่ายล่วงหน้าพนกังาน 13,521 (11) - 13,510 
จากคา่เผือ่การลดมลูคา่ของสนิทรพัยร์อการขาย 1,896 1,065 - 2,961 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ ของลกูหนี้การคา้ 
     และลกูหนี้อื่น 11,648 (14) - 11,634 
จากทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 283 (85) - 198 
จากคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในลกูหนี้ 120 471 - 591 
จากขาดทุนสะสมทางภาษยีกมา 56,297 27,164 - 83,461 

รวมสินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 161,549 18,768 - 180,317 
     
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     
จากการประมาณการหนี้สนิตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 14,937 25 - 14,962 
จากหนี้สนิตามสญัญาเช่า 357 (505) - (148) 

รวมหนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 15,294 (480) - 14,814 
     
รวม 176,843 18,288 - 195,131 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

  บนัทกึเป็นรายได ้/(รายจ่าย)ใน  

 
1 มกราคม

2566 
กําไรหรอื
ขาดทุน 

กําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

31 ธนัวาคม 
2566 

     

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้ตาม

สญัญาเช่าซือ้ 16,727 2,085 - 18,812 
จากคา่เผือ่การลดมลูคา่ของสนิคา้คงเหลอื 2,304 285 - 2,589 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของเงนิใหกู้ย้มื 

ระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั 9,824 - - 9,824 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้และเงนิ

จ่ายล่วงหน้าพนกังาน 13,510 (53) - 13,457 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้การคา้

และลกูหนี้อื่น 3,369 - - 3,369 
จากขาดทุนสะสมทางภาษยีกมา 63,189 (24,561) - 38,628 

รวมสินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 108,923 (22,244) - 86,679 
     
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     
จากการประมาณการหนี้สนิตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 8,023 2 - 8,025 
จากหนี้สนิตามสญัญาเช่า 3,231 287 - 3,518 

รวมหนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 11,254 289 - 11,543 
     

รวม 120,177 (21,955) - 98,222 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

  บนัทกึเป็นรายได ้/(รายจ่าย)ใน  

 
1 มกราคม

2565 
กําไรหรอื
ขาดทุน 

กําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

31 ธนัวาคม 
2565 

     

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้ตาม

สญัญาเช่าซือ้ 16,203 524 - 16,727 
จากคา่เผือ่การลดมลูคา่ของสนิคา้คงเหลอื 1,840 464 - 2,304 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของเงนิใหกู้ย้มื 

ระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั 9,824 - - 9,824 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้และเงนิ

จ่ายล่วงหน้าพนกังาน 13,521 (11) - 13,510 
จากคา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนี้การคา้

และลกูหนี้อื่น 3,369 - - 3,369 
จากขาดทุนสะสมทางภาษยีกมา 34,963 28,226 - 63,189 

รวมสินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 79,720 29,203 - 108,923 
     
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     
จากการประมาณการหนี้สนิตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 8,215 (192) - 8,023 
จากหนี้สนิตามสญัญาเช่า 2,256 975 - 3,231 

รวมหนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 10,471 783 - 11,254 
     

รวม 90,191 29,986 - 120,177 

 
ภาษเีงนิไดส้าํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มดีงันี้ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม  
 2566 2565 2566 2565 

     
ภาษีเงินได้ของปีปัจจบุนั     
สาํหรบัปีปัจจุบนั 93,660 23,879 - - 
     
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     

การเปลีย่นแปลงของผลต่างชัว่คราว    (10,140) (18,288) 21,955 (29,986) 
     
รวมภาษีเงินได้ (กลบัรายการภาษีเงินได้) 83,520 5,591 21,955 (29,986) 
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบรษิทัมผีลแตกต่างชัว่คราวจากขาดทุนสะสมทางภาษีทีย่งัไม่ไดร้บัรูเ้ป็นสนิทรพัย์
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชใีนงบการเงนิจาํนวน 299.23 ลา้นบาท 

 
การกระทบยอดเพือ่หาอตัราภาษทีีแ่ทจ้รงิ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 สาํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
 2566  2565  2566  2565 
        
กําไร (ขาดทุน) ก่อนภาษ ี 400,536  (132,971)  147,628  (100,173) 
อตัราภาษรีอ้ยละ 20  20  20  20 
ภาษตีามอตัราภาษ ี 80,107  (26,594)  29,526  (20,035) 
ผลกระทบ :        
ปรบัปรุงรายการตดับญัชรีะหวา่งกนั  (3,770)  3,163  -  - 
จาํนวนภาษขีองรายไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภาษ ี -  -  (10,680)  (9,456) 
จาํนวนภาษขีองรายการทีไ่มถ่อืเป็นคา่ใชจ่้ายตามประมวลรษัฎากร 260  4,690  505  (162) 
จาํนวนภาษขีองรายจ่ายทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่ 1,118  310  (351)  (333) 
จาํนวนภาษขีองผลขาดทุนในปีก่อนหน้าทีนํ่ามาหกัภาษ ี 2,955  -  2,955  - 
จาํนวนภาษขีองผลขาดทุนในปีปัจจุบนัทีไ่มร่บัรูเ้ป็นสนิทรพัย ์  
      ภาษเีงนิไดร้อตดัการตดับญัช ี

 
13,599  

 
37,158  -  - 

จาํนวนภาษทีีไ่ดร้บัการยกเวน้ในธุรกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (60)  (60)  -  - 
ผลกระทบจากความแตกต่างของอตัราภาษสีาํหรบับรษิทัยอ่ย 
      ในต่างประเทศ 

 
(10,689)  

 
(13,076)  -  - 

ภาษเีงนิได ้(กลบัรายการภาษเีงนิได)้ 83,520  5,591  21,955  (29,986) 
        
อตัราภาษทีีแ่ทจ้รงิ (รอ้ยละ) 20.85  (4.20)  14.87  29.93 
        
ภาษเีงนิได ้(กลบัรายการภาษเีงนิได)้        
   - ภาษเีงนิได ้(กลบัรายการภาษเีงนิได)้ ของบรษิทั  21,956  (29,986)  21,955  (29,986) 
   - ภาษเีงนิไดข้องบรษิทัยอ่ย  58,230  34,513  -  - 
   - ภาษเีงนิไดข้องบรษิทัยอ่ยในต่างประเทศ 3,334  1,064  -  - 
รวม 83,520  5,591  21,955  (29,986) 

 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีย่งัไมไ่ดร้บัรู ้เกดิจากรายการดงัต่อไปนี้   
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
     

 ขาดทุนสะสมทางภาษไีมเ่กนิ 5 ปี 696,900 859,499      - 175,660 
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24. เงินเบิกเกินบญัชีและเงินก ู้ยืมระยะส ัน้จากสถาบนัการเงิน 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        

เงนิเบกิเกนิบญัช ี 49,369  73,178  13,655  21,564 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 1,043,496  857,500  350,000  350,000 

รวม 1,092,865  930,678  363,655  371,564 
หกั ดอกเบีย้จ่ายล่วงหน้ารอตดับญัช ี (2,283)  (2,285)  (2,283)  (2,285) 
สทุธ ิ 1,090,582  928,393  361,372  369,279 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงิน  
ซึ่งคํ้าประกนัโดยกรรมการของบรษิทัและการจดจํานองทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งของบรษิทั ตามทีก่ล่าวไวใ้นหมายเหตุ
ประกอบงบการเงนิ 17 และ 20 โดยบรษิทัมวีงเงนิกูแ้ละอตัราดอกเบีย้ทีเ่กีย่วขอ้งดงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
เงนิเบกิเกนิบญัช ี        
วงเงนิใชไ้ป 49,369  73,178  13,655  21,564 
อตัราดอกเบีย้สาํหรบัวงเงนิปกต ิ 

(รอ้ยละต่อปี) MOR  MOR  MOR  MOR 
        
ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ        
วงเงนิใชไ้ป 1,043,496  857,500  350,000  350,000 
ระยะเวลาในการชาํระคนื 3 - 12 เดอืน  3 - 12 เดอืน  3 - 12 เดอืน  3 - 12 เดอืน 
อตัราดอกเบีย้สาํหรบัวงเงนิปกต ิ 

(รอ้ยละต่อปี) 
MLR-1 และ 
คงที ่รอ้ยละ 

4.66-6.27 

 MOR, MLR
และคงที ่
รอ้ยละ 2 

 MOR, MLR  MOR, MLR 
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25. เจ้าหนี้การค้าและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - ผูค้ ้าท ัว่ไป 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
เจา้หนี้การคา้ 67,197  72,700  15,228  20,465 
คา่ใชจ้่ายคา้งจ่าย 257,179  283,184  10,307  12,018 
ดอกเบีย้คา้งจ่าย 51,917  44,726  107  89 
รายไดร้บัล่วงหน้า 19,228  17,715  2,378  451 
ภาษมีลูคา่เพิม่ 9,793  13,508  2,603  2,538 
โบนสัคา้งจ่าย 290  3,166  -  - 
คา่เบีย้ประกนัภยัคา้งจ่าย 6,711  4,823  -  - 
เจา้หนี้อื่น 25,475  22,977  3,359  4,010 

รวม 437,790  462,799  33,982  39,571 
 
26. หุ้นก ู้ – สทุธิ 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
หุน้กูไ้มด่อ้ยสทิธไิมม่หีลกัประกนั 725,000  1,049,600  -  - 
หกั คา่ธรรมเนยีมในการจดัหาเงนิกู ้

 รอตดับญัช ี
 

(4,430) 
  

(3,671) 
  

- 
  

- 
หุน้กูไ้มด่อ้ยสทิธไิมม่หีลกัประกนั - สทุธ ิ 720,570  1,045,929  -  - 
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี -  (1,045,929)  -  - 
สทุธ ิ 720,570  -  -  - 

 
รายการเคลือ่นไหวของหุน้กูใ้นระหวา่งปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มดีงัต่อไปนี้   
 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 1,045,929  2,247,486  -  1,081,040 
ออกจาํหน่ายหุน้กู ้ 725,000  325,000  -  - 
ไถถ่อนหุน้กูค้รบกาํหนด (1,049,600)  (1,531,780)  -  (1,081,780) 
คา่ใชจ้่ายในการออกหุน้กู ้ (8,185)  (3,978)  -  - 
คา่ใชจ้่ายในการออกหุน้กูต้ดัจาํหน่าย 7,426  9,201  -  740 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 720,570  1,045,929  -  - 
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บริษัท ไมด้า ลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) (บริษัทย่อย) ได้ออกหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือหุ้น ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มี
หลกัประกนั และมผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู้ ใหแ้ก่ผูล้งทุนสถาบนั และ/หรอื ผูล้งทุนรายใหญ่ โดยกําหนดจ่ายดอกเบี้ยทุกๆ  
3 เดอืน บรษิัทย่อยได้นําเงนิที่ได้จากการออกหุ้นกู้ครัง้นี้ไปใช้ในการชําระหนี้เดมิ โดยบรษิัท ไมด้า ลสิซิ่ง จํากดั 
(มหาชน) (บรษิทัยอ่ย) จะตอ้งดาํรงไวซ้ึง่อตัราสว่นทางการเงนิตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืชีช้วนของหุน้กู ้

 
27. หน้ีสินตามสญัญาเช่า - สุทธิ 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบรษิทัมหีนี้สนิตามสญัญาเช่า โดยมรีายละเอยีดของจาํนวนเงนิทีต่อ้งจ่าย
ชาํระดงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

 2566  2565 
 

เงนิตน้ 
 ดอกเบีย้จ่าย 

รอตดับญัช ี
 

สทุธ ิ
 

เงนิตน้ 
 ดอกเบีย้จ่าย 

รอตดับญัช ี
 

สทุธ ิ
            

ถงึกําหนดชาํระภายในหนึ่งปี 18,252  (2,728)  15,524  22,422  (3,120)  19,302 
ถงึกําหนดชาํระเกนิหน่ึงปีแต่ไมเ่กนิหา้ปี 19,249  (6,429)  12,820  24,897  (6,891)  18,006 
ถงึกําหนดชาํระเกนิหา้ปี 55,547  (27,846)  27,701  56,960  (29,345)  27,615 
รวม 93,048  (37,003)  56,045  104,279  (39,356)  64,923 
หกั สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหนึ่งปี (18,252)  2,728  (15,524)  (22,422)  3,120  (19,302) 
สทุธ ิ 74,796  (34,275)  40,521  81,857  (36,236)  45,621 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 2566  2565 
 

เงนิตน้ 
 ดอกเบีย้จ่าย 

รอตดับญัช ี
 

สทุธ ิ
 

เงนิตน้ 
 ดอกเบีย้จ่าย 

รอตดับญัช ี
 

สทุธ ิ
            

ถงึกําหนดชาํระภายในหนึ่งปี 28,680  (15,400)  13,280  33,982  (16,113)  17,869 
ถงึกําหนดชาํระเกนิหน่ึงปีแต่ไมเ่กนิหา้ปี 77,209  (57,224)  19,985  85,247  (58,527)  26,720 
ถงึกําหนดชาํระเกนิหา้ปี 539,772  (270,204)  269.568  556,800  (284,087)  272,713 
รวม 645,661  (342,828)  302,833  676,029  (358,727)  317,302 
หกั สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหนึ่งปี (28,680)  15,400  (13,280)  (33,982)  16,113  (17,869) 
สทุธ ิ 616,981  (327,428)  289,553  642,047  (342,614)  299,433 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบรษิทัรบัรูต้้นทุนทางการเงนิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัหนี้สนิตามสญัญาเช่าจํานวน                  
3.12 ล้านบาท และ จํานวน 3.80 ล้านบาท ตามลําดบั (งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั : จํานวน 15.83 ล้านบาท และ                  
จาํนวน 16.72 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 
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การชาํระคา่เชา่ทีไ่มไ่ดร้บัรูเ้ป็นหนี้สนิตามสญัญาเชา่ 
 
กลุ่มบริษัทเลือกไม่รบัรู้หนี้สินตามสญัญาเช่าสําหรบัสญัญาเช่าระยะสัน้ (สญัญาเช่าที่มีระยะเวลาสญัญาไม่เกิน                  
12 เดอืน) และ/หรอื สญัญาเช่าซึง่สนิทรพัยม์มีลูค่าตํ่า การชาํระเงนิภายใตส้ญัญาเช่าดงักล่าวถอืเป็นค่าใชจ้่ายแบบวธิี
เส้นตรง นอกจากนี้ค่าเช่าผนัแปรไม่ได้รบัอนุญาตให้รบัรู้เป็นหนี้สินตามสญัญาเช่าและจะบันทึกเป็นค่าใช้จ่าย 
เมือ่เกดิขึน้ 

 
คา่ใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการชาํระเงนิทีไ่มไ่ดร้วมอยูใ่นการวดัมลูคา่ตามหนี้สนิสญัญาเชา่มดีงันี้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
สญัญาเชา่ระยะสัน้ 1,166  1,205  -  - 
สญัญาเชา่ซึง่สนิทรพัยม์มีลูคา่ตํ่า 1,224  1,792  398  300 
รวม 2,390  2,997  398  300 

 
28. เงินก ู้ยืมระยะยาว 

 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
เงนิกูย้มืระยะยาว 1,217,986  1,390,694  135,066  142,373 
หกั สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึกาํหนด

ชาํระภายในหนึ่งปี (323,824)  (488,382)  
 

(8,991)  
 

(8,285) 
สทุธ ิ 894,162  902,312  126,075  134,088 

 
การเปลีย่นแปลงของบญัชเีงนิกูย้มืระยะยาวสาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มรีายละเอยีดดงันี้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม  1,390,694  1,571,666  142,373  142,724 
บวก กูเ้พิม่ 260,000  340,643  -  - 
หกั   จ่ายคนืเงนิกู ้ (432,708)  (521,615)  (7,307)  (351) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  1,217,986  1,390,694  135,066  142,373 
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เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 เป็นเงนิกูข้องกลุ่มบรษิทั ดงันี้   
 

 ลา้นบาท   
 งบการเงนิรวม   

 2566 2565 อตัราดอกเบีย้ (รอ้ยละ) การชาํระคนืเงนิกู ้
บรษิทั ไมดา้ แอสเซท็ จาํกดั (มหาชน) (บรษิทั) 

วงเงนิที ่1 77.32 81.10 อตัราดอกเบีย้ MLR ลบ      
รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 

ชําระคนืเฉพาะดอกเบีย้ตามอตัราทีกํ่าหนดไวใ้นสญัญาสนิเชื่อเดมิ เป็นงวดราย
เดอืนทุกเดอืน ระยะเวลา 6 เดอืน ตัง้แต่เดอืนมกราคม 2565 ถงึเดอืนมถิุนายน 
2565 และตัง้แต่เดอืนกรกฎาคม 2565 เป็นตน้ไป ผูข้อสนิเชื่อตกลงชําระหนี้สนิ
เงินต้นและดอกเบี้ยให้แก่ธนาคารเป็นงวดรายเดือน โดยชําระในวนัทําการ
สุดท้ายของเดือนที่ครบกําหนดในแต่ละงวดนัน้ ตัง้แต่กรกฎาคม 2565 ถึง
มกราคม 2573 

วงเงนิที ่2 57.74 61.27 อตัราดอกเบีย้ MLR ลบ      
รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 

ชําระคนืเฉพาะดอกเบีย้ตามอตัราทีกํ่าหนดไวใ้นสญัญาสนิเชื่อเดมิ เป็นงวดราย
เดอืนทุกเดอืน ระยะเวลา 6 เดอืน ตัง้แต่เดอืนมกราคม 2565 ถงึเดอืนมถิุนายน 
2565 และตัง้แต่เดอืนกรกฎาคม 2565 เป็นตน้ไป ผูข้อสนิเชื่อตกลงชาํระหนี้สนิ
เงินต้นและดอกเบี้ยให้แก่ธนาคารเป็นงวดรายเดือน โดยชําระในวนัทําการ
สุดท้ายของเดือนที่ครบกําหนดในแต่ละงวดนัน้ ตัง้แต่กรกฎาคม 2565 ถึง 
เมษายน 2575  
 

บริษทัย่อย     
บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน)  

วงเงนิที ่1 27.68 107.83 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ   
รอ้ยละ 0.85 ต่อปี 

สญัญาเงนิกูม้เีงื่อนไขการเบกิรบัเงนิเป็นรอบ โดยบรษิทัเบกิรบัเงนิกู้ทัง้หมด 7 
รอบ รอบละ 40 - 50 ล้านบาท โดยชําระเงนิต้นของการเบิกแต่ละรอบพร้อม
ดอกเบีย้ ไมน้่อยกวา่เดอืนละ 0.92 ลา้นบาท ภายในวนัที ่30 กนัยายน 2567 
 

วงเงนิที ่2 235.40 - อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ 
รอ้ยละ 0.85 ต่อปี 

ชําระคนืเงนิต้นพรอ้มดอกเบี้ยภายใน 36 งวด และ 46 งวด สําหรบัสญัญาเช่า
ซือ้ทีม่อีายุมากกวา่หรอืเท่ากบั 36 และ 46 เดอืน 
 

วงเงนิที ่3 - 145.10 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ 
รอ้ยละ 2.30 ต่อปี 

ชําระคืนเงินต้นจํานวน 33 งวด ไม่น้อยกว่าเดือนละ 6.10 ล้านบาทพร้อม
ดอกเบีย้ทุกเดอืน และชําระเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทีเ่หลอืทัง้จํานวนในงวดที ่33 
(สดุทา้ย) 
 

วงเงนิที ่4 19.60 - อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ 
รอ้ยละ 2.30 ต่อปี 

ชําระคนืเงนิต้นพร้อมดอกเบี้ยภายใน 24 งวด ไม่น้อยกว่าเดอืนละ 1.45 ล้าน
บาท 

บรษิทั ไมดา้ พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั  
วงเงนิที ่1 39.44 81.94 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ

รอ้ยละ 2.00 ต่อปี  
 

เมื่อโอนกรรมสทิธิข์องบ้านและปลอดจํานอง โดยชําระคนืในอตัราร้อยละ 70 
ของราคาตามสญัญาจะซื้อจะขายหรอืสญัญาซื้อขายตามที่ระบุในสญัญาไม่ต่ํา
กวา่ 1.39 ลา้นบาท โดยชาํระคนืใหเ้สรจ็สิน้ภายใน 5 ปี 
 

วงเงนิที ่2 - 20.12 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ
รอ้ยละ 2.00 ต่อปี 

ผอ่นชาํระเป็นงวดรายเดอืน รวมทัง้หมดจาํนวน 60 งวด โดยชาํระทุกวนัทาํการ
สุดท้ายของเดือน โดยในแต่ละงวดตกลงจะชําระ งวดที่ 1 ถึงงวดที่ 59 ชําระ
งวดละไม่น้อยกว่า 1.70 ลา้นบาท งวดที ่60 ชําระหนี้เงนิตน้และดอกเบีย้ทีค่า้ง
ชาํระตามสญัญา เริม่ชาํระงวดแรกภายในเดอืนธนัวาคม 2560  
 

วงเงนิที ่3 4.67 28.59 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ
รอ้ยละ 2.00 ต่อปี 

เมื่อโอนกรรมสทิธิข์องบ้านและปลอดจํานอง โดยชําระคนืในอตัราร้อยละ 70 
ของราคาตามสญัญาจะซื้อจะขายหรอืสญัญาซื้อขายตามที่ระบุในสญัญาไม่ต่ํา
กว่า 1.90 ล้านบาท สําหรับบ้านเดี่ยวชัน้เดียวแบบ Aster ไม่ต่ํากว่า 2.26  
ล้ านบาท  สํ าหรับบ้ าน เดี่ ย วชั ้น เดียวแบบ  Lavender ไม่ ต่ํ ากว่ า  1.54  
ล้านบาท สําหรบัทาวน์เฮ้าส์ 2 ชัน้ (ริม)  ไม่ต่ํากว่า 1.48 ล้านบาท สําหรบั
ทาวน์เฮา้ส ์2 ชัน้ (กลาง) โดยชาํระคนืใหเ้สรจ็สิน้ภายใน 42 เดอืน 
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 ลา้นบาท   
 งบการเงนิรวม   

 2566 2565 อตัราดอกเบีย้ (รอ้ยละ) การชาํระคนืเงนิกู ้
วงเงนิที ่4 20.27 46.21 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ

รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 
เมื่อโอนกรรมสทิธิข์องบ้านและปลอดจํานอง โดยชําระคนืในอตัราร้อยละ 55 
ของราคาตามสญัญาจะซื้อจะขายหรอืสญัญาซื้อขายตามที่ระบุในสญัญาไม่ต่ํา
กว่า 3.76 ล้านบาทสําหรบับ้านเดี่ยว 2 ชัน้ แบบ A ไม่ต่ํากว่า 4.48 ล้านบาท
สําหรบับ้านเดี่ยว 2 ชัน้ แบบ B ไม่ต่ํากว่า 5.06 ล้านบาทสําหรบับ้านเดี่ยว 2 
ชัน้ แบบ C ไม่ต่ํากว่า 3.11 ลา้นบาทสาํหรบับา้นเดีย่ว 2 ชัน้ แบบ D โดยชําระ
คนืใหเ้สรจ็สิน้ภายใน 4 ปี 
 

วงเงนิที ่5 - 33.24 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ
รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 

ผูกู้ต้กลงชาํระคนืเงนิตน้โดยการปลอดจาํนอง ในอตัราไมต่ํ่ากวา่รอ้ยละ 65 ของ
ราคาขายแต่ละยูนิต และต้องไม่ต่ํากว่าการปลอดจํานองขัน้ต่ํา กรณีปลอด
จํานองที่ดนิว่างเปล่า ปลอดจํานองในอตัราดอกเบี้ยร้อยละ 65 ของราคาขาย
ทีด่นิวา่งเปล่า กําหนดชาํระเสรจ็สิน้ภายใน 3 ปี นบัจากวนัเบกิเงนิกูง้วดแรก 
 

วงเงนิที ่6 65.00 65.00 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ
รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 

ผู้ออกตัว๋ตกลงเบิกใช้วงเงินเพื่อชดเชยการจัดซื้อที่ดินสําหรับพัฒนาเป็น
โครงการในอนาคตภายใต ้ชื่อโครงการ "เดอะทาวน์วลิเลจ บางแขม 3" จํานวน 
172 ยูนิต โดยสามารถเบิกได้เมื่อลงนามในสญัญา และจดทะเบียนจําลอง
หลกัประกนัเรยีบรอ้ยแลว้ ทัง้นี้ผูอ้อกตัว๋ตกลงชาํระคนืเงนิตน้ ทัง้จาํนวนภายใน 
1 ปี นบัจากวนัเบกิใชว้งเงนิ 
 

บรษิทั ทอ็ป เอลลเิมน็ทส จาํกดั   
วงเงนิที ่1 57.74 61.27 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ   

รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 
ชําระคนื งวดที ่1-12 ชําระเฉพาะดอกเบี้ยทุกสิน้เดอืน งวดที ่13-38 ชําระเงนิ
ตน้พรอ้มดอกเบีย้ ไม่น้อยกว่าเดอืนละ 1.75 ลา้นบาท งวดที ่39-143 ชําระเงนิ
ต้นพร้อมดอกเบี้ย ไม่น้อยกว่าเดือนละ 2.05 ล้านบาท งวดที่ 144 (สุดท้าย) 
ชาํระเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทีเ่หลอืทัง้จาํนวน 
 
บรษิัทย่อยได้รบัการผ่อนผนัการจ่ายชําระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาว สําหรบัรอบ
ระยะเวลาตัง้แต่มกราคม 2565 ถงึ มถิุนายน 2565 อย่างไรกต็าม ตัง้แต่เดอืน
กรกฎาคม 2565 เป็นต้นไป บริษัทต้องชําระหนี้ เงินต้นและดอกเบี้ยให้แก่
ธนาคารเป็นงวดรายเดอืน โดยชําระภายในวนัทําการสุดทา้ยของธนาคารของ
เดอืนทีค่รบกําหนดในแต่ละงวดนัน้ 
 

วงเงนิที ่2 91.96 101.69 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ   
รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 

ชําระคนืงวดที่ 1-124 โดยชําระเงนิต้นพร้อมดอกเบี้ยทุกสิ้นเดอืนไม่น้อยกว่า
เดอืนละ 1.28 ลา้นบาท งวดที ่125 (สดุทา้ย) ชาํระเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทีเ่หลอื
ทัง้จาํนวน 
 

วงเงนิที ่3 18.13 25.63 อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 2.00 
สาํหรบัปีที ่1-2  โดย
ดอกเบีย้ 6 เดอืนแรก
รฐับาลเป็นผูส้นันสนุน 
และอตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 
3.00 สาํหรบัปีที ่3-5 

งวดที ่1-6 ไดร้บัการปลอดชําระเงนิตน้ และดอกเบีย้ตามโครงการของธนาคาร
แห่งประเทศไทย งวดที ่7-12 ชําระเฉพาะดอกเบี้ย งวดที ่13-59 ชําระเงนิต้น
งวดละ 625,000 บาท และงวดสุดท้าย ชําระเงินต้นดอกเบี้ยและอื่นๆที่ค้าง
ชาํระจนครบถว้น โดยชาํระใหเ้สรจ็ใน 5 ปี นบัจากวนัทีล่งนามในสญัญา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)                                
 

ส่วนท่ี 3  หน้าท่ี 201 

 ลา้นบาท   
 งบการเงนิรวม   

 2566 2565 อตัราดอกเบีย้ (รอ้ยละ) การชาํระคนืเงนิกู ้
บรษิทั เดอะ รทีรที หวัหนิ จาํกดั  

วงเงนิที ่1 215.00 215.00 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ 
ร้อยละ 1.50 สําหรับปีที่  
1-3 อัตราดอกเบี้ย MLR  
ลบร้อยละ 1.75 สําหรบัปี
ที ่4-12   
 

ชําระคนืงวดที ่1-12 โดยชําระเฉพาะดอกเบีย้ทุกสิน้เดอืน งวดที ่13 เป็นตน้ไป
ผ่อนชําระเงนิต้นพร้อมดอกเบี้ยไม่น้อยกว่าเดือนละ 3.9 ล้านบาท ระยะเวลา
เงนิกู ้10 ปี 
 
บรษิัทย่อยได้รบัการผ่อนผนัการจ่ายชําระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาว สําหรบัรอบ
ระยะเวลาตัง้แต่มกราคม 2564 ถงึ มถิุนายน 2567 อย่างไรกต็าม บรษิทัย่อย
ต้องจ่ายชําระเงนิต้นและหรอืดอกเบี้ยในอตัราดงัต่อไปนี้ตลอดระยะเวลาการ
ผ่อนผนั โดยจะเริม่ชําระเงนิต้นในเดอืนมกราคม 2567 ถงึมถิุนายน 2567 ใน
สดัส่วน 50% ของอัตราเดิมสําหรับส่วนที่เหลือจะชําระในงวดสุดท้ายของ
สญัญา และจะชําระเงนิต้นตามทีร่ะบุในสญัญาเดมิตัง้แต่กรกฎาคม 2567 เป็น
ต้นไป รวมถึงบริษัทย่อยได้รบัการผ่อนผันการจ่ายชําระดอกเบี้ยบางส่วน 
ระหว่างเดือนกนัยายน 2564  ถึง มถิุนายน 2567 ตามบนัทึกข้อตกลงแก้ไข
เพิม่เตมิสญัญากูเ้งนิ 
 

วงเงนิที ่2 134.94 134.94 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ
ร้อยละ 1.50 สําหรับปีที่ 
1-3 อัตราดอกเบี้ย MLR 
ลบร้อยละ 1.75 สําหรบัปี
ที ่4-12   
 

ชําระคนืงวดที ่1-12 โดยชําระเฉพาะดอกเบีย้ทุกสิน้เดอืน งวดที ่13 เป็นตน้ไป
ผ่อนชําระเงนิต้นพร้อมดอกเบี้ยไม่น้อยกว่าเดือนละ 2.1 ล้านบาท ระยะเวลา
เงนิกู ้10 ปี 
 
บรษิัทย่อยได้รบัการผ่อนผนัการจ่ายชําระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาว สําหรบัรอบ
ระยะเวลาตัง้แต่มกราคม 2564 ถงึ มถิุนายน 2567 อย่างไรกต็าม บรษิทัย่อย
ต้องจ่ายชําระเงนิต้นและหรอืดอกเบี้ยในอตัราดงัต่อไปนี้ตลอดระยะเวลาการ
ผ่อนผนั โดยจะเริม่ชําระเงนิต้นในเดอืนมกราคม 2567 ถงึมถิุนายน 2567 ใน
สดัส่วน 50% ของอัตราเดิมสําหรับส่วนที่เหลือจะชําระในงวดสุดท้ายของ
สญัญา และจะชําระเงนิต้นตามทีร่ะบุในสญัญาเดมิตัง้แต่กรกฎาคม 2567 เป็น
ต้นไป รวมถึงบริษัทย่อยได้รบัการผ่อนผันการจ่ายชําระดอกเบี้ยบางส่วน 
ระหว่างเดือนกนัยายน 2564  ถึง มถิุนายน 2567 ตามบนัทึกข้อตกลงแก้ไข
เพิม่เตมิสญัญากูเ้งนิ 
 

บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั  
วงเงนิที ่1 33.51 40.33 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ

ร้อยละ 1.50 สําหรับปีที่ 
1-3 อัตราดอกเบี้ย MLR 
ลบร้อยละ 1.25 สําหรบัปี
ที ่4-5 และ อตัราดอกเบี้ย
ร้อยละ  MLR ลบร้อยละ 
0.50 สาํหรบัปีที ่6-12 
 

ชาํระคนืงวดที ่1-18 ชาํระเฉพาะดอกเบีย้ทุกสิน้เดอืน, งวดที ่19-143 ผอ่นชาํระ
เงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ไม่น้อยกว่าเดอืนละ 0.78 ลา้นบาท และงวดที ่144 ชําระ
เงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทีเ่หลอืทัง้จาํนวน 
 
 

วงเงนิที ่2 12.11 17.10 อัตราดอกเบี้ย ร้อยละ 2 
สาํหรบัปีที ่1-2  และอตัรา
ดอกเบี้ยรอ้ยละ 3 สําหรบั
ปีที ่3-5 

งวดที ่1-6 ไดร้บัการปลอดชําระเงนิตน้ และดอกเบีย้ตามโครงการของธนาคาร
แห่งประเทศไทย งวดที ่7-12 ชําระเฉพาะดอกเบี้ย งวดที ่13-59 ชําระเงนิต้น
งวดละ 415,000 บาท 
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 ลา้นบาท   
 งบการเงนิรวม   

 2566 2565 อตัราดอกเบีย้ (รอ้ยละ) การชาํระคนืเงนิกู ้
บรษิทั แมกซ ์โฮเทล จาํกดั  

วงเงนิที ่1 43.33 52.81 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ
รอ้ยละ 0.50 ต่อปี 
 

ชําระเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ ตามทีร่ะบุในสญัญา โดยชําระคนืใหเ้สรจ็สิน้ภายใน 
12 ปี นบัจากวนัทีเ่ริม่เบกิใช ้
 
บรษิัทย่อยได้รบัการผ่อนผนัการจ่ายชําระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาว สําหรบัรอบ
ระยะเวลาตัง้แต่มกราคม 2564 ถงึ ธนัวาคม 2565 อย่างไรก็ตาม บรษิทัย่อย
ตอ้งจ่ายชําระดอกเบีย้ในอตัราเดมิตลอดระยะเวลาการผ่อนผนั โดยบรษิทัย่อย
จะจ่ายชําระดอกเบี้ยสําหรบัปี 2564 ในอตัราเดมิต่อเดือนไม่น้อยกว่าจํานวน
เงนิ 75,000 บาท และสําหรบัดอกเบี้ยคงเหลอื บรษิทัย่อยจะเริม่จ่ายดอกเบี้ย 
ตัง้แต่ มกราคม 2565 ถงึ ธนัวาคม 2566 โดยต่อเดอืนไม่น้อยกว่าจํานวนเงนิ 
38,100 บาท และชาํระดอกเบีย้คงเหลอืภายในงวดสดุทา้ยของสญัญาเดมิ 
 

วงเงนิที ่2 6.39 10.25 อตัราดอกเบี้ยคงที่รอ้ยละ 
4.00 ต่อปี 
 

ชําระเงนิต้นพร้อมดอกเบี้ยทุกเดือน ไม่น้อยกว่าเดือนละ 0.35 ล้านบาท นับ
จากวนัสดุทา้ยทีเ่ริม่เบกิเงนิกูง้วดแรก ระยะเวลาเงนิกู ้7 ปี 
 
บรษิัทย่อยได้รบัการผ่อนผนัการจ่ายชําระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาว สําหรบัรอบ
ระยะเวลาตัง้แต่มนีาคม 2563 ถึง มถิุนายน 2565 และผ่อนผนัการจ่ายชําระ
ดอกเบีย้ ในอตัราเดมิตลอดระยะเวลาผอ่นผนั 
 

วงเงนิที ่3 57.75 61.27 อัตราดอกเบี้ย MLR ลบ   
รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 

ชําระคนื งวดที ่1-12 ชําระเฉพาะดอกเบี้ยทุกสิน้เดอืน งวดที ่13-38 ชําระเงนิ
ตน้พรอ้มดอกเบีย้ ไม่น้อยกว่าเดอืนละ 1.75 ลา้นบาท งวดที ่39-143 ชําระเงนิ
ต้นพร้อมดอกเบี้ย ไม่น้อยกว่าเดือนละ 2.05 ล้านบาท งวดที่ 144 (สุดท้าย) 
ชาํระเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทีเ่หลอืทัง้จาํนวน 
 
บรษิัทย่อยได้รบัการผ่อนผนัการจ่ายชําระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาว สําหรบัรอบ
ระยะเวลาตัง้แต่สงิหาคม 2564 ถงึ ธนัวาคม 2565 โดยระหว่างเดอืนสงิหาคม 
2564 ถึง ตุลาคม 2564 บริษัทย่อยได้รบัการพกัชําระดอกเบี้ย และระหว่าง
เดอืนพฤศจกิายน 2564 ถงึ ธนัวาคม 2565 บรษิทัย่อยต้องจ่ายชําระดอกเบี้ย
ในอตัราสญัญาเดมิ อย่างไรกต็าม บรษิทัตอ้งจ่ายชําระเงนิตน้ในเดอืนมกราคม 
2566 ในอตัราอย่างน้อยเดือนละ 350,000 บาท โดยให้เสร็จสิ้นภายในเดอืน
กรกฎาคม 2568 
 

รวม 1,217.98 1,390.69   
หกั สว่นทีถ่งึกําหนด
ชาํระภายในหนึ่งปี 

 
(323.82) 

 
(488.38) 

  

เงนิกูร้ะยะยาว - สทุธ ิ 894.16 902.31   
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 ลา้นบาท   
 งบการเงนิเฉพาะ      

ของบรษิทั 
  

 2566 2565 อตัราดอกเบีย้ (รอ้ยละ) การชาํระคนืเงนิกู ้
บรษิทั ไมดา้ แอสเซท็ จาํกดั (มหาชน) (บรษิทั) 
วงเงนิที ่1 77.32 81.10 อตัราดอกเบีย้ MLR ลบ     

รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 
ชําระคนืเฉพาะดอกเบีย้ตามอตัราทีกํ่าหนดไวใ้นสญัญาสนิเชื่อเดมิ เป็นงวด
รายเดอืนทุกเดอืน ระยะเวลา 6 เดอืน ตัง้แต่เดอืนมกราคม 2565 ถงึเดอืน
มถิุนายน 2565 และตัง้แต่เดอืนกรกฎาคม 2565 เป็นต้นไป ผูข้อสนิเชื่อตก
ลงชําระหนี้สนิเงนิตน้และดอกเบีย้ใหแ้ก่ธนาคารเป็นงวดรายเดอืน โดยชําระ
ในวนัทาํการสดุทา้ยของเดอืนทีค่รบกําหนดในแต่ละงวดนัน้ ตัง้แต่กรกฎาคม 
2565 ถงึมกราคม 2573 

 
วงเงนิที ่2 57.74 61.27 อตัราดอกเบีย้ MLR ลบ     

รอ้ยละ 1.50 ต่อปี 
ชําระคนืเฉพาะดอกเบีย้ตามอตัราทีกํ่าหนดไวใ้นสญัญาสนิเชื่อเดมิ เป็นงวด
รายเดอืนทุกเดอืน ระยะเวลา 6 เดอืน ตัง้แต่เดอืนมกราคม 2565 ถงึเดอืน
มถิุนายน 2565 และตัง้แต่เดอืนกรกฎาคม 2565 เป็นตน้ไป ผูข้อสนิเชื่อตก
ลงชําระหนี้สนิเงนิตน้และดอกเบีย้ใหแ้ก่ธนาคารเป็นงวดรายเดอืน โดยชําระ
ในวนัทาํการสดุทา้ยของเดอืนทีค่รบกําหนดในแต่ละงวดนัน้ ตัง้แต่กรกฎาคม 
2565 ถงึ เมษายน 2575  
 

รวม 135.06 142.37   

หกั สว่นทีถ่งึกําหนดชาํระ 
         ภายในหนึ่งปี (8.99) (8.28) 

  

เงนิกูร้ะยะยาว - สทุธ ิ 126.07 134.09   

 
เงนิกูย้มืระยะยาวของกลุ่มบรษิทัคํ้าประกนัโดยการจดจาํนองทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งโครงการอสงัหารมิทรพัยข์องกลุ่ม
บรษิทั และโดยกรรมการของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 
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รายละเอยีดของสญัญาเงนิกูข้องกลุ่มบรษิทัทีส่าํคญัมดีงันี้ 
 

1) บรษิทั ไมดา้ แอสเซท็ จาํกดั (มหาชน) 
 
บรษิัทได้ทําสญัญาเงนิกู้กบัสถาบนัการเงนิในประเทศแห่งหนึ่ง วงเงนิรวม 105.00 ล้านบาท และบรษิัทได้ทํา
สญัญาเงนิกู้กบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึ่งร่วมกบับรษิทั ทอ็ป เอลลเิมน็ทส จํากดั และบรษิทั แมกซ์ โฮเทล จํากดั 
วงเงนิรวม 200.00 ลา้นบาท เพื่อใชใ้นการก่อสรา้งและบรหิารกจิการโรงแรม เงนิกูด้งักล่าวจาํนองดว้ยทีด่นิพรอ้ม
สิง่ปลกูสรา้งของโครงการ  
 

2) บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) 
 
บรษิทัย่อยไดท้าํสญัญาเงนิกู ้2 สญัญากบัสถาบนัการเงนิในประเทศแหง่หนึ่ง วงเงนิรวม 620.00 ลา้นบาท เพื่อใช้
เป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในกจิการ เงนิกูย้มืดงักล่าวคํ้าประกนัโดยการจดทะเบยีนจาํนองทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งของ
บรษิัทและบรษิัทย่อย รวมทัง้ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อแบบไม่เจาะจงลูกหนี้แห่งสทิธ ิและสนิทรพัย์รอการขาย 
ประเภทรถยนต์ รถกระบะ รถบรรทุก ซึ่งเป็นกรรมสทิธิข์องบรษิัทย่อย ทุกรายที่มอียู่แล้วในปัจจุบนัหรือที่จะ
เกดิขึน้ในภายหน้า ในจาํนวนทีไ่มเ่กนิวงเงนิกูต้่อเดอืน 

 
3) บรษิทั ไมดา้ พรอ็พเพอรต์ี ้จาํกดั   

 
บรษิทัย่อยไดท้ําสญัญากู้เงนิกบัสถาบนัการเงนิในประเทศ 2 แห่ง วงเงนิรวม 1,011.21 ล้านบาท เพื่อใชใ้นการ
ก่อสรา้งโครงการหมู่บ้านจดัสรร เงนิกู้ดงักล่าวจํานองดว้ยทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งของโครงการทีอ่ยู่ระหว่างการ
พฒันาบางสว่น และคํ้าประกนัโดยบรษิทัและกรรมการ 

 
4) บรษิทั เดอะ รทีรที หวัหนิ จาํกดั 

 
บรษิทัย่อยไดท้าํสญัญากูเ้งนิ 2 สญัญากบัสถาบนัการเงนิในประเทศแหง่หนึ่ง วงเงนิรวม 528.00 ลา้นบาท เพื่อใช้
ในการก่อสรา้งอาคารโรงแรม ตกแต่งภูมสิถาปัตย์ ระบบปรบัอากาศ และของใชภ้ายในโรงแรม โดยจดทะเบยีน
จาํนองดว้ยทีด่นิพรอ้มสิง่ปลกูสรา้งซึง่เป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทั และคํ้าประกนัโดยบรษิทัใหญ่และกรรมการ   
 

5) บรษิทั ไมดา้ ดเิวลลอปเมน้ท ์จาํกดั  
 
บรษิทัย่อยไดท้าํสญัญากูเ้งนิกบัสถาบนัการเงนิในประเทศแห่งหนึ่ง วงเงนิ 90.00 ลา้นบาท เพื่อใชใ้นการก่อสรา้ง
อาคารโรงแรม โดยจดทะเบยีนจาํนองดว้ยทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งซึง่เป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทัใหญ่ และคํ้าประกนั             
โดยบรษิทั  
  

6) บรษิทั แมกซ ์โฮเทล จาํกดั 
 
บรษิทัย่อยไดท้าํสญัญากูเ้งนิ 2 สญัญากบัสถาบนัการเงนิในประเทศแหง่หนึ่ง วงเงนิรวม 123.00 ลา้นบาท เพื่อใช้
ในการก่อสรา้งโรงแรมและซือ้เครือ่งตกแต่งสาํนกังาน โดยจดทะเบยีนจาํนองดว้ยทีด่นิซึง่เป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทั 
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7) บรษิทั ทอ็ป เอลลเิมน็ทส จาํกดั 
 

บรษิทัย่อยไดท้าํสญัญากูเ้งนิ 2 สญัญากบัสถาบนัการเงนิในประเทศแหง่หนึ่ง วงเงนิรวม 150.00 ลา้นบาท เพื่อใช้
ในการกจิการโรงแรมและซื้อเครื่องตกแต่งสํานักงาน โดยจดทะเบยีนจํานองดว้ยทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งซึ่งเป็น
กรรมสทิธิข์องบรษิทั 

 
29. หนี้สินตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 

สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 หนี้สนิตามภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานมกีารเปลีย่นแปลง มดีงันี้ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
  งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 2566 2565 2566 2565 
     
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 71,281 74,681 40,116 41,074 
รบัรูใ้นงบกาํไรขาดทุน     
- ตน้ทุนบรกิาร 4,964 5,208 1,523 1,977 
- ตน้ทุนทางการเงนิ 994 979 508 510 
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน (2,544) (6,042) (2,021) (3,445) 
จดัประเภทผลประโยชน์พนกังานคา้งจ่าย (2,461) (3,545) - - 
ยอดสุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม 72,234 71,281 40,126 40,116 
หกั สว่นทีถ่งึกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี (5,581) (2,088) (4,563) - 
สทุธ ิ 66,653 69,193 35,563 40,116 

     
ไมไ่ดจ้ดัตัง้เป็นกองทุนทัง้หมด 66,653 69,193 35,563 40,116 

 
ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 
ประกอบดว้ย 

 

 2566 2565 
 งบการเงนิรวมและเฉพาะของบรษิทั 
 พนกังานรายเดอืน พนกังานรายเดอืน 
   
อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.77 - 1.94 ต่อปี รอ้ยละ 1.77 - 1.94 ต่อปี 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 6.00 ต่อปี รอ้ยละ 6.00 ต่อปี 
อตัราการเสยีชวีติ รอ้ยละ 105 ของตารางมรณะไทย

ปี 2560 
รอ้ยละ 105 ของตารางมรณะไทย

ปี 2560 
เกษยีณอายุ 60 ปี 60 ปี 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
การเปลีย่นแปลงในแต่ละขอ้สมมตฐิานทีเ่กีย่วขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีอ่าจเป็นไปได้
อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัที่รายงาน โดยถอืว่าขอ้สมมติฐานอื่นๆ คงที่ จะมผีลกระทบต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์             
ทีก่าํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงนิดงัต่อไปนี้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
  2566 

 
 
 งบการเงนิรวม 

งบการเงนิเฉพาะ 
ของบรษิทั 

 รอ้ยละ เพิม่ขึน้ ลดลง    เพิม่ขึน้     ลดลง      
อตัราคิดลด      
การเพิม่ขึน้ (ลดลง) ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1 (2,959) 3,276 (1,636) 1,816 
      

อตัราการเพ่ิมขึน้ของเงินเดือน      
การเพิม่ขึน้ (ลดลง) ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1 4,217 (3,811) 2,231 (2,038) 
      

อตัราการหมุนเวียนพนักงาน      
การเพิม่ขึน้ (ลดลง) ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 20 (359) 363 (290) 294 

 
ระยะเวลาถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนกัของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์คอื 8 ปี (2565 : 8 ปี) 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ผลประโยชน์พนกังานทีค่าดวา่จะจ่ายก่อนคดิลด มดีงันี้ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
   

ปีที ่1 5,366 5,097 
ปีที ่2 – 5 28,288 14,268 
ปีที ่6 – 10 22,924 14,245 
ปีที ่11 – 15 15,488 8,872 
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30. ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 
 
เมื่อวนัที่ 23 มถุินายน 2565 บรษิทัได้จําหน่ายใบสําคญัแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั (MIDA-W3) 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights offering) ในอัตราส่วนหุ้นสามญั 4 หุ้นต่อใบสําคญัแสดงสิทธิ  
1 หน่วย โดยมรีาคาเสนอขายต่อหน่วยเท่ากบั 0.00 (ศนูย)์ บาท โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
 
จาํนวนใบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ 626,020,527 หน่วย 
จาํนวนหุน้ทีร่องรบัการใชส้ทิธ:ิ 626,020,527 หุน้ 
ชนิดของใบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ ชนิดระบุชือ่ผูถ้อืและสามารถโอนเปลีย่นมอืได ้
อายใุบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ ภายใน 2 ปี นบัจากวนัทีอ่อกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
วนัทีอ่อกใบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ 13 มถุินายน 2565 
วนัทีค่รบกาํหนด: 12 มถุินายน 2567 
ราคาการใชส้ทิธ:ิ 1.50 บาทต่อ 1 หุน้สามญั 
อตัราการใชส้ทิธซิือ้หุน้: ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วยต่อ 1 หุน้สามญั 
ระยะเวลาใชส้ทิธซิือ้หุน้สามญั: ผูถ้อืใบสาํคญัแสดงสทิธสิามารถใชส้ทิธไิด ้4 ครัง้ในวนัที ่29 ธนัวาคม 

2565, วนัที ่30 มถุินายน 2566, วนัที ่29 ธนัวาคม 2566 และวนัที ่12 
มถุินายน 2567 

  
เมื่อวนัที ่23 มถุินายน 2565 บรษิทั ไมดา้ ลสิซิง่ จาํกดั (มหาชน) (บรษิทัย่อย) ไดจ้าํหน่ายใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้
หุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัย่อย (ML-W3) ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการถอืหุน้ (Rights offering) ในอตัราส่วน
หุ้นสามญั 4 หุ้นต่อใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยมีราคาเสนอขายต่อหน่วยเท่ากับ 0.00 (ศูนย์) บาท โดยมี
รายละเอยีดดงันี้ 
 
จาํนวนใบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ 266,198,922 หน่วย 
จาํนวนหุน้ทีร่องรบัการใชส้ทิธ:ิ 266,198,922 หุน้ 
ชนิดของใบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ ชนิดระบุชือ่ผูถ้อืและสามารถโอนเปลีย่นมอืได ้
อายใุบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ ภายใน 2 ปี นบัจากวนัทีอ่อกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
วนัทีอ่อกใบสาํคญัแสดงสทิธ:ิ 13 มถุินายน 2565 
วนัทีค่รบกาํหนด: 12 มถุินายน 2567 
ราคาการใชส้ทิธ:ิ 3.00 บาทต่อ 1 หุน้สามญั 
อตัราการใชส้ทิธซิือ้หุน้: ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วยต่อ 1 หุน้สามญั 
ระยะเวลาใชส้ทิธซิือ้หุน้สามญั: ผูถ้อืใบสาํคญัแสดงสทิธสิามารถใชส้ทิธไิด ้4 ครัง้ในวนัที ่29 ธนัวาคม 

2565, วนัที ่30 มถุินายน 2566, วนัที ่29 ธนัวาคม 2566 และวนัที ่ 
12 มถุินายน 2567 

 
ไม่มกีารคํานวณกําไรต่อหุน้ปรบัลดสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 เนื่องจาก ราคาการใชส้ทิธสิูงกว่ามูลค่า
ยตุธิรรมของหุน้สามญั 
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31. ส่วนเกินมลูค่าหุ้น 
 
ตามบทบญัญตัแิห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีทีบ่รษิทัเสนอขายหุน้สูงกว่า
มูลค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว้ บริษัทต้องนําค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตัง้เป็นทุนสํารอง ส่วนเกินมูลค่าหุ้นนี้จะนําไปจ่ายเป็น             
เงนิปันผลไมไ่ด ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 สว่นเกนิมลูคา่หุน้ไมม่กีารเปลีย่นแปลง 
 

32. สาํรองตามกฎหมาย 
 
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจดัสรรกําไรสุทธิ
ประจําปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจาํปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี 
จนกว่าทุนสํารองนี้จะมจีํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน สํารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถ
นําไปจ่ายเงนิปันผลได ้

 
33. เงินปันผลจ่าย 

 
ในระหวา่งปี 2566 และ 2565 บรษิทัยอ่ยมกีารประกาศจ่ายเงนิปันผล รวมทัง้สิน้ดงันี้ 
 

  2566  2565 
  ประกาศจ่ายเงนิปันผล  เงนิปันผลจ่าย  ประกาศจ่ายเงนิปันผล  เงนิปันผลจ่าย 

ชื่อบรษิทั 

 อตัราหุน้ละ 
(บาท) 

 จาํนวนหุน้ 
(พนัหุน้) 

 จาํนวนเงนิ 
 (พนับาท) 

 อตัราหุน้ละ 
(บาท) 

 จาํนวนหุน้ 
(พนัหุน้) 

 จาํนวนเงนิ 
 (พนับาท) 

             
บรษิทั ไมดา้ (ลาว) เช่าสนิเชื่อ จาํกดั  3.56  25,000  89,000  2.48       25,000  62,000 
บรษิทั ไมดา้ โฮเทล แอนด ์รสีอรท์ จาํกดั  - -  -  0.05      211,200  10,081 
บรษิทั รกัษาความปลอดภยั ไมดา้ จาํกดั   - -  -  20.00  100  2,000 

รวม      89,000      74,081 

 

34. กองทุนสาํรองเล ี้ยงชีพ 
 
กลุ่มบรษิทัและพนักงานบรษิทัไดเ้ขา้ร่วมเป็นสมาชกิกองทุนสํารองเลี้ยงชพี ซึ่งจดทะเบยีนแล้วตามพระราชบญัญตัิ
กองทุนสาํรองเลี้ยงชพี พ.ศ. 2530 ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีพ่นักงานจ่ายสะสมและเงนิทีบ่รษิทัจ่ายสมทบ และจะจ่ายให้
พนักงานในกรณีทีอ่อกจากงานตามระเบยีบว่าดว้ยกองทุนดงักล่าว ในระหว่างปี 2566 และ 2565 บรษิทัไดจ้่ายเงนิ
สมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชพีพนักงาน เป็นจํานวนเงนิ 4.46 ล้านบาท และ 4.70 ล้านบาท ตามลําดบั (งบการเงนิ
เฉพาะของบรษิทั : 3.33 ลา้นบาท และ 3.63 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 
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35. รายได้และข้อมลูทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 
 

กลุ่มบรษิทัมรีายได้ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ประกอบดว้ยรายได้จากการให้บรกิารเช่าซื้อเครื่องใชไ้ฟฟ้าภายในบ้านและรถจกัรยานยนต์ ธุรกจิโรงแรม และธุรกจิพฒันา
อสงัหารมิทรพัย ์เพือ่ขาย บรษิทัมบีรษิทัยอ่ยดาํเนินธุรกจิประเภทต่างๆ เชน่ บรกิารใหส้นิเชือ่เชา่ซื้อรถยนตท์ีผ่่านการใชง้านแลว้ ธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ธุรกจิบรกิารบรหิาร
โรงแรมและบรหิารคอนโดมเินียมเพื่อใหเ้ช่า ธุรกจิใหเ้ช่าสนามกอล์ฟ ธุรกจิตวัแทนขายอสงัหารมิทรพัย์ จําหน่ายสนิคา้ทางพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส ์ธุรกจิบรกิารจดัทําโฆษณา
ประชาสมัพนัธ์ ใหบ้รกิารสนิเชื่อ การบรหิารสนิทรพัย์ดอ้ยคุณภาพ และธุรกจิใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยั กลุ่มบรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลการจําแนกรายไดจ้ากการดําเนินธุรกจิ
หลกัตามภมูศิาสตร ์โดยไมร่วมรายไดจ้ากดอกเบีย้รบั และแยกตามการรบัรูร้ายไดส้าํหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ดงันี้ 

 
 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 

ธุรกจิขายและ 
ใหเ้ช่าซือ้ 

ธุรกจิพฒันา
อสงัหารมิทรพัย ์

 
ธุรกจิโรงแรม 

ธุรกจิตวัแทนขาย
อสงัหารมิทรพัย ์

ธุรกจิบรกิารจดัทาํ
โฆษณา

ประชาสมัพนัธ ์
และจดังานกจิกรรม ธุรกจิอื่นๆ / รายไดอ้ื่นๆ 

การตดัรายการบญัชี
ระหว่างกนั 

 
งบการเงนิรวม 

 สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

                 
รายไดต้ามภูมศิาสตร ์                 

- ภาคเหนือ 127 124 - - - - - - - - - - - - 127 124 
- ภาคกลาง 344 400 655 345 124 100 10 18 4 1 40 22 (26) (38) 1,151 848 
- ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 337 363 11 - - - - - 2 2 - - - - 350 365 
- ภาคตะวนัออก 94 95 626 122 64 49 19 - - - - - (22) (2) 781 264 
- ภาคตะวนัตก 62 76 5 - 210 195 - - - - - - (7) (6) 270 265 
- ภาคใต ้ 115 125 - - 163 30 - - - 1 7 17 (18) (2) 267 171 
- ต่างประเทศ 65 68 - - - - - - - - - - - - 65 68 

รวม 1,144 1,251 1,297 467 561 374 29 18 6 4 47 39 (73) (48) 3,011 2,105 

กําไรขัน้ตน้ 979 1,045 629 165 259 158 8 1 (4) (5) 29 26 (20) (4) 1,880 1,386 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 

ธุรกจิขายและ 
ใหเ้ช่าซือ้ 

ธุรกจิพฒันา
อสงัหารมิทรพัย ์

 
ธุรกจิโรงแรม 

ธุรกจิตวัแทนขาย
อสงัหารมิทรพัย ์

ธุรกจิบรกิารจดัทาํ
โฆษณา

ประชาสมัพนัธ ์
และจดังานกจิกรรม ธุรกจิอื่นๆ 

การตดัรายการบญัชี
ระหว่างกนั 

 
งบการเงนิรวม 

 สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 

                 
รายไดแ้ยกตามการรบัรูร้ายได ้                 

- ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 83 95 1,297 467 552 374 29 18 2 - 7 - (28) (22) 1,942 932 
- ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง 1,061 1,156 - - 8 - - - 4 4 40 39 (44) (26) 1,069 1,173 

รวม 1,144 1,251 1,297 467 560 374 29 18 6 4 47 39 (72) (48) 3,011 2,105 

                 
ดอกเบีย้รบั  181 202 - - - - - - - - 2 2 (139) (159) 44 45 
ดอกเบีย้จ่าย 279 271 44 24 129 113 - - 4 3 1 - (131) (126) 326 285 
ค่าเสือ่มราคาและตดัจาํหน่าย 13 33 3 3 83 106 - - 2 4 2 2 - 1 103 147 
                 
สนิทรพัยถ์าวรของสว่นงาน               2,920 2,995 
สนิทรพัยข์องสว่นงาน               10,533 11,027 
หนี้สนิของสว่นงาน               5,615 6,383 
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36. รายได้อ ื่น 
 

(หน่วย : พนับาท) 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 2566  2565  2566  2565 
        
รายไดค้า่เบีย้ปรบั 37,050  34,162  13,554  11,012 
รายไดค้า่ตดิตามทวงถาม 28,154  27,642  23,694  22,639 
รายไดค้า่โอนทะเบยีน 10,783  10,274  -  - 
รายไดค้า่นายหน้าประกนั 6,559  8,583  -  - 
รายไดห้นี้สญูรบัคนื 13,866  14,335  1,803  3,100 
รายไดค้า่ธรรมเนียมการจดัการ 13,894  10,808  4,718  2,160 
รายไดอ้ื่น 56,047  65,823  11,008  10,153 

รวม 166,353  171,627  54,777  49,064 
 

37. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 
        
การเปลีย่นแปลงในตน้ทุนโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ 252,796  (104,017)  -  - 
การเปลีย่นแปลงในสนิคา้คงเหลอื (6,929)  (36,394)  11,004  (7,201) 
ตน้ทุนพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยใ์นระหวา่งปี 403,690  394,235  -  - 
ซือ้สนิคา้ 263,331  307,882  172,138  225,769 
คา่ใชจ่้ายพนกังาน 601,234  572,564  280,190  299,597 
คา่นายหน้า 174,470  135,999  69,763  72,761 
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสนิทรพัย ์ 1,088  854  945  10 
คา่น้ํามนัรถ 58,361  67,075  55,631  62,668 
คา่เสือ่มราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 102,810  152,085  53,850  58,738 
คา่ตอบแทนผูบ้รหิาร 31,069  30,413  14,514  14,513 
คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ 31,085  29,127  17,031  18,212 
คา่เบีย้ประกนัภยั 1,903  2,468  1,586  1,531 
ขาดทุนจากการลดมลูคา่สนิคา้ 1,423  2,255  1,423  2,321 
หน้ีสญูและผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่  152,024  96,003  46,636  38,300 
คา่สาธารณูปโภค 85,841  66,033  23,697  20,829 
คา่โฆษณาและประชาสมัพนัธ ์ 50,730  32,104  2,123  2,378 
คา่ภาษธีุรกจิเฉพาะ 56,182  16,779  12,325  148 
คา่ธรรมเนียมอื่นๆ 41,168  30,033  8,243  4,751 
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38. เครื่องมือทางการเงิน 
 
การบริหารความเสีย่ง 
กลุ่มบรษิทัมเีครื่องมอืทางการเงนิทีส่าํคญัทีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิประกอบดว้ย เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ เงนิใหกู้ ้ยมื เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จํากดัในการใช ้ เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกู้ยมืระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงนิ หุน้กู ้หนี้สนิตามสญัญาเช่า และเงนิกูย้มืระยะยาว กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัเครื่องมอืทางการ
เงนิดงักล่าว และมนีโยบายในการบรหิารความเสีย่งดงันี้ 
 
ความเสีย่งด้านการให้สินเชือ่ 
กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งดา้นการใหส้นิเชื่อทีเ่กีย่วเนื่องกบัลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อและเงนิใหกู้ย้มื ฝ่ายบรหิารควบคุมความ
เสีย่งนี้โดยการกาํหนดใหม้นีโยบายและวธิกีารในการควบคุมสนิเชือ่ทีเ่หมาะสม นอกจากนี้ การใหส้นิเชือ่ของกลุ่มบรษิทัไมม่ี
การกระจุกตวัเนื่องจากกลุ่มบรษิทัมฐีานของลูกคา้ทีห่ลากหลายและมอียู่จํานวนมากราย ดงันัน้บรษิทัจงึไม่คาดว่าจะไดร้บั
ความเสยีหายทีเ่ป็นสาระสาํคญัจากการใหส้นิเชื่อนอกจากจาํนวนค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ทีบ่นัทกึไว้
แลว้ในบญัช ี
 
ความเสีย่งจากอัตราดอกเบ้ีย 
กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีส่าํคญัอนัเกีย่วเนื่องกบัเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด เงนิเบกิเกนิบญัชแีละ
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ เงนิกูย้มืระยะสัน้ หนี้สนิตามสญัญาเชา่ หุน้กูแ้ละเงนิกูย้มืระยะยาวทีม่ดีอกเบีย้ อยา่งไร
กต็าม เนื่องจากสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิส่วนใหญ่มอีตัราดอกเบี้ยทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด หรอืมอีตัราดอกเบีย้
คงทีซ่ึง่ใกลเ้คยีงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ของบรษิทัจงึอยูใ่นระดบัต่ํา 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 สนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงินที่สําคญัสามารถจดัตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และสําหรบั
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงทีส่ามารถแยกตามวนัทีค่รบกําหนด หรอืวนัทีม่กีารกําหนดอตัราดอกเบีย้
ใหม ่(หากวนัทีม่กีารกาํหนดอตัราดอกเบีย้ใหมถ่งึก่อน) ไดด้งันี้ 
 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 อตัราดอกเบีย้คงที ่  อตัราดอกเบีย้  ไมม่ ี   
 ภายใน  มากกว่า  ปรบัขึน้ลง  อตัรา   
 1 ปี  1 ถงึ 5 ปี  ตามราคาตลาด  ดอกเบีย้  รวม 
สินทรพัยท์างการเงิน          
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  -  -  103,828  44,126  147,954 
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 1,212,473  1,958,470  -  -  3,170,943 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น 136,384  -  -  -  136,384 
เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จาํกดัในการใช ้ 1,100  49,142  -  -  50,242 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบีย้คา้งรบั - บคุคลและบรษิทัอื่น 207,469  109,303  -  -  316,772 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผา่น 

กําไรขาดทุน -  -  -  56,577  56,577 
          

หน้ีสินทางการเงิน          
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 1,090,582  -  -  -  1,090,582 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบคุคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งและ 

ดอกเบีย้คา้งจ่าย 1,609,734  -  -  -  1,609,734 
หุน้กู ้ -  720,570  -  -  720,570 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 15,524  40,521  -  -  56,045 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ -  -  1,217,986  -  1,217,986 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 อตัราดอกเบีย้คงที ่  อตัราดอกเบีย้  ไมม่ ี   
 ภายใน  มากกว่า  ปรบัขึน้ลง  อตัรา   
 1 ปี  1 ถงึ 5 ปี  ตามราคาตลาด  ดอกเบีย้  รวม 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 อตัราดอกเบีย้คงที ่  อตัราดอกเบีย้  ไมม่ ี   
 ภายใน  มากกว่า  ปรบัขึน้ลง  อตัรา   
 1 ปี  1 ถงึ 5 ปี  ตามราคาตลาด  ดอกเบีย้  รวม 
สินทรพัยท์างการเงิน          
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  -  -  8,307  8,555  16,862 
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 247,560  105,382  -  -  352,942 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น 32,778  -  -  -  32,778 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั - บรษิทัยอ่ย 1,607,858  -  -  -  1,607,858 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบีย้คา้งรบั – บุคคลและ 

บรษิทัอืน่ - สุทธ ิ -  40,650  -  -  40,560 
เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จาํกดัในการใช ้ 400  23,201  -  -  23,601 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม 

ผา่นกําไรขาดทนุ -  -  -  56,577  56,577 
          
หน้ีสินทางการเงิน          
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 361,372  -  -  -  361,372 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบคุคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งและ 

ดอกเบีย้คา้งจ่าย 1,737,987  
 
-  

 
-  

 
-  1,737,987 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 13,280  289,553  -  -  302,833 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ -  -  135,066  -  135,066 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 สนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิที่สําคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบี้ย และสําหรบั
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงทีส่ามารถแยกตามวนัทีค่รบกาํหนด หรอืวนัทีม่กีารกาํหนดอตัราดอกเบีย้
ใหม ่(หากวนัทีม่กีารกาํหนดอตัราดอกเบีย้ใหมถ่งึก่อน) ไดด้งันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 อตัราดอกเบีย้คงที ่  อตัราดอกเบีย้  ไมม่ ี   
 ภายใน  มากกว่า  ปรบัขึน้ลง  อตัรา   
 1 ปี  1 ถงึ 5 ปี  ตามราคาตลาด  ดอกเบีย้  รวม 
สินทรพัยท์างการเงิน          
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  -  -  77,401  34,778  112,179 
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 1,254,626  1,976,869  -  -  3,231,495 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น 110,850  -  -  -  110,850 
เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จาํกดัในการใช ้ 940  28,330  -  -  29,270 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบีย้คา้งรบั - บคุคลและบรษิทัอื่น 180,066  94,268  -  -  274,334 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผา่น 

กําไรขาดทุน -  -  -  56,577  56,577 
          

หน้ีสินทางการเงิน          
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 928,393  -  -  -  928,393 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบคุคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งและ 

ดอกเบีย้คา้งจ่าย 1,936,160  -  -  -  1,936,160 
หุน้กู ้ 1,045,929  -  -  -  1,045,929 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 19,302  45,621  -  -  64,923 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ -  -  1,390,694  -  1,390,694 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 อตัราดอกเบีย้คงที ่  อตัราดอกเบีย้  ไมม่ ี   
 ภายใน  มากกว่า  ปรบัขึน้ลง  อตัรา   
 1 ปี  1 ถงึ 5 ปี  ตามราคาตลาด  ดอกเบีย้  รวม 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 อตัราดอกเบีย้คงที ่  อตัราดอกเบีย้  ไมม่ ี   
 ภายใน  มากกว่า  ปรบัขึน้ลง  อตัรา   
 1 ปี  1 ถงึ 5 ปี  ตามราคาตลาด  ดอกเบีย้  รวม 
สินทรพัยท์างการเงิน          
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  -  -  20,710  8,407  29,117 
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 261,256  121,423  -  -  382,679 
ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น 20,310  -  -  -  20,310 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั - บรษิทัยอ่ย 1,456,514  -  -  -  1,456,514 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบีย้คา้งรบั – บุคคลและ 

บรษิทัอืน่ - สุทธ ิ -  37,250  -  -  37,250 
เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จาํกดัในการใช ้ 514  7,694  -  -  8,208 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม 

ผา่นกําไรขาดทนุ -  -  -  56,577  56,577 
          
หน้ีสินทางการเงิน          
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 369,279  -  -  -  369,279 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบคุคลและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งและ 

ดอกเบีย้คา้งจ่าย 1,895,636  -  -  -  1,895,636 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 17,869  299,433  -  -  317,302 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ -  -  142,373  -  142,373 

 
กลุ่มบรษิทัเขา้ทําสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบี้ยโดยครอบคลุมบางส่วนของเงนิตน้ของเงนิกูย้มืทีม่อีตัราดอกเบี้ยลอยตวั 
และอตัราดอกเบีย้ลอยตวัมอีตัราดอกเบีย้สว่นเพิม่จากอตัราอา้งองิตลาด 
 
สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้จะมกีารชาํระยอดสทุธขิองดอกเบีย้คา้งรบัหรอืคา้งจ่ายทุก 3 เดอืน ทัง้นี้วนัทีถ่งึกาํหนดชําระ
ตามสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้เป็นวนัเดยีวกบัวนัทีถ่งึกาํหนดชาํระของดอกเบีย้เงนิกู ้
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
รายการกําไรหรอืขาดทุนจะมคีวามอ่อนไหวต่อการเพิม่ขึ้นหรอืลดลงในลูกหนี้ตามสญัญาเช่าซื้อ เงนิให้กู้ยมืระยะสัน้และ
ดอกเบี้ยคา้งรบัแก่บรษิทัย่อย บุคคลและบรษิทัอื่น เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จํากดัในการใช ้เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบี้ย
ค้างรบัแก่บุคคลและบรษิทัอื่น เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ เงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบุคคลและ
บริษัทที่ เกี่ยวข้องและดอกเบี้ยค้างจ่าย  หุ้นกู้ หนี้ สินตามสัญญาเช่า  เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  
ซึ่งเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงในอตัราดอกเบี้ย ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ยทีม่ต่ีอกําไรสุทธขิอง
กลุ่มบรษิทัสามารถแสดงได ้ดงันี้ 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 เพิม่ขึน้     ลดลง    เพิม่ขึน้     ลดลง    
     
อตัราดอกเบีย้ - เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 0.25* (4,495) 4,495 (754) 754 
*โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่     
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ความเสีย่งจากอัตราแลกเปลีย่น 
กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยนทีส่ําคญัอนัเกี่ยวเนื่องจากการบรกิารใหส้นิเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ทีผ่่าน
การใช้งานแล้วเป็นเงนิตราต่างประเทศ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ยอดคงเหลอืที่มสีาระสําคญัของ
สนิทรพัย ์ทางการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศ สรุปไดด้งันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 31 ธนัวาคม 2566 

 
จาํนวนเงนิ 

ตราต่างประเทศ  
อตัราแลกเปลีย่นทีบ่นัทกึ

บญัช ี(อตัราปิด)  
จาํนวนเงนิเทยีบเท่า 

เงนิบาท 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ     
     กบีลาว 9,117  0.17  1,508 
     ดอลลารส์หรฐั 166  33.97  5,640 

      
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ     

ดอลลารส์หรฐั 2,355  33.97  79,980 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 31 ธนัวาคม 2565 

 
จาํนวนเงนิ 

ตราต่างประเทศ  
อตัราแลกเปลีย่นทีบ่นัทกึ

บญัช ี(อตัราปิด)  
จาํนวนเงนิเทยีบเท่า 

เงนิบาท 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ     
     กบีลาว 10,896  0.20  2,161 
     ดอลลารส์หรฐั 118  34.39  4,048 

      
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ     

ดอลลารส์หรฐั 2,771  34.39  95,297 

 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
ดงัทีแ่สดงในตารางขา้งตน้ กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งหลกัจากการเปลีย่นแปลงในอตัราแลกเปลีย่นระหว่างสกุลเงนิบาทและ
สกุลเงนิกบีลาว และระหว่างสกุลเงนิบาทและสกุลเงนิดอลลารส์หรฐั ความอ่อนไหวในกําไรหรอืขาดทุนต่อการเปลีย่นแปลง
ในอตัราแลกเปลีย่นส่วนใหญ่มาจากสนิทรพัยท์างการเงนิในสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัและสกุลเงนิกบีลาว ผลกระทบจากการ
เปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นทีม่ต่ีอกาํไรสทุธขิองกลุ่มบรษิทัสามารถแสดงได ้ดงันี้ 

 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

 เพิม่ขึน้ ลดลง 
   

อตัราแลกเปลีย่นบาทต่อกบีลาว- เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 10* (151) 151 
อตัราแลกเปลีย่นบาทต่อดอลลารส์หรฐั- เปลีย่นแปลงรอ้ยละ 10* (8,562) 8,562 
*โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่   
 

นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนที่สืบเนื่องจากเงินลงทุนในบริษัทย่อย                 
ในต่างประเทศ ซึง่ไมไ่ดป้้องกนัความเสีย่งดงักล่าว 
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มูลค่ายุติธรรม 
สนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิส่วนใหญ่จดัอยู่ในประเภทระยะสัน้ เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคารพาณิชย ์              
มอีตัราดอกเบี้ยอยู่ในเกณฑเ์ดยีวกบัตลาด ฝ่ายบรหิารจงึเชื่อว่ามูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิ
ทางการเงนิดงักล่าว แสดงมลูคา่ไมแ่ตกต่างจากมลูคา่ยตุธิรรมอยา่งเป็นสาระสาํคญั 
 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายมมีลูคา่ใกลเ้คยีงมลูคา่ยุตธิรรม 
 
มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มดีงัต่อไปนี้ 
 

   (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 

 2566 2565 2566 2565 

     
สินทรพัยท์างการเงิน     
สินทรัพย์ทางการเงนิทีว่ดัด้วยราคาทุนตัดจําหน่าย     
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 147,954 112,178 16,862 29,117 
ลกูหนี้ตามสญัญาเช่าซือ้ 3,170,943 3,231,496 352,942 382,679 

ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่น 136,384 110,850 32,778 20,310 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้และดอกเบีย้คา้งรบั - บรษิทัยอ่ย - - 1,607,858 1,456,514 
เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จาํกดัในการใช ้ 50,242 29,270 23,601 8,208 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวและดอกเบีย้คา้งรบั - บคุคลและบรษิทัอื่น 316,772 274,334 40,250 37,250 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผา่น 

กําไรขาดทุน 56,577 56,577 
 

56,577 
 

56,577 
เงนิลงทนุระยะยาวในลกูหนี้ 125,341 140,452 - - 

รวม 4,004,213 3,955,157 2,130,868 1,990,655 

     
หน้ีสินทางการเงิน     

หน้ีสินทางการเงนิทีว่ดัด้วยราคาทุนตัดจําหน่าย     
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 1,090,582 928,393 361,372 369,279 
หุน้กู ้ 720,570 1,045,929 - - 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 56,045 64,923 302,833 317,302 
เงนิกูย้มืระยะยาว 1,217,986 1,390,694 135,066 142,373 

รวม 3,085,183 3,429,939 799,271 828,954 
 
 

สนิทรพัยท์างการเงนิใชว้ธิรีาคาทุนตดัจาํหน่ายโดยใชอ้ตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิในการวดัมลูคา่ ดงันัน้มลูคา่ยตุธิรรมจงึมี
มลูคา่ใกลเ้คยีงกบัมลูคา่ทางบญัช ี
 
หนี้สนิทางการเงนิทีเ่ป็นเงนิกู้ระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิและเงนิกู้ยมืระยะยาวมอีตัราดอกเบี้ยลอยตวัดงันัน้มูลค่า
ยตุธิรรมจงึมมีลูคา่ใกลเ้คยีงกบัมลูคา่ทางบญัช ี 
 
หุ้นกู้มีอัตราดอกเบี้ยคงที่มีมูลค่ายุติธรรมจํานวน 716.88 ล้านบาท (อ้างอิงจาก สมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย)          
(31 ธนัวาคม 2565: 1,161 ลา้นบาท) 
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วนัครบกําหนดของหน้ีสินทางการเงนิ 
ตารางต่อไปนี้แสดงใหเ้หน็ถงึหนี้สนิทางการเงนิทีจ่ดัประเภทตามระยะเวลาการครบกําหนดตามสญัญา ซึ่งแสดงดว้ย
จาํนวนเงนิตามสญัญาทีไ่ม่ไดม้กีารคดิลด ทัง้นี้ ยอดคงเหลอืทีค่รบกําหนดภายในระยะเวลา 12 เดอืน จะเท่ากบัมลูค่า
ตามบญัชขีองหนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งเนื่องจากการคดิลดไมม่นีัยสาํคญั กระแสเงนิสดทีแ่สดงภายใตส้ญัญาแลกเปลีย่นอตัรา
ดอกเบีย้นัน้เป็นกระแสเงนิสดโดยประมาณจากอตัราดอกเบีย้ล่วงหน้าทีเ่กีย่วขอ้ง ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน  
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
วนัครบกาํหนดของหนี้สินทางการเงิน ณ ปัจจุบนั  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  รวม 
        
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566        
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ -  1,090,582  -  1,090,582 
เจา้หน้ีการคา้และคา่ใชจ่้ายคา้งจ่าย -  494,451  -  494,451 
เงนิรบัล่วงหน้าตามสญัญาขายอสงัหารมิทรพัย ์ -  75,862  -  75,862 
หุน้กู ้ -  -  720,570  720,570 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า -  15,524  40,521  56,045 
เงนิกูย้มืระยะยาว  -  323,824  894,162  1,217,986 
รวมหนี้สินทางการเงินที่มิใช่อนุพนัธ  ์ -  2,000,243  1,655,253  3,655,496 

  
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565  
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ -  928,393  -  928,393 
เจา้หน้ีการคา้และคา่ใชจ่้ายคา้งจ่าย -  516,231  -  516,231 
เงนิรบัล่วงหน้าตามสญัญาขายอสงัหารมิทรพัย ์ -  204,058  -  204,058 
หุน้กู ้ -  1,045,929  -  1,045,929 
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า -  19,302  45,621  64,923 
เงนิกูย้มืระยะยาว  -  488,382  902,312  1,390,694 
รวมหนี้สินทางการเงินที่มิใช่อนุพนัธ  ์ -  3,202,295  947,933  4,150,228 
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39. ภาระผกูพนัและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึน้ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบรษิทัมภีาระผกูพนัและหนี้สนิทีอ่าจจะเกดิขึน้สาํคญัดงันี้ 
 
ภาระผูกพนั 
- ภาระผกูพนัเกีย่วกบัสญัญาก่อสรา้งระยะยาวคงเหลอืจาํนวน 465.40 ลา้นบาท 
- มหีนังสอืคํ้าประกนัซึง่ออกโดยธนาคารในนามกลุ่มบรษิทัเกีย่วเนื่องกบัภาระผูกพนัทางปฏบิตับิางประการตามปกติ

ธุรกจิซึง่ประกอบดว้ยหนงัสอืคํ้าประกนัเพื่อคํ้าประกนัการจ่ายชาํระเงนิใหก้บัเจา้หนี้และคํ้าประกนัไฟฟ้าและอื่นๆ 
ดงันี้ 

 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 2566  2565  2566  2565 

        
หนงัสอืคํ้าประกนั 232,480  215,451 23,884 8,679 

 
- กลุ่มบรษิทัมวีงเงนิกูย้มืดงันี้ 

 

    (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
  2566  2565  2566  2565 
         

วงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้     
    จากสถาบนัการเงนิ  936  943 375 375 

 
วงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิขา้งต้นคํ้าประกนัโดยกรรมการของบรษิัทและ 
บรษิทัยอ่ย และจาํนองโดยทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้ง และทีด่นิพรอ้มสิง่ปลกูสรา้งของโครงการอสงัหารมิทรพัย ์
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หน้ีสินทีอ่าจจะเกิดข้ึน 
บรษิทัย่อยแห่งหนึ่งถูกเรยีกร้องค่าเสยีหายจากบรษิทัแห่งหนึ่งจากการยกเลกิสญัญาบรหิารจดัการโรงแรม โดย
เมือ่วนัที ่21 เมษายน 2564 คณะอนุญาโตตุลาการทีป่ระเทศสงิคโปรไ์ดส้ิน้สุดกระบวนการไต่สวนและแจง้คาํชีข้าด
สิน้สุดใหช้ําระค่าเสยีหายแก่ผูเ้รยีกรอ้งเป็นจาํนวนเงนิ 28.09 ลา้นบาท และชําระยอดคงคา้งกบัผูเ้รยีกรอ้งตามใบ
แจง้หนี้ลงวนัที ่1 เมษายน 2561 จาํนวนเงนิ 169,561.31 ดอลลารส์หรฐั ซึง่บรษิทัยอ่ยไดบ้นัทกึบญัชคีา่ใชจ้่ายคา้ง
จ่ายแลว้ นอกจากนี้ ยงัมคี่าใชจ้่ายในการฟ้องรอ้งต่อคณะอนุญาโตตุลาการ เป็นจํานวนเงนิ 341,328.61 ดอลลาร์
สงิคโปร์ รวมไปถึงค่าใช้จ่ายทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายจากผู้เชี่ยวชาญเป็นจํานวนเงนิ 350,614.71 ดอลลาร์
สงิคโปร์และ 50,725.00 ดอลลาร์สหรฐั ตามลําดบั ซึ่งบรษิทัย่อยไดบ้นัทกึบญัชคี่าใชจ้่ายในการฟ้องรอ้งต่อคณะ
อนุญาโตตุลาการ เป็นจํานวนเงนิ 170,664.31 ดอลลารส์งิคโปรห์รอืจํานวนเงนิ 4.02 ลา้นบาทแลว้ ต่อมาในวนัที ่
31 มกราคม 2565 บริษัทดังกล่าวได้ยื่นคําร้องต่อศาลแพ่งในประเทศไทย เพื่อบังคบัใช้คําชี้ขาดสิ้นสุดของ
อนุญาโตตุลาการในการรบัชาํระหนี้ตามคาํวนิิจฉยั 
 
เมื่อวนัที ่4 เมษายน 2565 ศาลแพ่งพจิารณาเหน็ว่า คดดีงักล่าวอาจจะตอ้งยื่นคาํรอ้งต่อศาลทรพัยส์นิทางปัญญา
และการค้าระหว่างประเทศกลาง ดังนัน้ ศาลแพ่งจึงได้รวบรวมสํานวนส่งศาลอุทธรณ์คดีชํานาญพิเศษเพื่อ
พจิารณาว่าศาลใดมอีํานาจพจิารณาคดดีงักล่าว โดยเมื่อวนัที ่11 กรกฎาคม 2565 ศาลแพ่งไดอ้่านคําสัง่ของศาล
อุทธรณ์ โดยมคีาํสัง่ว่า “ศาลแพ่งมอีํานาจในการรบัคาํรอ้งไวพ้จิารณา” จากผลของคาํสัง่ศาลอุทธรณ์ดงักล่าว ศาล
แพง่จงึไดด้าํเนินการพจิารณาคดนีี้ต่อไป 
 
เมื่อวนัที ่1 - 4 พฤศจกิายน 2565 ศาลแพ่งไดส้บืพยานของผูร้อ้งและผูค้ดัคา้นเสรจ็สิน้กระบวนพจิารณาแลว้ โดย
ศาลไดม้คีาํพพิากษาเมือ่วนัที ่28 ธนัวาคม 2565 ใหบ้รษิทัชาํระหนี้ใหก้บัผูร้อ้งเตม็จาํนวนตามคาํวนิิจฉยัชีข้าดของ
อนุญาโตตุลาการสงิคโปร ์
 
เมื่อวนัที ่7 กุมภาพนัธ์ 2566 บรษิทัไดย้ื่นอุทธรณ์คําพพิากษาของศาลชัน้ตน้และคํารอ้งขอทุเลาการบงัคบัคดตี่อ
ศาลฎกีาแลว้ ต่อมาผูร้อ้งไดย้ืน่คาํรอ้งขอเพือ่ขยายระยะเวลาแกอุ้ทธรณ์ออกไป 3 ครัง้ โดยครัง้สดุทา้ยศาลอนุญาต
ใหข้ยายระยะเวลาเวลาแกอุ้ทธรณ์ถงึวนัที ่12 กรกฎาคม 2566 และเมื่อวนัที ่11 กรกฎาคม 2566 ผูร้อ้งไดย้ื่นคํา
แก้อุทธรณ์ พร้อมคดัค้านคําขอทุเลาฯ อย่างไรก็ตาม เมื่อวนัที่ 24 ตุลาคม 2566 ศาลแพ่งตลิง่ชนัได้ส่งสํานวน
ทัง้หมดไปยงัศาลฎกีาเพื่อพจิารณา และขณะนี้อยู่ในระหว่างการพจิารณาของศาลฎกีาโดยคาดว่าจะใชร้ะยะเวลา
ประมาณ 1-2 ปี คดจีงึอยูใ่นระหวา่งกระบวนการใหศ้าลฎกีาพจิารณาต่อไป 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ผูบ้รหิารของบรษิทัย่อยไดใ้ชดุ้ลยพนิิจในการประมาณค่าเสยีหายทีอ่าจจะเกดิขึน้จาก
ผลของคดดีงักล่าวในเจา้หนี้การคา้และค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายภายใต้งบแสดงฐานะการเงนิ อย่างไรกต็าม ผลของคดี
ทัง้หมดยงัไม่เป็นที่สิ้นสุดซึ่งผู้บรหิารเชื่อมัน่ว่าความเสยีหายส่วนที่เหลือที่อาจจะเกิดขึ้นไม่มนีัยสําคญัต่องบ
การเงนิรวม 
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40. การปรบักระทบหนี้สินที่เกิดขึน้จากกิจกรรมจดัหาเงิน 
 
การเปลีย่นแปลงต่อหนี้สนิทีเ่กดิขึน้จากกจิกรรมจดัหาเงนิของกลุ่มบรษิทัมดีงันี้  
 
      (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 เงนิเบกิเกนิบญัชแีละ 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
จากสถาบนัการเงนิ 

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 
จากบุคคลและบรษิทัที่

เกีย่วขอ้ง หุน้กู ้ หนี้สนิตามสญัญาเช่า เงนิกูย้มืระยะยาว รวม 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
             
1 มกราคม  928,393 827,458 1,936,160 542,040 1,045,929 2,247,486 64,923 79,931 1,390,694 1,571,666 5,366,099 5,268,581 
             
รายการที่เกิดขึน้จากกระแสเงินสด:             
การจ่ายคนื (2,224,783) (505,001) (1,018,608) (444,827) (1,049,600) (1,531,780) (19,431) (17,189) (432,709) (521,615) (4,745,131) (3,020,412) 
เงนิสดรบั 2,386,972 605,936 692,183 1,838,947 725,000 325,000     -     - 260,000 340,643 4,064,155 3,110,526 
เงนิสดจ่ายคา่ใชจ้่ายในการออกหุน้กู ้ - - -     - (759) 5,223     -     - - - (759) 5,223 
รายการที่ไม ่ใช่กระแสเงินสด:             
รบัรูส้นิทรพัยส์ทิธกิารใชแ้ละหนี้สนิตาม

สญัญาเช่า - - -     -     -     - 21,232 7,335 - - 21,232 7,335 
ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ - - -     -     -     - (10,679) (5,154)   (10,679) (5,154) 
31 ธนัวาคม  1,090,582 928,393 1,609,735 1,936,160 720,570 1,045,929 56,045 64,923 1,217,985 1,390,694 4,694,917 5,366,099 
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      (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มื

ระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบุคคล
และบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง หุน้กู ้ หนี้สนิตามสญัญาเช่า เงนิกูย้มืระยะยาว รวม 

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
             
1 มกราคม 369,279 369,677 1,895,636 898,697 - 1,081,040 317,302 332,225 142,373 142,724 2,724,590 2,824,363 
             
รายการที่เกิดขึน้จากกระแสเงินสด:             
การจ่ายคนื (10,827) (492,498) (1,043,912) (1,058,301) - (1,081,780) (16,178) (16,506) (7,307) (351) (1,078,224) (2,649,436) 
เงนิสดรบั 2,920 492,100 886,263 2,055,240 - - -     - - - 889,183 2,547,340 
รายการที่ไม ่ใช่กระแสเงินสด:             
รบัรูส้นิทรพัยส์ทิธกิารใชแ้ละหนี้สนิตาม

สญัญาเช่า -     - -     - - - 11,671 3,972 - - 11,671 3,972 
ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ -     - -     - - - (9,962) (2,389) - - (9,962) (2,389) 
คา่ใชจ้่ายในการออกหุน้กูต้ดัจาํหน่าย -     - -     - - 740 -     - - - - 740 
31 ธนัวาคม  361,372 369,279 1,737,987 1,895,636 - - 302,833 317,302 135,066 142,373 2,537,258 2,724,590 
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41. การจดัประเภทรายการ 
 
บรษิัทได้มกีารจดัประเภทรายการบญัชบีางรายการในงบแสดงฐานะการเงนิ สําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2565 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการจดัประเภทรายการบญัชใีนปีปัจจุบนัซึง่ไม่มผีลกระทบต่อกําไรหรอืขาดทุนและส่วน
ของผูถ้อืหุน้การจดัประเภทดงักล่าวมรีายละเอยีด ดงัต่อไปนี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ตามทีเ่คย 

รายงานไว ้
 เพิม่ขึน้  

(ลดลง) 
 ตามทีจ่ดัประเภท

ใหม ่
      
งบแสดงฐานะการเงิน      
ตน้ทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์- 
สทุธ ิ

 
2,466,443 

  
136,255 

  
2,602,698 

อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 945,634  (170,924)  774,710 
ทีด่นิรอการพฒันา -  34,669  34,669 
      
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็      
คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร 864,279  (14,198)  850,081 
ตน้ทุนทางการเงนิ 285,256  14,198  299,454 

 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะของบรษิทั 
 ตามทีเ่คย 

รายงานไว ้
 เพิม่ขึน้  

(ลดลง) 
 ตามทีจ่ดัประเภท

ใหม ่
      
งบแสดงฐานะการเงิน      
ตน้ทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์- 
สทุธ ิ

 
10,112 

  
50,099 

  
60,211 

อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 256,957  (50,099)  206,858 
 
42. การอนุมตัิงบการเงิน 

 
งบการเงนินี้ไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการของบรษิทัเมือ่วนัที ่29 กุมภาพนัธ ์2567 
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ส่วนท่ี 4 หน้าท่ี 223 

ส่วนท ี่ 4 
การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 
บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีฉบับนี้แล้วด้วยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองว่า ข้อมูลดังกล่าว
ถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทำให้ผู้อื่นสำคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลท่ีควรต้องแจ้งในสาระสำคัญ นอกจากน้ี บริษัทขอรับรองว่า 

(1) งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี ได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนใน
สาระสำคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว  

(2) บริษัทได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที่เป็นสาระสำคัญทั้งของบริษัท
และบริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมท้ังควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว 

(3) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว และบริษัทได้แจ้งข้อมูลการ
ประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2566 ต่อผู้สอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ซึ่ง
ครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทำที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบต่อการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 

ในการนี้ เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว บริษัทได้มอบหมายให้ 
นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ เป็นผู้ลงลายมือชื่อกำกับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ นางสาวรุ่งระวี 
เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ กำกับไว้ บริษัทจะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลท่ีบริษัทได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น 

 

 ชื่อ ตำแหน่ง ลายมือชือ่

  

นายวิสูตร เอีย้วศิวิกูล ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ 

 

  

   

 นายเอกชัย เอีย้วศิวิกูล กรรมการและกรรมการบริหาร  

   

 นายสรศักด์ิ เอีย้วศิวิกูล กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ  

   

ผู้รับมอบอำนาจ นางสาวรุ่งระวี เอีย่มพงษ์ไพฑูรย์ กรรมการและผู้ชว่ยกรรมการ
ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
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เอกสารแนบ 1 
 

รายละเอ ียดเกี่ยวกับกรรมการ  ผู้บริหาร  ผู้มีอาํนาจควบคุม 
ผู้ท ี่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงนิ 

ผู้ท ี่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทาํบัญชี 
เลขานุการบริษัท 
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รายละเอ ียดเกี่ยวกับกรรมการ  ผู้บริหารและผู้มอีาํนาจควบคุมของบริษัท 
 

ชื่อ-นามสกุล/ ตำแหน่ง 
อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา/

หลักสูตรอบรม / ประวัติการกระทำ
ผิด 

สัดสวนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ชวงเวลา ตำแหนง ชือหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 
1.นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 64  ปริญญาตรี 2.08 พี่ชาย 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป  
ประธานกรรมการ   สาขาพัฒนาชุมชน นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 2560 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.รักษาความปลอดภัย ไมด้า  
ประธานกรรมการบริหาร   สถาบันราชภัฏ นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล 2558 – ต.ค.2566 กรรมการ บจ.บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
   นครปฐม 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.บริหารสินทรัพย์ ไมด้า 
    2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เอ็มดี รีสอร์ท
    2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ภูเก็ตเบียร์ (ไทยแลนด์) 
    2557 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.อิเล็กทริคแมน  
  หลักสูตร หลักสูตร Director 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ทรอปปิคอล เบฟ เวอร์เรจ คอร์ปอเรชั่น 
  อบรม Accreditation Program 2556 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง
   (DAP) (16/2004) โดย 2556 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 
   สมาคมส่งเสริมสถาบัน 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ 
   กรรมการบริษัทไทย 2554 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์  
   (IOD ) 2552 – ปัจจุบัน

2552 – ปัจจุบัน
กรรมการ
กรรมการ

บจ.ไมด้า (ลาว) เช่าสินเชื่อ 
บจ.แมกซ์ โฮเทล 

    2552 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า แอด 
  ประวัติ ไม่มี 2552 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เดอะรีทรีท หัวหิน  
  การ  2552 – ส.ค.2566 กรรมการ บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท  
  กระทำผิด  2549 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ 
    2549 – ปัจจุบัน

พ.ย.2566 – ปัจจุบัน 
พ.ย.2566 – ปัจจุบัน 
ธ.ค.2566 – ปัจจุบัน 

 

กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส 
บจ.เลิศรส 
บจ.อีสานไก่ย่าง 
บจ.จีที พลัส 
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ชื่อ-นามสกุล/ ตำแหน่ง 

อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา/
หลักสูตรอบรม / ประวัติการกระทำ

ผิด 

สัดสวนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ชวงเวลา ตำแหนง ชือหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 
2.นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 62  ปริญญาตรี 1.99 น้องชาย 2560 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.รักษาความปลอดภัย ไมด้า 
กรรมการ   มหาวิทยาลัย นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 2559 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง
รองกรรมการผู้จัดการ   ราชภัฏเพชรบุรี พี่ชาย 2558 – ต.ค.2566 กรรมการ บจ.บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
   สาขาบริหารธุรกิจ นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ภูเก็ตเบียร์ (ไทยแลนด์) 
    2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เอ็มดี รีสอร์ท
  หลักสูตร หลักสูตร Director 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส 
  อบรม Accreditation Program 2556 – ส.ค.2566 กรรมการ บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท 
   (DAP) (16/2004)โดย 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.แมกซ์ โฮเทล
   สมาคมส่งเสริมสถาบัน 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เดอะรีทรีท หัวหิน 
   กรรมการบริษัทไทย(IOD) 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ 
    2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ทรอปปิคอล เบฟ เวอร์เรจ คอร์ปอเรชั่น 
  ประวัติ ไม่มี 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ 
  การ

กระทำผิด 
 2555 – ปัจจุบัน

2555 – ปัจจุบัน 
2547 – ปัจจุบัน 

กรรมการ
กรรมการ 
รองกรรมการผู้จัดการ 

บจ.ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ 
บจ.ไมด้า แอด  
บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 

   
 

 
 
 

    
3.นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวิกูล 59  ปริญญาตรี 1.59 น้องชาย 2562 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เอ็มดี รีสอร์ท
กรรมการ   มหาลัยราชภัฏเพชรบุรี นายวิสูตร เอี้ยวศิวิกูล 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป 
รองกรรมการผู้จัดการ   สาขา การจัดการทั่วไป นายเอกชัย เอี้ยวศิวิกูล 2558 – ต.ค.2566 กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
    2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง
  หลักสูตร หลักสูตร Director 2557 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.อิเล็กทริคแมน
  อบรม Accreditation Program 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์  
   (DAP) (16/2004)โดย 2552 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.แมกซ์ โฮเทล
   สมาคมส่งเสริมสถาบัน 2552 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เดอะรีทรีท หัวหิน 



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)    

เอกสารแนบ 1 หน้า 227  

 
ชื่อ-นามสกุล/ ตำแหน่ง 

อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา/
หลักสูตรอบรม / ประวัติการกระทำ

ผิด 

สัดสวนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ชวงเวลา ตำแหนง ชือหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 
   กรรมการบริษัทไทย(IOD) 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท  
  ประวัติ ไม่มี 2549 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ท็อป เอลลิเม็นทส 
  การ 

กระทำผิด 
 2549 – ปัจจุบัน

พ.ย.2566 – ปัจจุบัน 
พ.ย.2566 – ปัจจุบัน 
ธ.ค.2566 – ปัจจุบัน 

 

กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 
บจ.เลิศรส 
บจ.อีสานไก่ย่าง 
บจ.จีที พลัส 
 

4.นส.รุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ 55 ปริญญา บัญชีมหาบัณฑิต ไม่มี ไม่มี 2561 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ไมด้า ฮอสพิทาลิตี้ กรุ๊ป  
กรรมการ,เลขานุการบริษัท,  โท มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2558 – ต.ค.2566 กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและ   ประกาศนียบัตรชั้นสูงทาง 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.เอ็มดี รีสอร์ท
การเงิน   การสอบบัญชี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย์ ไมด้า 
    2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ 
  ปริญญา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ไมด้า แอด
  ตรี บัญชีบัณฑิต(เกียรตินิยม 2556 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.ทรอปปิคอล เบฟ เวอร์เรจ คอร์ปอเรชั่น 
   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ 
    2552 – ส.ค.2566 กรรมการ บจ. ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท  
  หลักสูตร หลักสูตร Director 2548 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ไมด้า แอสเซ็ท 
  อบรม Accreditation Program  2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ไมด้า ลิสซิ่ง
   (DAP) (16/2004,

143/2017) โดย  
พ.ย.2566 – ปัจจุบัน
พ.ย.2566 – ปัจจุบัน 

กรรมการ
กรรมการ 

บจ.เลิศรส
บจ.อีสานไก่ย่าง 

   สมาคมส่งเสริมสถาบัน ธ.ค.2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ.จีที พลัส
   กรรมการบริษัทไทย(IOD)
  ประวัติ

การ 
ไม่มี

  กระทำผิด  
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ชื่อ-นามสกุล/ ตำแหน่ง 

อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา/
หลักสูตรอบรม / ประวัติการกระทำ

ผิด 

สัดสวนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ชวงเวลา ตำแหนง ชือหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 
5.นายสมศักดิ์  ศักดิ์สุธาพร 70  มัธยมศึกษาตอนปลาย 0.82 ไม่มี 2558 – ต.ค.2566 กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพจรัญ 
กรรมการบริหาร   สายวิทย์ สีตบุตรบำรุง 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บจ. บริหารสินทรัพย์ ไมด้า 
  หลักสูตร หลักสูตร Director 2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ไมด้า ลิสซิ่ง
  อบรม Accreditation Program 2547 – ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ไมด้า แอสเซ็ท 
   (DAP) (50/2006) โดย  
   สมาคมส่งเสริมสถาบัน
   กรรมการบริษัทไทย(IOD)   
  ประวัติ

การ 
ไม่มี   

  กระทำ
ผิด 

   

      
6.นายมงคล สัณฐิติวิฑูร 70  ปริญญาโท ศ.ศ.บ. พบม. ไม่มี ไม่มี 2553 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระและประธาน บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท  
กรรมการอิสระ   รัฐประศาสนศาสตร์ กรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการตรวจสอบ   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริ 2552 – 2556 รองผู้ว่าราชการจังหวัด จังหวัดตาก
   หารศาศตร์ ( นิด้า )
  หลักสูตร ไม่มี
  อบรม  
    
  ประวัติ ไม่มี
  การ  
  กระทำผิด  
    
7.นายพิสูจน์  สุขแสงทิพย์ 56  ปริญญาโท ไม่มี ไม่มี 2562 – ปัจจุบัน ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงาน บมจ.เซ็นทรัลรีเทล คอร์ปอเรชั่น 
กรรมการอิสระ   บัญชีมหาบัณฑิต ตรวจสอบภายใน
กรรมการตรวจสอบ   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2549 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท  



บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)    

เอกสารแนบ 1 หน้า 229  

 
ชื่อ-นามสกุล/ ตำแหน่ง 

อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา/
หลักสูตรอบรม / ประวัติการกระทำ

ผิด 

สัดสวนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ชวงเวลา ตำแหนง ชือหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 
   ปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  หลักสูตร หลักสูตร Director
  อบรม Accreditation Program
   (DAP) (51/2006) โดย
   สมาคมส่งเสริมสถาบัน
   กรรมการบริษัทไทย(IOD)
  ประวัติ

การ 
ไม่มี

  กระทำผิด  
    
8.นางสาวนุชจรินท์ รูปสม 62 ปริญญา บริหารธุรกิจ ไม่มี ไม่มี 2560 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท  
กรรมการอิสระ  โท มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย 2555 – 2564 ผู้ช่วยกรรมการบริหาร บริษัท ที เค เอส เคมิคอล (ประเทศไทย)  
กรรมการตรวจสอบ   บูรพา   จำกัด
  ปริญญา วิทยาการ   
  ตรี จัดการ มหาวิทยาลัย 
   สุโขทัยธรรมาธิราช
    
  ประวัติ

การ 
ไม่มี

  กระทำ
ผิด 
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ชื่อ-นามสกุล/ ตำแหน่ง 

อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา/
หลักสูตรอบรม / ประวัติการกระทำ

ผิด 

สัดสวนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(%) 

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 
ประสบการณ์ทำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ชวงเวลา ตำแหนง ชือหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 
9.นางสาวเฟื่องศิริ  วิรุณพันธ์
ผู้รับผิดชอบสูงสุดโดยตรงในการ
ควบคุมดูแลการทำบัญชี 

40 ปริญญา
ตรี 
 
 
 

ประวัติ
การ
กระทำ
ผิด 

 

บริหารธุรกิจบัณฑิตสาขา
การบัญชี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี 
 
ไม่มี 

ไม่มี ไม่มี 2564 – ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายบัญชี
 
 
 

 

บมจ.ไมด้า แอสเซ็ท 
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เอกสารแนบ 2 หน้า 231 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอ ียดเกี่ยวกับกรรมการบริษัท 
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ข้อมูลการดาํรงตาํแหน่งของผู้บริหารและผู้มีอาํนาจควบคุมในบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทท ี่เก ี่ยวข้อง 
รายชื่อ บริษัท บริษัทย่อย บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

นายวิสูตร เอีย้วศวิิกูล X, /, //, /// 
X, /, 

// / /  /  / /  / /  /  /  / / / / / / / / / 
นายเอกชยั เอี้ยวศิวกิูล / , // / / /  / / / / /  /  / / /

นายสรศักดิ์ เอี้ยวศิวกิลู / , // /  / /  /  / / / / / / / /

นายสมศักดิ์ ศักดิ์สุธาพร / / , //           /

นางสาวรุ่งระวี เอี่ยมพงษ์ไพฑูรย์ / /    /    / /  / / / / / / /

นายมงคล สัณฐิติวทิูร /            

นางสาวนุชจรินทร์ รูปสม /            
นายพิสจูน์ สขุแสงทิพย์ /            
นางสาวทิพวรรณ  เอีย้วศิวิกลู  / / /  / /  / / / / / / / / / / /

นายธีรวฒัน์ เกียรตสิมภพ   ///          

พลตำรวจโทฉลอง สนใจ  /         

นายเกียรติพร ศิริชยัสกุล  /           

นางสาวพิณนภา  งานสุจริต  /          

นายยไพรัช  ศรีทอง          /  

นายวัชริวัติ  เอี้ยวศิวกิลู           /

นายเกรียงไกร  สิริกาญจนวัฒน์           /

นายอาชิระวสัส์  วรรณศรีสวสัดิ์           /

นายสมศักดิ์  อ่อนศรี           /

หมายเหตุ   X = ประธานกรรมการ   / = กรรมการ   // = กรรมการบริหาร   /// = กรรมการผู้จัดการ 
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1 = บมจ. ไมด้า ลิสซิ่ง จำกัด 2 = บจ. ไมด้า พร็อพเพอร์ตี้ 3 = บจ. ท็อปเอลลิเม็นทส 4 = บจ. ไมด้า โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท 5 = บจ. ไมด้า แอด จำกัด
6 = บจ. เดอะ รีทรีท หวัหิน 7 = บจ. ไมด้า (ลาว) เช่าสนิเชือ่ 8 = บจ. แมกซ์ โฮเทล 9 = บจ. ไมด้า ดิเวลลอปเม้นท์ 10 = บจ. ไมด้า เอเจนซี่ แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท ์

11 = บจ.อิเล็กทริคแมน  12 = บจ. เอ็มดี รีสอร์ท 13 = บจ. บริหารสินทรัพย์ ไมด้า 14 = บจ.รักษาความปลอดภัย ไมด้า 15 = บจ. ไมด้า ฮอสพิทาลติี้ กรุ๊ป   

16 = บจ. ไมด้า มันนี่ 17 = บจ.เลิศรส 18 = บจ.อีสาน ไก่ย่าง 19 = บจ. จีที พลัส 20 = บจ. ภูเก็ต เบียร์ (ไทยแลนด์) 

21 = บจ. ทรอปปิคอล เบฟ เวอร์เรจ คอร์ปอเรชั่น  
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เอกสารแนบ 3 
 

รายละเอ ียดเกี่ยวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายใน 
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รายละเอ ียดหวัหน้างานตรวจสอบภายใน  
 
คุณทพิวรรณ เอ ีย้วศิวิก ูล 
 
ตำแหน่ง:  ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ประวัติการศึกษา: อนุปริญญาตรี การบัญชี วิทยาลัยเทคโนโลยี นครปฐม 

ประวัติการทำงาน: 

ปีท่ีทำงาน บริษัท ตำแหน่ง 
2534 – ปัจจุบัน บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

 
ประวัติการฝึกอบรม: 

 การตรวจสอบภายในสำหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
 การตรวจสอบการทุจริตภายในองค์กร 
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ทรัพย์สินท ี่ใช้ในกาประกอบธุรกิจและรายละเอ ียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สนิ 
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

- รายละเอียดปรากฎตาม หัวข้อ 1.2.5 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ส่วนที่ 1 หน้า 25 
 

รายละเอียดเก่ียวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 

-ไม่มี- 
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นโยบายและแนวปฏบิัตกิารกาํกับดูแลกิจการ  ฉบับเตม็ และจรรยาบรรณธุรกิจ  
 ฉบับเตม็ท ี่บริษัทได้จัดทาํ 
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นโยบายการกาํกับดูแลกจิการท ี่ด ี 
 

บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) ได้กำหนดนโยบายเก่ียวกับการกำกับดูแลกิจการตามแนวทางปฎิบัติตาม
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งจำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตที่
ยั่งยืน เพิ่มความโปร่งใส ขีดความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุนและผู้ที่
เก่ียวข้องทุกฝ่าย เพื่อสร้างคุณค่าให้กิจการอย่างย่ังยืน  
 บริษัท ฯ ให้ความสำคัญต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
คำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้  สำหรับหลักการกำกับดูแล
กิจการที่ดีที่บริษัท กำหนดเพื่อให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานในกิจการของบริษัทใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 
สามารถแบ่งออกเป็น 8 หลักปฏิบัติ ดังนี้ 
 
หลักปฏิบัต  ิ1: ตระหนักถงึบทบาท  และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  ในฐานะผู้น ําองค์กรท ี่สร้าง 
                   คุณค่าให้แก่กิจการ  (Establish Clear Leadership Role and Responsibilities of  The Board) 
1.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะทำความเข้าใจบทบาทและตระหนักถึงความรับผิดชอบในฐานะผู้นำที่ต้องกำกับดูแลให้องค์กร
มีการบริหารจัดการที่ดี ซึ่งครอบคลุมถึง 

1. การกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
2. การกำหนดกลยุทธ์ นโยบายการดำเนินงาน ตลอดจนการจัดสรรทรัพยากรสำคัญเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

                  และเป้าหมาย 
3. การติดตาม ประเมินผล และดูแลการรายงานผลการดำเนินงาน 

1.2 หลักปฏิบัต  ิ  
คณะกรรมการจะกำกับดูแลบริษัทให้นำไปสู่ผลการกำกับดูแลกิจการที่ดี (governance outcome) อย่างน้อย 

ดังต่อไปนี ้ 
(1) สามารถแข่งขันได้ และมีผลประกอบการที่ดีโดยคำนึงถึงผลกระทบในระยะยาว 
(2) ประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม เคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสีย 
(3) เป็นประโยชน์ต่อสังคม และพัฒนาหรือลดผลกระทบด้านลบต่อส่ิงแวดล้อม 
(4) สามารถปรับตัวได้ภายใต้ปัจจัยการเปล่ียนแปลง 
ทั้งนี ้คณะกรรมการจะยึดหลักปฏิบัติดังต่อไปนี้ในการกำกับดูแลบริษัทให้นำไปสู่ผลการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
1.2.1 คณะกรรมการจะคำนึงถึงจริยธรรมผลกระทบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมเป็นสำคัญ นอกเหนือจากผล 

ประกอบการทางการเงิน 
1.2.2 คณะกรรมการจะประพฤติตนเป็นแบบอย่างในฐานะผู้นำในการกำกับดูแลกิจการเพื่อขับเคล่ือนวัฒนธรรม 

องค์กรที่ยึดม่ันในจริยธรรม 
1.2.3 คณะกรรมการจะจัดให้มีนโยบายสำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ที่แสดงถึงหลักการและแนวทาง 

ในการดำเนินงานเป็นลายลักษณ์อักษร อาทิ จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ เป็นต้น 
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1.2.4 คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีการส่ือสารเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนเข้าใจ มีกลไก 
เพียงพอให้มีการปฏิบัติจริงตามนโยบายข้างต้น ติดตามผลการปฏิบัติ และทบทวนนโยบายและการปฏิบัติเป็นประจำ 

1.3 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะดูแลให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบระมัดระวัง (duty of 
care)และซื่อสัตย์สุจริตต่อองค์กร (duty of loyalty) และดูแลให้การดำเนินงานเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่
ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนนโยบายหรือแนวทางที่ได้กำหนดไว้รวมทั้งมีกระบวนการอนุมัติการดำเนินงานที่สำคัญ เช่น การ
ลงทุนการทำธุรกรรมที่มีผลกระทบต่อบริษัทอย่างมีนัยสาคัญ การทำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน การได้มา/จำหน่าย
ไปซ่ึงทรัพย์สิน การจ่ายเงินปันผล เป็นต้น 

1.4 หลักปฏิบัต  ิ  

คณะกรรมการจะทำความเข้าใจขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และกำหนดขอบเขตการ 
มอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน ตลอดจนติดตามดูแลให้ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คณะกรรมการจะทำความเข้าใจขอบเขตหน้าที่ของตน และมอบหมายอำนาจการจัดการบริษัทให้แก่ฝ่าย 
จัดการ โดยทำการบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร อย่างไรก็ดี การมอบหมายดังกล่าวมิได้เป็นการปลดเปล้ืองหน้าที่ความ 
รับผิดชอบของคณะกรรมการ คณะกรรมการจะต้องติดตามดูแลฝ่ายจัดการให้ปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีได้รับมอบหมาย  

ในการนี ้บริษัทได้กำหนดให้เร่ืองดังต่อไปนีเ้ป็นอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทใน
การพิจารณาและ/หรือ อนุมัติ 

1. พิจารณาอนุมัติแต่งต้ัง บุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องหา้มตามที่กำหนดใน พระราชบัญญัติ 
บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือ 
ระเบียบที่เก่ียวข้องกับตำแหน่งกรรมการ ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลง เพราะเหตุอื่นนอกจากการออกตามวาระ และ
แต่งต้ังกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งกำหนดและแก้ไขเปล่ียนแปลงกรรมการ ที่มีอำนาจผูกพันบริษัทได้ 

2. พิจารณาอนุมัติการทำรายการได้มาหรือจำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ของบริษัทและรายการเก่ียวโยงกัน เว้นแต่ใน
กรณีที่รายการดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ในการพิจารณาอนุมัติดังกล่าวให้เป็นไปตามประกาศ 
ข้อบังคับและ/หรือ ระเบียบที่เก่ียวข้องของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

3. พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหุ้น โดยนำปัจจัยต่าง ๆ มารวมพิจารณา ซึ่งได้แก่ ผลการ
ดำเนินงานและฐานการเงินของบริษัท กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผล จะรายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 

4. พิจารณาในการกำหนดนโยบาย และทิศทางการดำเนินงานของบริษัท กลยุทธ์ธุรกิจ งบประมาณประจำปีและ 
กำกับควบคุมดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อ 
เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้นและการเติบโตอย่างย่ังยืน 
 5. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานกรรมการ และผู้บริหารระดับสูง เป็นประจำทุกปี 

6.กำหนดอำนาจและระดับการอนุมัติในการทำธุรกรรม และการดำเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับงานของบริษัท 
ให้คณะหรือบุคคลตามความเหมาะสม และเป็นไปตามข้อกฎหมายที่เก่ียวข้องโดยจัดทำเป็นคู่มืออำนาจดำเนินการและ
ให้มีการทบทวนอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 
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 7. จัดให้มีการจัดทำงบดุล งบกำไรขาดทุน ณ วันส้ินรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท เพื่อนำเสนอต่อผู้ที่ประชุมผู้
ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

8.ให้ความเห็นชอบในการเสนอแต่งต้ัง ผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าสอบบัญชีประจำปี เพื่อนำเสนอต่อผู้ถือหุ้น 
ในการพิจารณาอนุมัติแต่งต้ัง 

9.จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และกำกับดูแลกิจการตามหลักธรรมาภิบาลที่
เป็นลายลักษณ์อักษร และการปรับใช้นโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เชื่อมั่นได้ว่าบริษัท มีความรับผิดชอบ
ต่อผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกกลุ่ม แสดงข้อมูลได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส เช่ือถือได้ ทันเวลาและเท่าเทียมกัน 

 
หลักปฏิบัต  ิ2: กาํหนดวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของกิจการท ี่เป็นไปเพ ื่อความยั่งยืน   
                   (Define Objective that Promote Sustainable Value Creation) 
2.1 หลักปฏิบัต  ิ  

คณะกรรมการจะกำหนดหรือดูแลให้วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัท (objectives) เป็นไปเพื่อความ 
ย่ังยืน โดยเป็นวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่สอดคล้องกับการสร้างคุณค่าให้ทั้งบริษัท ลูกค้า ผู้มีส่วนได้เสีย และสังคม 
โดยรวม 

2.1.1 คณะกรรมการมีหน้าที่รับผิดชอบดูแลให้บริษัท มีวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายหลัก (objectives) ที่ชัดเจน 
เหมาะสม สามารถใช้เป็นแนวคิดหลักในการกำหนดรูปแบบธุรกิจ (business model) และส่ือสาร ให้ทุกคนในองค์กร 
ขับเคล่ือนไปในทิศทางเดียวกัน โดยจัดทำเป็นวิสัยทัศน์ และค่านิยมร่วมขององค์กร (vision and values) หรือวัตถุประสงค์ 
และหลักการ (principles and purposes) หรืออื่น ๆในทำนองเดียวกัน 

2.1.2 ในการบรรลุวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายหลัก คณะกรรมการจะกำหนดรูปแบบธุรกิจ (business model) ที่ 
สามารถสร้างคุณค่าให้ทั้งแก่บริษัท ผู้มีส่วนได้เสีย และสังคมโดยรวมควบคู่กันไปโดยพิจารณาถึง 

(1) สภาพแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงปัจจัยต่างๆ รวมทั้งการนำเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม 
(2) ความต้องการของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสีย 
(3) ความพร้อม ความชำนาญ ความสามารถในการแข่งขันของบริษัท 
(4) วัตถุประสงค์ในการจัดต้ังบริษัท 
(5) กลุ่มลูกค้าหลักของบริษัท 
(6) ความสามารถในการทำกำไร หรือแข่งขันด้วยการสร้างคุณค่าให้บริษัท และลูกค้า (value proposition) 
(7) ความสามารถในการดำรงอยู่ของบริษัท ในระยะยาว ภายใต้ปัจจัยทั้งโอกาสและความเส่ียงที่มีผลกระทบต่อ

บริษัท และผู้มีส่วนได้เสียได้ 
2.1.3 คณะกรรมการจะส่งเสริมค่านิยมขององค์กรในการกำกับดูแลกิจการที่ดี เช่น ความรับผิดชอบในผลการ 

กระทำ (accountability) ความเที่ยงธรรม (integrity) ความโปร่งใส (transparency) ความเอาใจใส่ (dueconsideration 
of social and environmental responsibilities) เป็นต้น 

2.1.4 คณะกรรมการจะส่งเสริมการส่ือสาร และเสริมสร้างให้วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักขององค์กรสะท้อน 
อยู่ในการตัดสินใจและการดำเนินงานของบุคลากรในทุกระดับ จนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กร 
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หลักปฏิบัต  ิ2.2 
คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ตลอดจนกลยุทธ์ในระยะเวลาปานกลาง และ/หรือ 

ประจำปีของบริษัทสอดคล้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัท โดยมีการนำเทคโนโลยีมาใช้อย่าง 
เหมาะสม และปลอดภัย 

2.2.1 คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้การจัดทำกลยุทธ์และแผนงานประจำปีที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ 
เป้าหมายหลักของบริษัท โดยคำนึงถึงปัจจัยแวดล้อมของบริษัท ณ ขณะนั้น ตลอดจนโอกาสและความเส่ียงที่ยอมรับได้ 
และสนับสนุนให้มีการจัดทำ หรือทบทวนวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกลยุทธ์สำหรับระยะปานกลาง 3-5 ปีด้วย เพื่อให้ 
ม่ันใจว่ากลยุทธ์และแผนงานประจำปีได้คำนึงถึงผลกระทบในระยะเวลาที่ยาวขึ้น และยังพอจะคาดการณ์ได้ตามสมควร 

2.2.2 ในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงานประจำปี คณะกรรมการจะดูแลให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ปัจจัย 
และความเส่ียงต่าง ๆ ที่อาจมีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เก่ียวข้องตลอดสาย value chain รวมทั้ง ปัจจัยต่าง ๆ ที่อาจมี 
ผลต่อการบรรลุเป้าหมายหลักของบริษัท โดยมีกลไกที่ทำให้เข้าใจความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียอย่างแท้จริง 

(1) ระบุวิธีการ กระบวนการ ช่องทางการมีส่วนร่วมหรือช่องทางการส่ือสารระหว่างผู้มีส่วนได้เสียกับ 
บริษัท ไว้ชัดเจน เพื่อให้บริษัท สามารถเข้าถึงและได้รับข้อมูลประเด็นหรือความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มได้ 
อย่างถูกต้องใกล้เคียงมากที่สุด 

(2) ระบุผู้มีส่วนได้เสียที่เก่ียวข้องของบริษัท ทั้งภายในและภายนอก ทั้งที่เป็นตัวบุคคล กลุ่มบุคคล 
หน่วยงานองค์กร เช่น พนักงาน ผู้ลงทุน ลูกค้า คู่ค้า ชุมชน หน่วยงานราชการ หน่วยงานกำกับดูแล เป็นต้น 

(3) ระบุประเด็นและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อนำไปวิเคราะห์และจัดระดับประเด็นดังกล่าว 
ตามความสำคัญและผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อทั้งบริษัท และผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งนี ้เพื่อเลือกเรื่องสำคัญที่จะเป็นการสร้าง 
คุณค่าร่วมกับผู้มีส่วนได้เสียมาดำเนินการให้เกิดผล 

2.2.3 ในการกำหนดกลยุทธ์คณะกรรมการควรกำกับดูแลให้มีการส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมและเทคโนโลยีมา
ใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขันและตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียโดยยังคงอยู่บนพื้นฐานของ
ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 

2.2.4 คณะกรรมการจะกำหนดเป้าหมายให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและศักยภาพของบริษัท โดย 
คณะกรรมการจะพิจารณากำหนดเป้าหมายทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน นอกจากนี ้คณะกรรมการจะตระหนักถึงความ
เส่ียงของการต้ังเป้าหมายที่อาจนำไปสู่การประพฤติที่ผิดกฎหมาย หรือขาดจริยธรรม (unethical conduct) 

2.2.5 คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีการถ่ายทอดวัตถุประสงค์และเป้าหมายผ่านกลยุทธ์และแผนงานให้ทั่วทั้ง
องค์กร 

2.2.6คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีการจัดสรรทรัพยากรและการควบคุมการดำเนินงานที่เหมาะสมและ
ติดตามการดำเนินการตามกลยุทธ์และแผนงานประจำปี โดยจัดให้มีผู ้ทำหน้าที่รับผิดชอบดูแลและติดตามผลการ
ดำเนินงาน 

 
 
 
 
 



 
บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)    
 

 เอกสารแนบ 5 หน้า 243 
 
 

หลักปฏิบัต  ิ3: เสริมสร้างคณะกรรมการท ี่มปีระสิทธ ิผล (Strengthen Board Effectiveness) 

3.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการมีหน้าที่รับผิดชอบในการกำหนดและทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการท้ังในเรื ่องขนาดองค์ 
ประกอบ สัดส่วนกรรมการที่เป็นอิสระที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการนำพาองค์กรสู่วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักที่
กำหนดไว้ 

3.1.1 คณะกรรมการมีหน้าที่ดูแลให้คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติหลากหลายทั้งในด้าน 
ทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถและคุณลักษณะเฉพาะด้าน เพื่อให้ม่ันใจว่า จะได้คณะกรรมการโดยรวมที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสม สามารถ เข้าใจและตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียได้ รวมทั้ง ต้องมีกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร
อย่างน้อย 1 คนที่มีประสบการณ์ในธุรกิจหรืออุตสาหกรรมหลักที่บริษัทดำเนินกิจการอยู่ 

3.1.2 คณะกรรมการจะพิจารณาจำนวนกรรมการที่เหมาะสม สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
ต้องมีจำนวนกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน และไม่เกิน 12 คน 

3.1.3 คณะกรรมการจะมีสัดส่วนระหว่างกรรมการที่เป็นผู้บริหารและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารที่สะท้อนอำนาจ
ที่ถ่วงดุลกันอย่างเหมาะสม โดย 

ก. กรรมการส่วนใหญ่เป็นกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารที่สามารถให้ความเห็นเก่ียวกับการทำงานของฝ่ายจัดการได้
อย่างอิสระ 

ข. กรรมการอิสระมีจำนวนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามหลักเกณฑ์ของสำนักงาน คณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทั้งดูแล ให้กรรมการอิสระสามารถทำงาน
ร่วมกับคณะกรรมการทั้งหมดได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถแสดงความเห็นได้อย่างอิสระ 

3.1.4 คณะกรรมการดำเนินการเปิดเผยนโยบายในการกำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการที่มีความ 
หลากหลาย และข้อมูลกรรมการ อาทิ อายุ ประวัติการศึกษา ประสบการณ์ สัดส่วนการถือหุ้น จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่ง 
กรรมการ และการดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ในรายงานประจำปีและบน website ของบริษัท 

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และกรรมการ 
อิสระ จำนวนไม่น้อยกว่า 5 ท่าน แต่ไม่เกิน 12 ท่าน และมีกรรมการท่ีมีความเป็นอิสระอย่างแท้จริงจากฝ่ายบริหารและ 
ปราศจากความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือความสัมพันธ์อื่นใดอันอาจมีอิทธิพลต่อการใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระ ไม่น้อยกว่า 
1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการท้ังหมดและต้องไม่ต่ำกว่า 3 คน โดยกรรมการทุกคนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นต่อการ 
ดำเนินงานของบริษัท เพื่อกำกับดูแลให้การดำเนินงานของฝ่ายบริหาร เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และโปร่งใส 
และเพื่อให้การบริหารและดำเนินกิจการเป็นไปตามนโยบายกำกับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี ้คณะกรรมการตรวจสอบประกอบ 
ด้วยกรรมการอิสระทั้งหมดและมีจำนวนไม่น้อยกว่า 3 ท่าน โดยมีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่าน ที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ทางการเงินเพื่อทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 

3.2 หลักปฏิบัต  ิ  

คณะกรรมการจะเลือกบุคคลที่เหมาะสมเป็นประธานกรรมการ และดูแลให้ม่ันใจว่า องค์ประกอบและการ 
ดำเนินงานของคณะกรรมการเอ้ือต่อการใช้ดุลพินิจในการตัดสินใจอย่างมีอิสระ 

3.2.1 ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ 
3.2.2 ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารมีหน้าที่ความรับผิดชอบต่างกัน คณะกรรมการจะกำหนด 
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อำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารให้ชัดเจน และเพื่อไม่ให้คนใดคนหนึ่งมีอำนาจโดยไม่ 
จำกัด บริษัทจะแยกบุคคลที่ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการออกจากบุคคลที่ดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

3.2.3 ประธานกรรมการมีบทบาทเป็นผู้นำของคณะกรรมการ โดยหน้าที่ของประธานกรรมการจะครอบคลุมเร่ือง 
ดังต่อไปนี ้ 

(1) การกำกับ ติดตาม และดูแลให้ม่ันใจได้ว่า การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักขององค์กร 

(2) การดูแลให้ม่ันใจว่า กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรมและการ 
กำกับดูแลกิจการที่ดี  

(3) การกำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการโดยหารือร่วมกับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และมีมาตรการที่ดูแล
ให้เร่ืองสำคัญได้ถูกบรรจุเป็นวาระการประชุม เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และเป็นประธานการประชุมผู้
ถือหุ้น 

(4) การจัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการจะเสนอเร่ืองและมากพอที่กรรมการจะอภิปราย ประเด็นสำคัญ
กันอย่างรอบคอบโดยทั่วกัน การส่งเสริมให้กรรมการมีการใช้ดุลยพนิิจที่รอบคอบ ให้ความเห็นได้อย่างอิสระ 

 (5) การเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกรรมการที่เป็นผู้บริหารและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและระหว่าง
คณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

(6) ดูแล ติดตาม การบริหารงานของคณะกรรมการบริษัท ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
(7) เป็นผู้ลงคะแนนชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มีการลงคะแนนเสียงและคะแนนเสียงทั้งสอง

ฝ่ายเท่ากัน 
3.2.4คณะกรรมการจะส่งเสริมให้เกิดการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการในกรณีที่ประธาน

กรรมการและประธานกรรมการบริหาร ไม่ได้แยกจากกันอย่างชัดเจน โดยพิจารณาจาก 
(1) องค์ประกอบคณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการอิสระมากกว่าก่ึงหนึ่ง (1/2) หรือ 
(2) แต่งต้ัง กรรมการอิสระคนหน่ึง ร่วมพิจารณากำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ 
3.2.5 คณะกรรมการจะกำหนดนโยบายให้กรรมการอิสระมีการดำรงตำแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปีนับจาก 

วันที่ได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระคร้ังแรก ในกรณีที่จะแต่งต้ัง กรรมการอิสระนั้น ให้ดำรงตำแหน่งต่อไป 
คณะกรรมการจะพิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึงความจำเป็นดังกล่าว 

3.2.6 เพื่อให้เร่ืองสำคัญได้รับการพิจารณาในรายละเอียดอย่างรอบคอบ คณะกรรมการจะพิจารณาแต่งต้ัง 
คณะกรรมการชุดย่อย เพื่อพิจารณาประเด็นเฉพาะเร่ือง กล่ันกรองข้อมูล และเสนอแนวทางพิจารณาก่อนเสนอให้ 
คณะกรรมการเห็นชอบต่อไป 

3.2.7 คณะกรรมการจะดูแลให้มีการเปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 
จำนวนคร้ังของการประชุมและจำนวนครั้งที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมาและรายงานผลการปฏิบัติ 
งานของคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด 

3.3 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการควรมีการกำกับดูแลให้การสรรหาและคัดเลือกกรรมการให้มีกระบวนการที่โปร่งใสและชัดเจน 
เพื่อให้ได้คณะกรรมการที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกับองค์ประกอบที่กำหนดไว้ 
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เนื่องจากบริษัทไม่มีการแต่งตั้งกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริษัทจึงเป็นผู้ทำหน้าที่
ในการสรรหาและคัดเลือกกรรมการของบริษัทและกำหนดค่าตอบแทน เพื่อเสนอขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

โดยบริษัทมีการเปิดเผยข้อมูลกรรมการและผู้บริหาร อาทิ อายุ ประวัติการศึกษา ประสบการณ์ สัดส่วนการถือ
หุ้น จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งในรายงานประจำปี 

3.4 หลักปฏิบัต  ิ

ในการเสนอค่าตอบแทนคณะกรรมการให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาให้โครงสร้างและอัตรา
ค่าตอบแทนมีความเหมาะสมกับความรับผิดชอบและจูงใจให้คณะกรรมการนำพาองค์กรให้ดำเนินงานตามเป้าหมายทั้ง
ระยะส้ันและระยะยาว 

3.4.1 คณะกรรมการบริษัทจะจัดต้ังคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
3.4.2 ค่าตอบแทนของกรรมการจะต้องสอดคล้องกับกลยุทธ์และเป้าหมายระยะยาวของบริษัท ประสบการณ์ 

ภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ (Accountability and Responsibility) รวมถึงประโยชน์ที่คาดว่าจะ 
ได้รับจากกรรมการแต่ละคน ทั้งนี้อยู่ในลักษณะท่ีเปรียบเทียบได้กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

3.4.3 ผู้ถือหุ้นต้องเป็นผู้อนุมัติโครงสร้างและอัตราค่าตอบแทนกรรมการ ทั้งรูปแบบที่เป็นตัวเงินและไม่ใช่ตัวเงิน 
โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาค่าตอบแทนแต่ละรูปแบบให้มีความเหมาะสม ทั้งค่าตอบแทนในอัตราคงท่ี (เช่น 
ค่าตอบแทนประจำ เบี้ยประชุม) และค่าตอบแทนตามผลดำเนินงานของบริษัท (เช่น โบนัส บำเหน็จ) โดยเช่ือมโยงกับมูล 
ค่าที่บริษัทสร้างให้กับผู้ถือหุ้น แต่ไม่อยู่ในระดับที่สูงเกินไปจนทำใหเ้กิดการมุ่งเน้นแต่ผลประกอบการระยะสั้น 

3.4.4 ณะกรรมการจะเปิดเผยนโยบายและหลักเกณฑ์การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการที่สะท้อนถึงภาระ หน้าที่
และความรับผิดชอบของแต่ละคน รวมทั้ง รูปแบบและจำนวนของค่าตอบแทนด้วย ทั้งนี ้จำนวนเงินค่าตอบแทนท่ีเปิดเผย
ให้รวมถึงค่าตอบแทนที่กรรมการแต่ละท่านได้รับจากการเป็นกรรมการของบริษัทย่อยด้วย 

3.4.5 ในกรณีที่คณะกรรมการได้แต่งต้ัง บุคคลใดให้เป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ควรมี 
การเปิดเผยข้อมูลของที่ปรึกษาน้ันไว้ในรายงานประจำปี รวมทั้ง ความเป็นอิสระ หรือไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

3.5 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการมีหน้าที่กำกับดูแลให้กรรมการทุกคนมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่และจัดสรรเวลาอย่าง 
เพียงพอ 

3.5.1 คณะกรรมการจะดูแลให้ม่ันใจว่า มีกลไกสนับสนุนให้กรรมการเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตน 
3.5.2 คณะกรรมการจะกำหนดหลักเกณฑ์ในการดำรงตำแหน่งในบริษัทอื่นของกรรมการโดยพิจารณาถึง 

ประสิทธิภาพการทำงานของกรรมการท่ีดำรงตำแหน่งหลายบริษัท และเพื่อให้ม่ันใจว่ากรรมการสามารถทุ่มเทเวลาในการ 
ปฏิบัติหน้าที่ในบริษัทได้มีอย่างเพียงพอ โดยจะกำหนดจำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการแต่ละคนจะไปดำรงตำแหน่ง 
ให้เหมาะสมกับลักษณะหรือสภาพธุรกิจของบริษัท  

3.5.3 คณะกรรมการจะจัดให้มีระบบการรายงานการดำรงตำแหน่งอื่นของกรรมการ และเปิดเผยให้เป็นที่ 
รับทราบ 

3.5.4 ในกรณีที่กรรมการดำรงตำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหาร หรือมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมใน 
กิจการอื่นที่มีความขัดแย้ง หรือสามารถใช้โอกาสหรือข้อมูลของบริษัท เพื่อประโยชน์ของตน คณะกรรมการต้องดูแลให้ 
ม่ันใจว่า บริษัทมีมาตรการป้องกันอย่างเพียงพอและมีการแจ้งให้ผู้ถือหุ้นรับทราบตามความเหมาะสม 



 
บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)    
 

 เอกสารแนบ 5 หน้า 246 
 
 

3.5.5 ให้กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ทั้งหมดที่ได้จัดให้มีขึ้นในรอบปี เว้นแต่ในกรณีที่มีเหตุจำเป็น 

3.6 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการมีหน้าที่กำกับดูแลให้มีกรอบและกลไกในการกำกับดูแลนโยบายและการดำเนินงานของบริษัท
ย่อย  และกิจการอื่นที่บริษัทไปลงทุนอย่างมีนัยสาคัญ ในระดับที่เหมาะสมกับกิจการแต่ละแห่ง รวมทั้ง บริษัทย่อยและ
กิจการอื่นที่บริษัทไปลงทุนมีความเขา้ใจถูกต้องตรงกันด้วย 

3.6.1 คณะกรรมการจะพิจารณากำหนดนโยบายการกำกับดูแลบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึง 
(1) ระดับการแต่งต้ัง บุคคลไปเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมในบริษัทย่อย โดยให้คณะกรรมการ 

เป็นผู้แต่งตั้งเว้นแต่บริษัทดังกล่าวเป็นบริษัทขนาดเล็กที่เป็น operating arms ของบริษัท คณะกรรมการ อาจมอบหมาย
ให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเปน็ผู้พิจารณาแต่งต้ังก็ได้ 

(2) กำหนดขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของบุคคลที่เป็นตัวแทนของบริษัท ตามข้อ (1) และให้ตัวแทนของ
บริษัทดูแลให้การปฏิบัติเป็นไปตามนโยบายของบริษัทย่อย และในกรณีที่บริษัทย่อยมีผู้ร่วมลงทุนอื่น คณะกรรมการจะ
กำหนดนโยบายให้ตัวแทนทำหน้าที่อย่างดีที่สุดเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทย่อยและให้สอดคล้องกับนโยบายของบริษัทแม่ 

(3) ระบบการควบคุมภายในของบริษทัย่อยที่เหมาะสมและรัดกุมเพียงพอและการทำรายการต่างๆ เป็นไปอย่าง 
ถูกต้องตามกฎหมาย และหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 

(4) การเปิดเผยข้อมูลฐานะการเงินและผลการดำเนินงานการทำรายการกับบุคคลที่เก่ียวโยงกัน การได้มา 
หรือจำหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สิน การทำรายการอื่นที่สำคัญ การเพิ่มทุน การลดทุน การเลิกบริษัทย่อย เป็นต้น 

3.6.2 หากเป็นการเข้าร่วมลงทุนในกิจการอื่นอย่างมีนัยสำคัญ เช่น มีสัดส่วนการถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงต้ังแต่ 
ร้อยละ 20 แต่ไม่เกินร้อยละ 50 และจำนวนเงินลงทุนหรืออาจต้องลงทุนเพิ่มเติมมีนัยสำคัญต่อบริษัทในกรณีที่จำเป็น 
คณะกรรมการจะดูแลให้มีการจัดทำสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้น (Shareholders’ Agreement) หรือข้อตกลงอื่นเพื่อให้เกิด 
ความชัดเจนเก่ียวกับอำนาจในการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเร่ืองสำคัญ การติดตามผลการ 
ดำเนินงาน เพื่อสามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำงบการเงินของบริษัทได้มีตามมาตรฐานและกำหนดเวลา 

3.7 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะจัดให้มีการประเมินผลการทำงานของกรรมการท้ังคณะ รวมทั้งประเมินผลการทำงานของ 
กรรมการรายบุคคล เพื่อพิจารณาทบทวนผลงาน ปัญหาและอุปสรรคในแต่ละปี เพื่อสามารถนำผลการประเมินไปใช้ใน 
การพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ ได้ 

3.7.1 คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยควรประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละ1 ครัง้ เพื่อให้ 
คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหา เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป โดยควรกำหนดบรรทัดฐานที่จะใช้เปรียบ 
เทียบกับผลการปฏบิัติงานอย่างมีหลักเกณฑ์ 

3.7.2 ผลการประเมินของคณะกรรมการควรถูกนำไปใช้ประกอบพิจารณาความเหมาะสมขององค์ประกอบ 
คณะกรรมการ 
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3.8 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้คณะกรรมการและกรรมการแต่ละคนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาทหน้าที่ 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจ ตลอดจนสนับสนุนให้กรรมการทุกคนได้รับการ 
เสริมสร้างทักษะและความรู้สำหรับการปฏิบัติหน้าที่กรรมการอย่างสม่ำเสมอ 

3.8.1 คณะกรรมการจะดูแลให้ม่ันใจว่า บุคคลที่ได้รับแต่งต้ังเป็นกรรมการใหม่ จะได้รับการแนะนำและมีข้อมูลที่
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งรวมถึงความเข้าใจในวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมองค์กร 
ตลอดจนลักษณะธุรกิจและแนวทางการดำเนินธุรกิจของบริษัท 

3.8.2 คณะกรรมการจะดูแลให้กรรมการได้รับการอบรมและพัฒนาความรู้ที่จำเป็นอย่างต่อเนื่อง 
3.8.3 คณะกรรมการจะทำความเข้าใจเก่ียวกับกฎหมาย กฎเกณฑ์ มาตรฐาน ความเส่ียง และสภาพแวดล้อมที่ 

เก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจ รวมทั้งได้รับทราบข้อมูลที่เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ 
3.8.4 คณะกรรมการจะเปิดเผยข้อมูลการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องของคณะกรรมการในรายงาน

ประจำปี 

3.9 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะดูแลให้ม่ันใจว่าการดำเนินงานของคณะกรรมการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยสามารถเข้าถึง
ข้อมูลที่จำเป็น และมีเลขานุการบริษัทที่มีความรู้และประสบการณ์ที่จำเป็นและเหมาะสมต่อการสนับสนุนการดำเนินงาน
ของคณะกรรมการ 

3.9.1 คณะกรรมการจะจัดให้มีกำหนดการประชุมและวาระการประชุมคณะกรรมการเป็นการล่วงหน้าเพื่อให้ 
กรรมการสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได้ 

3.9.2 กำหนดให้คณะกรรมการบริษัท มีการประชุมปีละไม่น้อยกว่า 6 คร้ัง และคณะกรรมการตรวจสอบมีการ 
ประชุมอย่างน้อย 4 คร้ังต่อปี เพื่อรับทราบและร่วมกันตัดสินใจในการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยกำหนดวันประชุมไว้ 
ล่วงหน้าตลอดทั้งปีและอาจมีการประชุมวาระพิเศษเพิ่มตามความจำเป็นและเร่ืองที่มีความสำคัญเร่งด่วน 

3.9.3 คณะกรรมการจะดูแลให้มีกลไกให้กรรมการแต่ละคน รวมทั้งฝ่ายจัดการมีอิสระท่ีจะเสนอเร่ืองที่เป็น 
ประโยชน์ต่อบริษัทเข้าสู่วาระการประชุม 

3.9.4เลขานุการบริษัททำหน้าที่จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบ 
การประชุมไปให้กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อให้กรรมการมีเวลาศึกษาล่วงหน้าก่อนเข้าประชุม 

3.9.5 คณะกรรมการจะสนับสนุนให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ
เพื่อให้สารสนเทศรายละเอียดเพิ่มเติมในฐานะที่เกี่ยวข้องกับปัญหาโดยตรง และเพื่อให้มีโอกาสรู้จักผู้บริหารระดับสูง
สำหรับใช้ประกอบการพิจารณาแผนการสืบทอดตำแหน่ง 

3.9.6 คณะกรรมการจะเข้าถึงสารสนเทศที่จำเป็นเพิ่มเติมได้จากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เลขานุการบริษัท หรือ
ผู้บริหารอื่นที่ได้รับมอบหมาย ภายในขอบเขตนโยบายที่กำหนด และในกรณีที่จำเป็น คณะกรรมการอาจจัดให้มีความเห็น
อิสระจากท่ีปรึกษาหรือผู้ประกอบวิชาชีพภายนอก โดยถือเป็นค่าใช้จ่ายของบริษัท 

3.9.7 คณะกรรมการอาจพิจารณากำหนดเป็นนโยบายให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีโอกาสท่ีจะประชุมระหว่าง 
กันเองตามความจำเป็นเพื่ออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วย โดย 
แจ้งให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารทราบถึงผลการประชุมด้วย 
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3.9.8 ประธานกรรมการบริษัท หรือประธานกรรมการชุดย่อย (แล้วแต่กรณี) จะทำหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม มี 
หน้าที่ดูแล จัดสรรเวลาแต่ละวาระให้อย่างเพียงพอสำหรับกรรมการที่จะอภิปรายแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระใน 
ประเด็นที่สำคัญ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเก่ียวข้องอย่างเป็นธรรม 

3.9.9 ในการประชุมกรรมการ หรือกรรมการชุดย่อย (แล้วแต่กรณี) ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียโดยนัยสำคัญในเร่ืองที่ 
พิจารณาต้องออกจากที่ประชุมระหว่างการพิจารณาเร่ืองนั้น ๆ 

3.9.10 การลงมติให้ใช้เสียงข้างมาก และหากมีกรรมการคัดค้านมติดังกล่าวให้บันทึกคำคัดค้านไว้ในรายงาน
การประชุม 

3.9.11 เลขานุการบริษัทจะฝึกอบรมและพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องที่จะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่และ
ในกรณีที่มีหลักสูตรรับรอง (certified program) เลขานุการบริษัทจะเข้ารับการอบรมหลักสูตรดังกล่าวด้วย  

 
 

หลักปฏิบัต  ิ4: สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบคุลากร  
          (Ensure Effective CEO and People Management) 
4.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะดำเนินการให้ม่ันใจว่ามีการสรรหาและพัฒนาประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหารระดับสูง
ให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และคุณลักษณะที่จำเป็นต่อการขับเคล่ือนองค์กรไปสู่เป้าหมาย 

4.1.1 คณะกรรมการจะพิจารณาหรือมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาหลักเกณฑ์และวิธีการ สรรหา 
บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

4.1.2 คณะกรรมการจะติดตามดูแลให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารดูแลให้มีผู้บริหารระดับสูงที่เหมาะสมโดยอย่าง 
น้อย คณะกรรมการจะร่วมกับประธานเจ้าหน้าที่บริหารพิจารณาหลักเกณฑ์และวิธีการในการสรรหาและแต่งตั้ง บุคคล 
เห็นชอบบุคคลที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเสนอให้เป็นผู้บริหารระดับสูง 

4.1.3 คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีแผนสืบทอดตำแหน่ง (Succession Plan) เพื่อให้มีการเตรียมการ สืบทอด
ตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหารระดับสูง 

4.1.4คณะกรรมการจะส่งเสริมและสนับสนุนให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหารระดับสูงให้ได้รับการอบรม 
และพัฒนา เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ให้เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 

4.2 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการต้องกำกับดูแลให้มีการกำหนดโครงสร้างค่าตอบแทนและการประเมินผลที่เหมาะสม 
คณะกรรมการบริษัทจะดําเนินการให้มีการกําหนดโครงสร้างค่าตอบแทนและการประเมินผลที่เหมาะสม โดย 

คํานึงถึงหลักยุติธรรม สามารถอ้างอิงกับบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันที่มีขนาดใกล้เคียงกัน และเป็นค่าตอบแทนที่
สามารถ รักษาผู้บริหารที่มีคุณสมบัติตามที่บริษัทต้องการ รวมทั้งสร้างแรงจูงใจให้มีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพและ
มาตรฐานท่ีดี เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย และจะพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท 
และผลการ ปฏิบัติงาน ความสามารถ ของผู้บริหารแต่ละคน 
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4.3 หลักปฏิบัต  ิ
คณะกรรมการจะทำความเข้าใจโครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้ถือหุ้นที่อาจมีผลกระทบต่อการบริหารและ

การดำเนินงานของบริษัท 
4.3.1 คณะกรรมการจะทำความเข้าใจโครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู ้ถือหุ ้น ซึ่งอาจอยู่ในรูปแบบของ

ข้อตกลงภายในกิจการครอบครัวไม่ว่าจะเป็นลายลักษณ์อักษรหรือไม่ ข้อตกลงผู้ถือหุ้น หรือนโยบายของกลุ่มบริษัทแม่ ซึ่ง
มีผลต่ออำนาจในการควบคุมการบริหารจัดการบริษัท 

4.3.2 คณะกรรมการจะดูแลไม่ให้ข้อตกลงตามข้อ 4.3.1 เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
เช่น การมีบุคคลที่เหมาะสมมาสืบทอดตำแหน่ง 

4.3.3 คณะกรรมการจะดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลตามข้อตกลงต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อการควบคุมบริษัท 

4.4 หลักปฏิบัต  ิ

จะติดตามดูแลการบริหารและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์และแรงจูงใจที่เหมาะสม 
4.4.1 คณะกรรมการจะดูแลให้มีการบริหารทรัพยากรบุคคลที่สอดคล้องกับทิศทางและกลยุทธ์ขององค์กร 

พนักงานในทุกระดับมีความรู้ ความสามารถ แรงจูงใจที่เหมาะสม และได้รับการปฏิบัติอย่างเป็นธรรมเพื่อรักษาบุคลากรที่ 
มีความสามารถขององค์กรไว้ 

4.4.2 คณะกรรมการจะดูแลให้มีการจัดต้ังกองทุนสำรองเล้ียงชีพหรือกลไกอื่นเพื่อดูแลให้พนักงานมีการออม 
อย่างเพียงพอสำหรับรองรับการเกษียณ รวมทั้งสนับสนุนให้พนักงานมีความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการเงิน การ 
เลือกนโยบายการลงทุนที่สอดคล้องกับช่วงอายุ ระดับความเส่ียง 
 
หลักปฏิบัต  ิ5: การประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ 
                   (Nurture Innovation and Responsible Business) 
5.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการให้ความสำคัญและสนับสนุนการดำเนินการที่ก่อให้เกิดมูลค่าแก่ธุรกิจควบคู่ไปกับการสร้าง
คุณประโยชน์ต่อลูกค้าหรือผู้ที่เก่ียวข้อง และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 

5.1.1 คณะกรรมการจะให้ความสำคัญกับการสร้างวัฒนธรรมองค์กร และดูแลให้ฝ่ายจัดการนำไปเป็นส่วนหนึ่ง 
ในการทบทวนกลยุทธ์ การวางแผนพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานและการติดตามผลการดำเนินงาน 

5.1.2 คณะกรรมการจะส่งเสริมการดำเนินการ เพื่อเพิ่มคุณค่าให้บริษัทตามสภาพปัจจัยแวดล้อมที่เปล่ียนแปลง 
อยู่เสมอ ซึ่งอาจครอบคลุมการกำหนดรูปแบบธุรกิจ (Business Model) วิธีคิดมุมมองในการออกแบบและพัฒนาสินค้า 
และบริการ การวิจัย การปรับปรุงกระบวนการผลิตและกระบวนการทำงาน รวมทั้ง การร่วมมือกับคู่ค้า ทั้งนี้้การดำเนินการ
ข้างต้นควรมีลักษณะเป็นไปเพื่อการสร้างประโยชน์ร่วมกันทั้งแก่บริษัท ลูกค้า คู่ค้า สังคมและ สิ่งแวดล้อม และไม่
สนับสนุนให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม กิจกรรมที่ผิดกฎหมายหรือขาดจริยธรรม 

5.2 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม และ 
สะท้อนอยู่ในแผนดำเนินการ (Operational Plan) เพื่อให้ม่ันใจได้ว่าทุกฝ่ายขององค์กรได้ดำเนินการสอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก และแผนกลยุทธ์ (Strategies) ของบริษัท 
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5.2.1 คณะกรรมการจะดูแลให้มีกลไกที่ทำให้ม่ันใจว่า บริษัทประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรมมีความรับผิดชอบ
ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อเป็นแนวทางให้ทุกส่วนในองค์กรสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ 
เป้าหมายหลัก ที่เป็นไปด้วยความย่ังยืน โดยจัดทำนโยบายจรรยาบรรณทางธุรกิจให้ครอบคลุมเร่ืองดังต่อไปนี ้ 

 1. ความรับผิดชอบต่อพนักงานและลูกจ้าง โดยปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้องและ
ปฏิบัติต่อพนักงานและลูกจ้างอย่างเป็นธรรมและเคารพสิทธิมนุษยชน ได้แก่ การกำหนดค่าตอบแทนและค่าผลประโยชน์
อื่นๆ ที่เป็นธรรม การจัดสวัสดิการที่ไม่น้อยกว่าที่กฎหมายกำหนดหรือมากกว่าตามความเหมาะสม การดูแล สุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน การอบรมให้ความรู้ พฒันาศักยภาพและส่งเสริมความก้าวหน้า รวมถึง 
เปิดโอกาสให้พนักงานมีโอกาสพัฒนาทักษะการทางานในด้านอื่นๆ 

2. ความรับผิดชอบต่อลูกค้า โดยปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง และคำนึงถึงสุขภาพ 
ความปลอดภัย ความเป็นธรรม การเก็บรักษาข้อมูลลูกค้า การติดตามวัดผลความพึงพอใจของลูกค้าเพื่อการพัฒนา
ปรับปรุงสินค้าและบริการ  

3. ความรับผิดชอบต่อคู่ค้า โดยมีกระบวนการจัดซื้อ จัดจ้างและเงื่อนไขสัญญาหรือข้อตกลงท่ีเป็นธรรม 
การช่วยให้ความรู้ พัฒนาศักยภาพและยกระดับความสามารถในการผลิตและให้บริการให้ได้มาตรฐาน ชี้แจงและดูแลให้
คู่ค้า เคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อแรงงานตนเองอย่างเป็นธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม รวมถึงติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลคู่ค้าเพื่อพัฒนาการประกอบธุรกิจระหว่างกันอย่างย่ังยืน 

4. ความรับผิดชอบต่อชุมชน โดยนำความรู้และประสบการณ์ทางธุรกิจมาพัฒนาโครงการท่ีสามารถสร้างเสริม
ประโยชน์ต่อชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม มีการติดตามและวัดผลความคืบหน้าและความสำเร็จในระยะยาว 

5. ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยป้องกัน ลด จัดการและดูแลให้มั่นใจว่าบริษัทจะไม่สร้างหรือก่อให้เกิด
ผลกระทบในทางลบต่อส่ิงแวดล้อม ซึ่งครอบคลุมการใช้วัตถุดิบ การใช้พลังงาน การใช้น้ำ การใช้ทรัพยากรหมุนเวียน เป็น
ต้น 

6. การแข่งขันอย่างเป็นธรรม โดยการประกอบธุรกิจอย่างเปิดเผยโปร่งใสและไม่สร้างความได้เปรียบทางการ
แข่งขันอย่างไม่เป็นธรรม 

7. การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น โดยปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง 

5.3 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดสรรและจัดการทรัพยากรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ และ 
ประสิทธิผล เพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักได้อย่างย่ังยืน 

5.3.1 คณะกรรมการจะตระหนักถึงความจำเป็นของทรัพยากรท่ีต้องใช้ รวมทั้ง ตระหนักว่าการใช้ทรัพยากรแต่ละ
ประเภทมีผลกระทบต่อกันและกัน 

5.3.2 คณะกรรมการจะตระหนักว่า รูปแบบธุรกิจ (business model) ที่ต่างกัน ทำให้เกิดผลกระทบต่อทรัพยากร 
ที่ต่างกันด้วย ดังนั้น ในการตัดสินใจเลือกรูปแบบธุรกิจ ให้คำนึงถึงผลกระทบและความคุ้มค่าที่จะเกิดขึ้นต่อทรัพยากร โดย 
ยังคงอยู่บนพื้นฐานของการมีจริยธรรม มีความรับผิดชอบและสร้างคุณค่าให้แก่บริษัทอย่างย่ังยืน 

5.3.3 คณะกรรมการควรดูแลให้ม่ันใจว่า ในการบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของกิจการฝ่ายจัดการมี 
การทบทวน พัฒนาดูแลการใช้ทรัพยากรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลโดยคำนึงถึงการเปล่ียนแปลงของ 
ปัจจัยภายในและภายนอกอยู่เสมอ 
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5.4 หลักปฏิบัต  ิ
คณะกรรมการจะจัดให้มีกรอบการกำกับดูแลและการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศระดับองค์กร ที่สอด 

คล้องกับความต้องการของบริษัท รวมทั้งดูแลให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและ
พัฒนาการดำเนินงาน การบริหารความเส่ียง เพื่อให้บริษัทสามารถบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัท 

5.4.1 คณะกรรมการจะจัดให้มีนโยบายในเรื่องการจัดสรรและการบริหารทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ซึ่งครอบคลุมถึงการจัดสรรทรัพยากรให้เพียงพอต่อการดำเนินธุรกิจ และการกำหนดแนวทางเพื่อรองรับในกรณีที่ไม่
สามารถจัดสรรทรัพยากรได้เพียงพอตามที่กำหนดไว้ 

5.4.2 คณะกรรมการจะดูแลให้การบริหารความเส่ียงขององค์กรครอบคลุมถึงการบริหารและจัดการความเส่ียง 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศด้วย 

5.4.3 คณะกรรมการจะจัดให้มีนโยบายและมาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศ ทั้งนี้ 
กรอบการกำกับดูแลและการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศระดับองค์กร ได้แก่ 

(1) บริษัทได้ทำตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและมาตรฐานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(2) บริษัทมีระบบการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล ในการรักษาความลับ (Confidentiality) การรักษาความ

น่าเช่ือถือ (Integrity) และความพร้อมใช้ของข้อมูล (Availability) รวมทั้งป้องกันมิให้มีการนำข้อมูลไปใช้ในทางมิชอบ หรือ
มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงข้อมูลโดยไม่ได้รับอนุญาต 

 
หลักปฏิบัต  ิ6: ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 
         ( Strengthen Effective Risk Management and Internal Control) 
6.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้ม่ันใจว่าบริษัทมีระบบการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในที่จะทำให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิผล และมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง 

6.1.1 คณะกรรมการจะทำความเข้าใจความเส่ียงที่สำคัญของบริษัทและอนุมัติความเส่ียงที่ยอมรับได้ 
6.1.2 คณะกรรมการจะพิจารณาและอนุมัตินโยบายการบริหารความเส่ียง (ซึ่งประกอบด้วย นโยบายการบริหาร 

ความเส่ียง โครงสร้างและกระบวนการบริหารความเส่ียง) ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก กลยุทธ์ และความ 
เส่ียงที่ยอมรับได้ของบริษัท สำหรับเป็นกรอบการปฏิบัติงานในกระบวนการบริหารความเส่ียงของทุกคนในองค์กรให้เป็น 
ทิศทางเดียวกัน ทั้งนี้ คณะกรรมการจะให้ความสำคัญกับสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าและดูแลให้มีการทบทวนนโยบายการ
บริหารความเส่ียงเป็นประจำ 

6.1.3 คณะกรรมการจะดูแลให้บริษัทมีการระบุความเส่ียง โดยพิจารณาปัจจัยทั้งภายนอกและภายในองค์กรที่ 
อาจส่งผลให้บริษัทไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

6.1.4 คณะกรรมการจะดูแลให้ม่ันใจว่า บริษัทได้มีการประเมินผลกระทบและโอกาสที่เกิดขึ้น ของความเส่ียงที่ได้
ระบุไว้เพื่อจัดลำดับความเส่ียง และมีวิธีจัดการความเส่ียงที่เหมาะสม 

6.1.5 คณะกรรมการอาจมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบกล่ันกรองข้อ 6.1.1– 6.1.4 ก่อนเสนอให้ 
คณะกรรมการพิจารณา 

6.1.6 คณะกรรมการจะกำกับดูแล ติดตาม และสอบทานการรายงานการบริหารความเส่ียงที่สาคัญ พร้อมทั้งให้ 
คำแนะนำและให้ความเห็นในผลการประเมินความเส่ียงมาตรการจัดการความเส่ียง และแผนจัดการความเส่ียงที่เหลืออยู่ 
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ของบริษัท เพื่อให้ม่ันใจว่ามีการบริหารจัดการความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท
และสามารถบริหารจัดการความเส่ียงต่างๆ ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้สอดคล้องกับนโยบายบริหารความเส่ียง 

6.1.7 คณะกรรมการมีหน้าที่ดูแลให้บริษัทประกอบธุรกิจให้เป็นไปตามกฎหมาย และมาตรฐานที่เก่ียวข้อง ทั้ง 
ของในประเทศและในระดับสากล 

6.1.8 ในกรณีที่บริษัทมีบริษัทย่อยหรือกิจการอื่นที่บริษัทไปลงทุนอย่างมีนัยสำคัญ (เช่น มีสัดส่วนการถือหุ้นที่มี 
สิทธิออกเสียงต้ังแต่ร้อยละ 20 แต่ไม่เกินร้อยละ 50) คณะกรรมการจะนำผลประเมินระบบควบคุมภายในและการบริหาร 
ความเส่ียงมาเป็นส่วนหนึ่งในการพิจารณาตามข้อ 6.1.1–6.1.7 ด้วย 

6.2 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะจัดต้ังคณะกรรมการตรวจสอบท่ีสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและอิสระ 
6.2.1 คณะกรรมการจะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 3 คน ซึ่งทุกคนต้องเป็น

กรรมการอิสระ และมีคุณสมบัติและหน้าที่ตามหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด 
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

6.2.2 คณะกรรมการจะกำหนดหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไว้เป็นลายลักษณ์อักษร โดยมีหน้าที่ดังนี ้ 
1. สอบทานรายงานทางการเงินเพื่อให้มั่นใจว่า มีความถูกต้อง และเชื่อถือได้ รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลอย่าง 

เพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชีภายนอก และผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดทำารายงานทางการเงินทั้ง รายไตร
มาสและประจำปี 

2. สอบทานให้บริษัท มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) ให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน  

3. สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์
ฯ นโยบาย กฎ ระเบียบ และกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาคัดเลือก และเสนอแต่งต้ัง บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชี รวมถึงพิจารณา 
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัท รวมทั้ง เข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการ
เข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

5. สอบทานแผนงานตรวจสอบภายในของบริษัท ตามวิธีการและมาตรฐานที่ยอมรับโดยทั่วไป 
6. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตาม กฎหมาย และ

ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในเร่ืองดังกล่าวให้มีความถูกต้องและครบถ้วน ทั้งนี้ 
เพื่อให้ม่ันใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

7. สอบทานให้บริษัท มีระบบการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
8. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างน้อยปีละ 4 

คร้ัง 

6.3 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะติดตามดูแลและจัดการความขัดแย้งของผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นได้ระหว่างบริษัทกับฝ่าย 
จัดการ คณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้น รวมไปถึงการป้องกันการใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน ข้อมูล และโอกาสของ 
บริษัท และการทำธุรกรรมกับผู้ที่มีความสัมพันธ์เก่ียวโยงกับบริษัทในลักษณะที่ไม่สมควร 
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6.3.1 คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีระบบการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล ซึ่งรวมถึงการกำหนดนโยบาย 
และวิธีปฏิบัติในการรักษาความลับ (Confidentiality) การรักษาความน่าเช่ือถือ (Integrity) และความพร้อมใช้ของข้อมูล 
(Availability) รวมทั้ง การจัดการข้อมูลที่อาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ (Market Sensitive Information) นอกจากนี้ 
คณะกรรมการจะดูแลให้กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง และพนักงาน ปฏิบัติตามระบบการรักษาความปลอดภัยของข้อมูล
ด้วย 

6.3.2 คณะกรรมการจะดูแลให้มีการจัดการและติดตามรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์ รวมทั้ง 
ดูแลให้มีแนวทางและวิธีปฏิบัติเพื่อให้การทำรายการดังกล่าวเป็นไปตามขั้นตอนการดำเนินการและการเปิดเผยข้อมูล 
ตามที่กฎหมายกำหนดและเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นสำคัญ โดยที่ผู้มีส่วนได้เสียไม่ควรมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

6.3.3 คณะกรรมการจะจัดให้มีข้อกาหนดให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียอย่างน้อยก่อนการพิจารณาวาระ 
การประชุมคณะกรรมการ และบันทึกไว้ในรายงานการประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการจะดูแลให้กรรมการที่มีส่วนได้ 
เสียอย่างมีนัยสาคัญในลักษณะที่อาจทำให้กรรมการรายดังกล่าวไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ งดเว้นจากการมี 
ส่วนร่วมในการประชุมพิจารณาในวาระน้ัน 

6.4 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีการจัดทำนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปช่ันที่ชัดเจนและ
ส่ือสารในทุกระดับขององค์กรและต่อคนนอกเพื่อให้เกิดการนำไปปฏิบัติได้จริง รวมถึงการสนับสนุนกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
ปลูกฝังให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับที่เก่ียวข้อง 

6.5 หลักปฏบิัต  ิ

คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้บริษัทมีกลไกในการรับเร่ืองร้องเรียนและการดำเนินการกรณีมีการชี้เบาะแส 
6.5.1 คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้มีกลไกและกระบวนการจัดการ ข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้เสีย และดูแลให้

มีการจัดช่องทางเพื่อการรับข้อร้องเรียนที่มีความสะดวกและมีมากกว่าหน่ึงช่องทาง รวมทั้งเปิดเผยช่องทางการรับเร่ือง 
ร้องเรียนไว้ใน website ของบริษัท หรือรายงานประจำปี 

6.5.2 คณะกรรมการจะดูแลให้มีนโยบายและแนวทางที่ชัดเจนในกรณีที่มีการช้ีเบาะแส โดยจะกำหนดให้มี
ช่องทางในการแจ้งเบาะแสผ่าน E-mail ของบริษัท 

6.5.3 คณะกรรมการจะดูแลให้มีมาตรการคุ้มครองที่เหมาะสมแก่ผู้แจ้งเบาะแสที่แจ้งเบาะแสด้วยเจตนาสุจริต 
 

หลักปฏิบัต  ิ7: รักษาความน่าเชื่อถือทางการเงนิและการเปิดเผยข้อมูล 
                ( Ensure Disclosure and Financial Integrity) 

7.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการมีความรับผิดชอบในการดูแลให้ระบบการจัดทำรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูลสำคัญ 
ต่าง ๆ ถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา เป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 

7.1.1 คณะกรรมการจะดูแลให้บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัดทำและเปิดเผยข้อมูล มีความรู้ ทักษะ และ 
ประสบการณ์ที่เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ และมีจำนวนเพียงพอ โดยบุคลากรดังกล่าวหมายรวมถึงผู้บริหาร 
สูงสุดสายงานบัญชีและการเงิน ผู้จัดทำบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน เลขานุการบริษัท และนักลงทุนสัมพันธ์ 
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7.1.2 ในการให้ความเห็นชอบการเปิดเผยข้อมูล ให้คณะกรรมการคำนึงถึงปัจจัยที่เก่ียวข้องโดยในกรณีที่เป็น 
รายงานทางการเงิน จะพิจารณาปัจจัยอย่างน้อยดังต่อไปนี้ด้วย 

(1) ผลการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน 
(2) ความเห็นของผู้สอบบัญชีในรายงานทางการเงิน และข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีเก่ียวกับระบบ 
     ควบคุมภายใน รวมทั้งข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีผ่านการส่ือสารในช่องทางอื่น ๆ (ถ้ามี) 
(3) ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(4) ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก กลยุทธ์และนโยบายของบริษัท 
 

7.2 หลักปฏิบัต  ิ
คณะกรรมการจะติดตามดูแลความเพียงพอของสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการชำระหนี ้ 
7.2.1 คณะกรรมการจะดูแลให้ฝ่ายจัดการมีการติดตามและประเมินฐานะทางการเงินของบริษัท และมีการ 

รายงาน ต่อคณะกรรมการอย่างสม่ำเสมอ โดยให้คณะกรรมการและฝ่ายจัดการร่วมกันหาทางแก้ไขโดยเร็วหากเร่ิมมี 
สัญญาณบ่งช้ีถึงปัญหาสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการชำระหนี ้ 

7.2.2 ในการอนุมัติการทำรายการใด ๆ หรือการเสนอความเห็นให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ คณะกรรมการจะ 
พิจารณาให้ม่ันใจได้ว่า การทำรายการดังกล่าวจะไม่กระทบต่อความต่อเนื่องในการดำเนินกิจการ สภาพคล่องทางการเงิน
หรือความสามารถในการชำระหนี ้ 

7.3 หลักปฏิบัต  ิ

ในภาวะที่บริษัทประสบปัญหาทางการเงินหรือมีแนวโน้มจะประสบปัญหา คณะกรรมการจะพิจารณาให้ม่ันใจ
ได้ว่า บริษัทมีแผนในการแก้ไขปัญหา หรือมีกลไกอื่นที่จะสามารถแก้ไขปัญหาทางการเงินได้ ทั้งนี้้ภายใต้การคำนึงถึงสิทธิ 
ของผู้มีส่วนได้เสีย 

7.3.1 ในกรณีที่บริษัทมีแนวโน้มที่จะไม่สามารถชำระหนี้หรือมีปัญหาทางการเงินคณะกรรมการจะติดตามอย่าง 
ใกล้ชิด และดูแลให้บริษัทประกอบธุรกิจด้วยความระมัดระวัง และปฏิบัติตามข้อกำหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล 

7.3.2 คณะกรรมการจะดูแลให้บริษัทกำหนดแผนการแก้ไขปัญหาทางการเงิน โดยคำนึงถึงความเป็นธรรมต่อผู้มี 
ส่วนได้เสีย ซึ่งรวมถึงเจ้าหนี ้ตลอดจนติดตามการแก้ไขปัญหา โดยให้ฝ่ายจัดการรายงานสถานะอย่างสม่าเสมอ 

7.3.3 คณะกรรมการจะพิจารณาให้ม่ันใจได้ว่า การพิจารณาตัดสินใจใดๆ ในการแก้ไขปัญหาทางการเงินของ 
บริษัทไม่ว่าจะด้วยวิธีการใดจะต้องเป็นไปอย่างสมเหตุสมผล 

7.4 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะพิจารณาจัดทำรายงานความย่ังยืนตามความเหมาะสม 
7.4.1 คณะกรรมการจะพิจารณาความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติตามกฎหมาย การปฏิบัติตาม 

จรรยาบรรณ นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่น การปฏิบัติต่อพนักงานและผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งรวมถึงการปฏิบัติอย่างเป็นธรรม 
และการเคารพสิทธิมนุษยชน รวมทั้ง ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม โดยคำนึงถึงกรอบการรายงานท่ีได้รับการ 
ยอมรับในประเทศหรือในระดับสากล  

7.4.2 คณะกรรมการจะดูแลให้ข้อมูลที่เปิดเผยเป็นเร่ืองที่สาคัญและสะท้อนการปฏิบัติที่จะนำไปสู่การสร้าง 
คุณค่าแก่บริษัทอย่างย่ังยืน 
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7.5 หลักปฏิบัต  ิ
คณะกรรมการจะกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดให้มีหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ์ที่ทำหน้าที่ใน 

การส่ือสารกับผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียอื่น เช่น นักลงทุน นักวิเคราะห์ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน และ 
ทันเวลา 

7.5.1 คณะกรรมการจะจัดให้มีนโยบายการส่ือสาร (Communication Policy) และนโยบายการเปิดเผยข้อมูล 
(Disclosure Policy) เพื่อให้ม่ันใจได้ว่า การส่ือสารและการเปิดเผยข้อมูลต่อบุคคลภายนอกเป็นไปอย่างเหมาะสม เท่า 
เทียมกัน ทันเวลา ใช้ช่องทางที่เหมาะสม ปกป้องข้อมูลลับและข้อมูลที่มีผลต่อราคาหลักทรัพย์ รวมทั้ง มีการส่ือสารให้ 
เข้าใจตรงกันทั้ง องค์กรในการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว 

7.5.2 คณะกรรมการจะจัดให้มีการกำหนดผู้ที่รับผิดชอบการให้ข้อมูลกับบุคคลภายนอก โดยเป็นผู้ที่มีความ 
เหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าที่ เข้าใจธุรกิจของบริษัท รวมทั้ง วัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก ค่านิยมและสามารถส่ือสารกับ 
ตลาดทุนได้เป็นอย่างดี 

7.5.3 คณะกรรมการจะดูแลให้ฝ่ายจัดการกำหนดทิศทางและสนับสนุนงานด้านนักลงทุนสัมพันธ์ เช่น การจัดให้ 
มีหลักปฏิบัติในการให้ข้อมูล นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน รวมทั้งกำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของนักลงทุนสัมพันธ์ 
ให้ชัดเจน เพื่อให้การส่ือสารและการเปิดเผยข้อมูลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

7.6 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเผยแพร่ข้อมูล นอกจากการเผยแพร่
ข้อมูลตามเกณฑ์ที่กำหนดและผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว คณะกรรมการจะพิจารณาให้มีการ
เปิดเผยข้อมูลทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผ่านช่องทางอื่นด้วย เช่น Website ของบริษัท โดยกระทำอย่างสม่ำเสมอ 
พร้อมทั้งนำเสนอข้อมูลที่เป็นปัจจบุัน 

 
หลักปฏิบัต  ิ8: สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถ ือห ุ้น  
               (Ensure Engagement and Communication with Shareholders) 
8.1 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะดูแลให้ม่ันใจว่า ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเร่ืองสำคัญของบริษัท 
8.1.1 คณะกรรมการจะดูแลให้เร่ืองสำคัญ ทั้งประเด็นที่กำหนดในกฎหมายและประเด็นที่อาจมีผลกระทบต่อทิศ

ทางการดำเนินงานของบริษัทได้ผ่านการพิจารณา และ/หรือ การอนุมัติของผู้ถือหุ้น โดยเรื่องสำคัญดังกล่าวถูกบรรจุเป็น
วาระการประชุมผู้ถือหุ้น 

8.1.2 คณะกรรมการจะดูแลให้หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นมีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอต่อการใช้สิทธิ 
ของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทมอบหมายให้ บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ 
ของบริษัทเป็นผู้ดำเนินการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น 

8.1.3 คณะกรรมการจะดูแลให้มีการส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารท่ีเก่ียวข้อง และเผยแพร่บน 
website ของบริษัท (www.midaassets.com) ล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 14 วัน 

8.1.4 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารที่เก่ียวข้องจะถูกจัดทำเป็นภาษาอังกฤษทั้งฉบับ และเผยแพร่พร้อม 
กับฉบับภาษาไทย ทั้งนี้้หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น ประกอบด้วยข้อความดังต่อไปนี ้ 
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(1) วัน เวลา และสถานที่จัดประชุมผู้ถือหุ้น 
(2) วาระการประชุมและเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม โดยระบุว่า เป็นวาระเพื่อทราบหรือเพื่ออนุมัติ รวมทั้ง 

แบ่งเป็นเร่ืองๆ อย่างชัดเจน เช่น ในวาระท่ีเก่ียวกับกรรมการ ได้แยกเร่ืองการเลือกต้ัง กรรมการและการอนุมัติค่าตอบแทน 
กรรมการเป็นแต่ละวาระ 

(3) วัตถุประสงค์และเหตุผล และความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระการประชุมที่เสนอ 
(4) หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์กำหนด 
(5) ข้อมูลประกอบการประชุมอื่น ๆ เช่น รายงานประจำปี ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน การนับและแจ้งผล 

คะแนนเสียง สิทธิของหุ้นแต่ละประเภทในการลงคะแนนเสียง ข้อมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ 
จากผู้ถือหุ้น เอกสารที่ผู้ถือหุ้นต้องแสดงก่อนเข้าประชุมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ และแผนท่ีของสถานที่จัดประชุม 
เป็นต้น 

8.2 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะดูแลให้การดำเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใสมีประสิทธภิาพ 
และเอื้อให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของตน 

8.2.1 คณะกรรมการจะกำหนดวัน เวลา และสถานที่ประชุม โดยคำนึงถึงความสะดวกในการเข้าร่วมประชุมของ 
ผู้ถือหุ้น เช่น ช่วงเวลาการประชุมที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการอภิปราย สถานที่จัดประชุมที่สะดวกต่อการเดินทาง เป็น 
ต้น 

8.2.2 คณะกรรมการจะดูแลไม่ให้มีการกระทำใด ๆ ที่เป็นการจำกัดโอกาสการเข้าประชุมหรือสร้างภาระให้ผู้ถือ 
หุ้นจนเกินควร เช่น ไม่กำหนดให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องนำเอกสารหรือหลักฐานแสดงตนเกินกว่าที่กำหนดไว้ใน 
แนวทางปฏิบัติของหน่วยงานกำกับดูแลที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้เพื่อรักษาสิทธิให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมด้วยตัวเอง 
บริษัทจะจัดส่งแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก แบบ ข  แนบไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม และระบุถึงเอกสารหลักฐาน 
ที่ต้องให้ในการมอบฉันทะอย่างชัดเจน โดยผู้ถือหุ้นสามารถมอบหมายให้ตัวแทนของผู้ถือหุ้น หรือกรรมการอิสระของ 
บริษัท เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนในการประชุมผู้ถือหุ้นได้ โดยบริษัทจะแจ้งในหนังสือเชิญประชุมถึง
รายชื่อกรรมการอิสระท่ีผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะอย่างน้อย 1 ท่าน นอกจากนี ้บริษัทจะเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือ
หุ้นและหนังสือมอบฉันทะแบบต่าง ๆ พร้อมทั้งรายละเอียดและขั้นตอนต่าง ๆ บนเว็บไซต์ของบริษัท 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายในการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้น โดย
การให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นสามารถส่งมอบฉันทะเพื่อมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระล่วงหน้าก่อนวันประชุมได้ โดยไม่จำเป็น 
ต้องส่งในวันประชุมผู้ถือหุ้นเท่านั้น และเพื่อสนับสนุนให้นักลงทุนสถาบัน และ/หรือ คัสโตเดียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
บริษัทได้เปิดโอกาสให้มีการตรวจสอบรายชื่อ ข้อมูลและเอกสารประกอบการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมการประชุมก่อนวัน
ประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้ง การจัดเจ้าหน้าที่ของบริษัทไปรับหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบการประชุมจากผู้ลงทุน
สถาบัน หากผู้ถือหุ้นร้องขอมายังบริษัท 

8.2.3 คณะกรรมการจะส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ กับการประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งการลงทะเบียน ผู้ถือหุ้น การ
นับคะแนนและแสดงผล เพื่อให้การดำเนินการประชุมสามารถกระทำได้รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ โดยบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้
ถือหุ้นลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนการประชุมประมาณ 2 ช่ัวโมง  

8.2.4 ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าที่ดูแลการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์
ที่เก่ียวข้อง และข้อบังคับของบริษัทจัดสรรเวลาสำหรับแต่ละวาระการประชุมที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอย่าง 



 
บริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน)    
 

 เอกสารแนบ 5 หน้า 257 
 
 

เหมาะสม และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความเห็นและต้ังคำถามต่อที่ประชุมในเร่ืองที่เก่ียวข้องกับบริษัท 
8.2.5 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถร่วมตัดสินใจในเร่ืองสำคัญได้ กรรมการในฐานะผู้เข้าร่วมประชุมและในฐานะผู้ถือ 

หุ้นไม่สนับสนุนการเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จำเป็น โดยเฉพาะวาระสำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้ 
เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ 

8.2.6 สนับสนุนให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมการประชุม เพื่อผู้ถือหุ้นสามารถซักถามใน 
ประเด็นต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องได้ 

8.2.7 ก่อนเริ่มการประชุม บริษัทจะแนะนำคณะกรรมการบริษัท คณะผู้บริหาร ผู้สอบบัญชีของบริษัท จากนั้น 
ให้บริษัทแจ้งผู้ถือหุ้นให้ทราบถึงจำนวนและสัดส่วนของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ 
วิธีการประชุม การลงคะแนนเสียงและการนับคะแนนเสียง การดำเนินการประชุมจะเป็นไปตามลำดับวาระที่ได้แจ้งไว้ใน
หนังสือนัดประชุม โดยไม่มีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมวาระการประชุมกะทันหันในวันประชุม และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
แต่ละรายแสดงความคิดเห็นซักถาม ได้อย่างมีอิสระเท่าเทียมกันและตอบคำถามอย่างตรงประเด็น อีกทั้ง ให้เวลา
อภิปรายพอสมควร 

8.2.8 ในกรณีที่วาระใดมีหลายรายการ ประธานที่ประชุมจะจัดให้มีการลงมติแยกในแต่ละรายการเช่น ผู้ถือหุ้น
ใช้สิทธิในการแต่งต้ัง กรรมการเป็นรายบุคคลในวาระการแต่งต้ังกรรมการ 

8.2.9 คณะกรรมการจะสนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระท่ีสาคัญ และส่งเสริมให้มีบุคคลที่เป็น 
อิสระเป็นผู้ตรวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียงในการประชุม และเปิดเผยผลการลงคะแนนท่ีเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงด 
ออกเสียง ในแต่ละวาระให้ที่ประชุมทราบพร้อมทั้งบันทึกไว้ในรายงานการประชุม สำหรับการลงคะแนนเสียงในวาระการ 
แต่งต้ัง กรรมการและวาระท่ีประชุมที่ต้องขอมติจากผู้ถือหุ้นนั้น บริษัท ได้จัดให้มีการลงคะแนนเสียงโดยใช้บัตรลงคะแนน 
และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการได้ทีละคนโดยใช้บัตรลงคะแนนในวาระดังกล่าว 

8.3 หลักปฏิบัต  ิ

คณะกรรมการจะดูแลให้การเปิดเผยมติที่ประชุมและการจัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างถูกต้อง
และครบถ้วน 

 8.3.1คณะกรรมการจะดูแลให้บริษัทเปิดเผยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมผลการลงคะแนนเสียงภายในวันเดียวกัน 
กับวันประชุม หรืออย่างช้าภายใน 9.00 น. ของวันทำการถัดไป 

8.3.2 คณะกรรมการจะดูแลให้การจัดส่งสำเนารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ภายใน14 วันนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น  

8.3.3 คณะกรรมการจะดูแลให้มีรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นได้บันทึกข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี ้ 
(1) รายชื่อกรรมการและผู้บริหารที่เข้าประชุม และสัดส่วนกรรมการที่เข้าร่วมการประชุม ไม่เข้าร่วมการประชุม 
(2) วิธีการลงคะแนนและนับคะแนน มติที่ประชุม และผลการลงคะแนน (เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ งดออก 

เสียง) ของแต่ละวาระ 
(3) ประเด็นคำถามและคำตอบในที่ประชุม รวมทั้งชื่อ-นามสกุล ของผู้ถามและผู้ตอบ 
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จรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct) 
 

บริษัทได้กำหนดจรรยาบรรณทางธุรกิจ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติสำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
เพื่อให้การดำเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยมุ่งหวังให้การปฏิบัติในทุกระดับมีความ
โปร่งใส ชัดเจน เป็นธรรม 

  
1.แนวทางในการประกอบธุรกิจ 

       1.1 บริษัทจะประกอบกิจการด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต มีจริยธรรม มีความโปร่งใส่ และดำเนินงานธุรกิจอย่างมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบที่เก่ียวข้องกับการดำเนินธุรกิจ ไม่กระทำการใด ๆ อัน
เป็นการทุจริตคอร์รัปชัน  

1.2 บริษัทปฏิบัติต่อลูกค้าด้วยความเที่ยงธรรม ตรงไปตรงมา ปราศจากความลำเอียงและอคติ ยึดม่ันใน 
หลักการและรักษามาตรฐานทางจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

1.3 บริษัทประกอบกิจการโดยใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ ดำเนินงานอย่างมีมาตรฐาน และมีระบบการ 
ควบคุมภายในที่ดี 

1.4 บริษัทต้องรักษาความลับของลูกค้า และไม่นำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือผู้ที่เก่ียวข้องโดยมิชอบ  
เว้นแต่กฎหมายกำหนดให้ต้องเปิดเผย 

1.5 บริษัทประกอบธุรกิจโดยคำนึงถึงหน้าที่ และความรับผิดชอบ ที่มีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
รวมทั้งกฎหมายและศีลธรรมอันดีของบ้านเมือง 

1.6 บริษัทปฏิบติัตามข้อตกลงและเง่ือนไขต่างๆ กับลูกค้าอย่างเป็นธรรม หากปฏิบัติตามข้อตกลงหรือเงื่อนไข 
ไม่ได้ต้องรีบแจ้งให้ลูกค้าทราบ เพื่อหาทางออกร่วมกัน 

1.7 บริษัทเปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใสและความเชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น 
2.การปฎิบัตต่ิอผู้ถ ือห ุ้น  

บริษัทจะดำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส เพื่อการสร้างคุณค่าให้แกก่ิจการอย่างยั่งยืน โดยมุ่งมั่นที่จะสร้างผลการ
ดำเนินงานที่ดีและการเจริญเติบโตที่มั่นคง เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว รวมทั้งดำเนินการเปิดเผย
ข้อมูลด้วยความโปร่งใสและเชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น และปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเสมอภาค โดยกำหนดเป็นข้อปฏิบัติ
ดังนี้ 

2.1 เคารพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน 
2.2 ปฎิบัติหน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต ดำเนินการใด ๆ ด้วยความรอบคอบ เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น 
2.3 เปิดเผยสารข้อมูลข่าวสารอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ และทันเวลา ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าถึงข้อมูลได้

อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และเท่าเทียมกัน 
2.4 บริหารกิจการให้มีความเจริญก้าวหน้า ม่ันคง ก่อให้เกิดผลตอบแทนที่เหมาะสมแก่ผู้ถือหุ้น 

3. การปฎิบัตต่ิอลูกค้า  
 3.1 ให้บริการด้วยความรวดเร็ว ครบถ้วน เป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 3.2 ปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อตกลงตามท่ีระบุในสัญญาอย่างเคร่งครัด 
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 3.3 ไม่เรียก หรือ รับผลประโยชน์ใด ๆ ที่ไม่สุจริต รวมทั้งไม่สนับสนุนให้มีการผลประโยชน์ใด ๆ เพื่อเป็นการได้มา
ซึ่งผลประโยชน์ของตนเองหรือพวกพ้อง 
 3.4 รักษาข้อมูลส่วนบุคคลและรักษาความลับของลูกค้า  
4. การปฎิบัตต่ิอคู่ ค้า 
 4.1 ปฏิบัติตามข้อสัญญาอย่างเคร่งครัด หากเกิดปัญหาต้องมีการเจรจาร่วมกันกับคู่ค้า เพื่อให้ข้อตกลงเกิด
ความพึงพอใจร่วมกันทั้งสองฝ่าย 
 4.2 ไม่เรียก หรือ รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใด ๆ ที่ไม่สุจริตในการค้ากับคู่ค้า 
5. การปฎิบัตต่ิอคู่แข่ง 
 5.1 ประกอบกิจการภายใต้กรอบการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
 5.2 ไม่ทำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการการค้า ด้วยการกล่าวหา หรือโจมตีคู่แข่งโดยปราศจากข้อมูลอย่างสม
เหตุสมพล 
6. การปฎิบัตต่ิอพนักงาน 
 6.1 พิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อทำงานในตำแหน่งต่าง ๆ อย่างยุติธรรม คำนึงถึงคุณสมบัติที่เหมาะสมกับ
ตำแหน่ง 
 6.2 กำหนดเงื่อนไขการจ้างงานและการให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยสอดคล้องกับผลการดำเนินงานของ
บริษัท และพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานของพนักงาน 
 6.3  ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด 
 6.4 ให้ความสำคัญในการพัฒนาพนักงาน โดยจัดให้มีการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อ 
เนื่อง 
 6.5 ดูแลสภาพแวดล้อมในการทำงาน ให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต ร่างกาย สุขภาพอนามัยของพนักงานอยู่เสมอ 
 6.6 การแต่งต้ัง โยกย้าย การให้รางวัล การลงโทษพนักงานต้องทำด้วยความยุติธรรม เสมอภาค ต้ังอยู่บนพื้น
ฐานความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสม 
7. การปฏิบัตต่ิอสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 7.1 กำกับดูแลการดำเนินงานของกิจการให้ดำเนินงานด้วยความรับผิดชอบและไม่สร้างผลกระทบต่อชุนชนและ
ส่ิงแวดล้อม 
 7.2 ปลูกจิตสำนึกให้พนักงานรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม รวมทั้งสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆของบริษัทที่
เก่ียวข้องกับชุมชน และส่ิงแวดล้อม 
 7.3 จัดให้มีระบบการบริหารจัดการ  ความปลอดภัย รวมทั้งดำเนินการให้สภาพแวดล้อมในการทำงานให้เปน็
ตามที่กฎหมายกำหนด 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ไมด้า แอสเซ็ท จำกัด (มหาชน) ได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท  ประกอบด้วยกรรมการ

อิสระจำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย  

1.  นายมงคล สัณฐิติวิฑูร  ประธานกรรมการตรวจสอบ  
2.  นายพิสูจน์ สุขแสงทิพย์  กรรมการตรวจสอบ 
3.  นางสาวนุชจรินท์ รูปสม  กรรมการตรวจสอบ  
ซึ่งมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ที่กำหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และปฏิบัติหน้าที่ความรับผิดชอบตามข้อกำหนดและ

หลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  โดยในรอบปีบัญชี 2566  คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม 6 คร้ัง  
เพื่อพิจารณาในเร่ืองต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี  

1)   สอบทานและให้ความเห็นเกี่ยวกับงบการเงินของบริษัทฯ  สำหรับงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี ก่อนนำเสนอ
คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี ฝ่ายบัญชีและการเงินละฝ่ายตรวจสอบภายใน เพื่อให้มั่นใจว่า           
งบการเงินจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีความถูกต้องครบถ้วนตามที่ควร มีการ
เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ เหมาะสม และครบถ้วน 

2)   สอบทานแผนการตรวจสอบประจำปี 2566 ของฝ่ายตรวจสอบภายใน  รวมทั้งแนะนำและให้ข้อคิดเห็นเพื่อให้การปฏิบัติงาน

ตรวจสอบมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยพิจารณาความเพียงพอและความเหมาะสมของบุคลากรและความเป็นอิสระในการ
ปฏิบัติงาน โดยมีการติดตามการตรวจสอบให้เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว้ 

3) สอบทาน และตรวจตราดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมาย รวมทั้งกฎระเบียบข้อบังคับของทางราชการ รวมทั้งปฏิบัติที่เป็นไป
ตามกฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ 

4) สอบทานหลักเกณฑ์ที่ควบคุมการทำรายการระหว่างกัน และการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกัน โดยพิจารณาภายใต้ความ
จำเป็นความโปร่งใส  ความสมเหตุสมพล ก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติการทำรายการดังกล่าว 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  บริษัทฯ มีระบบการกำกับดูแลกิจการและมีการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม การจัดทำงบ
การเงินและเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินของบริษัทฯ ถูกต้องและครบถ้วนเป็นท่ีน่าเชื่อถือได้ และมีการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป   
ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฏิบัติงานต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯแล้ว  
  

  

                                                                                                                                                  

    (นายมงคล สัณฐิติวิฑูร) 
                            ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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